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Resultados de Indicadores de Percepcidn sobre el cumplimiento de los principios y

valores del Cédigo de Etica 2019.

El cuestionario se aplicé entre el 04 al 29 de noviembre de 2019, conforme al calendario establecido

por la SFP. Se difundié al personal en 4 ocasiones y participaron 277 personas de la CRE, lo que

representa 53.47% el personal. Los resultados se recibieron de la SFP el 28 de noviembre de 2019.

Cabe sefalar que este afo se evaluaron 15 principios y 8 valores.

Principio

Valor

Indicador de Percepcién sobre  Administracién Sector  CRE
el cumplimiento del Principio/  Publica Federal 2019
Valor de...
' Legalidad 8.58 8.80 9.25
Honradez 8.55 8.89 ; 9.28
Lealtad 8.49 849  9.03
' Imparcialidad 8.38 8.29 8.83
' Eficiencia 8.59 8.72 9.19
Economia . 864 8.76 9.27
Disciplina - 8.53 8.58 .~ 9.06
_ Profesionalismo 8.57 8.60 9.01
Objetividad 8.46 8.49 9.06
Transparencia ) 8.7 8.85 9.31
Rendicién de cuentas 8.50 8.46 8.96
Competencia por mérito 8.09 7.80 8.29
Eficacia o 8.55 8.62 9.13
 Integridad: 8.54 8.58 9.07
Equidad - 854 8.49 9.01
Interés Publico - - 8.62 8.67 9.13
‘Respeto 8.70 8.71 9.19
Respeto a los Derechos 8.79 8.80 9.19
Humanos - B
Igualdad y no discriminacién 8.76 8.73 9.14
 Equidad de género 8.70 8.65 9.13
'Entorno Cultural y Ecoldgico 8.73 8.95 9.27
Cooperacion = 8.56 8.56 8.91
Liderazgo 8.47 8.95 8.95
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