GOBIERNO DE

M E X I C O Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés
Informe anual de actividades 2020
Tabla 3
Indicador de Percepcion sobre el L. L Comisién
cumplimiento del Principio/ Valor Administracion Sector Reguladora de
. Publica Federal Energia

Legalidad 8.80 8.11 8.75

Honradez 8.72 8.07 9.28

Lealtad 8.69 8.01 8.93
Imparcialidad 8.53 7.91 8.75

Eficiencia 8.79 8.15 9.24

Economia 8.83 817 9.22

Disciplina 8.77 8.04 8.81

Principio | Profesionalismo 8.80 8.08 8.82
Objetividad 8.66 7.97 8.71
Transparencia 8.89 8.21 9.13

Rendicién de cuentas 8.70 7.99 8.79
Competencia por mérito 8.37 7.54 8.02

Eficacia 8.78 8.01 8.78

Integridad 8.77 8.03 8.76

Equidad 8.75 8.08 8.87

Interés Publico 8.84 813 8.82

Respeto 8.88 8.18 8.96

Respeto a los Derechos Humanos 8.96 824 9.06

\Valor Igualdad y no discriminaciéon 892 825 8.90
Entorno Cultural y Ecolégico 8.98 8.26 9.00
Cooperacion 8.81 8.06 8.87

Liderazgo 8.71 795 8.62

En este sentido, es de suma importancia, destacar que la percepcién de los principios y valores como:
economia, disciplina, profesionalismo, objetividad, transparencia, rendicién de cuentas, equidad, respeto y

cooperacidén se encuentran por arriba de los resultados del sector y de la Administraciéon Pudblica Federal.
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