PRIMERA

Subdirectora de Cent;

lombre y cargo d

riace de Control

tegral de Salud Mentai

Elemento de Controi

El manual de organizacién y de
procedimientos de las unidades
administrativas que intervienen
en los procesos estd alineado a los
objetivos y metas institucionales y

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2021

terno. Mtra. Gema Elena Ro

Sistama

uez Garcia

Accion de Mejora

Elaborar el Proyecto de Manual de
Organizacion Especifico y el Manual de

Fecha de
inicio

Fecha de
Tér

Periodo
que se
reporta

ento de Acciones de Salud Publica @n las Entidades Federativas (SIAFFASPE)

nistrativa

Secretariado Tecnico del Consejo
Nazcional de Salud Mental

Secretaria de Salud
Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud
Secretariade Técnico de! Consejo Nacional de Salud Mental

Responsable

Dra. Lorenz Rodriguez
Bores Ramirez

Medios de Verificacién

Proyecto de Manual de Organizacion Especifico
actualizado yfo

se actualizan con base en sus
atribuciones y responsabilidades
establecidas en la normatividad

aplicable; y

PRIMERA

Se opera en el proceso un
mecanisme para evaluar y
actualizar el control interno

(politicas y procedimientos), en
cada ambite de competencia y
nivel jerdrquico.

SEGUNDA

Existe un procedimiento formal
que establezca la obligacién de
los responsables de los procesos
que intervienen en la
administracién de riesgos;

SEGUNDA

Se instrumentan en los procesos
acciones para identificar, evaluar
y dar respuesta a los riesgos de
corrupcién, abusos y fraudes
potenciales que pudieran afectar
el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

TERCERA

14

Se encuentran claramente
definidas las actividades de

eantral an Fada nraceen nara

1 Procedimientos de la UA consideranda las | 01/01/2021 | 30/06/2021 | anual  |(STCONSAME) Proyecto de Manual de Procedimientos
funciones y procedimientos de cada puesto. actualizado.
Gestionar |a autorizacién del Manual de Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lorena Rodriguez [Oficio y/o correo electronico de autorizacion del
an 5N Especifi I Nacional de Salud Mental Bores Ramirez I25ei6 ifica actiiai
2 Organizacion Especifico y el Manual de ov/o7/2071 | 30/092021 | anual - Manual de Organizacion Especifico actualizado
Pracedimientos de la UA. [STCONSAME) y/o del Manual de Procedimientos actualizado.
Realizar la formalizacién del Manual de Secretariade Técnico del Consejo Dra. Lerenz Rodriguez | Oficio y/o correo electrénico de formalizacion
is i Nacional de Salud M | Bores Ramirez i f
3 Organizacién Especifico y del Manual de 0V/07/2021 | 30/09/2021 — ac e Salud Menta del Manual de Organizacidn Especifico
Procedimientos de la UA. (STCONSAME) actualizado y/o del Manual de Procedimientos
R T
Publicacién en el Intranet respecto del Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lorena Redriguez [Manual de Organizacién Especifico actualizado
ual rganizacio ifi Nazcional de Salud Mental Bores Ramirez s
4 Manual de Organizacion Especifico 01/07/2021 | 30/09/2021 | anual - v/o del Manual de Procedimientos actualizadoe.
actualizado y/o del Manual de [STCONSAME)
0 Airni ac aetiglizana
Elaborar el analisis PEPSU. Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lerena Rodriguez |Reporte de analisis de actualizacion del PEPSU.
5 01/01/2021 | 31/03/2021 | anusl  Nacional de Salud Mental BofesRarmiinez
(STCONSAME)
Elaborar el diagrama detallado PEPSU. Secretariado Tecnico del Consejo Dra. Lerena Rodriguez |Diagrama detallado PEPSU.
& 01/04/2021 | 30/06/2021 | znual  |Nacionsl de Salud Mental Bores Ramirez
(STCONSAME)
Realizar informe de acciones de mejora del Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lorenz Rodriguez [Diagrama de tiempo y movimientos
7 Proceso, resultade del diagrama PEPSU. 01/07/2021 | 30/02/2021 | anual |Nacional de Salud Mental Bores Ramirez relacionados con las acciones de mejora.
(STCONSAME)
Difundir lo establecido en el Acuerdo en Secretariade Técnico del Consejo Dra. Lorenz Rodriguez [Correo electrénico de difusién del Titulo Tercero,
Materia de Control Interno, en especifico a Nacional de Szlud Mental Bores Ramirez Metodologia de Administracion de Riesgos en el
8 lo indicado en el Titulo Tercero, o1/01/2021 | 31/03/2021 anual |{STCONSAME) marco del Acuerdo
Metodologia de Administracion de Riesgos
Evaluar el conocimiento de los Enlaces de Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lorena Rodriguez |Evaluacion respecto de lo indicado en el Titulo
Administracién de Riesgos, respecto de lo Nacional de Salud Mental Bores Ramirez Tercero, Metodalogia de Administracién de
i i STCONSAME, :
g  |[indicado en el Titulo Tercero, Metodologia | o /0. 021 | 30/08/2021 | anvet | STCONSAME) sgos, del Acuerdo en Materia de Contral
de Administracion de Riesgos, del Acuerdo Interno.
en Materia de Control Interno.
Difundir el Decreto por el que se aprueba el Secretariado Técnico cel Consejo Dra. Lorenz Rodriguez [Comunicados de difusién del Decreto por el que
Programa Nacional de Combate 2 |2 Nacional de Salud Mental Bores Ramirez se aprueba el Programa Nacional de Combate a
Corrupcion y a la Impunidad, y de Mejora de [STCONSAME) la Corrupcion y a la Impunidad, y de Mejors de la
la Gestion Publica 2019-2024, y el Programa Gestion Puablica 2019-2024, y el Programa
0 INacional de Combate 2 = Corrupciényala 01/01/2021 | 31/03/2021 | anual Nacional de Combate a Ia Corrupcién y a la
Impunidad, y de Mejora de la Gestién Impunidad, y de Mejora de la Gestién Publica
Publica 2013-2024, 2019-2024, en el correo institucicnal y el intranet
de la unidad administrativa
Realizar reporte trimestral del Programa Secretariado Tecnico del Consejo Dra. Lorenz Rodriguez |Reporte de seguimiento al Programa Nacional
e Ci io I Nacional de Salud Mental Bores Ramirez 5
1 Nacional de Combate a la nolcun..muj yala oV/o12021 | 30/09/2021 | trimestral io B de Combate a la Corrupcion y a la Impunidad, y
Impunidad, y de Mejora de la Gestion [STCONSAME) de Mejora de la Gestidn Publica 2019-2024.
Realizar seguimiento al ejercicio del Secretzarizdo Técnico del Consejo Dra. Lorena Redriguez Reportes del Estado del Ejercicic del
12 01/01/2021 | 30/09/2021 | trimestral |Nacional de Salud Mental Bores Remirez

presupueste asignado.

(STCONSAME)

Presupuesto.
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Accién de Mejora
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Inicio
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Medios de Ve

cacion

Sumiplic con lagmatas Identificar el presupuesto asignado, mmﬁmﬁm:mno Técnico del Consejo Dra. roﬁm:m. Redriguez |Reporte del Cumplimiento al Decreto de
ORI S bRt 3 |vinculade a las actividades del Proceso. 01/01/2021 | 30/02/2021 | trimestral M”MM_.”MM_“WEQ Mental Bores Remirez Austeridad Republicana.
il

TERCERA 15 Se tienen en operacién los Elaboracién del Programa Anual de Trabajo Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lorenz Rodriguez (programa Anual de Trabajo de |z Unidad
instrumentos y mecanismos del 14 |dela Unidad Administrativa 2021. oVeN2071 | 31032021 | anua  |NECion2lde Salud Mental Bores Ramirez Administrativa 2021 [PAT 2021),
procese, que miden su avance, (STCONSAME)
resultados y se analizan las . . - —
variaciones en el cumplimiento de Realizar seguimiento al Programa Anual de mmnq.mﬁm:mac Tecnico del Consejo Dra ru_mnm. Rodriguez |Créfica de Gantt que reporte el avance del
[ — 15 Trabajo de |z Unidad Administrativa 2021 Q1/01/2021 | 30/09/2021 | anual |Nacional de Salud Mental Bores Remirez Programa Anual de Trabajo de la Unidad

(DAT 30211 [STCONSAME) Administrativa 2091 (DAT 2071)

TERCERA 16 Se tienen establecidos estandares Gestionar la evaluacién de estandares de Secretariade Técnice del Consejo Dra. Lorena Rodriguez |Oficio, memorandum y/o correo electrénico con
de calidad, resultados, servicios o calidad en el Proceso o, en su caso, aplicar Nacional de Salud Mental Bores Ramirez ¢l Reporte del Resultados de la evaluacion o, en
desempefio en la ejecucion de los 18 |metodologia interna que permita medir la | 01/01/2021 | 30/09/2021 | anual |(STCONSAME) su caso, Reporte de aplicacion de metodologia
procesos; calidad en |z ejecucion del Proceso. interna de calidad en Ia ejecucién del Proceso.

TERCERA 17 Se establ en los pr Implementar acciones parza identificar la Secretariado Tecnico del Consejo Dra Lorena Rodriguez |Reporte del Analisis y Evaluacién de
mecanismos para identificar y 7 causa raiz de las observaciones oorz021 | 30/09/2021 | trimestral Nacional de Salud Mental Bores Ramirez Observaciones de Instancias Fiscalizadoras,
atender la causa raiz de las determinadas por las diversas instancias de [STCONSAME] mismo que identifique su causa ra
observaciones determinadas por fiscalizaridn : _ -
las diversas instanclas de Difundir al personal de las UA las Secretarizdo Técnico del Consejo Dra. Lorenz Rodriguez
fiscalizacion, con la finalidad de observaciones de las instancias de Nacional de Salud Mental Bores Ramirez Difusion a través del correo electrénico
Suitar st reciinraidh fiscalizacion respecto del Proceso, para (STCONSAME) institucional a los responsables del Proceso,

1’ evitar su recurrencia. 01/01/2021 | 30/09/2021 | trimestral respecto de las observaciones de las instancias
de fiscalizacion.
En su caso, oficio de justificacion de no
aplicabilidad de la difusion,

TERCERA 19 Se evalGan y actualizan en los Evaluar en el Proceso las acciones Secretarizdo Técnico del Consejo Dra. Lorenz Redriguez |peporte de Avances Trimestral del PTCI 2021,
procesos las politicas, implementadas en el PTCI 2021. Nacional de Salud Mental Bores Ramirez respecto del Proceso.
procedimientos, acciones, =) 01/01/2021 | 30/09/2021 | trimestral | (STCONSAME)
mecanismos e instrumentos de

'
TERCERA 20 Las recomendaciones y acuerdos Identificar los acuerdos vy recomendaciones Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lorenz Redriguez |Registro de los Comités Institucionales y/o
de los Comités Institucionales, derivados de los Comités Institucionales y/o Nacional de Salud Mental Bores Ramirez Grupos de Alta Direccion a los que asisten los
lacionados con cada proceso, se Grupos de Alta Direccién, relacionados con (STCONSAME) responsables del Proceso, en el cual se
atienden en tiempo y forma, 29 el Proceso, a fin de ser stendidos en tiempo 0V/01/2021 | 30/09/2021 | trimestral identifiquen los acuerdos y/o recomendaciones,
conforme a su ambito de y forma, conforme a su ambito de asi come el estatus correspendiente.
competencia; competencia. :
Verificar el correcto seguimientoy Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lerena Rodriguez |Minutas, oficios y/o correos electrénicos
cumplimiento de los acuerdos y Nacional de Salud Mental Bores Ramirez respecto del seguimiento y cumplimiento de los
recomendaciones derivados de los Comités (STCONSAME) acuerdos y recomendaciones derivados de los
21 |institucionales y/o Grupes de Alta Direccion. | OV0V/2021 | 30/08/2021 | rimestral Comités Institucionales y/o Grupos de Alta
Direccion, vinculados con el Proceso,

CUARTA 26 Se tiene implantado en cada Verificar mediante cédula de revision que Iz Secretariade Técnice del Consejo Dra. Lorenz Rodriguez |Cédula de revision.
proceso un mecanismo o elaboracién de reportes e informes Nacional de Salud Mental Bores Ramirez
instrumento para verificar que la derivados del Proceso, sean compatibles [STCONSAME)
elaboracién de informes, respecto con el Plan Nacional de Desarrallo 2019-
del logro del plan estratégico, 2024, el Programa Sectorial de Salud 2020-

- T — 22 ¥ 01/01/2021 | 30/06/2021 | enual
objetivos y metas institucionales, 2024, el Programa Nacional de Combate a
cumplan con las politicas, la Corrupciony a la Impunidad, y de Mejora
lineamientos y criterios de |a Gestion Publica 2019-2024, asi coma
institucionales establecidos; con la vision y misién Institucional
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raporta

CUARTA 27 Dentro del sistema de Generar de manera oportuna, suficiente y Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lorenz Rodriguez Reportes del Estado del Ejercicio del

informacién se genera de manera confiable, informacién sobre el estado de la Nacional de Salud Mental Bores Ramirez Presupuesto; as/ como Reporte General de
|oportuna, suficiente y confiable situacién contable y programatico- (STCONSAME]} itaruaciones:

informacién sobre el estado de la 2 |presupuestal del Proceso. 01/01/2021 | 30/09/2021 | trimestral

situacién contable y programatico-

presupuestal del proces:

QUINTA 3 Se realizan las acciones Actualizar el Control Interno Institucional. Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lorena Rodriguez | pragrama de Trabajo de Control Interno (PTCI)

correctivas y preventivas que 01/01/2021 | 31/03/2021 | anual  |Nacional de Szlud Mental Bores Ramirez 2021, suscrito por el Titular de [a UA.
contribuyen a la eficiencia y Am.ﬁnOZwEgm_‘ .

eficacia de las operaciones, asi Dar seguimiento al PTCI 2021 Secretariade Técnico del Consejo Dra Lorena Rodriguez |Reporte de Avances Trimestral del PTCI 202) de
Coma A aea o..:._w_zm:nm 25 01/01/2021 | 30/09/2021 | trimestral | Nacional de Salud Mental Bores Ramirez la UA

P P (STCONSAME]
QUINTA 33 Se llevan a cabo evaluaciones del Realizar la autoevaluacion del Sistema de Secretariade Técnico del Consejo Drz. Lorena Redriguez |Cédula de Autoevaluacion del Sistema de

control interno de los procesos Control Interno Institucional conforme a lo Nacional de Salud Mental Bores Bamesz Control Interno Institucional

sustantives y adjetivos por parte 6 establecido en el Numeral 11 del Acuerdo en | 010/2021 | 2810/2021 [ anual  |{STCONSAME)

del Titular y la Administracicn, materiz de Control Interno.

Organe Fiscalizador o de una - = - - ===

et iaind e Programar el desarrollo de una reunién de Secretariado Técnico del Consejo Dra. Lorena Rodriguez |Oficio y/o correo electrénico donde se convoque
instancia independiente para . : -

R ”:ao_nsn_y” retroalimentacion, respecto de la Nacional de Salud Mental Botes Ramirez al Enlace de Control Interno de la U, a la
s 2 - Autoevaluacion del Sistema de Control (STCONSAME) reunién de retroalimentacién con el Enlace de

ividad de los controles
establecidos 27 Interna Institucional. 0110/2021 | 29A0/2021 | =nual Control Interno Institucional, respecto de los
resultados alcanzados con motive de la
autoevaluacién realizada y, en su caso, la minuta
0 correspondiente.
= -

{
b
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Enlace de Control Interno del Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental

Nombre y cargo

Directora de Desarrollo de Modelos de Atencién en Salud Mental. En suplencia por ausencia de la Dra. Lorena
Rodriguez Bores Ramirez, Titular del Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental, con fundamento en

el Al

ulo 55 del Reglamento Interior de la Secreta

Nombre y cargo

de Salud




