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CONVOCATORIA INTERNA PARA LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES
LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

POR MEDIO DEL INSTITUTO MATIAS ROMERO

CONVOCA
AL CURSO EN LINEA

SENSIBILIZACION EN PERSPECTIVA DE GENERO

QUE IMPARTIRA EN SU CAMPUS VIRTUAL

DEL 29 DE MARZO AL 16 DE MAYO DE 2021
(36 horas)

Este curso a distancia requiere el compromiso de seis horas a la semana para
estudiar los materiales y llevar a cabo las actividades con las que se evaluara el
desempefo de quienes participan. Estas consisten en:

e Resolver los ejercicios incluidos en el material de estudio
e Realizar tareas y reflexiones individuales

e Realizar cinco trabajos individuales

e Participar en un foro de discusién

Las y los participantes podran solicitar la asistencia de quienes estén a cargo de la
tutoria y el apoyo del area de programacion del Instituto Matias Romero.

I. REQUISITOS DE ADMISION

e Buen desempeno en programas previos del IMR (no se aceptaran
candidaturas de personas que tengan calificaciones reprobatorias en el ultimo
ano) [*]



Inscripcion exclusiva en este curso (No se aceptaran candidaturas de personas
gue estén cursando otro programa del IMR de manera simultanea, excepto los
cursos de inglés y francés).

Acceso a una computadora con conexion a Internet

©)

O

Sistema operativo: Windows XP, Vista, Windows 7 o superior, MacOS 10
O superior

Hardware: 2 GB o mas de RAM

Software:

e Adobe Acrobat Reader

e Microsoft Office, Open Office o LibreOffice

Navegadores: Google Chrome (de preferencia), Internet Explorer 10 o
superior, Microsoft Edge; Firefox

JavaScript, Cookies y Pop-ups (elementos emergentes) deben estar
habilitados

Acceso a un dispositivo con acceso a Internet, iOS o Android
Registro de su solicitud de inscripcion en el formulario del Campus Virtual del

IMR [**]. Para ello:

o Haga clic aqui o copie y pegue la siguiente direccion electrénica en su
navegador Google Chrome:

o https://registroimr.sre.gob.mx/

Capture los datos que se solicitan en cada una de las secciones del
formulario.

Utilice la tecla <Tabulador> para desplazarse de un campo a otro del
formulario.

Escriba su nombre completo, tal como aparece en sus documentos
oficiales, empleando mayusculas y minusculas, asi como los acentos

necesarios. En caso de aprobar el curso, la constancia de
participacion se expedira con ese nombre.

Utilice el campo Observaciones, si tiene dificultades para ingresar su
nombre: describalas y nosotros haremos los cambios necesarios.
Ingrese cuidadosamente su CURP. Recuerde que esa clave constituye el
Nnumero de matricula de cada participante. Si no cuenta con ella, puede
obtenerla en: http://consultas.curp.gob.mx/CurpSP/ (a quienes no sean

de nacionalidad mexicana y, por tanto, no cuenten con la CURP, se les
asignara un numero de matricula interno).

o Haga clic en <Enviar> y espere hasta gue se despliegue el mensaje
iREGISTRO EXITOSO!

o Haga clic en <Aceptar> para ver la confirmacion de su registro y guarde el
comprobante para futura referencia. Si durante el proceso se generara un
error, capture la pantalla con ese mensaje, guardela y entre en contacto con
la Direccion de Educacion a Distancia.


https://get.adobe.com/es/reader/
https://www.openoffice.org/es/
https://es.libreoffice.org/
https://registroimr.sre.gob.mx/
https://registroimr.sre.gob.mx/
http://consultas.curp.gob.mx/CurpSP/

Con el propdsito de facilitar el proceso de registro, ya no sera necesario mandar las
cartas de autorizacion y compromiso escaneadas, sino que este paso se sustituye
por el envio de un correo electrénico, con copia visible a la/el jefe inmediato de
la/el interesada/o, en el que la/el solicitante haga constar que cuenta con la
autorizacion correspondiente. Estos son los pasos a seguir:

o Copiey pegue todo el texto del formato adjunto en un mensaje de correo
electrénico

« No modifique el texto y complete la informaciéon de los campos resaltados
en amarillo.

e« Anote sunombrey el titulo del curso en el asunto

« Marque copia a su jefa/e inmediato, a su cuenta de correo oficial

e Envie el correo a la direccion jhuertal@sre.gob.mx

Le solicitamos atentamente NO marcar copia al correo oficial del Instituto
Matias Romero.

Recuerde que sélo se considerara completo el registro con el envio de dicho
correo.

Consulte el “Aviso de privacidad” aqui.

Il. CRITERIOS DE SELECCION

Si el numero de solicitudes entregadas a tiempo y en forma fuera mayor a los 15
(quince) espacios disponibles, el IMR aplicara los siguientes criterios para seleccionar
a quienes participaran:

1. Desempenfo de tareas vinculadas con el tema del curso

2. Expediente (se dara prioridad a las candidaturas de personas que no hayan
tenido calificaciones reprobatorias en los cursos del IMR)

3. Equidad en adscripciones (se pondra un limite al niUmero de participantes de
una misma representacion)

4. Equidad de oportunidades (se dara prioridad a las candidaturas de quienes
hayan participado en menos de tres cursos del IMR)

5. Interés reiterado en participar en este programa en linea (se dara prioridad a
las personas solicitantes cuyas candidaturas hayan sido rechazadas en
imparticiones previas de este programa, si cumplen los criterios anteriores)

En caso de igualdad de condiciones, y como criterios adicionales, se considerara la
pertenencia al Servicio Exterior Mexicano y el orden de llegada de las solicitudes


mailto:jhuertal@sre.gob.mx
https://seccionesimr.sre.gob.mx/

l1l. CALENDARIO

e Publicacion de la convocatoria: martes 9 de marzo de 2021

o Fecha limite de recepcion de solicitudes: martes 16 de marzo de 2021, a las
13:00 Hrs. (hora del centro del pais)

o Publicacién de la lista de personas aceptadas: viernes 26 de marzo de 2021

e« Fecha de inicio del curso: lunes 29 de marzo de 2021

e Fecha de clausura del curso: domingo 16 de mayo de 2021

o El periodo de bajas voluntarias finaliza el viernes 2 de abril de 2021, a las
13:00 Hrs. (hora del centro del pais)

Todas las personas que aprueben este programa de estudio recibirdan una constancia
de participacion que se expedira unica y exclusivamente con propdsitos curriculares,
para su desarrollo personal y profesional.

[*] El periodo de un ano de espera para quien repruebe un curso se cuenta a partir de la fecha de
término del mismo.

[**] Solamente se tomaran en cuenta las candidaturas de quienes completen su registro en linea en
el formulario del Campus Virtual del IMR y envien a la direccién indicada un correo que cumpla las
caracteristicas descritas en esta convocatoria y el documento anexo.

Sensibilizacion en perspectiva de género
Propésito

Este curso sera de utilidad para institucionalizar la perspectiva de género en programas y
proyectos que favorezcan la igualdad y equidad de género en las politicas publicas y
acciones en materia de cultura institucional de la Secretaria de Relaciones Exteriores. El
programa favorecera la formacién de personal sensible a las construcciones sociales de la
identidad masculina y femenina, y comprometido con la prevencién de cualquier
manifestacidon de violencia entre géneros.

Objetivos generales

Al terminar este curso, quienes participen seran capaces de:
e Analizar los elementos que componen el sistema sexo/género y comprender las
implicaciones de utilizar la perspectiva de género como una herramienta de analisis
y transformacion de la realidad social.
e Analizar los procesos de construccion de la identidad de género y sus repercusiones
en los modelos de masculinidad-paternidad y feminidad-paternidad.
o Diferenciar la agresividad y la violencia, hostigamiento y acoso sexual-laboral.


file:///D:/Users/ncasanueva/Documents/Lorena/EXPEDIENTES%20CURSOS%202011/UNITAR/Convocatoria%20E-Diplomacy%20(may-jul%202010).docx%23_ftnref1%23_ftnref1%23_ftnref1%23_ftnref1%23_ft

e Reflexionar sobre los tipos, ambitos y manifestaciones de violencia y violencia basada
en el género, con el propdsito de fomentar relaciones de género libres de violencia.

e Reflexionar sobre los aspectos centrales del conflicto y estrategias de resolucion
positiva, para aplicarlas en el desempeno de las funciones y responsabilidades
laborales, a fin de fomentar una cultura de paz en el ambiente de trabajo.

Unidades y temas
Unidad 1 - Estructura de género

1.1 Sistema sexo/género
1.2 Instituciones que intervienen en la construccidén social del género
1.3 Igualdad y equidad
1.4 Perspectiva de género
a) Géneroy politicas publicas
b) Politicas de igualdad

Unidad 2 - Feminidades y masculinidades
2.1 Identidad de género
2.2 Feminidades
2.3 Masculinidades

Unidad 3 - Violencia y género
3.1 Violencia
3.2 Violencia basada en el género
3.3 Tipos y modalidades de violencia
3.4 Hostigamiento y acoso sexual y laboral

Unidad 4 - Resolucién no violenta de conflictos
4.1 Concepto, tipos y partes del conflicto
4.2 Reaccion ante los conflictos
4.3 Resolucion no violenta de conflictos
a) Confrontaciéon y negociaciéon
b) Mediacion



