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El PROSOFT busca fomentar la innovacion econémica por medio de la creacion y fortalecimiento de Centros de Innovacion Industrial (Cll) y de
politicas publicas que promuevan el desarrollo de ecosistemas de innovacion. Contribuye al desarrollo de las vocaciones productivas regionales,
promoviendo la innovacién industrial a través de la creacion de ClI para la generacion de ecosistemas de innovacion para el desarrollo de capital
humano técnico especializado y la oferta de servicios especializados basados en Tecnologias de Informacion. Los recursos del programa se
aprueban cada afo fiscal en el PEF; se otorgan apoyos monetarios a Personas Morales Beneficiarias directamente para: adquisicion del
equipamiento técnico especializado para prestar los servicios que demanda la industria, formacion y especializacion de capital humano demandado
por la industria, servicios de consultoria para implementacion tecnoldgica, adquisicion y/o desarrollo de software especializado y/o plataformas;
conforme a las disposiciones previstas en las Reglas y Criterios de Operacion.
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Definicion de Son las personas morales de las vocaciones econémicas regionales (empresa grande, empresa mediana o asociaciéon empresarial como: clister,
camara empresarial, asociacion industrial o confederacién de camaras industriales) constituidas conforme a la legislacién mexicana, que presentan
Poblacion ObjetIVOZ la necesidad de generar innovacién econémica en sus procesos, productos o servicios y que cumplen con los criterios de elegibilidad.
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Fortalezas y/u Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

(O) La Subsecretaria de Industria y Comercio (ahora Subsecretaria de (D)Se presentan inconsistencias entre las Reglas de Operacion y el

Industria, Comercio y Competitividad) de la Secretaria de Economia ha Diagnéstico del Programa ante los cambios relevantes de 2019 a 2020 en

pasado por una restructura organizacional que le permite tener mas la definicion de su objetivo general y sus poblaciones; se hablan de centros

elementos y funciones, permitiendo la participacion de otras unidades, de innovacién y personas morales.

como la Unidad de Competitividad y Competencia, lo cual contribuye a (A)La emergencia sanitaria provocada por el virus SARS COVID 19 los

la planeacion del programa para proyectarse de una forma mas amplia. recursos presupuestarios del Programa fueron puestos en reserva, por lo
que en 2020 el Programa no ha podido operar en el ejercicio fiscal 2020.
(D) Ante la publicacion del PROSECO 2020-2024 se identifica una
desviculacion en los doucmentos normativos del programa con los
objetivos sectoriales.

o Recomendaciones

1. Verificar el disefio del programa a partir de su alineaicén con el Programa Sectorial de la Secretaria de Economia para posteriormente lograr
congruencia entre los documentos normativos y Matriz de Indicadores de Resultados del Programa que reflejen los cambios mas recientes en el
disefo: el objetivo general del programa y la definicion de sus poblaciones potencial, objetivo y atendida.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en anos anteriores Aspectos comprometidos en 2020

Elaboracion de la Estrategia de Cobertura de la poblacion objetivo del EI programa no comprometié Aspectos Susceptibles de Mejora en el
Programa S151. Elaboracion de un documento normativo que permita ejercicio 2020.
establecer los mecanismos para la integracion, depuracion y

actualizacion del padron de beneficiarios del Programa.Elaboracion del

Plan Estratégico del Programa S151.Elaboracion del programa anual

de trabajo 2019 del programa.Fortalecimiento de los indicadores de la

Matriz de Indicadores para Resultados, con la finalidad de orientarlos a
resultados.Fortalecimiento del diagnéstico del programa S151,

considerando los Elementos Minimos establecidos por la Secretaria de

Hacienda y Crédito Publico y por el Consejo Nacional de Evaluacién de

la Politica de Desarrollo Social. Se tiene un avance de 100% de estos

ASM.

Participacion de la Coordinacion General de Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia

Programas para el Desarrollo en el programa sanitaria provocada por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa Debido a la contingencia provocada por la enfermedad SARS-Cov2
en el programa. (COVID-19), todos los recursos del Programa fueron puestos en reserva,
por lo que el programa no ha podido operar durante el ejercicio fiscal 2020.
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Datos de Unidad Administrativa Datos de Unidad de Evaluacién Datos de Contacto CONEVAL B
(Responsable del programa o accién) (Responsable de la elaboracién de la Ficha) (Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
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