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1. Mensaje del Ing. Alfonso Romo, Jefe de la
Oficina de la Presidencia

a implementacion de la Agenda 2030 -entendida como un esfuerzo sin precedentes
y de alto impacto para las personas y el planeta- nos exige incorporar una perspectiva
sistémicay multiactor que nos permita crear y fortalecer vinculos estratégicos para enfrentar
los grandes desafios de nuestro pals y del mundo.

Elpresente Informede Actividadesexpone el trabajotransversal, multiactory multisectorial que laJefatura
de la Oficina de la Presidencia (JOP) ha implementado de manera ambiciosa y decisiva en el marco de
su rol como Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional para la Agenda 2030, para el cumplimiento de
los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). La prioridad en las actividades efectuadas durante el
periodo 2019-2020 ha sido el bienestar vy la atencion a las necesidades y aspiraciones mas importantes
de las personas en mayor condicion de vulnerabilidad, asi como a sus territorios. Para ello, ha sido clave
el impulso de acciones colaborativas, incluyentes, participativas y representativas, en linea con la vision
integral y de desarrollo sostenible de la Estrategia Nacional para la Implementacion de la Agenda 2030
en México, de manera que podamos avanzar en el logro del principio de “no dejar a nadie atras”.

Nos encontramos en una época sin precedente. La pandemia del COVID-19 amenaza con revertir los
avances en materia de desarrollo, afectando de manera desproporcionada a las personas en situacion de
vulnerabilidad. Es un fendmeno disruptivo que trae consigo nuevos retos de caracter multidimensional,
causando cambios fundamentales en nuestras sociedades y formas de vida.

Ante un contexto excepcional como el que estamos viviendo se requiere de medidas igualmente
excepcionales. Dado que el consumo privado va a recuperarse lentamente, la inversion que estimula
el mercado interno sera la mejor vacuna para luchar contra la paralisis economica. En un mundo que
no se ha detenido, la entrada en vigor del T-MEC —sumada al creciente fendmeno de la regionalizacion
econdmica— posiciona a México como un gran destino para las inversiones sostenibles.

La implementacion de la Agenda 2030 es mas relevante que nunca, puesto gque ofrece coordenadas
precisas para transitar a un modelo basado en la sostenibilidad, respetuoso de la indivisibilidad de las
dimensionesdeldesarrollo, del acceso efectivo a los derechos humanosy de la justicia transgeneracional.

La Agenda nos exhorta a mantenernos firmes en el camino de la sostenibilidad y a reforzar nuestra
solidaridad en todos los niveles y en todos los sectores para salir fortalecidos de la pandemia hacia una
nueva realidad transformadora.

El trabajo ha sido sumamente enriguecedor, pues la colaboracion con esta vision de sostenibilidad ha
pbrindado una amplitud de miras. Sirva este Informe de Actividades 2019-2020 como una invitacion a
todas las personas, organizaciones de la sociedad civil, emprendedores y emprendedoras, empresas,
instituciones académicasy dependencias de gobierno de todos los ambitos a seguir sumando esfuerzos
para multiplicar el impacto de nuestras acciones en pro de la igualdad, la justicia social, el bienestar y la
prosperidad de México.

Ing. Alfonso Romo Garza
Jefe de la Oficina de la Presidencia de la Republica
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4. Introduccion

Durante el ciclo 2019-2020 el Consejo Nacional de la Agenda 2030, en colaboracion

con diversos actores multisectoriales, ha trabajado de manera transversal con el firme

objetivo de definir y coordinar los mecanismos necesarios para el cumplimiento de
los ODS en México, a través de la formulacion de propuestas de politicas y acciones
para impulsar el desarrollo ambiental, social y econdmico. Ello se ha evidenciado con

elcompromiso de la presente administracion en combatir la pobrezay la corrupcion,

garantizar la seguridad y eficientar los recursos publicos, todo esto bajo el principio

de “no dejar a nadie atras”.

tender los retos de desarrollo sostenible
en sus tres dimensiones requiere de
acciones ambiciosas acordes con las
diferentes necesidades de personas,
comunidades vy regiones del pais. Por ello, el Consejo
Nacional de la Agenda 2030 busca coordinar y articular
esfuerzos que aseguren la implementacion de los ODS
con miras al ano 2030.

Este informe hace un recuento de las principales
acciones y resultados del trabajo que se realizd durante
el periodo 2019-2020. La estructura del documento esta
dividida en los seis grandes ejes plasmados en el Plan
de Trabajo 2019-2020 del Consejo Nacional de la Agenda
2030. Dentro de cada eje se presentan las actividades
mas importantes que se llevaron a cabo, asl como su
proceso de implementacion, su impacto y los actores o
socios encargados de ejecutarlas. Cabe destacar que este
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documento no despliega todas las acciones realizadas
por los diversos actores multisectoriales encaminadas al
cumplimiento de la Agenda 2030 vy sus ODS, sino gue se
enfoca Unicamente en aguellas donde el Consejo fungio
como coordinador para laimplementacion de las mismas.

La Agenda 2030 es la hoja de ruta mas ambiciosa con
que la comunidad internacional se ha comprometido
en aras de alcanzar el desarrollo sostenible. Para ello,
resulta fundamental no solo el compromiso de cada
actor involucrado en la realizacion y materializacion de las
acciones que el presente informe sefala, sino también el
involucramiento vy la suma de esfuerzos multiactor desde
todos los sectores: publico, privado, academia, organismos
de la sociedad civil y de toda la comunidad. Esto nos
permitira seguir trabajando de manera conjunta para
lograr un futuro sostenible para México.
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5. Informe de actividades 2019 - 2020

esde la sesion ordinaria del Consejo Nacional de la

Agenda 2030 de 2019 se han promovido y puesto

en marcha diversas iniciativas que, en su conjunto,

contribuyende maneraintegral a laimplementacion
de la Agenda 2030 en todos los niveles y regiones del pafs.

Mediante la coordinacion de esfuerzos de los distintos sectores,
articulados en torno a los seis ejes del Plan de Trabajo 2019-2020,
los ultimos 15 meses han servido para consolidar los cimientos
que nos permitiran enfrentar los retos que plantea la década
de accion que tenemos por delante para lograr cumplir con la
Agenda para el ano 2030.

La presente seccion detalla las principales actividades que se
realizaron en cada uno de los seis ejes de trabajo durante 2019-
2020.
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INVERSION Y
CRECIMIENTO

economico
sostenible

En el pais existen miles de personas emprendedoras que buscan una
forma de ayudar a México, contribuir a su crecimiento y al bienestar de
su gente. Pero mientras mas grandes son sus objetivos, mas complejo
serd el camino y, por lo mismo, mas costoso.

Ayudar a México no deberia ser tarea dificil, y es cierto que una de
las principales limitaciones para hacerlo, son los recursos. Pese a que
existen muchas posibilidades para acceder a tales recursos, éstas
pueden ser confusas, muy personalizadas y a veces implican una labor
importante de blsqueda que requiere invertir demasiado tiempo para
obtener resultados inciertos.

Por ello, el Consejo Nacional de la Agenda
2030 ha planteado un conjunto de
soluciones articuladas en torno al primer
eje de trabajo:

Incrementar la Inversion
para el Desarrollo Sostenible.

A partir de las iniciativas en este eje, se busca lograr que los actores
del desarrollo, grandes o pequefios, desde comunidades indigenas
hasta grandes corporaciones, encuentren y accedan mas facilmente
a fuentes de financiamiento. Asimismo, en el eje 1 se impulsan las
alianzas entre actores estratégicos del ecosistema para aprovechar
tales recursos a fin de que no se deje a nadie atras.



Incrementar la inversion
para el desarrollo sostenible

1.1 Analisis y mecanismos de financiamiento

A. Herramienta de articulaciéon de proyectos y fuentes de financiamiento sostenible

esde inicios de 2020 se esta desarrollando
un prototipo de herramienta digital para
facilitar la identificacion y articulacion de
fuentes de financiamiento para proyectos
que buscan el desarrollo sostenible y que
contribuyan al logro de los ODS en México.

Esta iniciativa responde a las inquietudes manifestadas
por actores publicos y privados de todos los niveles
respecto a las opciones y recursos disponibles para
financiar proyectos vinculados con los 17 ODS, tanto en
México como a nivel global.

Dicha herramienta contribuird a un mejor entendimiento
del universo de opciones de financiamiento que hayy los
requisitos para acceder a ellas a partir de diversos filtros,
los cuales les permitiran a los usuarios—con sus respectivos
perfiles e intereses—acotar la blusqueda a informacion que
les sea realmente relevante. Asimismo, esta plataforma
digital tendra una seccion con instrumentos y referencias

Utiles para atender las necesidades de fortalecimiento
de los usuarios, proponiendo una agrupacion de tales
recursos con base en el tipo de carencias potenciales.

Cracias al acompafamiento de la Cooperacion Alemana
y CIRKLO (un equipo de expertos en transformacion de
negocios e innovacion para el desarrollo sostenible) se
realizd un analisis de plataformas digitales similares, asi
COoMo una sistematizacion de fuentes de financiamiento
vy la delimitacion de un perfil arquetipico de actores
potencialmente usuarios de la herramienta.

A partir de ello se empezd a elaborar el prototipo de la
plataforma, que vendra acompanado por una ruta critica
con acciones concretas para asegurar su relevancia,
sostenibilidad y vigencia en el tiempo. La ruta critica
también contempla la creacion de una estrategia de
colaboracion con posibles actores que podrian continuar
con el desarrollo subsecuente de la herramienta durante
2021,

B. Andlisis del costo de implementacién de los ODS

Se esta desarrollando una metodologia para calcular el costo de implementacion de los ODS en México, asi como una
primera estimacion puntual de dichos costos. El analisis se centra en un subconjunto de siete metas de la Agenda
2030, seleccionadas por su relevancia e impacto en la atencion a los retos de desarrollo sostenible en México:

1™
DELA POBREZA

ODS 1.2 - Reducir a la mitad la proporcién de
personas que viven en la pobreza

ODS 6.2 - Acceso a servicios de saneamiento e
higiene adecuados

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIEN
[w

ODS 8.10 — Acceso universal a los servicios
bancarios, financieros y de seguros

9 INDUSTRIA.
INNOVACION E
INFRAESTRUGTURA.

ODS 9.c - Acceso universal y asequible a
Internet

ODS 12.3 - Reducir el desperdicio de alimentos

ODS 15.5 — Proteger habitats naturalesy la
biodiversidad

16 PAZ JUSTIGIA
EINSTITUCIONES
SOUDAS

>

ODS 16.5 - Reducir la corrupcién y el soborno



Esto parte de reconocer el gran desafio que es generar
una estrategia coherente de financiamiento de los
ODS, correspondiente al nivel de ambicion en materia
de bienestar humano y ecologico que propone la
Agenda 2030. Tener un analisis robusto de los costos de
implementacion de los ODS es una condicion necesaria
para poder cumplir con la Agenda 2030.

La creacion y aplicacion de esta metodologia contempla
un analisis multisectorial a partir de un modelo de
equilibrio general computable, ademas del diseho
de futuras herramientas para estimar los costos de
implementacion de otras metas de la Agenda 2030.

El estudio final estard concluido para enero de 2021 e
incluiré recomendaciones sobre los mecanismos de
financiamiento mas efectivos para atender las brechas de
financiamiento, desagregadas por nivel de sector, grupo
demografico y region del pais. Asimismo, los resultados
del andlisis serén el punto de partida para la elaboracion
de un portafolio de mecanismos de financiamiento
durante 2021, que incluird diversos instrumentos para la
movilizacion de recursos adicionales para los ODS.

C. Mecanismos innovadores de financiamiento para los ODS

Con el fin de facilitar la movilizacion y el uso eficiente de los recursos nacionales e internacionales para atender los
retos de desarrollo en México, se ha buscado activamente la innovacion en materia de financiamiento de los ODS bajo
un enfoque de cooperacion multiactor. Para ello se trabajaron dos perspectivas principales:

Plan de accidon para promover el uso de mecanismos de Pago por Resultados para el desarrollo

sostenible en México

Se estd llevando a cabo la actualizacion y revision de un estudio preliminar con recomendaciones
en materia financiera, regulatoria y de acciones habilitadoras para el uso de Pago por Resultados en
el desarrollo sostenible. Con ello, se garantiza la vigencia y pertinencia de sus contenidos frente al
estado actual del ecosistema de actores publicos y privados involucrados en la instrumentacion de
estos mecanismos de financiamiento.

Asimismo, la actualizacion participativa del referido plan de accion preliminar asegurard que los
contenidos estén alineados con las prioridades del desarrollo nacional, contribuyendo asi a posicionar
este tipo de mecanismos en la agenda publico-privada de México como una opcién para financiar la
implementacion de la Agenda 2030 y los ODS.

Instrumentos juridicos para disefiar el Contrato de Impacto Social para el empleo formal juvenil en el
estado de Nuevo Ledn

Se promovid el uso de los mecanismos innovadores de financiamiento de los ODS a nivel subnacional
mediante su colaboracién para la revision y analisis del marco juridico aplicable para la creacion de
un Contrato de Impacto Social (CIS) para el empleo formal juvenil en el estado de Nuevo Ledn.

Elfin del CISen Nuevo Ledn esincrementar el empleo formal de losy las jovenes, siendo su poblacion
objetivo aguellos que tienen entre 18 y 24 anos de edad, que laboran en el sector informal y que
se encuentren fuera del sistema educativo. La duracion del CIS sera de 22 a 24 meses y contara
con una cobertura de 300 jovenes divididos en dos grupos. Las métricas de pago para el CIS seran:



a) colocacion en empleo formal, b) retencion del empleo formal a corto plazo (tres meses), y ¢)

retencion del empleo formal a mediano plazo (seis meses); y se verificaran dichas métricas a través

de la informacion del Impuesto sobre Nomina (ISN) de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria del

Gobierno del Estado de Nuevo Ledn.

También se elabord un Policy Brief que sistematiza la experiencia practica en materia de derecho

fiscal y administrativo, para el desarrollo de los instrumentos juridicos (ej. contratos) que se utilizaran

para la implementacioén del CIS. Asimismo, el documento de analisis incluye recomendaciones para

los gobiernos subnacionales sobre diversos aspectos legales y fiscales, asi como los lineamientos

para crear un fideicomiso para la instrumentacion de un CIS.

1.2 Sistema financiero sostenible

A. Bono soberano para los ODS

Bajo el liderazgo e implementacion de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP), el 14 de septiembre
de 2020 México se convirtio en el primer pais del mundo
en emitir un bono soberano sostenible directamente
vinculado a los ODS, por un monto de 750 millones
de euros. De esta manera, México amplia su base de
inversionistas y se coloca a la vanguardia en materia
de instrumentos de financiamiento sostenible a nivel
internacional.

Enlinea con el modelo de gobernanza de la Agenda 2030
impulsado por el Consejo, en febrero de 2020 la SHCP
publicd el "Marco de Referencia de Bonos Soberanos
congruente con los Objetivos de Desarrollo Sostenible”,
en el cual se detallaron los principios y el funcionamiento
de este nuevo instrumento. El documento incluyd los
criterios de gasto e inversion asociados al bono y contd
con la opinidn favorable del Programa de las Naciones

B. Colaboracién con las autoridades financieras

Durante 2020 se han impulsado diversas iniciativas para
el fortalecimiento de las capacidades institucionales vy
técnicas en el sector financiero que puedan contribuir
al desarrollo sostenible de México. Gracias a la suma de
esfuerzos con autoridades e instituciones financieras
nacionales, organismos internacionales y agencias de
cooperacion, se logrd una reflexion conjunta sobre el rol

Unidas para el Desarrollo (PNUD), quien concluyd que
el mecanismo estaba disefiado en congruencia con los
ODsS.

EIPNUD agregd que con laemision del bono se espera un
avance en materia de transparencia presupuestaria, un
aumento en los recursos destinados al desarrollo social,
asi como el fortalecimiento del financiamiento sostenible
por medio de los mercados capitales. Asimismo, el “Marco
de Referencia” contd con una segunda opinion favorable
por parte de la agencia especializada Vigeo Eiris.

Tras su emision, los recursos asociados a este bono seran
canalizados a iniciativas y proyectos presupuestarios
alineados con la Agenda 2030, por lo gue contaran con el
monitoreo y acompanamiento del Consejo Nacional de
la Agenda 2030y el PNUD, y se sujetaran a estandares de
transparencia nacional e internacional.

y la manera en que el sector financiero se articula con
las prioridades de desarrollo sostenible en México. De
esta forma, se mejord la coordinacion de las iniciativas
de este sector con los esfuerzos de otros sectores para
implementar la Agenda 2030 en distintos niveles y
regiones del pais.






Entre las principales actividades realizadas estan los
avances en colaboracion con la Comision Nacional
Bancaria y de Valores (CNBV) para promover la discusion
v el analisis sobre los mayores retos y oportunidades en
materia de financiamiento sostenible para Méxicoy como
abordarlos desde la ¢ptica de las autoridades reguladoras
financieras. A partir de ello, se han ido identificando
areas de oportunidad, asi como las modificaciones que
seran necesarias al actual marco regulatorio financiero a
fin de transitar hacia uno que incorpore los criterios de
sostenibilidad.

Por otra parte, se ha colaborado activamente con diversas
agencias del Sistema de las Naciones Unidas a través de
la convocatoria del Fondo para los Objetivos de Desarrollo
Sostenible para el 2020. En este marco, se trabajo de la
mano con actores estratégicos del sector financiero
nacional para generar una propuesta que fortalezca la
gobernanza del sistema financiero para el desarrollo
sostenible, en especifico en lo referente al componente
del diagnodstico de las brechas de financiacion para la
Agenda 2030.

C. Colaboracion para alinear el andlisis de sostenibilidad de la Plataforma Proyectos México de

BANOBRAS con la Agenda 2030

Banobras, a través de la Plataforma Proyectos México,
estd trabajando activamente en el andlisis de la
infraestructura sostenible, aplicando a diversos proyectos
de infraestructura y energia, el marco metodoldgico
definido por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID):
“Atributosy marco para la infraestructura sostenible”. Este
ejercicio ha sido posible gracias a la colaboracion con el
BIDyla GIZ

Asimismo, en colaboracion con el Proyecto Iniciativa
Agenda 2030 de la GlZ, se impulso el desarrollo de una
propuesta de alineacion a la Agenda 2030 con la referida
metodologia del BID, misma que se presentara en el corto
plazo, dentro de la ficha de sostenibilidad en diversos
proyectos analizados en la Plataformma de Proyectos
México (PPM) de BANOBRAS.

La referida alineacion permite identificar el grado de
vinculacion entre
los proyectos registrados en la PPM vy los ODS y Metas
correspondientes de la Agenda 2030.

Para mas informacion se puede visitar:

https:/A
Y

los atributos de sostenibilidad de

W.proyectosmexico.gob.mx

/

https://www.

proyectosmexico.gob.mx/banco_del_
conocimiento/infraestructura-sostenible/


https://www.proyectosmexico.gob.mx/banco_del_conocimiento/infraestructura-sostenible/
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GOBIERNO

FEDERAL

Uno de los retos mas significativos que la Agenda 2030 presenta es su
apropiacion; ;como lograr que todas y todos se suban a un barco que
zarpo hace 4 anos?

La unién hace la fuerza y las actividades desarrolladas dentro de este eje
de trabajo en la APF, dan cuenta de lo que la suma de esfuerzos puede
lograr. Esta sinergia ha derribado las barreras que limitaban la generacién
de programas que permitieran integrar la perspectiva de Agenda 2030
a través de las tres dimensiones del desarrollo sostenible y un enfoque
de derechos, fommentando asi el principio de “no dejar a nadie atras” a
través del disefio de programas sectoriales derivados del Plan Nacional
de Desarrollo 2019-2024.

Gracias al trabajo desarrollado en este eje, se puede pensar en politicas
publicas, programas, acciones e iniciativas cuyo objetivo atienda la
multidimensionalidad de los retos del desarrollo. Colocar estos temas
tan apremiantes de la Agenda de manera transversal, ha sido clave
para avanzar en el cumplimiento de sus Objetivos, dado que abrir estos
espacios de didlogo genera una construccién colectiva, donde nadie se
queda atras y donde tenemos la oportunidad de celebrar la inclusidon y la
diversidad.



Disefio de programas
sectoriales y derivados con vision
de la Agenda 2030

2.1 Comités de Implementacion Federal de la Agenda 2030

os Comités de Implementacion Federal de la Agenda 2030 (COMIFED) fungen como enlace en las
dependencias federales para implementar y dar seguimiento a la Agenda 2030 de forma interna en las
instituciones. De acuerdo con el decreto por el que se cred el Consejo Nacional de la Agenda 2030, cada
determinado tiempo se debe solicitar informacion a los COMIFED para conocer los proyectos y los avances
en los ODS que les corresponden.

Propuesta de designacion de Objetivos de Desarrollo Sostenible segun las atribuciones de cada Dependencia

Objetivo de Desarrollo Dependencia Dependencias
Sostenible Coordinadora Corresponsables
1 + SEGOB - BANSEFI
DE LA POBREZA . SE . BANOBRAS
i BIENESTAR . SEDATU | NAFIN
| r SECRETARIA DE BIENESTAR . SRE . IMIUVE
+ SEMARNAT - INMUJERES
Poner fin a la pobreza en todas sus - AMEXCID - CONAPRED
formas en todo el mundo. - SHCP - INPI
- CENAPRED
2"
SADER - BIENESTAR - INPI
(¢ sscneranis o¢ - SEMARNAT - INMUJERES
' DESARROLLO RURAL - SE - CONAPRED
- SRE + CONEVAL
Poner fin al hambre, lograr la seguridad + SALUD
alimentaria y la mejora de la nutricién + SHCP

y promover la agricultura sostenible.

3 SALUD
Y BIENESTAR

+ BIENESTAR + INMUJERES
SALUD + SEMARNAT - IMSS

SECRETARIA DE SALUD

- SEGOB - ISSSTE
- SRE - IMJUVE
Garantizar una vida sana - SCT + CONAPRED
y promover el bienestar para todos - SEP + CONAPO

en todas las edades.

EDUGACION
DE CALIDAD

SEP - SEGOB + CONADIS

BE EDUCACION + SRE + CONACYT
- SCT - IMJUVE
+ AMEXCID + CONAPRED
Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y . INMUJERES CIFT
de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.
:]l}llétl’l‘la?u - BIENESTAR - SEDENA
INMUJERES
- SADER + CONAPRED
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES . SE . IMSS
- SEGOB + ISSSTE
Lograr la igualdad entre los géneros - SRE - INMUJERES
y empoderar a todas las mujeres - STPS - SSPC
y las nifas. - SEMAR < IFT



Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Dependencia
Coordinadora

AGUA LIMPIA

Dependencias
Corresponsables

Y SANEAMIENTO . SALUD
SEMARNAT - SRE
VRECURSOS NATURALES 10 - SADER
+ AMEXCID
Garantizar la disponibilidad de agua :E:;AIUJERES
y su gestion sostenible y el
saneamiento para todos.
SENER - SEMARNAT - CRE
SECRETARIA DE ENERGIA . SRE . lel
- SE + INMUJERES
+ SHCP + CNH
Garantizar el acceso a una energia - AMEXCID
asequible, segura, sostenible
y moderna para todos.
TRABAJO DECENTE . SE . CONADIS
Y CRECIMIENTO
sw SHCP SE - BIENESTAR - CONACYT
SECRETARIA DE + SEMARNAT + IMSS
HACIENDA Y SECRETARIA
‘l' CREDITO PUBLICO DE ECONOMIA - SALUD - ISSSTE
- SRE + CONAPRED
Promover el crecimiento econémico sostenido, STPS - SECTUR . SSPC
inclusivo y sostenible, el empleo plenoy SECRETARIA - INMUJERES - NOTIMEX
productivo y el trabajo decente para todos. PREVISION SOCIAL . IMJUVE
i,
INFRAESTRUCTURA SE . SCT . :\[‘\] Op-:- e
SECRETARIA - SRE *
DE ECONOMIA . SEMARNAT . INMUJERES
+ SHCP + CONAPRED
Construir infraestructuras resilientes, - CONACYT - IFT
promover la industrializacion inclusiva - IMSS
y sostenible y fomentar la innovacion.
10 e
A BIENESTAR = - UvE
-— SECRETARIA DE BIENESTAR
v - SRE + INMUJERES
+ SALUD - CONAPRED
SHCP + AMEXCID + ISSSTE
Reducir la desigualdad secreTaRia o - INM
eny entre los paises. CREDITO PUBLICO
11 Soiowoioes - scT " SE - AMEXCID - IMJUVE
STSTENBLS SEDATU - SENER - SEP - INFONAVIT - IMSS
secretariave + SADER - SRE + CENAPRED + INMUJERES
ﬁ =] TERRITORIAL Y URBANO . SALUD + SEMAR - INPI - CONAPRED
- SEGOB - SECTUR . CFE - SSPC
Lograr que las ciudades y los asentamientos - STPS - SHCP + FOVISSSTE + ISSSTE
humanos sean inclusivos, seguros, - BIENESTAR - CULTURA . PEMEX
resilientes y sostenibles. - SEMARNAT - SEDENA - CONADIS
12 Eﬁﬁ:ﬁ:is INPI
a5 SEMARNAT
VRECURS0S NATURALES 1 . SFP . CONACYT
+ SENER + INMUJERES
Garantizar modalidades de - SRE - CONAPRED
consumo y produccion . SECTUR - CRE

sostenibles .



Objetivo de Desarrollo Dependencia Dependencias
Sostenible Coordinadora Corresponsables

13 Heitoum

SEMARNAT - SEP - SHCP

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE - SEGOB + SEDENA
+ SRE - INMUJERES
+ SEMAR + CENAPRED

Adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico
y sus efectos.

14 Sioa
o SEMARNAT . SADER . SECTUR
T * SEMAR * CONAPESCA
- SE - CONACIO
+ SRE + INMUJERES
Conservary utilizar en forma sostenible los . AMEXCID . CONACYT

océanos, los mares y los recursos marinos
para el desarrollo sostenible.

SEMARNAT - SE

SCEETARM SENADID aueiNTe - SADER
- SRE
+ INMUJERES
Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra . SHCP
la desertificacion, detener e invertir la degradacion de
las tierras y detener la pérdida de biodiversidad
16 s el Rivevee
3 - SFP - IMJUVE
SEGOB - BIENESTAR + PRODECON
COBERNACION - SRE + CONAPRED
+ SHCP - INMUJERES
- SEDENA + SSPC
Promover sociedades, justas, SEGURIDAD . FGR . SFP
pacificas e inclusivas. e RETARIA DE SECURIDAD + SAT - SE
Y PROTECCION CIUDADANA . CEAV

17 AlIANIAS PARA
ll]S UBJETIVDS

SRE - SE - CONACYT

@ sxcneraeisox - SEMARNAT - PRODECON
R - SFP - INMUJERES
- SRE + NOTIMEX
Revitalizar la Alianza Mundial para el AMEICID + SHCP

Desarrollo Sostenible.

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

En la siguiente liga se puede consultar mas informacion y documentos de interés:
https.//Mmww.gob.mx/agenda2030/es/archivo/documentos

A continuacion, reconoceremos los programas, politicas y estrategias mas destacadas en la implementacion de la
Agenda 2030 a nivel federal por sus claros componentes de sostenibilidad e innovacion:

- Programa de Mejoramiento Urbano - metas 14y 16.6
S I : DA I ‘ ’ - Programa Nacional de Reconstruccién — metas 111y 16.6
SECRETARIA DE - Programa de Vivienda Social - meta 111

DESARROLLO AGRARIO, . i _
Enmiremia v e Plan de Movilidad 4S—meta11.2

- Guia para la implementacion de la modalidad de participacion
comunitaria - meta 11.3

- Equipamiento Urbano y Espacio Publico - meta 11.7

- Estrategia Nacional de Ordenamiento Territorial - metas 11.b, 159y 17.4

- Mujeres en el Territorio— metas5.ay 5b



Y, S I I C P - Bono soberano alineado a los ODS - transversal
\7, - Vinculacién del PEF con los ODS - transversal
i

SECRETARIA DE - Capacitacion de la APF para diseiar planes sectoriales con
HACIENDA Y L
CREDITO PUBLICO visioén sistémica - transversal

S R E - Programa de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
(PROCID) - ODS 17

géfﬁggﬁ 'Eﬁé DE - Programa para el Fortalecimiento de las Organizaciones de la
EXTERIORES Sociedad Civil (PROFOSC) - ODS 16

AMEICID

AGENCIA MEXICANA DE COOPERACION
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

- Aumento sostenible y progresivo del salario minimo,
S I P S considerando la linea de bienestar individual urbana - meta 85
) - Alianza 8.7 para erradicar el trabajo forzoso y eliminar las
SECRETARIA

DEL TRABAJO Y peores formas de trabajo infantil - meta 87
PREVISION SOCIAL

LSNPS 4, - Desarrollo de la Estrategia Nacional para la Conservaciéon y
S Z .
5% C %\\\p@c S A DE R Uso Sustentable de Polinizadores - meta 155
e AR .
s¢) SECRETARIA DE
¢ AGRICULTURAY

DESARROLLO RURAL

ONIDOS g, - Programa Nacional de Cultura de Paz y Prevencién Social del
S 2 7

[;j?%% e \\Q’é S E G OB Delito para la Reconstrucciéon del Tejido Social - meta 1611

;% A \\\W - Estrategia Nacional de Participacién Social - meta16.7

N 25 )

= SECRETARIA DE - Cultura de la Legalidad en capsulas audiovisuales - meta 163
SR GOBERNACION



I NMU E R E S - Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
J (PROIGUALDAD) 2020-2024 — metas 51y 55
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES - Estrategia Nacional para la Prevencion del Embarazo en
Adolescentes (ENAPEA) - metas 52,53y 56
- Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres
(FOBAM) —transversal
- Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y
No Discriminacion — metas 51y 55_0DS 5
- Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la
Perspectiva de Género —transversal

- Programa para el Desarrollo de Aprendizajes Significativos

E DUC AC IéN de Educacién Basica - meta 41.0DS 4

- Programa Escuelas de Tiempo Completo — meta 41_0ODS 4
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

- Programa Expansion de la Educacioén Inicial - meta 4.2_0DS 4

- Estrategia Nacional de Educacién Inclusiva - meta 4.5

- Programa de Atencién Educativa de la Poblacién Escolar
Migrante - meta 4.5

- Programa de Fortalecimiento de los Servicios de Educacion
Especial - meta 4.5

- Programa Nacional de Convivencia Escolar - meta 4.7

- Programa La Escuela es Nuestra — meta 4.a

- Becas para el Bienestar Benito Judrez - metas 4.1y 4.5

- Habilidades Docentes para la Nueva Escuela Mexicana —
meta 4.c

- Lineas de Politica Publica para la Educaciéon Media
Superior — metas 4.4y 4.7

- Programa para la Transformacién de la Educacién
Superior —metas 4.3y 4.4

- Programa Educacién para Adultos — meta 4.6
Programa Nacional de Reconstruccion — meta 4.a

- Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros —
meta 4.c

- Construccioén, modernizacion y conservacion de
infraestructura carretera - meta 91,92y 93

. - Impulsar Proyectos de Infraestructura aeroportuaria y
SECRETARIA DE

COMUNICACIONES ferroviaria de transporte - 91,92y 93
Y TRANSPORTES
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2.2 Estudio de cuantificaciéon de co-beneficios de la Agenda 2030 y el Acuerdo de Paris

Se tiene la firme conviccidon de que para hacer frente al
cambio climéatico y a los desafios de desarrollo se debe
adoptar un enfoque sistémico e integral que maximice
las sinergias y los co-beneficios multisectoriales. Sin
embargo, para garantizar la coherencia de las politicas
publicas es necesario impulsar la generacion de evidencia
nacional que profundice en las implicaciones del cambio
climatico en todos los ambitos de la vida publica.

Por ello, en colaboracion con la GlIZ México, se comisiono
el estudio “Haciendo cuentas: cuantificando los co-
beneficios de la accion climatica para el desarrollo
sostenible en México”, mismo que pondera una seleccion
de co-beneficios sociales, econdémicos y ambientales
de la accion climatica en diversos sectores y su impacto

potencial para el cumplimiento de los 17 ODS de la

Agenda 2030. Los resultados han reforzado la necesidad
de centrarse en la implementacion integral de la Agenda
2030y el Acuerdo de Paris.

Este analisis también permitid identificar oportunidades
paraacelerarelcumplimientodeambasagendasglobales,
orientar la toma de decisiones, evitar la duplicidad de
esfuerzos y reducir los costos de implementacion. Solo si
abordamos la lucha frente al cambio climatico como una
precondicion para el desarrollo, podremos garantizar el
bienestar en un México donde nadie se quede atras.

Puedes consultar el estudio aqur:

https:/cuttly/rfVag3

2.3 Politica nacional para la prevencion, atencion, sancién y erradicacion de la violencia de género

Bajoelliderazgo de la Secretaria de Gobernacion (SECOB)
vy en coordinacion con la GIZ en México, se llevd a cabo
un proceso de analisis y revision de la politica publica de
alcance nacional para la Prevencion, Atencion, Sancion y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres en México
(VCM). Ello con la finalidad de identificar sus principales
fortalezas y las areas de oportunidad que llevasen al

planteamiento de una potencial ruta de reingenieria
de esta politica para mejorar su efectividad normativa,
institucional y presupuestal en los tres ambitos de
gobierno.

Dicho analisis, en el cual coadyuvo la Asociacion Civil
“Valor Social para el Desarrollo” tuvo tres lineas de accion:

1. Un estudio diagnostico para analizar las distintas dimensiones y variables de la politica nacional

en cuestion.

2. Escenarios de reingenieria y mejoras para el fortalecimiento de la politica nacional y una

estrategia para su implementacion.

3. Un proceso de valoracion y retroalimentacion de los documentos anteriores para evaluar su

viabilidad politica y técnica a cargo de las y los tomadores de decision clave.

Una vez completado el tercer punto, se definidé una hoja
de ruta para poner en practica las recomendaciones
a través de la atencion a las causas —tanto técnico-
operativas, como estructurales— que explican las
principales limitaciones a las que se habia enfrentado la
Politica Nacional para la Prevencion, Atencion, Sancion y

Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres en México.

Con ello, se han sentado las bases para fortalecer esta
politica nacional desde la Administracion Publica a nivel
federal, estatal y municipal.
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GOBIERNOS
LOCALES

estados y municipios

Eje

Para nosotros es sumamente importante empatar las visiones de todos los actores
involucrados en el desarrollo sostenible, crear un ambiente participativo y generar
sinergias significativas en todos los ambitos de gobierno, desde lo local, hasta lo
federal. El tercer eje: Orientar el Trabajo de los Consejos Estatales de la Agenda
2030, es claro ejemplo de que, a través de este didlogo, es posible generar cambios
sostenibles, al tiempo que se consolide una comunidad.

Es duro escuchar historias de personas como Tonah, un campesino de una
comunidad rural quien comparte que, “En mi municipio tenemos muchas ganas
de salir adelante y siempre nos pasaba lo mismo; cada 3 aflos nuestros planes de
crecer se caianyteniamos que empezar de nuevo, era muy cansadoy desmotivante,
porque de alguna manera, nos hemos quedado atras”.

Con el impulso de la Agenda 2030 en el ambito subnacional, por
primera vez estructuramos una hoja de ruta para romper con
esta dinamica y lograr avanzar en la formulaciéon de politicas
publicas, programas y acciones fundamentadas en la visién de
sostenibilidad, a la luz del principio de “no dejar a nadie atras”.

A través de la inclusiéon de liderazgos locales como el de Tonah, la participacién
de la academia, la iniciativa privada, la sociedad civil organizada, y por supuesto
de las autoridades estatales y municipales, el dia de hoy existe una arquitectura
robusta para la gobernanza multi-actor de la Agenda 2030 en el ambito local. Esta
estrategia multinivel les dara rigidez y sostenibilidad a los proyectos locales para
mejorar la calidad de vida de las personas de manera permanente, asegurando el
desarrollo de las generaciones futuras.



Orientar el trabajo de los Consejos
Estatales de la Agenda 2030

3.1 Robustecimiento de la arquitectura para la Agenda 2030 en el ambito subnacional: instalacion y
operacionalizacion de los Organo de Seguimiento e Implementacion

|  Consejo Nacional de la Agenda

2030 puso en marcha una estrategia

para avanzar en el fortalecimiento de

la  arquitectura institucional para la

Agenda 2030 en el ambito subnacional
mediante el acompafamiento técnico en la instalacion
v operacionalizacion de los Organos de Seguimiento e
Implementacion (OSI). Entre las principales actividades
de dichos entes —cuya estructura y atribuciones varian
en funcion de cada estado y municipio— destaca la
coordinacion institucional e intergubernamental para el
diseno, la implementacion, el seguimiento y la evaluacion
de las politicas publicas, programas y acciones enfocadas
en el cumplimiento de la Agenda 2030.

En este esfuerzo por robustecer los esquemas de
gobernanza para la Agenda en el ambito subnacional
ayudo de manera significativa el PNUD, asi como la
Iniciativa Agenda 2030 de la GIZ.

Se llevaron a cabo diversas acciones para consolidar la
operacionalizacion de los 6rganos encargados de impulsar
la consecucion de los ODS en el ambito subnacional a
través de recomendaciones préacticas y asesoria ad hoc,
de manera que ahora los 32 estados (y muchos de sus
municipios) cuentan con un OSl. Ademas, la mayoria
de ellos han asegurado la participacion de actores no
gubernamentales y del Instituto Nacional de Geografia
vy Estadistica (INEGI) en sus OSI, han elaborado planes
de trabajo y han creado comités responsables de dar
seguimiento a los acuerdos politicos en materia de
desarrollo sostenible.

Para mas informacion se puede consultar “Localizacion de
la Agenda 2030 en México. Sistematizacion de la instalacion
y operacionalizacion de los Organos de Seguimiento
e Instrumentacion de la Agenda 2030" (PNUD, 2019),
disponible en:

https:/Avww.mx.undp.org/content/mexico/es/home/library/
democratic_governance/localizacion-de-la-agenda-2030

en-mexico.ntml
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Sesiones llevadas a cabo por los Organos de Seguimiento

e Implementacién (OSI) en 2020




3.2 Fortalecimiento de capacidades institucionales en el ambito subnacional

Con el objetivo de mejorar las capacidades institucionales de las funcionarias y funcionarios publicos del gobierno en
el ambito estatal estat en materia de la Agenda 2030, desde febrero de 2019 se impulsaron una serie de capacitaciones
de caracter técnico para brindar orientaciones tedrico-practicas sobre como transversalizar el enfoque de desarrollo
sostenible en el marco del ciclo de la politica publica estatal.

Los temas abordados en dichas capacitaciones han sido:

1. Introduccion a la Agenda 2030 en el ambito subnacional (Ciudad de México, Noviembre de 2018).

2. Alineacion de la planeacion, la gestion y el monitoreo con la Agenda 2030 (Mérida, Yucatan,

febrero de 2019).

3. Areas de politica publica prioritarias para la implementacion de la Agenda 2030 en el &mbito estatal

(Monterrey, Nuevo Ledn, agosto de 2019).

4. Financiamiento de la Agenda 2030 en el ambito estatal (Villahermosa, Tabasco, diciembre de 2019).

Finalmente, en el marco de la Jornada Nacional de Sana
Distancia por la pandemia del COVID-19, el pasado 7 de
agosto de 2020 se gestiond un espacio de intercambio
virtual con representantes de las 32 entidades federativas,
en donde se abordaron los avances en la localizacion de
la Agenda 2030, la ruta para la definicion de las metas
nacionales para la Agenda vy la Estrategia Nacional de
Proteccion Integrala Mujeres, Nifias, Nifosy Adolescentes.
Estaseriedecapacitacionessubnacionalesfue organizada
por la Iniciativa Agenda 2030 de la GIZ junto con la JOP,
la Comision para el Cumplimiento de la Agenda 2030 en
la Conferencia Nacional de Gobernadores (CONACO) —
entonces presidida por el Gobierno del Estado de Colima-,
yel PNUD.

Entre los resultados de este esfuerzo por avanzar en
la localizacion de la Agenda 2030 en México destaca la
capacitacion a mas de 200 funcionarias y funcionarios
estatales de las 32 entidades federativas, la incorporacion
de elementos clave del enfoque de Agenda 2030 en 21
Planes Estatales de Desarrollo (PED) y 6 estados con
alguna referencia a la Agenda 2030 o a los ODS, asi como
la consolidacion de una red de expertas y expertos a nivel
subnacional en materia de desarrollo sostenible, la cual
ha fungido como un espacio para el aprendizaje entre
paresy el intercambio de buenas practicas.

Para consultar los materiales, presentaciones y videos de
la serie de capacitaciones subnacionales ingresa a:

https:./inici enda2030.wixs

ativa 1da2030-mx

3.3 Herramientas para la transversalizacion del enfoque de la Agenda 2030 en el ambito subnacional

En colaboracion con la Iniciativa Agenda 2030 de la GIZ
v el PNUD, se han desarrollado herramientas técnicas y
se ha brindado acompafiamiento técnico a los gobiernos
subnacionales (estatales y municipales) con el objetivo
de brindarles los conocimientos y las herramientas
necesarias para facilitar la integracion del enfoque de

desarrollo sostenible en sus marcos e instrumentos de
politica publica, de forma que el disefo, implementacion,
monitoreo y evaluacion de estos y de su presupuesto se
orienten a lograr el desarrollo sostenible desde el ambito
local.

26



Grado de vinculacion de los Planes Estatales de
Desarrollo con la Agenda 2030
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[ C.Vinculacion basica
D. Vinculacién objetivo / estrategia

[ E.Vinculacion detallada/ plena
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A. Guia de Planes Municipales de Desarrollo con enfoque de la Agenda 2030

Frente a los esfuerzos por avanzar en la transversalizacion
del enfoque de la Agenda 2030 a nivel local se generd
la “Guia para la Elaboracion de Planes Municipales de
Desarrollo Sostenible”, la cual brinda orientaciones
practicas a las y los tomadores de decisiones del ambito
municipal sobre la importancia de incorporar el enfoque
de sostenibilidad en el marco de la planeacion. Entre
los temas que se ftratan, destacan las atribuciones
constitucionales del municipio para incidir en los ODS,
las premisas de un Plan Municipal de Desarrollo alineado
con la Agenda 2030, y los pasos para instalar un OSl en el
municipio.

Esta guia se elabord en conjunto con la Iniciativa Agenda
2030 de la GIZ y el Instituto Nacional para el Federalismo
vy el Desarrollo Municipal (INAFED), y tiene su base en
la “Guia para la Elaboracion de Planes Municipales de
Desarrollo Sostenible” que redactara el Gobierno del
Estado de Oaxaca junto con la GIZ en el marco de un

proyecto piloto de cooperacion. Esta ultima fue publicada
en la "GCaceta Oficial del Estado de Oaxaca” para su
aplicacion vinculante en los 570 municipios del estado.

Con la nueva “Guia para la Elaboracion de Planes
Municipales de Desarrollo Sostenible” todos los
municipios del pafs podran acceder a una herramienta
de cardcter tedrico-practico para impulsar procesos
participativos en el desarrollo de sus planes con un
enfoque de sostenibilidad, a la vez que promueven la
institucionalizacion de sus OSI para la gobernanza de la
Agenda 2030 desde el ambito local.

Cuia para la Elaboracion de Planes Municipales de
Desarrollo con el enfoque de la Agenda 2030, disponible en:
https://»
para

v.gob.mx/agenda2030/documentos/guia-

elaboracion-de-planes-municipales-de-

desarrollo-con-el-enfoque-de-la-agenda-20307?idiom=es

B. Guia para la Elaboracion de Revisiones Subnacionales Voluntarias

Partiendo de los ejercicios de elaboracion de Informes
Nacionales Voluntarios para el Foro Politico de Alto Nivel
sobre Desarrollo Sostenible, presentados por México en
20716 y 2018, asi como del creciente numero de ciudades
que han presentado Informes Locales Voluntarios (VLR,
por sus siglas en inglés) ante las Naciones Unidas, se
generd una “Cuia para la Elaboracion de Revisiones
Subnacionales Voluntarias" pensada especificamente
para el contexto mexicano. Esta tiene como objetivo
brindar informacion practica sobre los pasos que pueden
seguir las entidades federativas y los municipios en la
preparacion de sus Revisiones Subnacionales Voluntarias
(RSV), vy la subsecuente elaboracion de un Informe
Subnacional Voluntario sobre los avances y retos en la
implementacion de la Agenda 2030.

Este documento retoma los lineamientos que han
emitido las Naciones Unidas en la materia, v fue
desarrollado junto con la Iniciativa Agenda 2030 de la
GClZ, el Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Monterrey (ITESM) y la Comision para el Cumplimiento de
la Agenda 2030 en la CONAGO.

Actualmente existen tres entidades federativas que han
realizado un ejercicio de revision voluntaria. Se trata

de la Ciudad de México, Oaxaca y Yucatan, las cuales se
encuentran en proceso de actualizacion de sus RSV a la
luz de los planteamientos de la guia.

Para ahondar en las herramientas técnicas disponibles en
materia de la Agenda 2030 se pueden consultar estos enlaces:

Cuia para la Elaboracion de Revisiones Subnacionales
Voluntarias para la Agenda 2030, disponible en:
https:/Aww.gob.mx/agenda2030/documentos/guia-para-
la-elaboracion-de-revisiones-subnacionales-voluntarias-

para-la-agenda-20307?idiom=es

GCuia“Elenfoque de la Agenda 2030 en planesy programas
puUblicos en México” (PNUD, 2019), disponible en:
undp.org/content/dam/mexico/docs/
PublicacionesGobernabilidadDemocratica/
“3%ADaPlanear.pdf

https:

190305GL
Plataforma de formacion para el funcionariado estatal y
municipal del PNUD, disponible en:
https;//agenda2030pnud.mx/?page_id=910

Presentacion de herramientas subnacionales, disponible
enhttps//www.facebook.com/Agenda2030MX/

videos/2832495176985542
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CONGRESO
cie ™ DE LA UNION

Durante el mes de agosto publicamos la Estrategia Legislativa para la
Agenda 2030; un documento ambicioso que refleja la vision plural de
una multiplicidad de actores tales como la academia, la sociedad civil, la
cooperacion internacional al desarrollo y el gobierno.

dentro del marco normativo y presupuestal de nuestro pais y
nos ha abierto las puertas al dialogo entre los actores que tienen
voz y voto en las decisiones de nuestra sociedad.

No ha sido facil conciliar todas las visiones, demandas y necesidades
de los actores, sin embargo, hay algo que nos une de forma integral:
las ganas de crear mejores leyes y presupuestos para proteger a las
personas que mMas lo necesitan y reconocer que las leyes estan al
servicio de las personas, para protegerlasy asegurar su pleno desarrollo.
Esta es la vision que consagramos en el cuarto eje: Acompanar a las
legislaturas para la creacién de leyes sostenibles y que regira el actuar
legislativo del pais de ahora en adelante.



Acompanar a las Legislaturas
en la creacion de leyes sostenibles

4.1 Estrategia Legislativa para la Agenda 2030

a Estrategia Legislativa tiene como objetivo

la transversalizacion de la perspectiva

de sostenibilidad en el marco normativo

federal, de manera que permita alcanzar el

desarrollo sostenible en México. Esta hoja
de ruta identifica las areas de oportunidad existentes en
la legislacion federal a la luz de la Agenda 2030 vy los 17
ODS, a fin de impulsar adiciones y reformas legislativas
de caracter catalizador, tanto para la presente LXIV
Legislatura, como para las subsecuentes.

Publicada en agosto de 2020, la Estrategia Legislativa
orienta sobre como legislar bajo una perspectiva
fundamentada en los principios rectores de la Agenda
2030, tales como indivisibilidad, transversalidad,
universalidad y el “no dejar a nadie atras”.

A través del esfuerzo multiactor que representd el
desarrollo de este insumo, se abre la posibilidad de que
cualquier legisladora o legislador pueda, en lo colectivo o

en lo individual, presentar proyectos de iniciativa de ley o
reforma que permitan el desarrollo sostenible en el pais
en Iinea con la Agenda 2030, los ODS y sus metas.

El diagnostico ofrecido por la Estrategia Legislativa
es producto de un analisis interinstitucional vy
multidisciplinario en donde participaron la JOP, la
Secretaria Técnica del Grupo de Trabajo de la Agenda
2030 de la Cémara de Diputados, la GlZ, el SDSN
México —a través de su copresidencia del Tecnoldgico de
Monterrey y de la Universidad Nacional Autdnoma de
Meéxico-y la organizacion Politica y Legislacion Ambiental
AC. (POLEA).

Para consultar la Estrategia Legislativa para la Agenda
2030, se puede visitar el siguiente enlace:
},—\Lu—\(« /A A

estratec

w.gob.mx/agenda?2030/documentos/

5-legislativa-para-la-agenda-2030?idiom=es

4.2 Acompanamiento al Senado de la Republica para la instauracion de su Comision Especial
para el Seguimiento a la Implementacion de la Agenda 2030 en México

El Consejo Nacional de la Agenda 2030 tuvo entre sus objetivos brindar apoyo al Senado de la Republica, al compartirle la
informacion y las herramientas técnico-metodoldgicas necesarias para que contara con todos los mecanismos internos
de gobernanza para el adecuado seguimiento y fomento al cumplimiento de la Agenda 2030 en México.

La finalidad de esta Comision Especial en el Senado de la Republica —ratificada en febrero de 2020- es dar seguimiento
a la implementacion de la Agenda 2030 en Meéxico, impulsando reformas o proyectos de ley que faciliten o agilicen
el cumplimiento de las metas establecidas en los ODS. A partir de su creacion, se han enviado dos proyectos para su

ejecucion:

1. Las lineas de trabajo para la redaccién del Plan de Trabajo 2020-2021 de la Comisidn Especial de la Agenda 2030.

2. El proyecto de diagndstico del Senado de la Republica en materia de la Agenda 2030.
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Se espera contar con la consecucion de ambos proyectos a finales de octubre de 2020, para que formen parte integral
del Plan de Trabajo 2020-2021 del Consejo Nacional para la implementacion de la Agenda 2030.

Para mas informacion se pueden consultar las siguientes referencias:

- Acuerdo mediante el que se crea la Comision Especial para el Seguimiento a la Implementacion de la

Agenda 2030 en el Senado de México (aprobada por unanimidad):
https:/www.senado.gob.mx/64/gaceta_del_senado/documento/104678

- Micrositio de la Comision Especial para el Seguimiento a la Implementacion de la Agenda 2030 del

Senado de la Republica:

http://comisiones.senado.gob.mx/agenda2030/

4.3 Creacion del Grupo de Trabajo para el Seguimiento a la Implementacion de la Agenda 2030
de las Naciones Unidas en la Camara de Diputados

En marzo de 2020, el Jefe de la Oficina de la Presidencia,
Ing. Alfonso Romo Garza, acompano a la Diputada Laura
Angélica Rojas, entonces Presidenta de la Mesa Directiva
de la Camara de Diputados, a la instauracion del Grupo
de Trabajo para el Seguimiento a la Implementacion
de la Agenda 2030, junto a las y los presidentes de las
comisiones ordinarias que conforman la Céamara de
Diputados.

Con el establecimiento de este Grupo de Trabajo a inicios
de 2020 se dio porcumplida unade las metasdel presente

4.4 Presupuesto sostenible

Con el fin de garantizar que los recursos publicos
promuevan el desarrollo sostenible del pais, la Comision
de Presupuesto y Cuenta PuUblica —en coordinacion
con la GlZ y con diversos estratégicos—
generd herramientas técnicas desde un enfoque de
sostenibilidad que acompanan y facilitan el proceso de

socios

gje, y con ello comenzd una coordinacion efectiva de
trabajo técnico-metodoldgico entre la Presidencia de la
Mesa Directiva de la Cadmara de Diputados y el Consejo
Nacional de la Agenda 2030. Esto dio como resultado la
elaboracion de la Estrategia Legislativa para la Agenda
2030 vy los criterios de presupuesto sostenible.

Para mas detalles se puede ver el siguiente video:
https:/www.youtube.com/watch?v=2VRx-CEcYig

discusion y aprobacion del Presupuesto de Egresos de
la Federacion (PEF) en la Camara de Diputados del H.
Congreso de la Unidn. Esto se hizo con miras a poder
incorporar una perspectiva transversal de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible, principalmente a través de
dos lineas de accion:



1. Eldesarrollo de una metodologia y de tres herramientas técnicas que orienten la examinacion,
discusion y aprobacion del PEF en la Camara de Diputados a través de sus 46 Comisiones Ordinarias

desde una perspectiva de sostenibilidad.

2. Capacitaciones de caracter técnico dirigidas a las Comisiones Ordinarias de la Cdmara de Diputados,
donde se presenten las premisas de la presupuestacion sostenible, asi como una introduccion

a las metodologias y herramientas para integrar el enfoque de sostenibilidad en el marco del PEF.

La implementacion de estas herramientas técnicas durante la etapa de “opinion” de las Comisiones Ordinarias de la
Cémara de Diputados permitira identificar las posibles vinculaciones de los Programas Presupuestarios (Pp's) con los
ODS vy sus metas, asi como hacer un analisis de las modificaciones y ajustes que se deben llevar a cabo en los Pp's y el
PEF para que tengan un enfoque de sostenibilidad.

Para consultar los insumos y capacitaciones técnicas visite el siguiente enlace:

Micrositio sobre Presupuesto Sostenible:
https://Mww.presupuestososteniblemx.com/

4.5 Difusion, sensibilizacion y capacitacion del Poder Legislativo en materia de la Agenda 2030

Durante el periodo del presente informe, uno de los objetivos centrales fue el de difundir, sensibilizar y capacitar a las y
los 628 legisladores, sus asesores, sus secretarios técnicos, sus comisiones y érganos de gobierno, con el fin de agilizar o
incorporar en los procesos legislativos la vision de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Las actividades tuvieron diferentes formatos y objetivos, y en ellas se contd con un rol de organizador, coorganizador o

de acompanamiento:

1. Serealizaron o acompafaron cuatro foros con el fin de sensibilizar a las y los legisladores sobre |la
importancia del rol del Poder Legislativo para el cumplimiento de la Agenda 2030.

2. Sellevaron a cabo cuatro talleres o capacitaciones en distintos temas con el objetivo de brindar

herramientas y capacidades para legislar en materia de la Agenda 2030.

3. Sedio asesoria en cuatro eventos de amplia preponderancia para la gobernanza de la Agenda 2030 en

el Poder Legislativo.

En todas las actividades se contd con el apoyo del PNUD, la GlZ, el Grupo de Trabajo de la Agenda 2030 de la Camara de
Diputados, al igual que la Comision Especial de la Agenda 2030 del Senado de la Republica.
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Para saber mas sobre las diversas acciones efectuadas se pueden visitar los sitios web que se enlistan a
continuacion:

1. Evento:
Instalan en el Senado la Comision Especial para el Seguimiento a la
Implementacion de la Agenda 2030 en México:
https./Mmww.canaldelcongreso.gob.mx/noticias/13412/Instalan_en_el_Senado_Comisin_para
dar_Seguimiento_a_la_Agenda_2030_en_Mxic

2. Evento:
Instalacion del Grupo de Trabajo para el Seguimiento a la Implementacion de la Agenda
2030 de las Naciones Unidas:
https/AMww.canaldelcongreso.gob.mx/noticias/12998/Instalan_Crupo_de_Trabajo_para_la
implementacin_de_la_Agenda_2030

3. Evento:
Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo de la Agenda 2030 del Senado de la Republica:
https./Mmwwyoutube.comwatch?v=13apnQplg6o

4. Taller:
Primner Taller de Alto Nivel de la Agenda 2030 en la Camara de Diputados:
https/mwww.canaldelcongreso.gob.mx/noticias/12321/Analizan_papel_del_Legislativo_en_
metas_de_la_Agenda_2030

5. Foro:
Presentacion de la Estrategia Legislativa para la Agenda 2030 en la Cadmara de Diputados:
https./mww.gob.mx/agenda2030/prensa/presentacion-de-la-estrategia-legislativa-para-la-
agenda-2030
6. Foro:
Presentacion Tecnica de la Estrategia Legislativa para la Agenda 2030:
https./mww.facebook.comiwatch/live/?v=314796466421294&ref=watch_permalink

7. Foro:
Las tres dimensiones del desarrollo: una oportunidad para legislar con futuro en México:
http://comunicacion.senado.gob.mx/index php/multimedia/fotos/45145-foro-las-tres-
dimensiones-del-desarrollo-una-oportunidad-para-legislar-con-futuro-en-mexico.ntml|

8. Foro:
Legislar para México poniendo el ejemplo para el mundo:
http://lcomunicacion.senado.gob.mx/index.php/multimedia/fotos/45215-conferencia-legislar-
para-mexico-poniendo-el-ejemplo-en-el-mundo-del-premio-nobel-de-la-paz-muhammad-
yunus.html



4.6 Mecanismos legislativos locales de la Agenda 2030

Reconociendo su papel fundamental en el logro de los 17 ODS y en sintonfa con esfuerzos de ambas Camaras del
Congreso de la Union, varios congresos locales han tomado pasos decisivos para la creacion de mecanismos legislativos
de la Agenda 2030.

A noviembre de 2020 seis de los 32 congresos cuentan con una Comision Ordinaria, Comision Especial o Grupo de
Trabajo de la Agenda 2030:

Entidad Nombre del mecanismo Afo de instalaciéon
Chi . Comision de Desarrollo Social y de Seguimiento al 5018
lapas Cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Ciudad de Grupo de Trabajo para el Establecimiento de 5020
México Lineamientos y Seguimiento de Avances de la Agenda 2030
G Uato? Comisiéon Especial para dar Seguimiento a la 5020
uanajuato Implementacion de la Agenda 2030
M | Comisién Especial para el Seguimiento al Cumplimiento 5020
orelos de la Agenda 2030
Quintana Roo Grupo de Trabajo para el Cumplimiento de la Agenda 2030 2020
Comision Especial para el Seguimiento a la Agenda 2030
Veracruz? 2019

y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Lo anterior no implica que los demas congresos locales mexicano en lo que respecta al desarrollo sostenible,

sean ajenos a los esfuerzos en materia de desarrollo
sostenible, puesto que, como se ha mencionado, existen
diversas modalidades por las que el Poder Legislativo
puede contribuir a la consecucion de los ODS, sin que
ello implique la creacion de estructuras parlamentarias
adicionales. Sin embargo, la presencia de o6rganos
enfocados al seguimiento de la Agenda 2030 cuenta
con un elevado potencial de contribucion, puesto que

éstos visibilizan los compromisos asumidos por el Estado

asl como el papel de las vy los legisladores en el logro de
dichos objetivos.

Informe “Localizacion de la Agenda 2030 en los congresos
locales de México” (PNUD, 2020), d\spomb\e en:
r tt L\(

library/povert

'dpf\ru\ ontent/mexico/es/t

y/localizacion-de-la-agenda-2030-por-los-

u\w en-mexi.html

1 Micrositio de la Comision de Desarrollo Social y de Seguimiento al Cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo del Congreso del Estado de Chiapas:

eglslaturalxvil/comisiones-legisiativas,

“omision-de-desarrollo-socia ae-seguimiento-al-cumplimientc

2 M\crosmo de la Comision Especwal para dar Seguwm\emo ala Imp\ementacwon de la Agenda 2030 del Congreso del Estado de Guamajuato

1gresogto.gon.mx/comisic slon-especial-Pq

la-implementacion-de-la-agenda-2030-Ixi

3 Micrositio de la Comision Especwal para el Seguimiento a la Agemda QOSOy los Objetivos de Desarrollo Sostenible del Congreso de Veracruz:

https//www.legisver.gob.mx/agenda2030,
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CONSEJO

NACIONAL DE
LA AGENDA

2030

gobierno y sectores
No gubernamentales

Una de las grandes preguntas sobre el trabajo que realizamos en la Agenda
2030 es ¢dénde queremos estar en 2030? Resolver esta incégnita no es
facil y los retos son grandes, pero también lo son las oportunidades y el
compromiso con el bienestar de las personas.

La construccion de esta visién de pais nosucedié de la noche
a la manana. Por el contrario, es resultado de una reflexiéon
amplia e incluyente que comenzé desde el ano 2015 con el
objetivo de trascender la esfera de lo politico y sentar las
bases para un México sostenible. Este es el espiritu del 5°
eje de trabajo: Afianzar los Comités de Trabajo del Consejo
Nacional de la Agenda 2030.

Con la Estrategia Nacional para la Implementacién de la Agenda 2030 y
la definicion de las Metas Nacionales hemos establecido un “qué” y un
“como” para monitorear el progreso de nuestro trabajo, impulsando la
inclusion y cooperaciéon entre multiples actores. Cada miembro de los
Comités de trabajo participa en la reflexiéon, disefio e implementacion
de acciones de alto impacto que nos permitan ir mas alld de cualquier
agenda sectorial.

Trascender de esta vision cortoplacista e individualista es uno de los logros
mas grandes del Consejo Nacional para la Agenda 2030, convirtiéndose en
un factor distintivo de nuestro trabajo conjunto.



Afianzar los Comités de Trabajo del

Consejo Nacional de la Agenda 2030

5.1 Comités de Trabajo del Consejo Nacional de la Agenda 2030

stos comités son el mecanismo oficial de seguimientoy articulacion de los multiples sectores del Consejo
Nacional de la Agenda 2030. Hasta 2020, se cuenta con seis de ellos: dos permanentesy cuatro tematicos.

Permanentes:

1. Comité de Estrategia Nacional de la Agenda 2030.

2. Comité de Seguimiento y Evaluacion.

En dichos espacios convergen miembros del Gobierno
Federal, la academia, la sociedad civil y el sector
privado para discutir y proponer acciones en favor del
cumplimiento de la Agenda 2030 y los ODS. Entre 2019
y 2020 se reactivaron estos comités para trabajar temas
relativos a la Estrategia Nacional de la Agenda 2030, las
Metas Nacionales de la Agenda 2030 vy los efectos que
tiene o tendra el COVID-19 en las esferas de accion de
cada sector.

La importancia de estos espacios radica en la posibilidad
de reunir a diversos sectores y actores expertos para
que intercambien sus posturas y propuestas sobre los
problemas publicos de México y como se pueden resolver
con un enfoque de sostenibilidad que dé coherencia a las
politicas publicas en nuestro pals.

Tematicos:

1. Comité de Bienestar Social.

2. Comité de Crecimiento Econdmico Sostenible.
3. Comitéde Medio Ambientey Cambio Climatico.
4. Comité de Erradicacion de las Desigualdades.

Como aliado principal en la adopcion e implementacion
de la Agenda 2030 en México, la Secretaria de Relaciones
Exteriores funge como secretaria técnica de tres de los
seis comités y la Jefatura de la Oficina de la Presidencia
se encarga de los otros tres. También esta abierta la
oportunidad de que sean los mismos miembros de
los comités quienes los presidan, en aras de obtener
un trabajo multisector amplio y transparente. Durante
2020, tres de los seis Comités de Trabajo han decidido
instaurar co-presidencias, donde se combinan personas
del gobierno con la sociedad civil, o de la sociedad civil
con el sector privado.

5.2 Estrategia Nacional para la Implementacion de la Agenda 2030

Frente al compromiso de México de cumplir con los ODS
dela Agenda 2030, resulta imprescindible contar con una
hoja de ruta que determine las principales intenciones de
lo que se quiere lograr para el 2030. Esto es justamente
la Estrategia Nacional para la Implementacion de la
Agenda 2030 en México, un documento que surge como
resultado del esfuerzo conjunto y la vision convergente
de todos los actores de la vida publica del pais. Asimismo,
para su creacion se realizaron consultas a los miemlbros
de los Comités de Trabajo del Consejo Nacional de la
Agenda 2030 (gobierno, academia, sociedad civil, sector

privado), asi como a los gobiernos subnacionales (estados
Y mMunicipios).

Se divide en cinco grandes capitulos: (i) El desarrollo
sostenible y la Agenda 2030: (ii) La actual administracion
vy la Agenda 2030; (iiij El marco institucional de

implementacion de la Agenda 2030; (iv) Los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y la vision del pais hacia 2030:
y, finalmente, (v) Vigencia, monitoreo y rendicion de
cuentas. En el capitulo cuatro, enfocado en los ODS, se
incluyen apartados de diagndstico, vision hacia el 2030,
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los retos a los que nos enfrentamos en la actualidad vy
distintas recomendaciones para alcanzar cada uno de los
objetivos.

Si bien es un documento con un fondo Mmuy especifico,
conserva un tono un tanto general para que todos los
sectores se puedan apropiar de ély utilizarlo en el disefio
vy desarrollo de sus estrategias de operacion. Se presentd a

5.3 Metas Nacionales de la Agenda 2030

nivel subnacional en diciembre de 2019 y a nivel nacional
en febrero de 2020 para todos los actores involucrados en
la Comunidad 2030.

Para consultarlo se puede visitar la siguiente liga:
nttps: A

v.gob.mx/cms/uploads/e

file/514075/EN-A2030Mx_VF pdf

Tras la publicacion de la Estrategia Nacional para la Implementacion de la Agenda 2030 en México, el Consejo Nacional
pUSO en marcha un proceso para definir las metas a nivel nacional de la Agenda 2030, con el fin de sentar las bases para
la medicion y el seguimiento de los avances en torno a los 17 ODS y sus metas desde las particularidades del contexto

mexicano.

Para determinar los temas prioritarios a tratar en dichas metas se hizo una revision exhaustiva de documentos e insuMmos

estratégicos, entre los cuales se encuentran:

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.
Los programas sectoriales.

omoA W N

Ademas, durante este proceso se consultd a diversos
organos de composicion multiactor del Consejo Nacional,
tales como los seis Comités de Trabajo y el Comité Técnico
Especializado de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
presidido por el INEGI. También se recibid asistencia
técnicaen cadaetapa del proceso por parte de la Iniciativa
Agenda 2030 de la ClIZ.

El marco global de indicadores de la Agenda 2030.
El marco regional de indicadores de la Agenda 2030.

La Estrategia Nacional para la Implementacion de la Agenda 2030.

Los programas derivados del PND (especiales, institucionales, regionales, etc.).

Al sentar las metas nacionales para la Agenda 2030,
México cuenta con coordenadas precisas para orientar
los esfuerzos del gobierno, la sociedad civil, la academia
vy la iniciativa privada hacia la consecucion de las metas
establecidas para cada uno de los 17 ODS. Aunado a ello,
las metas nacionales son un elemento fundamental
para el seguimiento y la evaluacion del progreso hacia
la materializacion del desarrollo sostenible en todas las
latitudes del pafs.


https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/514075/EN-A2030Mx_VF.pdf

5.4 Foros Multisectoriales de la Agenda 2030

Al proyectar el Plan de Trabajo 2019-2020 se contempld la
realizacion de Foros Multisectoriales de la Agenda 2030
como un espacio de didlogo entre todos los sectores
involucrados en la implementacion de la misma y que no
participan de manera formal en los Comités de Trabajo
del Consejo Nacional. Es decir, fungirian como una
plataforma de intercambio y participacion para promover
la conversacion sobre las diferentes perspectivas y formas
de implementar la Agenda 2030 en diversos ambitos.

Seminarios a distancia

En octubre de 2019 se llevd a cabo el primer Foro
Multisectorial. Sin embargo, en 2020, debido a la
pandemia sanitaria causada por el COVID-19, estos foros
se transformaron en los Conversatorios de Alto Nivel de
la Agenda 2030, en los que aliados de todos los sectores
han participado para dar a conocer su experiencia en la
ejecucion de proyectos sostenibles desde sus trincheras.
Hasta el momento se han realizado seis Seminarios
a Distancia y 13 Conversatorios de Alto Nivel sobre
tematicas afines a los ODS.

22 de abril La Tierra: No hay planeta B

12 de mayo Prevencion de la violencia de género en tiempos del COVID-19

28 de mayo Impacto social y econdmico del COVID-19

12 de junio Iniciativa privada / Mejores practicas para prevenir el COVID-19

26 de junio Cultura y desarrollo sostenible en tiempos del COVID-19

10 de julio Migracion, refugio, desplazamiento interno, retorno y desarrollo sostenible

Conversatorios de Alto Nivel

1dejunio Panel de Alto Nivel / Relevancia de la Agenda 2030 en tiempos de COVID - 19

8 dejunio Segundo conversatorio Alto Nivel / Relevancia de la Agenda 2030 en tiempos de COVID - 19

15 de junio Al centro las nifas, nifos, adolescentes y mujeres para acelerar la Agenda 2030 en tiempos del COVID-19
22 de junio Invertir en lo que realmente importa

11 de agosto Paz, justicia e instituciones sdlidas para no dejar a nadie atras

18 de agosto Contribucioén a la Agenda 2030 desde la perspectiva del crecimiento econdmico sostenible
25 de agosto Proyectos de legislacion sostenible en materia de la Agenda 2030
1de septiembre Innovacion y emprendimiento publico

8 de septiembre Seguridad alimentaria y Agenda 2030



39

Conversatorios de Alto Nivel

22 de septiembre Mujeres ante el cambio climatico
29 de septiembre

6 de octubre

20 de octubre

Charlas entre aliadas y aliados de la Agenda 2030

Cambio climético y ciudades futuras

El cuidado de las empresas para no dejar a nadie atras

El papel de la ABM en el cumplimiento de la Agenda 2030

Charla con Antonio Molpeceres, Coordinador Residente del Sistema de las Naciones

22 de aboril Unidas en México

Los videos de los Seminarios a Distancia y los
Conversatorios de Alto Nivel, asi como los ndmeros de
visualizaciones, estan disponibles en el siguiente enlace:
https:// vfacebook.com/Agenda2030MX/live_videos/

Otra opcion para ver los Conversatorios es la siguiente:
https:/ vyoutube.com/playlist?list=PLEVVUOIEO_m
jgBupC2MeYh-UxihzIV3C

5.5 Lanzamiento de la SDSN México

Cracias al apoyo de la Jefatura de la Oficina de la
Presidencia y GIZ México, se conformd en México la Red
de Soluciones para el Desarrollo Sostenible (SDSN, por
sus siglas en inglés). Esta red se lanzo a nivel nacional en
febrero de 2019, y esta coordinada por dos instituciones de
educacion superior: la Universidad Nacional Autonoma de
Méxicoy el Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores
de Monterrey.

La SDSN México moviliza la experiencia cientifica y
tecnoldgica para promover soluciones practicas para el
desarrollo sostenible, incluida la implementacion de los
ODS vy el Acuerdo de Paris.

Para el Consejo Nacional de la Agenda 2030 es
fundamental proveer de espacios para intercambiar
puntos de vista, asi como dar a conocer las acciones que
se estan llevando a cabo en otros ambitos y sectores para
sumar esfuerzos en favor del cumplimiento de la Agenda
2030.

Entre sus principales acciones de este afo destaca la
creacion de un banco de proyectos innovadores que
busca compartir iniciativas lideradas por universitarios,
incentivar su replicabilidad en el pais y conectar los
proyectos con el apoyo técnico y/o financiero que
necesitan parasuejecucion. Actualmente, el bancocuenta
con 23 proyectos ganadores que se estan fortaleciendo
con las acciones mencionadas y que atienden distintas
tematicas en las categorias de educacion, ambiental,
social y seguridad.

Para mas informacion se puede consultar:
https./sdsnmexico.mx/


https://www.youtube.com/playlist?list=PLEvVu0JE0_m_jqBupC2MeYh-UxihzlV3C

5.6 Grupos de Trabajo de la Agenda 2030 del sector privado

En el marco del convenio firmado en mayo de 2019 por el
Consejo Coordinador Empresarial (CCE) y el Pacto Mundial
Meéxico —del cual el Secretariado Ejecutivo del Consejo
Nacional de la Agenda 2030 fue testigo-, el pasado 7 de
octubre de 2020 se concreto el lanzamiento de los CGrupos
de Trabajo de la Agenda 2030 con el fin de disenar e
impulsar acciones enfocadas en el cumplimiento de
las metas de los ODS, de acuerdo con el ambito de
competencia de los miembros.

1. Apertura de oportunidades para aliviar la pobreza

2. Cambio climatico

3. Ciudades sostenibles

4. Diversidad e inclusion: Igualdad de género
5. Diversidad e inclusion: LGBT+

6. Diversidad e inclusion: Discapacidad

7. Economia circular

8. Ecosistemasy biodiversidad

9. Educacion de calidad

La metodologia para implementar los proyectos vy
actividades propuestas por estos gruposde trabajoincluye
su definicion, priorizacion, ejecucion y seguimiento,
guiandose por un principio de transparencia para
reportar y comunicar los resultados de manera periddica.
Ademas, la base de estas actividades son los principios de
la Agenda 2030.

Con mas de 150 empresas e instituciones interesadas y
comprometidas, esta iniciativa es un gjercicio de trabajo
colaborativo y articulado entre los diferentes grupos de
interés, donde se usa el pensamiento sistémico para
generar respuestas duraderas y acelerar el paso en esta
década de accion.
https.//Mmww.pactomundial.org.mx/gta2030/

Estos grupos multiactor estan liderados por la Iniciativa
Privada y promueven el intercambio de mejores practicas
y conocimientos alrededor de temas clave de la Agenda
2030 para nuestro pals. Gracias a ello, empresas nacionales
y transnacionales de todos los tamafos y sectores junto
con la academia, organizaciones de la sociedad civil y el
gobierno comparten sus experiencias, fortalecen sus
capacidadesy encuentran soluciones que garanticen una
sociedad mas incluyente y sostenible.

10. Energia

1. Hambre cero

12. Resiliencia

13. Trabajo decente

14. Transparencia

15. Uso sostenible del agua
16. Salud y bienestar

17. Innovacion y tecnologia

18. Alianzas
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PROYECTOS
CON ALIANZAS

Mmultiactor

Eje

Imaginemos los avances tecnolégicos mas modernos,
con toda su complejidad, innovacién y disefo de
punta. A veces, pensamos que estos pueden llegar
a ser excluyentes y que solo unas cuantas personas
pueden acceder a ella. Sin embargo, ;qué pasaria si
pusiéramos esta tecnologia al servicio del desarrollo? El
ejemplo de la comunidad ODS en Nacajuca, Tabasco,
es un excelente referente de nuestro eje 6 de trabajo:
mantener un enfoque territorial e implementar en
municipios.

En un esfuerzo multi-actor donde se involucra a la sociedad civil, a la comunidad, a los gobiernos
municipales y a la iniciativa privada, se vislumbra cémo se ve la implementacién de la Agenda 2030
en el ambito local a través del empoderamiento de las comunidades. Uno de los momentos mas
emblematicos fue cuando pudimos ver como una impresora 3D imprimia una casa con bloques
ecoldgicos, brindando vivienda sostenible a la comunidad, y con ello, una oportunidad para continuar
en este camino del desarrollo sostenible. Asi se ve el desarrollo desde la Agenda 2030 y asi se ven las
alianzas para lograr los objetivos.

Si esto pudo ser posible en Nacajuca, puede ser posible
en muchos municipios mas. El potencial de replicabilidad,
masificacién y escalabilidad de estos proyectos es inmenso y
tiene una caracteristica clave: brinda estas oportunidades que
han sido histéricamente negadas a las personas en situacién
de vulnerabilidad, para que se conviertan en agentes de su
propio cambio.




Mantener un enfoque territorial e
iImplementar en municipios

6.1 Comunidades ODS: Vivienda de autoconstrucciéony 3D

| Consejo Nacional de la Agenda 2030
impulsé un modelo de colaboracion entre
el gobierno (en sus tres niveles), la sociedad
civil organizada, la academiay la comunidad
para el desarrollo de proyectos integrales,
siguiendo los planes rurales y urbanos locales. Se tomo
como base la vivienda para promover un desarrollo
comunitario sostenible cimentado en acciones que
estuvieran alineadas con los ODS. Los dos proyectos en
proceso se estan llevando a cabo en Tabasco y Morelos.

EnNacajuca, Tabasco, se crearon conjuntos habitacionales
socialmente producidos bajo un esquema de inclusion
social, acceso a financiamiento, uso de tecnologia vy
dotacion de servicios basicos y complementarios para la
autogestion y autosuficiencia comunitaria. Su primera
etapa cuenta con un avance del 86%, asi como con ocho
viviendas impresas en 3D ya terminadas.

6.2 Hackaton 2020: Mujeres y nifias post COVID-19

La contingencia del COVID-19 expuso las desigualdades
preexistentes y ahondo en los impactos negativos de la
pandemia, en especial para las mujeres y nifas. Esta crisis
sanitaria resaltd la importancia de sumar esfuerzos, por
lo que la JOP, la Secretaria de Gobernacion —a través de
la Unidad de Apoyo al Sistema de Justicia—, el Instituto
Nacional de las Mujeresy la GIZ México establecieron una
alianza para llevar a cabo el “Hackaton 2020: Mujeres vy
nifas post COVID-19",

Este evento se realizd los dfas 17,18 y 19 de julio de 2020 y
participaron 1,790 personas de toda la Republica. Durante
48 horas y en un formato 100% digital, se desarrollaron
452 propuestas a través de herramientas digitales vy
metodologias de innovacion en busca de soluciones ante
los efectos negativos de la pandemia en las mujeres.

Dichas soluciones se presentaron en el marco de seis
categorias: economia, salud, seguridad, cambio climatico,
dinamica social y soluciones analogas. Los 10 equipos
ganadores se encuentran en la fase dos, que consiste en

Este proyecto multiactor brinda bienestar y vivienda
digna a mas de 60 familias, contribuyendo a la reduccion
de brechas de desigualdad y al desarrollo sostenible de
comunidades histéricamente marginadas. Ademas,
continuara su expansion con el apoyo del Instituto de
Vivienda del Estado de Tabasco y del Municipio de
Nacajuca.

Por su parte, el modelo se implementara en Morelos en
los municipios de Ocuituco, Jojutla, Emiliano Zapata y
Tlaltizapan, con el fin de beneficiar a mas de 300 familias.
Para mas informacion sobre este proyecto de impacto
social consulta los siguientes enlaces:

Asl se construye la primera comunidad con 17 ODS,
disponible en: https:/cutt.ly/4fVg6oP

Comunidad de casas 3D en Nacajuca, Tabasco, disponible
en: https:/cutt.ly/IfVg322

elacompafamiento e impulso de sus proyectos por parte
de los patrocinadores: Cemex, Centro Cemex-Tec, Google,
AT&T, ESMEX, Make Sense, FintechU, SVX MX SDSN, Legal
and Compliance Advisors, Socialab México y Wonder
Media.

Para mas informacion, puedes visitar los siguientes
enlaces:

Visita el video Memoria del Hackaton 2020: mujeres vy
nifas post COVID-19 | Agenda 2030 MX, disponible en:
https:;//Avwwyoutube.com/watch?v=5Lf5DMCkIMo

Conoce las iniciativas de Memoria del Hackaton
2020: mujeres y nifas post COVID-19 | Agenda 2030
MX,  disponible en: https;/[drive google.com/file/
d/1ali5FfIcTKN4jOBAToEfqOQF-gSQ2QIEiew

Conoce a los ganadores del "Hackaton 2020: mujeres vy
nifias post COVID-19", disponible en: https: //cutt ly/YIVwisSg

a2



43

6.3 CEF - Integracion de la biodiversidad en paisajes rurales de México

En la séptima reposicion del Fondo Global para el Medio
Ambiente (GEF, por sus siglas en inglés) se conformo un
grupo de instituciones publicas y sociales encabezadas
por la Secretaria de Agriculturay Desarrollo Rural (SADER)
v la agencia global Conservacion Internacional. A partir de
ello, se desarrolld un proyecto para trabajar con pequefos
y medianos productores en territorios rurales a través de
actividades relacionadas con la agricultura y la ganaderia.
La propuesta versa en dotar de conocimientos a los

6.4 Proteccion social para las mujeres en México

productores sobre practicas sostenibles para conservar
los recursos de los cuales dependen sus actividades
productivas, al tiempo que mejoran los ecosistemas para
la proteccion de la biodiversidad en zonas especificas.
Asimismo, en una segunda etapa se espera promover
mercados y cadenas econdmicas para la distribucion de
estos productos gue cuentan con procesos sostenibles de
produccion.

Este ano se lanzd oficialmente el proyecto multiagencial “Cerrando brechas: Proteccion social para las mujeres en

México”, el cual tiene dos objetivos principales:

1. Extender la cobertura de proteccion social a las mujeres trabajadoras del hogar mediante el

mejoramiento del marco politico y legal, en coordinacién y con el apoyo de las autoridades competentes.

2. Incrementar el compromiso y el conocimiento de los actores clave a nivel subnacional que puedan

contribuir a reducir las brechas de desigualdad en las mujeres trabajadoras del hogar, mujeres

jornalerasy mujeres indigenas.

Hacia 2022 se espera que este proyecto haya incidido en
una politica para trabajadoras domeésticas, que incluya
la adopcion del régimen permanente de proteccion
social en los cinco estados con mas concentracion de
trabajadoras, asi como la aplicacion de un protocolo de
inspeccion del trabajo domeéstico.

También se busca crear una Estrategia Nacional de
Cuidados, misma que deberd implementarse a nivel local.

6.5 Laboratorios de la Agenda 2030

Con el fin de avanzar en el cumplimiento de los ODS,
se conto con la colaboracion del Instituto Nacional de la
Economia Social para instrumentalizar los Laboratorios
de la Agenda 2030. A través de ellos se busca impulsar
la innovacion social y tecnoldgica multiactor para la

Por ultimo, se debera desarrollar una politica innovadora
para promover la inclusion social de aguellas mujeres que
trabajan en el dmbito de la agricultura.

Estos esfuerzos estan encabezados por tres agencias
de las Naciones Unidas: OIT, FAO y ONU Mujeres, en
estrecha coordinacion con la Jefatura de la Oficina de la
Presidencia.

generacion de proyectos locales de triple impacto —social,
econdmico y ambiental-y con un enfoque de economia
social y solidaria.



Como resultado de la implementacion de dos talleres de A esta propuesta se han sumado aliados estratégicos
planeacion, yase cuentaconel modelode los Laboratorios, como GlZ México, British Council, iLab, la Oficina de la
el cual pretende ser escalado a los 32 estados del pafs. UNESCO en México, la SDSN y la REDNACECYT.

6.6 Educacion para el Desarrollo Sostenible

Se establecié una alianza con la Secretaria de Educacion Publica, Educacion para Compartir, Movimiento STEAM, Cemex
vy la Oficina de la UNESCO en México para promover la educacion enfocada en el desarrollo sostenible. En ese sentido,
este proyecto se centra en tres actividades principales:

1. Lacreacion de material complementario sobre la Agenda 2030 dirigido a las niflas y los nifos de sexto
grado de primaria.

2. Eldesarrollo de un curso a distancia sobre como educar con un enfoque de la Agenda 2030 dirigido a
las y los profesores del pais.

3. Larevision de los planes y programas de estudio de educacién basica para asegurar su alineacion con
la Agenda 2030.

En la actualidad se cuenta con el material complementario sobre la Agenda 2030, el cual estara al alcance de los 2.5

millones de nifas y ninos de sexto de primaria.
https:/conaliteg.sep.gob.mx/cuadernillo_ODS.pdf

6.7 Presupuesto Participativo

Unodelostemastransversalesde la Agenda 2030 es la promocion de la buena gobernanza. Atravésde laimplementacion
del ODS 16, se busca contribuir en la adopcion de decisiones inclusivas, participativas y representativas a nivel local para
cumplir con el principio de “no dejar a nadie atrés”. Por ello, la OPR vy la GIZ México han desarrollado herramientas que
puedan orientar en la planeacion y realizacion de procesos innovadores de Presupuesto Participativo a nivel municipal.
Este proyecto se basa en tres lineas de accion:

1. Lasistematizacion de casos exitosos de Presupuesto Participativo a nivel municipal.

2. Con base en las buenas practicas y lecciones aprendidas de la sistematizacion, el desarrollo de una guia
para la planeacion y ejecucion de presupuestos participativos que brinda orientaciones practicas a las y
los funcionarios para emprender este tipo de procesos.

3. La puesta en marcha de un piloto en dos municipios del Estado de Oaxaca, otorgando capacitacion y
acompanamiento técnico especializado en el proceso de implementacion.
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6. Reflexiones finales

0s anos 2019 y 2020 han sido un importante hito en el desarrollo sostenible de México. Por
una parte, han sido los primeros meses de trabajo en la transicion hacia un modelo de
desarrollo centrado en el bienestar de la poblacion, con especial atencion en las personas y
regiones con mayor rezago. Bajo esa premisa, se tormaron decisiones clave para avanzar en el
uso racional de nuestros recursos en favor de un futuro digno para nuestro pars.

En materia de la Agenda 2030, se redoblaron los esfuerzos para contribuir al desarrollo sostenible tanto
de la presente generacion de México, como de las que estan por venir. Lo anterior exigido compromiso,
flexibilidad y firmeza para seguir impulsando acciones en cada nivel que al final abonen al logro de los
ODS para el beneficio de nuestro pais.

Por otro lado, enfrentamos retos importantes derivados de |la pandemia del COVID-19, que nos llevaron
aactuar con sentido de urgenciay a redirigir esfuerzos hacia los sectores y poblaciones més necesitados,
replanteando asinuestras prioridades nacionales de desarrollo. Los problemas estructurales evidenciados
v profundizados a partir de la emergencia sanitaria nos obligan tener una aproximacion sistémica, con la
participacion de todos los sectores y actores sociales.

Sibien los retos en materia de desarrollo sostenible son alin mayores que hace un afio, también estarmos
ante una oportunidad Unica para reflexionar sobre los problemas actuales vy el futuro gue desearmos
construir para cada persona.

Sabemos que se requieren de acciones no solo ambiciosas, sino coordinadas y coherentes. Desde el
Consejo Nacional de la Agenda 2030 refrendarmos nuestro compromiso por seguir trabajando de la
mano de todos los actores sociales para construir un futuro digno para las y los mexicanos, donde no se
deje a nadie atras




Plan de Trabajo 2020-2021

ara el periodo 2020-2021 se implementard un plan conformado

por dos ejes generales y dos transversales. Estos cuatro ejes derivan

de las operaciones realizadas durante el aflo previo, aprovechando

las sinergias entre los seis componentes del Plan de Trabajo 2019-

2020 para robustecer su enfoque practico, asi como la relevancia de
promover acciones integrales para la implementacion de los ODS.

Asimismo, al reconocer al 2020 como el primer ano de la década de accion, los
dos ejes transversales proponen diversas estrategias innovadoras vy digitales
para consolidar los medios de implementacion de la Agenda 2030 en multiples
sectores. De esta manera, se garantiza un trabajo coordinado para atender los retos
de desarrollo sostenible en todas las regiones de México.

EJES GENERALES 2020-2021

Eje 1: Inversion y crecimiento econémico
sostenible

Impulsar la inversion y el crecimiento

con enfoque sostenible mediante

la articulacion de fondos, actores

y mecanismos innovadores de
financiamiento para la Agenda 2030.

EJES TRANSVERSALES 2020-2021

Eje 3: Innovacién y digitalizacién para el
avance de la Agenda 2030

Impulsar la innovacion social y tecnologica
para la implementacion de la Agenda
2030, con base en las particularidades vy
las distintas

necesidades de regiones vy

actores sociales de México.

Eje 2: Coherencia de politicas publicas
y legislacién sostenible

Promover la articulacion de accionesy
el fortalecimiento de capacidades para
implementar la Agenda 2030 en los tres
ambitos de gobierno, el Congreso de la
Union y los Congresos Locales.

Eje 4: Educacion, comunicacion y cultura para
la Sostenibilidad

Formar, capacitar, comunicar y posicionar

la Agenda 2030 como la hoja de ruta para

el desarrollo sostenible del pais vinculada al
Sistema Nacional de Planeacion Democratica y
a la Estrategia Nacional para la Implementacion
de la Agenda 2030 en México.

INNOVACION Y
DIGITALIZACION
PARA EL AVANCE
DE LA AGENDA 2030

CACION, o
MUNICACION Y

TURA PARA LA

TENIBILIDAD

[

COHERENCIA
DE POLITICAS
PUBLICAS Y
LEGISLACION
SOSTENIBLE

INVERSION Y

CRECIMIENTO

ECONOMICO

SOSTENIBLE
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