MEDIO
AMBIENTE

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS NATURALES

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Avance al Documento de Trabajo:
G-031-Regulacién, Gestion y Supervision del Sector Hidrocarburos

Periodo 2018-2019
Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicaci6n del Observaciones Mes y Afio Promedio
Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio
1 Desarrollo y - Reuniones de Mapeo de los - Listas de trabajo, Si bien se concluyo Marzo-2020
formalizacion del trabajo para la macroprocesos de | minutas de trabajo con el desarrollo de
macroproceso de construccion de los Planeacion y y/o mapeo de los los macroprocesos,
planeacion y macroprocesos. Evaluacion. macroprocesos. asf como de sus
macroproceso de - Validacion y - Correos respectivos
evaluacion. autorizacion de los electrénicos y/o procesos, debido al
macroprocesos. ligas de consulta de cambio de titular de
- Gestionar la la informacion. la Unidad de
formalizacién de los Planeacion,
macroprocesos. . Vinculacion
s
Vinculacion 31/12/2019 90 Procesos (UPVER) 90.00%
Estratégica y se ea?ui?efgrlngn 0
Procesos (UPVEP). mapeo.
Se celebraran
reuniones con la
nueva titular de la
UPVEP para
acordar dichos
ajustes y que
posteriormente se
lleve a cabo su
formalizacion.
2 Difusién de los Publicacién de la Fortalecimiento de | Correos electrénicos No se reporta Marzo-2020
macroprocesos de informacion. Unidad de los mecanismos de | y/o ligas de consulta avance, ya que es
Planeacién y Planeacion difusién de los de la informacién. necesaria la
Evaluacion. vinculacion 31/12/2019 productos del 0 formalizacion previa 00%
Estratégica y programa. de los .
Procesos (UPVEP). macroprocesos de
Planeacion y
Evaluacion.
Periodo 2017-2018

No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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MEDIO

AMBIENTE SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
s R AL INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Avance del Documento Institucional

Periodo 2018-2019

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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Iván
Cuadro de texto


Programa

Aspecto

Area

Susceptible de Coordinadora

Acciones a
Emprender

Areas
Responsables

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance
de la Acci6n

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicaci6n del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

Mes y Afio Promedio

G-031
Regulacion,
Gestion y
Supervision del
Sector
Hidrocarburos

Mejora

Actualizacion y
publicacion de
informacion.

Fortalecimiento

mecanismos de
difusion al interior
y al exterior del

Correos
electrénicos y/o
ligas de consulta
de la
informacion.

Se mantiene el
primer borrador
del Programa
Institucional de la
ASEA. Se espera

Programa que una vez que
institucional y del sean publicados
Direccion Pp GO31. Igs Programas
General de . ectoriales de
Mejorar el Planeacion y Unidad de Medio Ambiente
mecanismo de Evaluacion Planeacidn, y Recursos
vyl Vinculacién Naturales y
difusion del (DGPE) y Estratégica 17/02/2020 80 Energia. se Marzo-2020 80.00%
Programa Direccion S gicay nergia,
institucional. General de Procesos realicen ajustes
Comunicacion (UPVEP) para asegurar su
Social (DGCS) _correcta
alineacion. Una
vez que se
realice lo
anterior, se podra
proceder a su
aprobacion por el
Director Ejecutivo
y difusion.
Desarrollo de Mejora de los Manuales de A marzo 2020 se
manuales de procesos procedimientos tienen
procedimientos operativos del formalizados. desarrollados los
para los programa manuales de
procesos procedimientos
operativos. de los siguientes
procesos:
1. UNR (Unidad
de Normatividad
y Regulacion) —
2.2 Desarrollar la
regulacion
2. UGI (Unidad
de Gestion
Unidad de Industrial)— 3.2
Normatividad y Evaluar proyecto
Regulacion y sus
(UNR); Unidad maodificaciones
Unidad de de Gestion (Materias de
Fortalecimiento Planeacion, Industrial (UGI); Seguros y
de los procesos Vinculacion Unidad de Auditoria 0,
operativos del Pp Estratégica y Supervision, 31/12/2020 30 ambiental) Marzo-2020 30.00%
GO031. Procesos Inspeccion y 3.UGI-6.2
(UPVEP). Vigilancia Habilitar
Industrial (USIVI) Terceros
y Unidad de Debido a los
Administracion y cambios

Finanzas (UAF)

organizacionales,
esta pendiente la
validacion, y
eventual
aprobacién, por
los nuevos
miembros del
Cuerpoy
Subcuerpo de
Gobierno.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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Federal.
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Programa

Aspecto

Susceptible de Coordinadora

Area

Acciones a
Emprender

Areas
Responsables

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance
de la Acci6n

Nombre del
Documento

Ubicaci6n del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

Actualizacion de
metas MIR GO31.

Unidad de
Planeacion,
Vinculacién
Estratégica y

Procesos

(UPVEP)

Reuniones de
trabajo con el

area competente,

asi como la
actualizacion en

el sistema PASH.

Unidad de
Normatividad y
Regulacién
(UNR), Unidad
de Gestion
Industrial (UGI) y
Unidad de
Supervision,
Inspeccioén y
Vigilancia
Industrial
(USIVI).

31/12/2019

Actualizacion en
el sistema PASH.

Actualizacion de
la ficha del
indicador
Pantallas del
sistema PASH.

100

Probatorio
Oficios de la

ASEA
(ASEA/UGI/DA/O
112/2019,
ASEA/USIVI/A60/
2019y
ASEA/UNR/415/
2019)

Aprobatorio

Unidad de
Planeacion,
Vinculacion

Estratégica y

Procesos

(UPVEP)

Se solicitd a las
Unidades
Administrativas
de la ASEA, las
metas definitivas
para los
indicadores de la
Matriz de
Indicadores para
Resultados (MIR)
2020. Dichas
metas se
registraran en el
Portal Aplicativo
de la SHCP
(PASH) una vez
que se emitan los
“Lineamientos
para la revision y
actualizacion de
metas, mejora,
calendarizacion y
seguimiento de la
MIR de los
Programas
presupuestarios
2020".

El aspecto de
mejora se
concluy6 en
diciembre de

Marzo-2020

100.00%

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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