MEDIO
AMBIENTE SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
s R AL ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Avance al Documento de Trabajo:
E-005-Capacitacion Ambiental y Desarrollo Sustentable

Periodo 2018-2019

Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicaci6n del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

1 Programas de - Elaborar un El programa y el - Documento Se cuenta con el Marzo-2020
Trabajo Anual y Programa Anual de Plan permitiran dar | “Programa Anual de Programa Anual de
Sexenal Trabajo del claridad y Trabajo”. Trabajo 2019 ya
CECADESU. congruencia al - Documento “Plan ejecutado,
- Elaborar un Plan quehacer del de Trabajo independientemente
de Trabajo Sexenal Centro. Sexenal”. que el
del CECADESU. PROMARNAT no ha
Centro de sido publicado. El
Educacién y Plan de trabajo
Capacitacion para el sexenal se esta
Desarrollo 31/12/2019 60 integrando, a partir 60.00%
Sustentable de los insumos
(CECADESU) obtenidos en la
realizacion de los
eventos; ademas el
plan sexenal estara
alineado al
PROMARNAT y
otros documentos
pertinentes.

Periodo 2017-2018
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2016-2017
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.
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MEDIO

AMBIENTE SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
s R AL INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Avance del Documento Institucional

Periodo 2018-2019
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Programa Aspecto Area Acciones a Areas Fecha de Resultados  Productosy/o % de Avance  Nombre del  Ubicacién del Observaciones Mesy Afio Promedio
Susceptible de Coordinadora  Emprender  Responsables Término Esperados Evidencias de la Accién Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio
Elaborar un Multiplicar el Documento de Se avanzaen la
esquema de impacto de los planeacion integracion de un
coordinacién con proyectos “Acciones con programa de
Centro de las Delegaciones Unidad prioritarios del Delegaciones vinculacién
Acciones de (I:Educa_morj,y Federales de la Coordinadora de sector. SEMARNAT". intrainstitucional
coordinacion en apacitacion SEMARNAT. Delegaciones y con la Unidad
n para el : 31/12/2019 55 Coordinadora de Marzo-2020 55.00%
Delegaciones Delegaciones -
Federales, Desarrollo Federales de la Delegaciones.
: Sustentable SEMARNAT No obstante, se
(CECADESU) . han realizado
acciones
concretas con 10
Delegaciones.
Desarrollo de Contar con Oferta de Se esta
una oferta personal recursos trabajando en el
actualizada de capacitado en electrénicos de incremento de la
temas de temas capacitacion oferta formativa a
vanguardia. ambientales de ambiental. través de la
vanguardia. plataforma
Moodle del
CECADESU.
Adicionalmente
el CECADESU
organiza diversos
proyectos como
exposiciones
temporales,
espacio de
E-005 intercambio de
Capacitacion libros y foros
2 Ambiental y ambientales;
Desarrollo ademas participa
Sustentable en el programa
c d oficina verde.
AT, entro de Direccién
Sensibilizacién Educacioén y General de
en medio Capacitacion Desarrollo
ambiente y para el Humano 31/12/2020 40 Marzo-2020 40.00%
educacion Desarrollo or anizaci)én
ambiental. Sustentable (%GDHO)
(CECADESU)
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