
Periodo a registrar Abril-Junio

Nombre del Programa
Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de 
Género

Dependencia Instituto Nacional de las Mujeres
Responsable del llenado Marco Antonio Díaz Morales

Unidad Responsable
HHG
Secretaría de Hacienda y Crédito Público

Instancia normativa Instituto Nacional de las Mujeres

Sí

Correos electrónicos institucionales a las 31 Instancias ejecutoras

28/05/2020
Sí

31

Directorios de enlaces de instancias ejecutoras (realizado y enviado) Sí

Realizado Sí

No, no fue solicitado por medio oficial o por correo electrónico por la SFP

NA
NA

Total de capacitaciones
En el periodo que se reporta, no se realizaron procesos de capacitación a 
personal de la instancia normativa ni a instancias ejecutoras

Mujeres: NA
Hombres: NA

Entidades de procedencia de participantes NA
Temas abordados NA

## Presenciales NA
## Virtuales NA
## Telefónicas NA

Total de asesorías
En el periodo que se reporta, no se realizaron procesos de asesoría a 
instancias ejecutoras
Mujeres: NA
Hombres: NA

Entidades de procedencia de participantes NA
Temas abordados NA

Principales temas establecidos en los acuerdos: quejas y denuncias, 
acceso y solicitudes de información u otros aspectos relevantes

NA

## Presenciales NA
## Virtuales NA
## Telefónicas NA

Materiales

Guía Operativa
Esquema de contraloría social
Volante de contraloría
Programa Anual de Trabajo
Anexos guía operativa

Canales

Envío por correo electrónico a las 31 instancias ejecutoras
Publicación en portal oficial del Inmujeres
https://www.gob.mx/inmujeres/documentos/formas-de-participacion-
social?state=draft

Comités de Contraloría Social Al periodo que se reporta no hay comités conformados
Mujeres: NA
Hombres: NA

Entidades donde se han conformado NA
Capacitaciones NA
Total de capacitaciones NA

Mujeres: NA
Hombres: NA

Entidades de procedencia de participantes NA
Temas abordados NA
Asesorías NA
Total de asesorías NA

Mujeres: NA
Hombres: NA

Entidades de procedencia de participantes NA
Temas abordados NA

Total de asistentes

Tipo de capacitaciones

Asesorías impartidas a enlaces de instancias ejecutoras

Total de asistentes

Tipo de asesorías

Actividades de difusión

Operación de la Contraloría Social

Total de integrantes de comités

Total de asistentes

Total de asistentes

Capacitaciones impartidas a enlaces de instancias ejecutoras

INFORME TRIMESTRAL

Actividades de Promoción de la Contraloría Social

Envío de documentos normativos a instancias ejecutoras

Designación de enlaces de instancias ejecutoras

Enviado a la CVOSC



Principales temas establecidos en los acuerdos: quejas y denuncias, 
acceso y solicitudes de información u otros aspectos relevantes

NA 

Reuniones NA 
Total de reuniones NA

Mujeres: NA
Hombres: NA

Entidades de procedencia de participantes NA
Temas abordados NA

Principales temas establecidos en los acuerdos: quejas y denuncias, 
acceso y solicitudes de información u otros aspectos relevantes

NA

Actividades de fortalecimiento de la cultura de la denuncia
En el periodo que se reporta no hay quejas o denuncias recibidas.
Se incluyó la información proporcionada por la SFP para completar las vías 
donde la ciudadanía pueda presentar quejas y/o denuncias 

Principales canales de recepción NA
Entidades implicadas NA
Principales problemáticas NA

Aspectos relevantes a reportar

Se considera importante que las instancias normativas (SFP-INMUJERES-OIC-OEC) podamos establecer y dotar de estrategias, medidas y 
herramientas que faciliten la participación y cumplimiento de las actividades para los tres órdenes de gobierno que participamos en el programa. En 
este sentido, es necesaria una relación estrecha entre la SFP y las Instancias Normativas y Ejecutoras, toda vez que, para dar cumplimiento a los 
compromisos en la materia, es necesaria la capacitación al personal de las Instancias Normativas, ya que la gran diversidad de programas genera 
una necesidad específica para cada Institución, considerando la nueva normalidad, será aún más necesario que se generen alternativas para dar 
seguimiento e informar los avances en el PATCS y PETCS.

Por último, hay que mencionar que, estaremos atentos a la habilitación del SICS y del seguimiento a todas las indicaciones que se consideren 
pertinentes y continuaremos realizando nuestra recopilación documental de cada uno de los procesos comprometidos en el PATCS-PETCS; así 
como estrategias que sean necesarias en el marco de la contingencia sanitaria por Covid-19 que se vive actualmente.

Atención a quejas y denuncias

Total de asistentes


