SECRETARIA DE BIENESTAR

Periodo 2019-2020

Aspecto
Susceptib

le de
Mejora

Fortalecer
los
Lineamie
ntos

1| Generale
S para la
Operacio
n del
FAIS

BIENESTAR

Actividad
es

Elaborar
un
manual
de
procedimi
entos
para la
elaboraci
6n/actuali
zacion de
los
Lineamie
ntos del
FAIS.

ANEXO C
AVANCE AL DOCUMENTO DE TRABAJO

INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaria de Bienestar

Fondo de Aportaciones a la Infraestructura Social (FAIS)

Area
Responsab
le

DGDR

Fecha
de
Término

B0/06/202(

Resulta
dos
Esperad

Contar
conun
manual
de
procedi
mientos
que
describa
el
mecanis
mo o
procedi
miento
para
elaborar
y/o
actualiz
ar los
Lineami
entos
del FAIS
de
acuerdo
conla
normativ
idad
vigente.

Product
os ylo
Evidenci

Manual
de
procedi
mientos
para la
elaborac
ién/actu
alizacioén
de los
Lineami
entos
del
FAIS.

%

Avanc

e

50%

Nombre del
documento
probatorio

Correo
electrénico de
la DGPEO, de
fecha 20 de
noviembre de
2019

Oficio  NUm.
BIE/DGDR/61
4/024/2020

Minutas de
reuniones 29
de enero y 13
de febrero del
2020, con la
Direccion
General de
Procesos y
Estructuras
Organizaciona
les

Programa de
Trabajo para
la

actualizacion
del Manual de
Organizacion
y

Procedimiento

Ubicacion del
documento

probatorio (liga ¢

hipervinculo)

Archivo en CD

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO ESPECIFICOS, DERIVADOS DE

Observaciones

De acuerdo a lo sefialado por
la DGPEO (se envia correo de

evidencia), los
Procedimientos para la
operacion del Fondo de
Aportaciones para la

Infraestructura Social (FAIS);
deben considerarse dentro del
Manual de Organizacién y de
Procedimientos (MOP) de la
Direccion General de
Desarrollo Regional. Al dia
de hoy, se esta trabajando en
la actualizacion de dicho
Manual, para lo cual se han
llevado a cabo dos reuniones
con la Direccion General de
Procesos y Estructuras
Organizacionales por lo que
se elaboré un Programa de
Trabajo y como avance la
DGDR hizo llegar la
Propuesta del Procedimiento
a la DGPEO.

Para lo anterior, se elabord
una propuesta del
Procedimiento para elaborar
ylo actualizar los
Lineamientos del FAIS, de
acuerdo con la normatividad
vigente, misma que fue
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SECRETARIA DE BIENESTAR

Aspecto
Susceptib | Actividad

le de
Mejora

es

Area

Responsab

le

Fecha
de
Término

Resulta
dos
Esperad

(0]

Product
os ylo
Evidenci

ANEXO C
AVANCE AL DOCUMENTO DE TRABAJO

%

Avanc

e

Nombre del

documento

probatorio
S de la
Direccion
General de
Desarrollo
Regional
(MOP)

Propuesta del
Manual de
Organizacion

y
Procedimiento
S de la
Direccion
General de
Desarrollo
Regional que
incluye la

Propuesta del
Procedimiento
para elaborar
y/o actualizar
los
Lineamientos
del FAIS

Ubicacion del
documento

probatorio (liga ¢

hipervinculo)

Observaciones

incluida en la propuesta de

actualizacién al Manual.

Realizar
una
estrategia
/Establec
erun
mecanism
o]
(encuesta
)en
conjunto
con las
instancias
ejecutora
s para
considera
rlas
necesidad
es mas

DGDR

B1/12/202(

Metodol
ogia que
agrupe
toda la
informac
ion de
operacio
n
proporci
onada
por las
instanci
as
ejecutor
as que
identifiq
ue las
necesid

Mecanis
mo
(encuest
a) en
tema de
infraestr
uctura
social
basica.

100%

Lineamientos
Generales
para la
Operacion del
FAIS /

Informe Anual
de Pobreza y
Rezago Social
de las
Entidades o
Municipios

http://dof.gob.
mx/nota_detall
e.php?codigo=
5565603&fech
a=12/07/2019

https://www.do
f.gob.mx/nota
detalle.php?co

digo=5549312
&fecha=31/01/

2019
https://www.do
f.gob.mx/nota
detalle.php?co
digo=5549314

Posterior a un analisis sobre
las posibilidades para
determinar una estrategia de
deteccibn de necesidades
més apremiantes de la
poblacion en el tema de
infraestructura social bésica,
se determino lo siguiente:

Conforme al numeral 2.2.1. de
los Lineamientos Generales
para la Operacion del FAIS, el
Informe Anual es la
herramienta para orientar la
planeacion de los recursos
que ejercen los gobiernos
locales para el mejoramiento
de los indicadores de situacion
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Ubicacion del
documento
probatorio (liga ¢

Area Fecha Resulta Product %

dos os ylo
Responsab ,de_ Esperad Evidenci Avanc
le Término

Aspecto
Susceptib

Nombre del

Actividad
documento

Observaciones
le de es

Mejora

e probatorio

hipervinculo)

apremiant ades &fecha=31/01/ |de pobreza y rezago social.
esdela prioritari 2019 Dentro del Informe Anual de
poblacion asen Pobreza y Rezago Social de
en el infraestr las Entidades y Municipios,
tema de uctura siendo el Unico instrumento
infraestru social oficial en el cual se especifican
ctura basica y detallan las carencias y
social de la necesidades apremiantes de
bésica. poblacio la poblaciébn en materia de
n. infraestructura social basica.

Cabe sefialar que Ila
evaluacion de procesos por la
cual se generd6 este ASM
sefiala que el Informe Anual
de Pobreza y Rezago Social
esta desactualizado debido a
que la informacién que brinda
el INEGI se actualiza cada
diez afios, por lo tanto, no
refleja la situacion de pobreza
y las necesidades mas
apremiantes de infraestructura
social béasica de la poblacion
al dia. Sin embargo, la
Direccion General de
Desarrollo Regional no cuenta
con la facultad ni con los
recursos para desarrollar un
instrumento que cubra las
deficiencias identificadas en el
Informe Anual de Pobreza y
Rezago Social de las

Entidades y Municipios.
gnahzar g?ﬁ'ﬂgf Et?)cglle httg:/lgxtranetl Las Qédulas de Verificacion y
pertinenci grado establec ) ocal/snes{dgdr Seguimiento de Obra es un
ade de ela \C/:equ_JIa - de /C_i_e_d /\_/rerlf 1:_ docur1|1er_1ft_0 que cuentg_ con
e 100% | Verificacion y|_Trim/Tamauli | una clasificacion que indica si
:alsjtr?:lece DGDR  B1/12/202( Z\r/]ance g:gﬁltﬁl 00% Seguimiento | pas/Abasolo/7 |la obra se encuentr_a en Ini(_:io,
clasificaci infraestr | grado de Obra %20Cedulas% | en F_’roceso o si ha sido
6n de uctura | de 202019.pdf T_ermlnadaT _(se puede ver
acuerdo basica | avance ejemplo en la liga de acceso).
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Aspecto 5 Resulta Product Ubicacion del
Susceptib | Actividad U] FEsfE dos os y/o o Nermae el documento :
. Responsab de : . Avanc  documento C Observaciones
le de es | e Esperad Evidenci : probatorio (liga ¢
: e Término e probatorio . .
Mejora hipervinculo)
con el de los en
grado de municipi |infraestr
avance 0s. uctura
en béasica
infraestru de los
ctura municipi
béasica de 0s.
los
municipio
s
En el Manual para el
Capacitador se establece
Contar objetivo de la capacitacion,
conun justificacién,  competencias,
mecanis metodologia que seguiran los
mo que formadores de capacitacion,
ayude a recursos, didacticas que se
especific https:/AWw.go pueden emplear en el proceso
Fortalecer ar los | Docume b.mx/cms/uplo de form’acién-aprendizaje. y
el Disefiar prpcedl nto final ads/attachmen evaluacion del desempefio.
proceso | una mientos | 1y | 100% |Programa de|yfieiag1730/p |
de estrategia o} | estrategi Capacitacion rograma_de C Asimismo, se presenta el
capacitaci para la DGDR 31/12/20] estrategi a para la FAIS — Manual apacitaci_n_F Programa de Trabajo para
én Formacié 9 aa formacio para el AIS_2019.pdf 2020 que detalla la estrategia
establecie |, de seqguir n de capacitador con obJetl_vo_ Y meta§, plazos,
5 ndo_con Formador F)ara formado 2019 Archivos en | 9rupo objetivo y num?rodde
claridad | es. ormara | .o cD personas que se pretenden
los los capacitar, asi como el informe
mecanism posibles respecto a 2019. Sin
0s, formado embargo, se hace hincapié en
contenido res de que dicho Programa podra ser
y actores capacita sujeto a ajustes con motivo de
involucrad cion del las modificaciones a
os. FAIS. lineamientos y otras variables
que impactan en la
calendarizacion.
Contar | Metodol
con una |ogia que
metodol | establec
Disefiar e ogia que |e la Se elabord una Encuesta de
implemen establez | bateria Evaluacion de Calidad y Contenido de la
tar una cacon |de Capacitacion Capacitacion, misma que sera
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https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/481730/Programa_de_Capacitaci_n_FAIS_2019.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/481730/Programa_de_Capacitaci_n_FAIS_2019.pdf
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le de
Mejora
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Responsab
le

Fecha
de
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%

Avanc

Nombre del
documento
probatorio

Ubicacion del
documento

probatorio (liga ¢

hipervinculo)

Observaciones

considerada junto con la Ficha

encuesta claridad |pregunt “Fondo d
sobre la DGDR |31/12/20]1las as 100% | A OP 09€ | Archivo en CD |de Control de
calidad y 9 directric | respecto portaciones Videoconferencias, en las
contenido esdela |ala Inf parta Iat convocatorias de
de la capacita | calidad n raées TUI‘?, ura capacitacion, solicitando sea
capacitaci ciény ocia respondida y cargada a través
on. que contenid de la plataforma Share Point ¥
incluya |odela de manera trimestral. La;—ta
la capacita Direccion de Formacion y
evaluaci |cién Asistencia para el Desarrollo
6n de Regional presentara
calidad resultados a la Direccion
y General de Desarrollo
contenid Regional; que
odela retroalimentaran las
capacita capacitaciones con fines de
cion. mejora.
Estrategia
Elaborar de
. difusion
implemen = o ) o . )
taruna |€" . romov Oficio  Num. Se solicité reuniéon mediante
estrategia g:gtlfgnic girfundir Et?)cul?;e BIE/DGDR/61 oficio a la Unidad de la Oficina
de q 4/551/2019, de la.  Secretaria vy
difusion |25V y establez de fecha 19 d Comunicacién Social, a fin de
de folleteria transpar | ca la e lecha t9.0e solicitar un mecanismo de
mensajes | %" lentar a es(;rategl d|C|empre de comunicacion y difusion, en la
del EAlS | Mensajes os ade 2019, lista de cual se analiz6 estrategia de
en del FAIS C|uda(|ja an‘u'lsmn asistencia, difusion con el éarea de
i en nos e impleme i i Comunicacion para remitir
conjunto . minuta de| Archivosen |¢ % p
3 con los Egzjronsto DGDR B1/12/2014 llé)sso de gge:d; 100% reunion, cD :L]forma(.:lén del Fondo d|e
; ortaciones ara a
?Ob||e =% | gobiernos recursos | FAIS en correos Ian)raestructura gocial a
ocales local del FAIS di electrénicos o e ’
para ocales e coordina territorios con dificil acceso.
- ara impleme | cién con con propuesta
territorios | P&"@ impl i6 propuest
con dificil | tEritorios ntados |los de triptico Después de analizar diversas
acceso a | con dificil S“ obras | gobierno para difusién. opciones y con el fin de tomar
. acceso a e s i Re i
medios - ; en consideracion las medidas
de (rjnedlos mftraestr locales. Correo de de austeridad dictadas por el
comunica | %€ . uctura. S Gobierno  Federal,  se
cion comunica Del - determing realizar la difusion a
cion elegacione . S e
(rural). través de un triptico digital que
(rural). s Estatales contiene informacién sobre




BIENESTAR ANEXO C

SECRETARIA DE BIENESTAR AVANCE AL DOCUMENTO DE TRABAJO

Resulta Product Ubicacion del

e Area Fecha %  Nombre del

Susceptib | Actividad dos os ylo documento

Avanc documento
e probatorio

Responsab de

le de es .
le Término

Mejora

Esperad Evidenci probatorio (liga ¢

hipervinculo)

de Programas
para el
Desarrollo
para solicitar
difusion.

Correo a
DGTIC's para
publicacion
del triptico en
el Portal.

Observaciones

FAIS, elaborados con ayuda

de la Unidad de la Oficina de
la Secretaria y Comunicacion
Social, para ser enviado a
través de los Gobiernos
locales, a las areas de dificil
acceso.

Por otro lado, se solicit6 a la
DGTICs que dicho documento
sea cargado en el Portal de
Bienestar, en la ubicacion
destinada para informacién
del FAIS, de lo cual se
muestra evidencia.

Mes y afio de reporte: marzo/2020




