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Periodo 2019-2020
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2018-2019

 

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECÍFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaría de Bienestar
Avance al Documento de Trabajo:

U-008-Subsidios a programas para jóvenes

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

1 Elaborar un
documento donde
se analice la
estructura
programática del
IMJUVE y se
definan los
entregables y
objetivos para cada
programa
presupuestario.

Elaborar un
documento donde

se analice la
estructura

programática del
IMJUVE y se
definan los

entregables y
objetivos para cada

programa
presupuestario.

IMJUVE 31/01/2020

Contar con un
documento que

establezca
claramente los

objetivos y
componentes de los

programas para
volver más eficiente

la estructura
programática del

programa.

Estructura
programática del

IMJUVE actualizado
y revisado.

30

Se generó con la
DGAP y la UPRI de

la Secretaria de
Bienestar un plan

para la actualización
de los diagnósticos
del Programa U008

y E016 para así
plantear una

estructura
programática
actualizada y

continuar con la
actividad

comprometida.
A principios de año

se había
calendarizado para

su conclusión
durante el mes de

marzo, sin embargo,
por cuestiones de

agenda y cargas de
trabajo se ha
aplazado su
conclusión.

Fecha tentativa de
termino: 1er

trimestre de 2021

Marzo-2020

30.00%
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Periodo 2017-2018
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2016-2017

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

2 Elaborar un plan
estratégico del
IMJUVE en donde
se definan
estrategias y
objetivos para cada
uno de los
programas
presupuestarios a
cargo del IMJUVE.

Definir una
estructura orgánica
con un enfoque de
procesos para la

implementación de
los programas

presupuestarios.

IMJUVE 28/02/2020

Tener una
estructura orgánica

enfocada a los
procesos del

programa.

Estructura orgánica
para los programas
presupuestales del

IMJUVE .

40

Durante la Cuarta
Sesión de la H.
Junta Directiva,

llevada a cabo el 4
de diciembre de

2019, fue aprobada
la modificación del
Estatuto Orgánico

del Imjuve,
documento que se

encuentra en
proceso de

publicación en el
Diario Oficial de la

Federación
Fecha tentativa de

termino: 2do
semestre 2020

Marzo-2020

Elaborar un plan
estratégico que

considere, al
menos, los
siguientes
elementos:

- Misión, visión y
objetivos del

Instituto.
- Objetivos

estratégicos y
operativos
concretos,
relevantes,
específicos,
medibles y

alcanzables, para el
instituto en su

conjunto.
- Árbol de

problemas de cada
programa

presupuestario.
- Definición de los

entregables de cada
programa

presupuestario.
- Metodología

empleada para la
asignación de

presupuesto a cada
uno de los

entregables.

IMJUVE 31/08/2020

Reingeniería del
programa con base

en procesos.

Plan estratégico.

20

Para continuar con
esta acción resulta

necesario actualizar
nuevamente el

Diagnóstico a los
objetivos señalados
en el Plan Nacional
de Desarrollo (PND)

2019-2024, por lo
que se han

realizado diversas
reuniones con la
DGAP y la UPRI

con el propósito de
elaborar una ruta de

trabajo y con ello
establecer el Plan

Estratégico del
programa.

Fecha tentativa de
termino: 1er

trimestre de 2021

Marzo-2020

30.00%
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No. Aspecto

Susceptible de
Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

1 Diseñar un sistema
de información que
agrupe los procesos
clave de cada una
de las categorías de
apoyo del programa

Diseñar un Sistema
de Información que
agrupe los procesos
clave de cada una

de las categorías de
apoyo del programa

IMJUVE 15/03/2018

Habrá un sistema
que agrupe la
información de

todas las categorías
de apoyo del

programa U008.

Sistema de
Información que

agrupe los procesos
clave de cada una

de las categorías de
apoyo del programa.

55

Se contempla
complementar su

alcance en el diseño
y operación durante
diciembre de 2020.

A la fecha se cuenta
con la operación del

sistema que
procesa el registro
de beneficiarios de

todas las categorías
y/o componentes

denominado
Sistema de

Información y
Reporte de Avances

(SIRA)

Marzo-2020

55.00%

2 Aplicar
cuestionarios en
línea, para cada una
de las categorías de
apoyo del programa
U008: uno para
identificar las
expectativas de los
postulantes al
participar en cada
convocatoria, otro al
finalizar el proceso
de selección para
conocer la medida
en que se
cumplieron las
expectativas de los
postulantes y un
tercer cuestionario a
los beneficiarios del
programa después
de recibir los
beneficios.

1. Diseñar los
cuestionarios para
medir el grado de

cumplimiento de las
expectativas de los

postulantes y
beneficiarios de las
diversas categorías

de apoyo.

IMJUVE 30/08/2017

Se contará con las
versiones finales de
los cuestionarios a
aplicarse en línea.

Cuestionarios para
medir el grado de

cumplimiento de las
expectativas de los

postulantes y
beneficiarios de las
diversas categorías

de apoyo.

100

Carpeta de
Cuestionarios

Documento Interno Se concluyó con el
diseño de los

cuestionarios para
recolectar la

información de
expectativas y
satisfacción de

beneficiarios del
Programa U008.

Septiembre-2018

2. Aplicar los
cuestionarios para
medir el grado de

cumplimiento de las
expectativas de los

postulantes y
beneficiarios de las
diversas categorías

de apoyo.

IMJUVE 30/08/2018

El programa contará
con información

sobre el grado de
cumplimiento de las
expectativas de los

postulantes y
beneficiarios.

Informe con los
resultados de la
aplicación de los

cuestionarios.

100

Infomre Final Documento Interno Se concluyó con el
diseño de los

cuestionarios para
recolectar la

información de
expectativas y
satisfacción de

beneficiarios del
Programa U008.

Marzo-2020

100.00%
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Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2014-2015
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2013-2014
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2012-2013

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

3 Capacitar a las
instituciones
beneficiarias de
cada una de las
categorías de
apoyo, sobre la
forma en que
deberán
implementar de
manera adecuada
sus proyectos.

Capacitar a las
instituciones

beneficiarias de
cada una de las

categorías de apoyo
sobre la forma en

que deberán
implementar de

manera adecuada
sus proyectos.

IMJUVE 30/09/2018

Las instituciones
beneficiarias de

todas las categorías
de apoyo recibirán
capacitación con la

finalidad de que
implementen mejor

sus proyectos.

Evidencia
fotográfica y

minutas de las
capacitaciones
impartidas a las

instituciones
beneficiarias de
cada una de las
categorías de

apoyo.

100

1.- Manual de
dictaminación TJ

2019  2.-
Presentación

Territorio Joven  3.-
Lista de asistencia

firmadas 4.- Manual
de operación 5.-
Guía operativa

U008 6.-
Lineamientos  de

comprobación

Documento interno
Carpeta  “U008-C-

1,16-17,
Capacitaciones”
Lineamientos de
comprobación:

https://www.imjuvent
ud.gob.mx/imgs/upl
oads/comp2019.pdf

Se realizaron
diversas

capacitaciones que
abarcaban desde el

registro de
postulaciones hasta

el cierre del
ejercicio, estas

fueron de manera
presencial y virtual,

la última
capacitación se
llevó a cabo de

manera presencial
durante la segunda

reunión de
coordinación con

instancias de
juventud de las

entidades
federativas
Anexo a la

evidencia se
incluyen manuales y

presentaciones
utilizadas durante

las capacitaciones,
así como también,

los Lineamientos de
comprobación el
cual contienen un
instructivo con el

propósito de guiar a
las instancias
estatales en el

proceso.

Marzo-2020

100.00%
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No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2011-2012
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2010-2011
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 


