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Periodo 2019-2020
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2018-2019

 

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECÍFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaría de Bienestar
Avance al Documento de Trabajo:

S-155-Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF)

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

1 Elaborar un informe,
en el que se
identifique, por cada
acción del PAIMEF,
su costo y número
de personas
beneficiarias.

Elaboración del
Informe que

identifique, por cada
acción del PAIMEF,
el costo y número
de beneficiarias. INDESOL 29/05/2020

Informe final del
costo beneficio de
las acciones del

PAIMEF.

Informe final.

20

A principios de
marzo el PAIMEF
realizó el cierre de

cuenta pública en el
portal aplicativo de

la secretaría de
hacienda (PASH), y

partir de ello el
programa se

encuentra
trabajando en el

presente informe.

Marzo-2020

20.00%

2 Elaborar una nota
con una propuesta
de redacción del
objetivo a nivel Fin
de la MIR y del
indicador sectorial a
los que debería
alinearse el PAIMEF
de cara al Programa
Sectorial de
Desarrollo Social
2019-2024.

Elaboración de la
nota que contenga

la propuesta de
redacción del

objetivo a nivel Fin
de la MIR y del

indicador sectorial a
los que debería

alinearse el PAIMEF
de cara al Programa

Sectorial de
Desarrollo Social

2019-2024. INDESOL 31/12/2019

Contar con la MIR
actualizada del

PAIMEF.

MIR actualizada.

90

Se está en espera
de la validación de
la MIR por parte del
Consejo Nacional

de Evaluación de la
Política de

Desarrollo Social
(CONEVAL), motivo
por el cual la MIR no

se encuentra al
100%. Posterior a
esto se solicitará a

la Secretaría de
Hacienda la

apertura del portal
de Hacienda

(PASH) con el
propósito de realizar

la carga de la
misma. Se espera

dar cumplimiento al
100% este ASM en
septiembre 2020.

Marzo-2020

90.00%
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Periodo 2017-2018
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2016-2017
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2014-2015
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2013-2014
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2012-2013
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

3 Elaborar y publicar
una nota que
describa la
metodología para el
cálculo del Índice de
Fortalecimiento
Institucional (IFI),
así como compartir
los resultados de la
aplicación del
mismo, con las
IMEF.

Elaborar y publicar
el documento
metodológico.

INDESOL 30/09/2019

Publicación en la
pagina del Indesol.

Documento
metodológico.

90

Las observaciones
efectuadas por la

Dirección de
Desarrollo de

Proyectos
Estratégicos
implicaron la

reformulación de
algunos apartados.

Se espera dar
cumplimiento al

100% este ASM en
septiembre 2020.

Marzo-2020

90.00%
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Periodo 2011-2012
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2010-2011
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 


