
Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP) y la Secretaría de la Función
Pública (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administración Pública
Federal.
                                                                                                                                                                                                                                                                          Año de elaboración: 2020
Pág. 1

 
Periodo 2019-2020
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2018-2019

 

Periodo 2017-2018

 

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECÍFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaría de Bienestar
Avance al Documento de Trabajo:

S-241-Seguro de vida para jefas de familia

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

1 Actualizar el Manual
de Organización y
de Procedimientos
de la UR del
Programa conforme
a su mecánica
operativa actual.

Actualizar el Manual
de Organización y
de Procedimientos

de la UR del
Programa conforme

a su mecánica
operativa actual.

DGSVJF 31/12/2019

Contar con un
documento que

norme con claridad
y de manera

específica, los
procesos que

realiza el Programa
conforme a su

mecánica operativa
actual.

Manual de
Organización y de
Procedimientos de
la UR del Programa

actualizado.

20

La Dirección
General del Seguro
de Vida para Jefas
de Familia, durante
el primer trimestre

del 2020 trabajo con
la Dirección General

de Procesos y
Estructuras

Organizacionales,
en la actualización

del Manual, sin
embargo, hasta que
no sea publicado el
Reglamento Interior
de la Secretaría de

Bienestar, en el
Diario Oficial de la

Federación, se
tendrá certeza de la

estructura final y
proceder a la

actualización del
MOP de la UR.

Marzo-2020

20.00%

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

1 Implementar un
sistema de gestión

Diseñar y
desarrollar un DGSVJF 31/12/2018

Contar con un
sistema de gestión

Sistema de gestión
de información. 80

La Dirección
General del Seguro

Marzo-2020
80.00%
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Periodo 2016-2017
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2014-2015
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2013-2014
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2012-2013
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

que permita
capturar, administrar
y actualizar la
información de las
jefas de familia y de
hijas e hijos en
situación de
orfandad materna.

sistema de gestión
que permita

capturar, administrar
y actualizar la

información de las
jefas de familia y de

hijas e hijos en
situación de

orfandad materna.

que permita integrar
la información

actualizada de las
jefas de familia y de

hijos e hijas en
situación de

orfandad materna
que permita realizar

un seguimiento
oportuno.

de Vida para Jefas
de Familia, trabajó

en un aplicativo
para realizar el

procedimiento de
registro y

seguimiento
completo de las
hijas e hijos en

orfandad materna;
incluida la captura
de la Cédula de

Seguimiento de los
Derechos de las
Niñas, Niños y

Adolescentes. Falta
aún el modulo que
captura la nómina e
iniciar la migración y

captura de los
datos.
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Periodo 2011-2012
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2010-2011
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 


