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Formato para la presentaciéon de Denuncias 2020
Comités de Eticay de Prevencién de Conflictos de Interés

Area para ser utilizada Unicamente por:
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES 5T
Folio No. : J
Fecha de Click here to enter a Fecha de Click here to enter a
presentacion: date. acuse: date.
------------------------------ Area para ser utilizada por el (la) denunciante-- S=

Fecha: | Click heretoentera
date.

DATOS DE LA DENUNCIA

Por. probable mcumpllmlento al Codigo de Etica, a las Reglas de lntegrldad o al Codigo de
Conducta de PROEEPA

" : F de
Fecha de ocurrencia Click here to echa . :
.. ocurrencia Click here to enter a date.
(inicio): enter a date. S
(conclusion):
. . Especifique
Ambito de ch o term (sélo si
ocurrencia: Qose@n Item. seleccioné la
opcién Otro):
. Especifique
Narracion hechos ch . (Sélo si
(|ugar); Qosean lem. seleccioné la
opcién Otro):
Narracion hechos Choose an
(tiempo): item.
Narracién hechos (resumen del modo, no colocar datos personales): \"X\Q
Narracién hechos completa (tiempo, lugar y modo) [médximo 4,000 caracteres]: &'
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Formato para la presentacién de Denuncias 2020
Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés

Principio, valor o Especifique
regla presuntamente | Choose an item. (solo en caso de haber
vulnerado: seleccionado “otro”):

Tema:

“*Nota: Seleccionar solo una opcion (el sistema informdtico de la Secretaria de la Funcidon Plblica estd habilitado
para seleccionar solo uno).

Acoso sexual y hostigamiento D

sexual:
Discriminacion: |:|
Otros temas: |:|

Listado de pruebas que aporta:

. . . No. de
No. Nombre del archivo o evidencia heas
]
2
2 VAV
& (

\

etc.

/ 2020

Pagina2de 8 LEONA VICARIO



/JL\
MEDIO AMBIENTE | PROFEPA

Formato para la presentacion de Denuncias 2020
Comités de Etica y de Prevencidén de Conflictos de Interés

. Choose an Grupo de Choose an
Sexo: . ‘
item. edad: item.
¢ Es servidor(a) .
(&
publico(a)? S| No
¢Desea anonimato?* | | si [ ] No
Nombre(s)*: Primer apellido*: Segundo apellido: *
Domicilio
institucional para
recibir notificaciones:
Teléfono institucional Correo
para recibir Ext.: electrénico
notificaciones: (*):

“Nota: Las denuncias anonimas solo se responderdn mediante el correo electrénice que se
proporcione.

Observaciones o peticiones de trato a la denuncia (maximo 1,000 caracteres):

2020
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Formato para la presentacién de Denuncias 2020
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés

Choose an Grupo de Choose an
item. edad: item.

Sexo:

Entidad donde ocurrieron los | Pocicicnarse en la casilla v seleccionar cel

hechos: listadl

Relaciébn con Ia Especifique
persona Choos2 an item. ;olo en caso de haber
denunciante: ieleccionado “otra”):
¢Persona denunciada participa o es integrante |:| D N
del Comité de Etica y de Prevencién de Si -

Conflictos de Interés?

:Se excuso6? D Si D ';J

Nombre(s): Primer apellido: Segundo apellido:

" Nota: Por cada persona denunciada se deberd tramitar denuncias por separado (aungue trate de
lo mismo).

Puesto / Cargo:

Domicilio institucional para
recibir notificaciones:

Teléfono institucional para
recibir notificaciones:

Correo electrénico
institucional para recibir
notificaciones:

Observaciones (maximo 1,000 caracteres):

i e
AR
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Formato para la presentacién de Denuncias 2020
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés

DATOS DE TESTIGO 1

¢ Es persona servidora publica?: I:I Si D No
¢(Es subordinado(a) de Ila persona Si No
denunciada?:

oo

Nombre(s), primer apellido, segundo
apellido: ’
Relacidn con la persona denunciante:
Institucién donde trabaja:

Puesto / cargo:

Teléfono  institucional para recibir
notificaciones:

Correo electrénico institucional para
recibir notificaciones:

Observaciones (maximo 1,000
caracteres):

DATOS DE TESTIGO 2

¢ Es persona servidora publica?:

¢(Es subordinado(a) de la persona DSI’ No

denunciada?:

Nombre(s), apellido paterno, apellido
materno:

Relacién con la persona denunciante:
Institucién donde trabaja:

Puesto / cargo:

Teléfono  institucional para  recibir
notificaciones:

Correo electrénico institucional para
recibir notificaciones:

Observaciones (maximo 1,000
caracteres):

* Los campos con asterisco son obligatorios

OBSERVACIONES: ) % M

° La denuncia debe venir acompafada del acuerdo testimonial de un(a) tercero(a) y/o documentacion

AL
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Formato para la presentacion de Denuncias 2020
Comités de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés

e El Comité cuenta con cinco dias habiles para revisar el formato de denuncias. En caso de que la denuncia &}\
requiera de alguna observacioén o precisiéon adicional, la persona que presenta la denuncia cuenta con cinco /
dias habiles para subsanary regresar el formato al Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, 7\

de lo contrario se archivard, y se entenderd como concluida. ) U
V75
// @/

7

*/

R =S5 =Uha\aasasT 2020
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Formato para la presentacion de Denuncias 2020
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés

FIRMAS DE LOS INTEGCRANTES DEL COMITE DE ETICA Y
DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

MTRO. JONATHAN CABALLERO HERNANDE
Presidente

LIC. FRANCISCO JESUS HERNANDEZ BARRIOS
Presidente Suplente

LIC. ANA GABRIELA NUNEZ PEREZ
Secretaria Ejecutiva

- £
LIC. MONSERRAT TORRES ILIZALITURRI
Secretaria Ejecutiva Suplente

ING. GONZALO RAFAEL COELLO GARCIA
Subprocurador de Inspeccién Industrial .
Miembro Electo-Nivel Titular de la Unidad

MTRA. ROSARIO DEL CARMEN PEYROT GONZALEZ
Directora General de Inspeccién Ambiental en Puertos y Aeropuertosy
Fronteras
Miembro Electo- Nivel Director General

MTRA. ELVIRA DEL CARMEN YANEZ OROPEZA
Titular de la Unidad de Transparencia
Miembro Electo-Nivel Director de Area

ING. JOSE DOMINGO MORALES MATEO
Director de Evaluacién y Seguimiento de Programas
Miembro Electo- Nivel Subdirector de Area

MTRA. VICTORIA ZARATE ROMANO
Coordinador de Seguimiento y Verificacién de Planes de Accidn del Sector
Privado
Miembro Electo- Nivel Jefe de Departamento

1,
16 QS YA
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Formato para la presentacién de Denuncias 2020
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés

C. VERONICA ANDRADE VILLA
Jefe de Departamento de Ingreso y Profesionalizacion
Miembro Electo- Nivel Jefe de Departamento

C. YURIKO SIQUEIROS SHIMADA
Coordinador de Inspectores D
Miembro Electo- Nivel Enlace

C. ARTURO REYES LUCAS
Analista Administrativo B
Miembro Electo- Nivel Operativo
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