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Consolidarnos como la mejor Se invita a la comunidad IMP a

entidad de certificacion del participar en el curso del IMSS
sector petrolero sobre el coronavirus covid-19



Objetivo:

Brindar los elementos tedricos y practicos que permitan
comprender qué es la epidemia COVID-19 y como
limitar su propagacion y contagio, haciendo un énfasis
en los cuidados de las empresas e industria.

Requisitos:
. Curso abierto para cualquier persona interesada en el tema

- Debido a que es un curso automatizado, los participantes
deben tener capacidad para gestionar los tiempos que
dedica al mismo, considerando que esta disponible
los 7 dias de la semana, las 24 horas del dia.

- Equipo de codmputo con conexidn a internet

- Bocinas
- Navegador recomendado: Google Chrome
- Programa requerido para la constancia: Acrobat Reader PDF

Inscribete aqui


https://climss.imss.gob.mx/login.php
https://climss.imss.gob.mx/
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En el Laurie Dake Challenge, 2020

Estudiantes del posgrado avanzan en concurso cientifico

inco estudiantes del Posgrado del

Instituto Mexicano del Petrdleo

(IMP) participan en el concurso
cientifico Laurie Dake Challenge, 2020,
patrocinado por el capitulo de Estudian-
tes de la Asociacién Europea de Geocien-
tificos e Ingenieros (EAGE, por sus siglas
en ingles) y la empresa petrolera BP. Cabe
mencionar que en la version 2019 del
concurso, los estudiantes del Posgrado
del IMP obtuvieron el tercer lugar.

En entrevista, el ingeniero Irvin He-
riberto Carmona Diaz, uno de los cinco
concursantes de este afio, informé que
desarrollaron y registraron un trabajo
sobre la evaluacion del campo noruego
Ormen Lange, que es el yacimiento de

gas natural mas largo del mundo en pro-

ceso de construccidn, situado a 120 km
al noroeste de Kristiansund, en donde el
fondo marino se sitia entre los 800 y mil
100 metros.

“En febrero nos dieron los resultados
de la primera etapa. De 48 instituciones
del mundo solo pasé nuestro proyecto y

12 ma4s; ahora nos encontramos en la se-
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gunda etapa, en la que debemos entre-
gar, antes del 22 de marzo, un programa
de desarrollo del campo, la evaluacién
de su potencial, el disefio de las insta-
laciones submarinas, el procesamiento
de los hidrocarburos y un analisis eco-
némico de campo, entre otros temas,
asi como un video de tres minutos so-
bre lo que hicimos para el desarrollo del
Campo. Los resultados de esta segun-
da etapa los entregaran el 1 de abril, si
pasamos presentaremos el proyecto en
Amsterdam, Holanda, sede del concur-
so este afio”, sefialé Carmona Diaz.

La ingeniera Ruth Santos Naranjo,
integrante del equipo, aseguré que su
condicién de mujer no marca ninguna
diferencia de capacidad y responsabili-
dad, en comparacién con sus comparie-
ros, y que esta es una gran oportunidad
para demostrar las capacidades de los
profesionistas del pais.

El maestro en ciencias Daniel Fuen-
tes Ibarra destacé la responsabilidad
que tiene el grupo, ya que representa al
Posgrado del IMP y al pais: “Queremos
dejar en alto al IMP y a la industria

energética del pais. Nos sentimos com-
prometidos para dar lo mejor de noso-
tros, ademéas de demostrar la calidad,
capacidad y preparaciéon que tenemos
los profesionistas mexicanos y el Pos-
grado del IMP”.

Otro integrante, el ingeniero Sinai Mo-

rales Chavez, consideré que el concurso
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representa un reto personal y académico,
ya que para lograr pasar la primera etapa,
los integrantes del equipo unieron sus
conocimientos en las ramas geofisicas,
geoldgicas y petroleras. “Este fue un pro-
yecto multidisciplinario que nos obligé a
aprender de otras especialidades”.

Por su parte, el ingeniero Humberto

Garcia Guerrero aseguré que el Posgrado
del IMP los ha apoyado en diversas for-
mas, como las asesorias tecnolédgicas que
investigadores y especialistas del IMP les
han proporcionado, las facilidades para
utilizar el equipo de computo, softwa-
res especializados y el tiempo para llevar
a cabo sus investigaciones. “Este apoyo
nos lo toman en cuenta como parte de
nuestra formacién académica dentro del
Posgrado”.

Por dltimo, el ingeniero Carmona Diaz
agradecié el apoyo de las autoridades del
Posgrado del IMP y advirtié: “Para noso-
tros es un compromiso tratar de superar el
tercer lugar que el afio pasado obtuvieron
nuestros compafieros en el Laurie Dake
Challenge, que se llevé a cabo en Londres,
Inglaterra”. (Rafael Rueda Reyes). @ ©




3 medidas de prevencion
contra el nuevo coronavirus

COVID-19

Estornudo de etiqueta Lavado de manos frecuente 2 Resguardo en casa 3

En caso de tener sintomas de
Al toser o Lava tus manos resfriado o gripe:

estornudar, cubre correctamente
tu bocay nariz con jabén y agua. e Acudir a revision médicay no
gon u?\ Pslnuelo automedicarse
e§ecl: a I e e Evitar contacto con otras personas
y tiralo a la e Evitar dar besos, saludar de mano
basura.
O utiliza el angulo
iy,
o

Estas medidas no farmacolégicas
son las mds eficaces para evitar que
las enfermedades respiratorias se
contagien a otras personas.

interno del brazo,
iNunca con las

manos! O bien, usa
soluciones a base

de alcohol gel al

70%.
Después, lava tus

o
manos con agua
-

y jaboén.
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resentar algunos aspectos funda-
mentales de sismologia de explo-
raciéon, como la automatizacién
del andlisis y el procesamiento e inter-

pretacion de datos sismicos de explora-

Conferencista invitado
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Los desarrollos en inteligencia artificial aportan a la
automatizacion de la interpretacion sismica

El doctor Sergey Fomel dio conferencia sobre el tema, invitado por la Direccion de
Servicios en Exploracion y Produccion

cién petrolera fueron unos de los objeti-
vos de la conferencia Automatic seismic
data analysis and interpretation, que el
5 de marzo pasado imparti6 el doctor
Sergey Fomel, director del Texas Consor-
tium for Computational
Seismology (TCCS) de
la Universidad de Texas
en Austin, invitado por
la Direccién de Servi-
cios en Exploracién y
Produccién del Institu-
to mexicano del Petré-

leo (IMP).
El especialista afirmo
que los desarrollos re-
cientes en inteligencia

artificial y aprendizaje

de maquina pueden automatizar diferen-
tes tareas en el analisis de datos, y la bus-
queda de la automatizacién mediante el
seguimiento del desarrollo de algoritmos
de seleccién automatica.

En la interpretacion sismica, la se-
lecciéon automatica encuentra una apli-
cacién adicional para el seguimiento de
superficies de falla, limites de sal y otras
caracteristicas geolégicas; asimismo, el
enfoque de aprendizaje profundo pue-
de utilizar una red neuronal convolucional
(tipo de red neuronal artificial en el que
las neuronas son como los campos recep-
tivos de las neuronas en la corteza visual
humana) entrenada con imagenes gene-
radas para detectar caracteristicas geolé-

gicas en imagenes reales, con un nivel de

rendimiento sin igual en eficiencia y pre-
cision, sefialé el doctor Fomel.

La visita del doctor Fomel al IMP tam-
bién tuvo el objetivo de difundir parte del
trabajo de investigacién actual del con-
sorcio académico de investigacion TCCS,
con lo cual se fortalece la relacién
entre el IMP y la Universidad de
Texas en Austin, ya que hay inves-
tigadores del Instituto interesa-
dos en interactuar y colaborar
con el TCCS en investiga-
ciéon en ex-
ploracién y
produccion
de hidrocarbu-
ros. (Rafael Rueda

Reyes). @ ©




cPor que usar el

estornudo de etiqueta?

e Los virus viajan a través de las gotitas de saliva que
se expulsan al hablar, toser o estornudar hasta a un
metro y medio de distancia

e Se evita contagiar a otras personas

e Limita la liberacion de gotitas de saliva al
medio ambiente

e Evita que |las manos se contaminen con saliva

Fuente: www.who.int/es/news-room/fact-sheets/detail/influenza-(seasonal)
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Ing. Victor Nava Carbellido, Mtra. Monica Silva Romero, en los extremos los verificadores

de CONOCER: Dr. Horacio Rodriguez Jiménez y Lic. Gerson Dominguez Céspedes

on el fin de consoli-

darse como una de

las primeras entida-
des de certificacion en el pais para el sec-
tor hidrocarburos, el Instituto Mexicano
del Petréleo (IMP) solicit6 al Consejo Na-
cional de Normalizacién y Certificacién
de Competencias Laborales (CONOCER)
la verificacién de 17 Estandares de Com-
petencias de Marca.

Esta verificacién tiene entre sus obje-
tivos fortalecer el desarrollo, aplicacién y

elaboracién de los estindares de compe-

tencia de marca IMP, que sean incluidos
en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia, pues en 2019 llegd a mas
de 200 certificaciones, indicd la maestra
Moénica Silva Romero, responsable de la
Coordinacién del Centro de Certificacio-
nes de Competencias de la Direccién de
Desarrollo de Talento.

El doctor Horacio Rodriguez Jiménez,
director de Promocién y Desarrollo en
los Sectores Productivos del CONOCER,
mencioné que la relaciéon que existe en-
tre el IMP y el CONOCER es estratégicayy,
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Se verificaran 17 Estandares de Competencia

El IMP referente para certificar al recurso
humano del sector energetico: CONOCER
La tarea, consolidarse como a2 mejor entidad de certificacion

en la medida en que ambas instituciones
fortalezcan cada vez mas sus lazos, se ge-
neraran mejores productos, mejores re-
sultados y beneficios para ambas partesy
para el pais. “Esta verificacion se inici6 la
semana pasada y estamos considerando
una agenda de trabajo para las dos proxi-
mas semanas, ya que son 17 Estandares
de Competencia en diferentes tematicas”.

El segundo verificador del CONO-
CER, el licenciado Gerson Dominguez
Céspedes, subdirector de Asesoria en el
Sector Servicios, destac6 que es impor-
tante para el sector energético del pais
que el IMP, por sus aportaciones y fun-
ciones sustantivas, sea la instituciéon que
obtenga esta verificacién, pues ninguna
otra podria obtenerla. “Cualquier compe-

tencia que se desarrolla en el IMP es con

base en su experiencia, lo cual sirve como
referente para certificar al recurso huma-
no del sector energético”, indicé.

La certificacién del CONOCER de
estos estiandares de competencia, per-
mitird a la Coordinacién del Centro de
Certificaciones de Competencias conti-
nuar cumpliendo con sus objetivos de
incrementar el namero de Estandares de
Competencias de Marca, para certificar al
recurso mas importante con que cuenta
toda empresa e institucién operadora del
sector energético del pais: su recurso hu-
mano. (Rafael Rueda Reyes). (G Y@




cPor qué mantener una
higiene adecuada de los
entornos? 4/

e Los virus pueden ser destruidos con
jabon y cloro

e Las superficies pueden estar \\&

contaminadas con gotitas de salivVa g

Fuente: www.cdc.gov/es/disasters/diseases/respiratoryic.ntml
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Se proyecto la pelicula Tierra Fria

n el marco de la conmemoracién
del Dia Internacional de las Muje-

res Trabajadoras, se proyectd la
pelicula Tierra Fria, el pasado 10 de mar-
zo en el auditorio Bruno Mascanzoni.
La cinta narra la historia de Josey
Aimes, una mujer que para terminar
con el maltrato que le daba su marido
decide regresar a Minnesota, su pueblo
natal, junto con sus dos hijos, enbuscade

un buen trabajo.

10
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Charlize Theron interpreta a Josey,
quien decide trabajar en las minas de
hierro de Minnesota, pero en una indus-
tria dominada por hombres, ella y todas
las mujeres que alli trabajan sufren el
acoso sexual de sus comparieros.

La historia esta inspirada en el caso
real de Lois Jenson, mujer que empren-
di6 un juicio por acoso sexual en contra
de la empresa minera Eveleth Taconite

Co. Los resultados del juicio cambiaron

la legislacién en Estados Uni-
dos, y su influencia se extendié
a diferentes partes del mundo.

Al final de la proyeccién, se
sortearon entre las asistentes
los libros Las diosas de la mujer
madura: arquetipos femeninos a par-
tir de los cincuenta de Jean Shinoda Bo-
len; Mujeres que corren con los lobos de
Clarissa Pinkola Estés y Ladydi de Jen-

nifer Clement. (Lucia Casas Pérez).
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Directorio

Direccion General
= Ing. Marco Antonio Osorio Bonilla

Direccion de Investigacion
en Exploracién y Produccion

= Dr. Gustavo Murillo Munieton

Direccion de Investigacion
en Transformacion de Hidrocarburos

= M. en C. Florentino Murrieta Guevara

Direccion de Tecnologia de Producto
= Dr. Fernando Castrejon Vacio

Direccion de Servicios
en Exploracion y Produccion
= M. en C. Jorge Mendoza Amuchastegui

Direccién de Servicios de Ingenieria
= Ing. Roberto Javier Ortega Ramirez

Direccion de Desarrollo de Talento
= M. en C. Rafael Ramos Palmeros

Direccién de Planeacion de la Operacién
= M. en F. Patricia Agundis Salazar

Direccién de Finanzas y Administracion
= Lic. Jorge A. Ochoa Morales

Unidad de Asuntos Juridicos
= Dr. Martin Gustavo Moscoso Salas

Organo Interno de Control
= C. P. Alejandro Valencia Lopez

Editor
= Juan Cristobal Ramirez Peraza

Jefe de Informacién
= René Anaya Sarmiento

Coordinacion de la edicion
» | ucia Casas Pérez

Disefio y formacién

= Luis Hernandez Gonzélez

= Omar Montoya Herndndez
= Luis E. Ramirez Juarez

Fotografia
= Arturo Gonzalez Trujano

Siguenos en las redes sociales

@IMPetroleo

Instituto Mexicano del Petroleo (IMP)
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