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Experto de la UNAM
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El uso del ruido sismico ambiental
redituara en enormes heneficios economicos

1 estudio del ruido sismico y sus

aplicaciones en la sismica pasi-

va es importante, tanto para la
sismologia de terremotos como para la
exploracién sismica, en especial en la
biisqueda de hidrocarburos, ya que el
desarrollo de estas técnicas redituara
enormes beneficios econémicos, expuso
el doctor Francisco J. Sanchez-Sesma,
profesor e investigador del Instituto de
Ingenieria de la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM), duran-

te la conferencia

que se llevé a cabo

el 28 de febrero en el Auditorio Bruno

Mascanzoni del Instituto Mexicano del
Petrdleo (IMP).

El conferenciante consider6 que los

beneficios econémicos se obtendran

porque no serd necesario disefiar cam-

panas de medicién esperando un tem-
blor de gran tamarfio o realizar grandes
campafias de adquisiciones sismicas
utilizando fuentes costosas y riesgosas
como la dinamita o arreglos de vibrado-
res sismicos, que encarecen por mucho
las adquisiciones.

Con estas técnicas, explic, se desplie-
gan por varios dias o semanas los arre-
glos de receptores sismicos en geometrias
convenientes para su procesamiento e in-
terpretacién, y se empiezan a obtener re-
sultados con costos mucho menores, en
comparacién con la sismica convencional,
también llamada sismica activa.

Ante personal de la Direccién de In-
vestigacidon en Exploracion y Produccién
de sede y direcciones regionales, comen-
t6 que el ruido sismico ambiental esta
presente casi todo el tiempo, que es rela-

tivamente de baja amplitud y que se pro-

Francisco J. Sanchez-Sesma considerd que 1os
utilidades financieras se obtendran porque no sera
necesario disefiar campafnas de medicion

Dr. Francisco J. Sanchez-Sesma.
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El ruido siempre ha sido
considerado la parte no
deseada de |a senal de

interés, que afecta la
nitidez y fidelidad de las
mediciones.

duce en los océanos por microsismos, el
trafico y el viento, entre otras causas.

El experto, quien fue subdirector de
Investigaciéon en el IMP y director del
Instituto de Ingenieria de la UNAM,
destacdé que en sismologia y en la ex-
ploracion sismica tradicionales, el ruido
siempre ha sido considerado la parte no
deseada de la sefial de interés, que afecta
la nitidez y fidelidad de las mediciones.
Para estudiarlo mejor, el ruido se ha cla-
sificado por su comportamiento espec-
tral (blanco, azul, aleatorio, de fondo,
coherente, etcétera).

A partir de estas y otras investigacio-
nes, el doctor Sidnchez-Sesma abundé
sobre la utilidad del ruido sismico: cémo
caracterizarlo y estudiarlo a través de
observaciones que se pueden describir
mediante ecuaciones fundamentales.

En la industria petrolera, los estudios
del doctor Sanchez Sesma podran ser de
gran utilidad, ya que actualmente se utili-
zan arreglos de sismica pasiva de dos tipos:

los que se basan en sismémetros de super-
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ficie y los que usan receptores de pozo. Las
mediciones de pozo han logrado probar su
funcionalidad en la deteccién y mapeo de
fracturas hidraulicas inducidas, el posicio-
namiento de barrenas con técnica de pozo
vecino y el monitoreo de registros geofisi-
cos mientras se perfora.

Los arreglos de sismica pasiva de su-
perficie se siguen desarrollando con la
finalidad de obtener mejores imagenes
de la estructura del subsuelo, parame-
tros elasticos que caracterizan la roca y
los fluidos que contiene, y también han
sido utilizados para mapear posible ac-
tividad sismica inducida en campos de
desarrollo de lutitas de gas y aceite.

Al término de la conferencia, el doctor
Gustavo Murillo Mufietén, director de In-
vestigacién en Exploracion y Produccion
del IMP, comenté que en proyectos de in-
vestigacion como los geologicos, se trata
de que todos los fundamentos cuantitati-
vos ayuden a descifrar las complejidades

que se presentan en las cuencas petrole-

ras. (Rafael Rueda Reyes). Qo
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IAguas! o 1a tires,
cada BIOLA cuenta

Contribuyamos a una adecuada
gestion de nuestros recursos,

adoptando buenas prdcticas en
nuestras actividades cotidianas.
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Afirma Grupo Gas Metropolitano

EIIMP institucionconlamejoracreditacion, experiencia

. yconocimientos en el tema de hidrocarburos

| Instituto Mexi-
cano del Petrd-
leo (IMP) es una

institucién que cuenta
con la mejor acredita-
cion, experiencia y cono-
cimientos en el tema de
hidrocarburos, en com-

B e N paracién con otras empre-

sas certificadoras del pais.
“Ahora el compromiso que
estamos asumiendo es poner-
nos a la altura y lograr el mayor
numero de certificados de nuestro
personal”, afirmé la licenciada Mar-
lene Alegria Galicia, responsable del
Corporativo de Factor Humano del Gru-

po Gas Metropolitano, en el acto inaugural
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del curso que el personal de esa empresa
tomé en el IMP sobre alineacién del es-
tandar 301.

El IMP estd acreditado por el Consejo
Nacional de Normalizacién y Certifica-
ciéon de Competencias Laborales (CONO-
CER) para certificar al recurso humano
de empresas e instituciones del sector hi-
drocarburos del pais. La certificacién en
estandares de competencias que ofrece el
Instituto estd al nivel de otras empresas
e instituciones certificadoras del pais y el
extranjero.

El curso se llevé a cabo del 4 al 6 de
marzo, con el propésito de capacitar a 33

miembros de Gas Metropolitano, para

obtener la certificacién en el Estdndar de
Competencia 301 (ECO301) Diserio de cur-
sos de formacion del capital humano de ma-
nera presencial grupal, sus instrumentos de
evaluacion y manuales del curso.

En el acto de clausura, la maestra Mo6-
nica Silva Romero, responsable de la
Coordinacién del Centro de Certificacién
de Competencias, agradecié las facilida-
des que Gas Metropolitano dio a sus em-
pleados para tomar el curso en la primera
etapa de la certificacién, asimismo confi
en que el curso haya cumplido con las ex-

pectativas. Posteriormente se continua-

ran las etapas para obtener la certifica-
cién ECO301. (Rafael Rueda Reyes). @ ©
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El primero del ano

ara dar inicio a las actividades del

Programa de Simulacros y Segu-

ridad 2020, el Area de Adminis-
tracidn, Seguridad, Higiene, Proteccién
Civil y Ambiental del Instituto Mexicano
del Petréleo (IMP), llevé a cabo el 27 de
febrero el primer simulacro del afio, con
un hipotético incendio en las instalacio-
nes del Edificio 3 (Auditorio Bruno Mas-
canzoni), del cual fueron evacuadas 19
personas.

El simulacro comenzé a las 13:00 ho-
ras con la activaciéon de la alarma de emer-
gencia. Todas las personas que se encon-
traban en el auditorio salieron de manera
ordenada y se dirigieron a uno de los dos
puntos de reunién que se ubican en la ex-

planada del Auditorio.
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’EI II\/IP cumple con los procedimientos establecidos por 1as autoridades de Proteccion Civil

Alli, el ingeniero Victor Cruz Ramirez,
jefe del Area de Prevencién de Emergen-
cias y Proteccion Civil del IMP, informé
que el hipotético incendio fue en la sala
de maquinas del auditorio y que se re-
porté una persona lesionada, la cual fue
atendida por personal del Area de Servi-
cios Médicos del IMP “El tiempo de eva-
cuacién del auditorio es de tres minutos,
suponiendo un lleno total, en este caso
fue de poco mas de un minuto por la can-
tidad de gente evacuada (19 personas),
por lo que estamos dentro de los tiempos
establecidos”.

Con este simulacro se cumplié con lo
estipulado por la Secretaria de Gober-
nacién, a través de la Direccién Gene-

ral de Proteccién Civil, en el sentido de

;_’ L

que el personal que ocupe un inmueble
ponga en practica, ante un siniestro, los
procedimientos establecidos tanto para
atender una emergencia, como para
llevar a cabo la evacuaciéon. (Rafael
Rueda Reyes). @ ©
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Conferencia sobre salud

Estres laboral, origen de
problemas fisicos y ment

1 estrés laboral se presenta por

exceso de trabajo, horarios es-

trictos y malas relaciones, en
las que esta presente la falta de com-
pafierismo y de apoyo familiar, indicé
la doctora Briseida Hernidndez Ledn
en la platica Estrés y fatiga laboral,
dentro de los programas de Medicina
Ocupacional y Servicios Médicos y del
Subprograma de Promocion a la Salud
Institucional.

La conferenciante, que imparti6 la
platica el 27 de febrero en el auditorio
Bruno Mascanzoni, sefialé que el es-
trés es normal, debe ser adaptativo y lo

compartimos con todo el reino animal,

pero el ser humano lo hace consciente a
diferencia de los animales.

De acuerdo con la Organizacién Mun-
dial de la Salud, el estrés es la epidemia
del siglo XXI, que incluso nos puede lle-
var a infartos. Los factores que inter-
vienen en el estrés laboral son los per-
sonales, los laborales y las demandas de
trabajo, es decir, lo que se tiene que ha-
cer en el trabajo, lo que se proporciona
para poder desarrollarlo y cuanta es la
exigencia, agrego.

“Si todo esto lleva un equilibrio pode-
mos estar tranquilos, todo depende de
las demandas y el control que se tenga

sobre ellas. Sila demanda en el trabajo es

9 de marzo de 2020

Doctora Briseida Hernandez Ledn.
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ESTRES LABORAL

muy alta y mi control es alto no hay pro-
blema, pero si la demanda es demasiada
y no puedo controlar esa demanda, voy
a tener un estrés muy alto”, puntualizé.

Algunos de los sintomas fisicos del es-
trés son agotamiento, dolor de cabeza,
fatiga, falta de energia, tensién muscular,
dispepsia (molestias abdominales), cam-
bios de apetito. Entre los sintomas men-
tales se encuentran tensién, mal humor,
irritabilidad, nerviosismo, dificultad para
concentrarse, sensacién de pérdida de
control, estado de &nimo depresivo e in-
somnio. Los sintomas conductuales son
aumento o disminucién del apetito, ma-
yor consumo de alcohol y tabaco, habitos

nerviosos como morderse las ufias.
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Los mecanismos para afrontar el es-
trés pueden ser la relajacion, practicar
deportes, la socializacién, las distraccio-
nes, la tranquilidad y evitar el exceso de
alcohol y tabaco, sefialé.

Existen diferentes medicamentos
que se han asociado para el tratamien-
to del estrés, principalmente las vita-
minas. Sin embargo, cuando el estrés
es una enfermedad que ya tiene altera-
ciones organicas se le debe dar un tra-

tamiento enfocado a esas alteraciones.
(Lucia Casas Pérez). @ ©
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Directorio

Direccion General
= Ing. Marco Antonio Osorio Bonilla

Direccion de Investigacion
en Exploracién y Produccion

= Dr. Gustavo Murillo Munieton

Direccion de Investigacion

en Transformacion de Hidrocarburos -

= M. en C. Florentino Murrieta Guevara

Direccion de Tecnologia de Producto (l
= Dr. Fernando Castrejon Vacio

Direccion de Servicios

en Exploraciéon y Produccion '
= M. en C. Jorge Mendoza Amuchastegui " " ST
an v et e c a I a e . iCumplir con tu obligacion

ahora es mas sencillo y efectivo!

Direccion de Desarrollo de Talento
= M. en C. Rafael Ramos Palmeros

Direccion de Planeacion de la Operacion
= M. en F. Patricia Agundis Salazar

Direccion de Finanzas y Administracion
= Lic. Jorge A. Ochoa Morales

Unidad de Asuntos Juridicos
= Dr. Martin Gustavo Moscoso Salas

Organo Interno de Control
= C. P. Alejandro Valencia Lopez

Editor -
= Juan Cristobal Ramirez Peraza

Jefe de Informacién
= René Anaya Sarmiento

Coordinacion de la edicion
» | ucia Casas Pérez

Disefo y formacion
» Luis Hernandez Gonzdlez

= Omar Montoya Herndndez
= Luis E. Ramirez Juarez
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= Arturo Gonzalez Trujano
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