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El estudio del ruido sísmico y sus 
aplicaciones en la sísmica pasi-
va es importante, tanto para la 

sismología de terremotos como para la 
exploración sísmica, en especial en la 
búsqueda de hidrocarburos, ya que el 
desarrollo de estas técnicas redituará 
enormes beneficios económicos, expuso 
el doctor Francisco J. Sánchez-Sesma, 
profesor e investigador del Instituto de 
Ingeniería de la Universidad Nacional 
Autónoma de México (UNAM), duran-
te la conferencia El ruido sísmico am-
biental y sus diversas aplicaciones en 
la sísmica pasiva, que se llevó a cabo 
el 28 de febrero en el Auditorio Bruno 
Mascanzoni del Instituto Mexicano del 
Petróleo (IMP).

El conferenciante consideró que los 
beneficios económicos se obtendrán 
porque no será necesario diseñar cam-

pañas de medición esperando un tem-
blor de gran tamaño o realizar grandes 
campañas de adquisiciones sísmicas 
utilizando fuentes costosas y riesgosas 
como la dinamita o arreglos de vibrado-
res sísmicos, que encarecen por mucho 
las adquisiciones.

Con estas técnicas, explicó, se desplie-
gan por varios días o semanas los arre-
glos de receptores sísmicos en geometrías 
convenientes para su procesamiento e in-
terpretación, y se empiezan a obtener re-
sultados con costos mucho menores, en 
comparación con la sísmica convencional, 
también llamada sísmica activa.

Ante personal de la Dirección de In-
vestigación en Exploración y Producción 
de sede y direcciones regionales, comen-
tó que el ruido sísmico ambiental está 
presente casi todo el tiempo, que es rela-
tivamente de baja amplitud y que se pro-

Francisco J. Sánchez-Sesma consideró que los 
utilidades financieras se obtendrán porque no será 

necesario diseñar campañas de medición

Experto de la UNAM
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redituará en enormes beneficios económicos
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El ruido siempre ha sido 
considerado la parte no 
deseada de la señal de 
interés, que afecta la 
nitidez y fidelidad de las 
mediciones.

duce en los océanos por microsismos, el 
tráfico y el viento, entre otras causas.

El experto, quien fue subdirector de 
Investigación en el IMP y director del 
Instituto de Ingeniería de la UNAM, 
destacó que en sismología y en la ex-
ploración sísmica tradicionales, el ruido 
siempre ha sido considerado la parte no 
deseada de la señal de interés, que afecta 
la nitidez y fidelidad de las mediciones. 
Para estudiarlo mejor, el ruido se ha cla-
sificado por su comportamiento espec-
tral (blanco, azul, aleatorio, de fondo, 
coherente, etcétera).

A partir de estas y otras investigacio-
nes, el doctor Sánchez-Sesma abundó 
sobre la utilidad del ruido sísmico: cómo 
caracterizarlo y estudiarlo a través de 
observaciones que se pueden describir 
mediante ecuaciones fundamentales.

En la industria petrolera, los estudios 
del doctor Sánchez Sesma podrán ser de 
gran utilidad, ya que actualmente se utili-
zan arreglos de sísmica pasiva de dos tipos: 
los que se basan en sismómetros de super-

ficie y los que usan receptores de pozo. Las 
mediciones de pozo han logrado probar su 
funcionalidad en la detección y mapeo de 
fracturas hidráulicas inducidas, el posicio-
namiento de barrenas con técnica de pozo 
vecino y el monitoreo de registros geofísi-
cos mientras se perfora. 

Los arreglos de sísmica pasiva de su-
perficie se siguen desarrollando con la 
finalidad de obtener mejores imágenes 
de la estructura del subsuelo, paráme-
tros elásticos que caracterizan la roca y 
los fluidos que contiene, y también han 
sido utilizados para mapear posible ac-
tividad sísmica inducida en campos de 
desarrollo de lutitas de gas y aceite.

Al término de la conferencia, el doctor 
Gustavo Murillo Muñetón, director de In-
vestigación en Exploración y Producción 
del IMP, comentó que en proyectos de in-
vestigación como los geológicos, se trata 
de que todos los fundamentos cuantitati-
vos ayuden a descifrar las complejidades 
que se presentan en las cuencas petrole-
ras. (Rafael Rueda Reyes). 🅖 ©
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Contribuyamos a una adecuada 

gestión de nuestros recursos, 

adoptando buenas prácticas en 

nuestras actividades cotidianas. 

www.gob.mx/imp
Cualquier fuga o reporte comunícate
a las extensiones 6755, 8030 y 6630

¡Aguas! no la tires, 
cada Gota cuenta
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El IMP institución con la mejor acreditación, experiencia 
y conocimientos en el tema de hidrocarburos

Se llevó a cabo curso para obtener certificación en estándares de competencia 

El Instituto Mexi-
cano del Petró-
leo (IMP) es una 

institución que cuenta 
con la mejor acredita-
ción, experiencia y cono-
cimientos en el tema de 

hidrocarburos, en com-
paración con otras empre-

sas certificadoras del país. 
“Ahora el compromiso que 

estamos asumiendo es poner-
nos a la altura y lograr el mayor 

número de certificados de nuestro 
personal”, afirmó la licenciada Mar-

lene Alegría Galicia, responsable del 
Corporativo de Factor Humano del Gru-

po Gas Metropolitano, en el acto inaugural 

Afirma Grupo Gas Metropolitano

9 de marzo de 2020IMPGaceta

5



del curso que el personal de esa empresa 
tomó en el IMP sobre alineación del es-
tándar 301.

El IMP está acreditado por el Consejo 
Nacional de Normalización y Certifica-
ción de Competencias Laborales (CONO-
CER) para certificar al recurso humano 
de empresas e instituciones del sector hi-
drocarburos del país. La certificación en 
estándares de competencias que ofrece el 
Instituto está al nivel de otras empresas 
e instituciones certificadoras del país y el 
extranjero.

	 El curso se llevó a cabo del 4 al 6 de 
marzo, con el propósito de capacitar a 33 
miembros de Gas Metropolitano, para 

obtener la certificación en el Estándar de 
Competencia 301 (ECO301) Diseño de cur-
sos de formación del capital humano de ma-
nera presencial grupal, sus instrumentos de 
evaluación y manuales del curso. 

En el acto de clausura, la maestra Mó-
nica Silva Romero, responsable de la 
Coordinación del Centro de Certificación 
de Competencias, agradeció las facilida-
des que Gas Metropolitano dio a sus em-
pleados para tomar el curso en la primera 
etapa de la certificación, asimismo confió 
en que el curso haya cumplido con las ex-
pectativas. Posteriormente se continua-
rán las etapas para obtener la certifica-
ción ECO301. (Rafael Rueda Reyes). 🅖 ©
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Simulacro de Seguridad ante hipotético incendio

 El primero del año

El IMP cumple con los procedimientos establecidos por las autoridades de Protección Civil 

Para dar inicio a las actividades del 
Programa de Simulacros y Segu-
ridad 2020, el Área de Adminis-

tración, Seguridad, Higiene, Protección 
Civil y Ambiental del Instituto Mexicano 
del Petróleo (IMP), llevó a cabo el 27 de 
febrero el primer simulacro del año, con 
un hipotético incendio en las instalacio-
nes del Edificio 3 (Auditorio Bruno Mas-
canzoni), del cual fueron evacuadas 19 
personas.

El simulacro comenzó a las 13:00 ho-
ras con la activación de la alarma de emer-
gencia. Todas las personas que se encon-
traban en el auditorio salieron de manera 
ordenada y se dirigieron a uno de los dos 
puntos de reunión que se ubican en la ex-
planada del Auditorio. 

Allí, el ingeniero Víctor Cruz Ramírez, 
jefe del Área de Prevención de Emergen-
cias y Protección Civil del IMP, informó 
que el hipotético incendio fue en la sala 
de máquinas del auditorio y que se re-
portó una persona lesionada, la cual fue 
atendida por personal del Área de Servi-
cios Médicos del IMP “El tiempo de eva-
cuación del auditorio es de tres minutos, 
suponiendo un lleno total, en este caso 
fue de poco más de un minuto por la can-
tidad de gente evacuada (19 personas), 
por lo que estamos dentro de los tiempos 
establecidos”. 

Con este simulacro se cumplió con lo 
estipulado por la Secretaría de Gober-
nación, a través de la Dirección Gene-
ral de Protección Civil, en el sentido de 

que el personal que ocupe un inmueble 
ponga en práctica, ante un siniestro, los 
procedimientos establecidos tanto para 
atender una emergencia, como para  
llevar a cabo la evacuación. (Rafael  
Rueda Reyes).  🅖 ©
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E l estrés laboral se presenta por 
exceso de trabajo, horarios es-
trictos y malas relaciones, en 

las que está presente la falta de com-
pañerismo y de apoyo familiar, indicó 
la doctora Briseida Hernández León 
en la plática Estrés y fatiga laboral, 
dentro de los programas de Medicina 
Ocupacional y Servicios Médicos y del 
Subprograma de Promoción a la Salud 
Institucional.

La conferenciante, que impartió la 
plática el 27 de febrero en el auditorio 
Bruno Mascanzoni, señaló que el es-
trés es normal, debe ser adaptativo y lo 
compartimos con todo el reino animal, 

pero el ser humano lo hace consciente a 
diferencia de los animales.

De acuerdo con la Organización Mun-
dial de la Salud, el estrés es la epidemia 
del siglo XXI, que incluso nos puede lle-
var a infartos. Los factores que inter-
vienen en el estrés laboral son los per-
sonales, los laborales y las demandas de 
trabajo, es decir, lo que se tiene que ha-
cer en el trabajo, lo que se proporciona 
para poder desarrollarlo y cuánta es la 
exigencia, agregó.

“Si todo esto lleva un equilibrio pode-
mos estar tranquilos, todo depende de 
las demandas y el control que se tenga 
sobre ellas. Si la demanda en el trabajo es Doctora Briseida Hernández León.

Conferencia sobre salud

Estrés laboral, origen de 
problemas físicos y mentales
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muy alta y mi control es alto no hay pro-
blema, pero si la demanda es demasiada 
y no puedo controlar esa demanda, voy 
a tener un estrés muy alto”, puntualizó.

Algunos de los síntomas físicos del es-
trés son agotamiento, dolor de cabeza, 
fatiga, falta de energía, tensión muscular, 
dispepsia (molestias abdominales), cam-
bios de apetito. Entre los síntomas men-
tales se encuentran tensión, mal humor, 
irritabilidad, nerviosismo, dificultad para 
concentrarse, sensación de pérdida de 
control, estado de ánimo depresivo e in-
somnio. Los síntomas conductuales son 
aumento o disminución del apetito, ma-
yor consumo de alcohol y tabaco, hábitos 
nerviosos como morderse las uñas.

ESTRÉS LABORALESTRÉS LABORALESTRÉS LABORAL

Los mecanismos para afrontar el es-
trés pueden ser la relajación, practicar 
deportes, la socialización, las distraccio-
nes, la tranquilidad y evitar el exceso de 
alcohol y tabaco, señaló.

Existen diferentes medicamentos 
que se han asociado para el tratamien-
to del estrés, principalmente las vita-
minas. Sin embargo, cuando el estrés 
es una enfermedad que ya tiene altera-
ciones orgánicas se le debe dar un tra-
tamiento enfocado a esas alteraciones. 
(Lucía Casas Pérez). 🅖 ©
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