FIDEICOMISO DE FOMENTO MINERO
FIFOMI CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL

PRESENTACION

La entrada en vigor de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental (LFTAIPG)

destaca la importancia de contar con archivos bien organizados para atender la demanda informativa que se recibe, =
través de sus unidades de enlace.

Los Lineamientos generales para la organizacién y conservacion de los archivos de las dependencias y entidades de la

Administracién Pdblica Federal, emitidos por el Archivo General de |a Nacion, definié los plazos especificos para el
cumplimiento de tareas obligatorias.

Por lo anterior, se elabord el Catalogo de Disposicion Documental, el cual es un registro general y sistematico que
establece los valores documentales, los plazos de conservacién, la vigencia documental, la clasificacién de reserva o
confidencialidad y el destino final de los expedientes contenidos en los archivos del EIFOMI.

OBJETIVOS

= Unificar los criterios sobre los tiempos de retencién de expedientes que forman las series documentales, tanto de
los archivos de tramite como de concentracion.

= Conocer la informacion con que se cuenta, lo cual se logra detectando las diferente series documentales gue se
producen y reciben.

* Determinar el tiempo de vida Gtil de los documentos y su flujo a través del sistema de archivo, hasta convertirse en
informacion histérica, segin sea el caso. Asi se impide la acumulacién innecesaria de papeles en los archivos
permitiendo a [a vez fluidez y obtencién oportuna de la informacion.

El Catalogo de Disposicion Docuwental I FIFOMI es un instrumento oficial de consulta y normativo de la institucis
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FIFOMI

INSTRUCTIVO DE USO O CONSULTA : | e

Cédigo de clasificacion: En este columna se coloca el nimero asignado en el Cuadro General de Clasificacion, que indica -

la seccion y serie.

Serie documental: En esta columna se registra el nombre de la serie de acuerdo al Cuadro General de Clasificacion. La
serie es la divisidon de una seccién que corresponde al conjunto de documentos producidos en el desarrollo de una misma
atribucion general y que versan sobre una materia o asunto especifico.

Tipo de Documento: En este apartado se encuentran tres columnas que contribuyen a identificar si la serie documental
contiene expedientes con caracteristicas administrativas, legales o contables. Para lo cual solamente se marca con una
“x” en la columna correspondiente. :

Clasificacion de la informacién: Contiene dos columnas. Una donde se registra el nimero de afios de reserva y otra
“x” si la serie documental contiene expedientes clasificados como confidenciales.

donde se marca con “x

Tiempo de Guarda: Este apartado cuenta con dos-columnas. Una columna donde se sefiala numéricamente los anos que
deben guardarse los expedientes de la serie en el Archivo de Tramite y en la otra columna sefalar numeéricamente los
afios que deben guardarse en el Archivo de Concentracion. ‘

e, n

Valor Histérico: En esta columna se indica con “X” si la serie documental contiene informaciéon con valor histérico.

MARCO. JURIDICO

Ley General de Bienes Nacionales, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de mayo de 2004.

Ley Federal sobre Monumentos y Zo
Federacién?jﬁ derhayo de 1972.

Arqueoldgicas, Artisticos e Histéricos, publicada en el Diario Oficial de la
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Ley Organica de la Administracién Publica Federal, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de diciembre de
1976.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servicios Pdblicos, publicada en el Diario Oficial de [a
Federacion el 13 de marzo de 2002,

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptiblica Gubernamental, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 11 de junio de 2002. |

Cédigo Penal para el Distrito Federal en materia de fuero comun y para toda la Republica en materia del fuero Federal.

Lineamientos Generales para la organizacion, descripcion y conservacién de archivos de las dependencias y entidades
de la Administracién Plblica Federal, publicados en el Dijario Oficial de la Federacion el 20 de febrero de 2004.

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos a que se sujetaréa 1a guarda, custodia y plazo de conservacién del
Archivo Contable Gubernamental, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 25 de agosto de 1998.

n el Diario Oficial de la Federacién el 31 de diciembre de 1981. (Ultima reforma
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SECCION1C: LEGISLACION
INSTRUMENTOS JURIDICOS CONSENSUALES
1C10 (CONVENIOS, BASES DE COLABORACION,
ACUERDOS, ETC.)
a2 COMPILACIONES JURIDICAS
16.13
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERAGION
1C.15 ; ] "
COMITE Y SUBCOMITES DE NORMALIZACION.
SECCION 2C: ASUNTOS JURIDICOS
264 DISPOSICIONES JURIDICAS EN LA MATERIA
262 X
PROGRAMAS Y PROYECTOS EN LA MATERIA
263 REGISTRO Y CERTIFICACION DE FIRMAS A
20:8 ASISTENCIAS, CONSULTAS Y ASESORIAS %
207 ESTUDIOS, DICTAMENES E INFORMES X
264 JUICIOS CONTRA LA DEPENDENCIA
e JUICIOS DE LA DEPENDENCIA
——— DESFALCOS, PECULADOS, FRAUDES Y
COHECHOS.
SECCION 3C: PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTACION
DISPOSICIONES _EN __ MATERIA __ DE "
ac.1 PROGRAMACION
PROGRAMAS Y PROYECTOS EN MATERIA DE X
3c.2 PROGRAMACION
3ca PROCESOS DE PROGRAMACION %
3C.4 PROGRAMA ANUAL DE INVERSIONES X
3c7 PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES =
INTEGRACION Y DICTAMEN DE MANUALES DE x
3ac. 11 ORGANIZACION
INTEGRACION Y DICTAMEN DE MANUALES,
NORMAS ¥ LINEAMIENTOS DE PROCESQS ¥
3ca2 PROCEDIMIENTOS

A
o A 6/\




MEQDECUARDATARGS)
s
RS TR
CERTIFICACION DE CALIDAD DE PROGESOS Y X 2 2 1
3C.14 SERVICIOS ADMINISTRATVOS ) ] ]
3C.18 . | ANALISIS FINANCIERO Y PRESUPUESTAL A ? 2
. ]EVALUACION Y CONTROL DEL EJERCICIO ] X 3 a
3C.20 PRESUPUESTAL

SECCION:4C: RECURSOS HUMANOS

4ca DISPOSICIONES EN MATERIA DE RECURSOS|  x 2 - —[
HUMANQS
4c2 . | PROGRAMAS Y PROYECTOS EN MATZRIA DE X & 5
RECURSOS HUMANOS
403 EXPEDIENTE UNICO DE FERSONAL & 12 A . 4
4c4 | | REGISTRO Y CONTROL DE PRESUPUESTOS DE| 2 10
| PLazas
468 NOMINA DE PAGO DE PERSONAL % % & X 8 g
48 RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL x 5 X = 18
IDENTIFICACION ¥ ACREDITACION  DE -
4T PERSONAL % ) 2 19
CONTROL DE ASISTENGIA (VAGACIONES,
4.8 DESCANSOS Y LICENCIAS, INCAPACIDADES, X x 2 a
ETC.)
464 CONTROL DISCIPLINARIO £ 4 - 2 £
410 . DESCUENTOS * 1 2 8
41 ESTIMULOS Y RECOMPENSAS X 2 w
442 EVALUACION Y PROMOGIONES X £ 5
414 - |EVALUACION EN EL  DESEMPENO D X 2 5
SERVIDORES DE MANDO :
8
- FILIACIONES AL IMSS X & 2
- CONTROL DE PRESTACIONES EN MATERIA R 3 .
<. ECONOMICA. (FONACOT, SISTEMA DE AHORRO
PARA EL RETIRQ, SEGURQS, ETC,)
. JUBILACIONES Y PENSIONES & 8 X 2 10 ‘
AcAa PROGRAMAS DE RETIRO VOLUNTARIO A = 19 o=
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4C.20 RELACIONES  LABORALES  (COMISIONES % 2 5
MIXTAS, CONDICIONES LABORALES) :
— CAPACITACION CONTINUA Y DESARROLLO M 5 ] i
- PROFESIONAL DEL PERSONAL DE AREAS
ADMINISTRATIVAS
2 3
462 SERVICIO SOGIAL DE AREAS ADMINISTRATIVAS >
' = X 2 10
A0 CURRICULA PERSONAL ¥ 2
10
4028 CENSQ DE PERSONAL X g X 2
"~ | EXPEDICION _ DE __ CONSTANCIAS Y ” . J
4626 CREDENCIALES s X
SECCION 5C: RECURSOS FINANCIEROS
j DISPOSICIONES EN MATERIA DE RECURSOS
FINANCIEROS Y CONTABILIDAD % 3 3
5C.1 GUBERNAMENTAL _
GASTOS v EGRESCS POR  PAKIILA X - . 5 ¥
5C3 PRESUPUESTAL o
A - R b : 2 10 " ! -
5C.5 LIBROS CONTABLES o -
X 6 X d 10
sC.6 REGISTROS CONTABLES (GLOSA) e
2
5C.7 VALORES FINANCIEROS ) X . _ N —_— :
X 5 . s
5C.10 FINANCIAMIENTO EXTERNO , - _ |
- 3 3
5C.15 TRANSFERENGIAS DE PPESUPUESTO X
- 3 3
5C.16 A 'LIACIONES DE PRESUPUESTO X
| REGISTRO Y CONTROL DE POLIZAS DE X 5 X 2 10
56.17 EGRESOS
REGISTRO Y GCONTROL DE FOLIZAS DE - . " % i
5C.18 INGRESOS
6 X 2 10
5¢.19 POLIZAS DE DIARIO ] X
5c.22 ° | CONTROL DE CHEQUES X 2
2
5c.23 CONCILIACIONES ; * -
10
5C.24 ESTADOS FINANCIEROS & = x %
X 8 10
5C.25 AUXILIARES DE CUENTAS s

\




5C.26 ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
5C.z27 FONDO ROTATORIO X
5C.28 PAGO DE DERECHOS X
SECCICN 6C: RECURSOS MATERIALES Y OBRA PUBLICA
- DISPOSICIONES EN MATERIA DE RECURSOS
MATERIALES, OBRA PUBLICA, CONSERVACION
6C.1 . Y MANTENIMIENTO
6C.3 LICITACIONES X
6C.4 ADQUISICIONES X
6C.6 CONTRATOS
6C.7 SEGUROS Y FIANZAS X
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LA
6C.13 INFRAESTRUCTURA FISICA X
REGISTRO DE PROVEEDORES o
6C.14 CONTRATISTAS X
6C.15 ARRENDAMIENTOS X
BC.16 - DISPOSICIONES DE ACTIVO FIJO
INVENTARIO FISICO Y CONTROL DE BIENES
5C.17 MUEBLES™ X
5C18 INVENTARIO FISICO DE BIENES INMUEBLES = X
ALMACENAMJENTO, CONTROL Y DISTRIBUCION
6C.15 DE BIENES MUEBLES X
DISPOSICIONES ¥ SISTEMAS DE
6C.20 - ABASTECIMIENTO Y ALMACENES
COMITES Y SUBCOMITES DE ADQUISICIONES,
6C.23 ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS X
COMITE DE ENAJENACION DE BIENES MUEBLES
6C.24 E INMUEBLES X
SECCION 7C: SERVICIOS GENERALES
DISPOSICIONES EN MATERIA DE SERVICIOS l
7C.A1 GENERALES .




SERVICIOS BASICOS (ENERGIA ELECTRICA,

703 AGUA, PREDIAL, ETC.) X a
7C5 SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA X - 3
SERVICIOS OE LAVANDERIA, LIMPIEZA , HIGIENE
7C8 Y FUMIGACION X .
707 | SERVICIOS DE TRANSPORTACION X 3
SERVICIOS DE TELEFONIA,  TELEFONIA
7C.8 CELULAR Y RADIOCALIZACION X 3
7c40 © | SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE MENSAJERIA x 3
MANTENIMIENTO, CONSERVACION E
7644 INSTALACION DE MOBILIARIO X 3
7C.13 CONTROL DE PARQUE VEHICULAR X 3
7C.14 - VALES DE COMBUSTIELE X 3
SECCION: 8C: TECNOLOGIAS Y SERVICIOS DE LA INFORMACION
8C.A DISPOSICIONES ~ EN  MATERIA  DE x 3
TELECOMUNICACIONES
0 NORMATIVIDAD TECNOLOGICA i 8
—_— DESARROLLO E  INFRAESTRUCTURA DE X 8
TELECOMUNICAGIONES
acs DESARROLLO E INFRAESTRUCTURA DEL X 8
PORTAL DE INTERNET DE LA DEPENDENCIA
S5 DESARROLLO DE REDES DE COMUNICACION DE ” g
DATOS Y VOZ
8C.8 PROGRAMAS Y  PROYECTOS  SOBRE X 8
; INFORMATICA
g DESARROLLO INFORMATICO x 8
8
8619 SEGURIDAD INFORMATICA X
8
HEt2 AUTOMATIZACION DE PROCESOS 2
— CONTROL ¥ .DESARROLLO DEL PARQUE x 10
INFORMATICO
BeAS ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE ARCHIVO 8




OIS G AGIONDET
o

8C.1AT ACMINISTRACION Y SERVICIO DE % 2 3
CORRESFONDENCIA

8C.25 . SERVICIOS Y PRODUCTOS EN INTERNET E X & X 2 10
INTRANET

SECCION 9C: COMUNICACION SOCIAL

DISPOSICIONES EN MATERIA DE )
ac.1 COMUNICACION  SQCIAL Y  RELACIONES X 2 10

PUBLICAS

PROGRAMAS Y  PROYECTOS  DE| 2 16
ac.2 COMUNICACION SOCIAL .

PUBLICAGIONES E IMPRESOS = ” 15
sca INSTITUCIONALES

T

e MATERIA MULTIMEDIA i) 2 a
56,8 PUBLICIDAD INSTITUCIONAL s 2 ~10
SC.6 BOLETINES Y ENTREVISTAS PARA MEDIOS X s : 2 9
sc.r BOLETINES INFORMATIVOS PARA MEDIOS i - i
S0 INSERCIONES Y ANUNCIOS EN PERIODICOS Y " 2 1o

REVISTAS

AGENCIAS  PERIODISTICAS, DE NOTICIAS,
9c.e REPORTEROS, ARTICULISTAS, CADENAS X 2 10
TELEVISIVAS Y OTROS MEDIOS DE
COMUNICACION SOCIAL

8E:10 NOTAS FARA MEDIOS X . 2 18
G PRENSA INSTITUCIONAL % ' 2 i
9e.18 INVITACIONES Y FELICITACIONES ¥ % #
sca7 X 2 10

SERVICIO DE EDECANES

SECCION 11C: PLANEACION, INFORMACION, EVALUACION Y POLITICAS

Hes FLANES NACIONALES 2 8 8
TeE PROGRAMAS A MEDIANG PLAZO % g g

11c:8 PROGRAMAS DE ACGION X : g G

11CA3

DESARROLLO DE ENCUESTAS
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INFORME ANUAL DE LABORES * 8
nes INDICADORES X 8
11C.20 INDICADORES DE DESEMPEND, CALIDAD Y X 6
PRODUCTIVIDAD
SECCION 12C: TRANSPARENCIA Y ACCESQ A LA INFORMACION
DISPOSICIONES EN MATERIA DE ACCESO A LA
12C.1 INFORMACION 8
12C.4 UNIDADES DE ENLACE X B
12C.5 COMITE DE INFORMACION X 8
12C.6 SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMAGION X 5
" 12c7 PORTAL DE TRANSPARENCIA X 6
128 | CLASIFICACION DE INFORMAGION RESERVADA X X X 3
CLASIFICACION DE INFORMACION
12C.9 CONFIDENCIAL ) X b X 9
12C.10 Sl.‘_‘xIFMAS DF NATOS PERSONALES X X X 9
INSTITUTO FEDERAL O aivwmi A oo, T
12G.11 INFORMACION .= =2 . -
SECCION1S: PROMOCION
X
15.1 PLANES ESTATALES ! i —_
X 1
15.2 EVALUACION DE BEGI0HA FS i
X 1
183 } £ wLunUIUN SATISFAGCION DEL CLIENTE
|
15.4 EVENTOS DE PROMOCION ¥ DIEUSION X
SECCION 2S: CAPACITACION
7
CONTROL DE CURSOS DE GCAPACITACION X
25.1 REALIZADDS POR GERENCIAS REGIONALES
r
PROGRAMA DE BECARIOS PARA SEGUIMIENTO X
25.2 DE CAPACITACION
SECCION 3S: ASISTENCIA TECNICA

\

i\

.




ASISTENCIA  TECNICA _ OTORGADA  POR
3s1 GERENCIAS REGIONALES
OPINION — TECNICA  SOBRE  PROYEGTOS
asz MINEROS
PROYECTOS APOYADOS GON EL PROGRAMA
353 DE EXPLORACION
PROYECTOS _NO _APOYADOS CON &L
354 PROGRAMA DE EXPLORACIGN
285 CONTROL DEL PROGRAMA DE EXPLORACION
SECCION 4S: FINANCIAMIENTO
A4S ACREDITADOS AL CORRIENTE
. ACREDITADOS FINIQUITADOS %
is3 ACTAS DE COMITE EXTERNO DE CREDITO X
54 ACTAS DE COMITE TECNICO DEL FIFOM] X
4S5 ACUERDOS DEL COMITE INTERNO DE CREDITO X
s CALIFICACION DE CARTERA X
i CARPETAS DE COMITE EXTERNO DE CREDITO b'e
s CARPETAS DE COMITE INTERNO DE CREDITO
e CARPETAS DEL COMITE TECNICO DE FIFOMI
4540 COBRANZA
CREDITOS DIRECTOS (DIR SOTANO, DESCR
45.11 SOT, 1 PISO, ADQUIRI)
e CREDITOS LIQUIDADDS
DESCUENTO DE CREDITOS EN GUENTA
45.13 CORRIENTE CON IFNB
o DESCUENTO DE CREDITOS SIMPLES CON IFNB
DESCUENTO DE CREDITOS AUTOMATICOS CON
4515 - =
598 DESCUENTO DE CREDITOS FACULTATIVOS IFE
ABiqm GUARDA VALORES 4 X

CATALOGO DE DISPOSICION %QUMENTAL DEL FIFOMI




CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL DEL FIFOMI

| HABILITACION DE INTERMED[ARIOS

45.18 FINANCIERQS

4s.19, PROPUESTAS DE PAGO

(m)LOS E’XE‘EDIENTES SERAN RESGUARDADOS DURANTE EL TIEMPO QUE SEA

ge \)

—J ORTEGA PEREZ
PRESI ENTE DEL COM DE INFORMACION

F

TP ADRMN#‘[IBZATA IWASAKI
__—CGERENTE DE CARTERA
INV}”TADO PERMANENTE

A
ING. EDUARDO PORTALES PONCE
‘REPRESENTANTE DE LA DIRECCION GENERAL
VOCAL

NZAS Y ADMINISTRACION
SESOR

ING. HUMBERTO PACHECO RUIZ
GERENTE DE CAPACITACION Y ASISTENCIA TEC

INVITADO PERMANENTE

UNIDAD DE ENLACE

LIC. ROBERTO TORF\%\JTES MORALES
INVITADO PERMANENTE

TITULAR DE

C.P. CUAUHZTEMOC RODRIGUEZ ESPINOSA
ORGARNOC INTERN(?FDE CONTROL

IN WE RAMIREZ OROZCO
GERENTE DE SISTEMA;

K ASESOR
L

——

: L CASAS NENDEZ
GER T E RECURSOS MATERIALES
INVITADO




