M. ROCiO SERRANO BARRIOS

OBJETIVO

Experiencia laboral

Desarrollar proyectos pertinentes y politicas publicas, acordes a los
nuevos desafios de nuestro entorno social y asi contribuir al
desarrollo de la educacion basica, media superior y superior y
capacitacién para el trabajo, a través de una gestion eficiente con
acciones de Vinculacion Interinstitucional asi como con el Sector
Social y Productivo, fortaleciendo la visién y la misién de las
comunidades escolares, con orientacién a una filosofia de la mejora
continua.

Coordinar acciones de seguimiento y evaluacién de programas que
propicien la cultura de la autoevaluaciéon y la transparencia del
ejercicio profesional. En los tres niveles de gestion escolar.
Coadyuvar al desarrollo de la Educacién de mi pais.

Plaza docente, Titular B en la DGETI, CDMX actividades de
Vinculacion con el sector social y productivo 2018 - 10/junio/19
Vincular a los alumnos y egresados, con el sector productivo
Para realizar practicas y servicio social.

1 de marzo de 2015 al 15 de febrero de 2018.

Directora de Egresados y Servicio Social de la SEIS del
IPN.

Segundo lugar en la convocatoria de Mejores Practicas,
mejora regulatoria, 2016.

Coordinacién de actividades institucionales de rescate y
recontruccion después del sismo del 19 de septiembre 2017.
Coordinacion de acopio institucional apoyo a grupos
afectados por el sismo s-19 2017.

Crecimiento de la Feria Institucional del Empleo a cifra de
asistente y participacion de empresas record, 15,000
visitantes y 160 empresas participantes




Implementar en la Feria del Empleo y Brigadas de Servicio
Social los programas Dialogos en confianza, con temas
relacionados.

Cobertura de Canal Once, en Brigadas de Servicio Social y
Feria del Empleo. '

Acciones de colaboraciébn con la Policia Federal para
seguimiento y proteccion de Brigadas de Servicio Social y
actividades de apoyo a los municipios afectados por el sismo
s-19, 2017.
Reunién Nacional de Asociaciones de Egresados 2015,
2016,2017.

1 de agosto de 2013 al 1 de marzo de 2015
Jefa de la Division de Egresados de la DESS de la SEIS
del IPN |

Segundo lugar en la Convocatoria a la Mejora de la Gestién
2015, de la SEP, mejora regulatoria

Seguimiento de la campafia “ Apoyo a tu Alma Matér”
Actualizacion del Seguimiento de Egresados, intitucional

Finalista en la convocatoria 1-2013, del Servicio Profesional
de Carrera para ocupar la Plaza de Director General de la
Direccién General de los Centros de Formacion para el
Trabajo. Abril 2013

Finalista en las convocatorias 2011 — 2012 para ocupar la
plaza de la OSFAE en el Estado de México y Tabasco,
llegando a la etapa final entrevista.
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Agosto 2012 a agosto 2013

Consultor independiente para la organizacion de Ila
Sociedad Civil “José Ibarra Olivares” de Pachuca Hidalgo.
Proyectos atendidos: asesoria al KRIVET de Corea del Sur
sobre la Educacién Tecnolégica en la EMS en México

16 de julio 2012 a agosto 2012

Asistente del programa de vinculacién con el sector
productivo en el DF, México, DGETI.
Profesor Titular B de la DGETI en el DF

1 de octubre de 2018 al 15 de julio de 2012

Coordinadora Estatal de Educacién Media Superior
Federal en el Estado de Hidalgo

Encargada de la coordinacion estatal temporalmente en
Querétaro y Morelos.

Coordinar y supervisar los programas estratégicos de las
SEMS, en los planteles federales en los estados de Hidalgo,
Querétaro y Morelos.

Coordinar las acciones con la Secretaria de Educacion
Publica, del Estado para la operaciéon de los programas
federales.

Llevar a cabo gestion con diferentes instancias del Gobierno
del Estado, tales como Secretaria de Educacion estatal,
Secretaria del Trabajo, Desarrollo Econémico, Instituto
estatal del Deporte y las diferentes delegaciones federales
en el Estado para desarrollar programas de apoyo y
desarrollo para los jévenes.

Seguimiento del Convenio Marco para la operacion
pertinente de la RIEMS en el estado, cumpliendo el objetivo
(documento).

Coordinacion de la implantacién, difusion y nivel de
concrecion de la RIEMS.

Coadyuvar a la operacién arménica de los planteles en
coordinacion con los enlaces operativos de las direcciones
generales, logrando un clima propicio para el alcance de los
objetivos institucionales.



e Mejorary elaborar materiales de difusién de los subsistemas
de la SEMS en el estado (DVD, ftripticos), acorde a la
imagen institucional del gobierno federal.

e Coordinar e incentivar las acciones del programa Construye
T

e Propuesta de documento de organigrama con funciones de
la RESEMS, con base a lo autorizado, generando manual
de operacion de las RESEMS.

e Promover el acercamiento de los subsistemas con los
lideres de opinién, generando la retroalimentacién en la
operacion.

e Coordinar y promover los programas institucionales de la
SEMS en relacién al Centenario y Bicentenario.

e Promover acciones de vinculacion con el Sector Productivo
y la Sociedad Civil, asi como promover las bases de
coordinacion interinstitucional.

e 2do lugar en la convocatoria “Reconocimiento a la Mejora
de la Gestion 2010”, Con el programa “Apoya T” con
“Construye T".

e Construccién del programa Alerta Temprana, en el tema de
desercion.

¢ Coordinar programa “Siguele, caminemos juntos”.

e Coordinar actividades de fomento a la lectura.

Noviembre 2006 a 30 de septiembre de 2018

Subdirectora de la Coordinacién de Enlace Operativo en
el DF de la Direcciéon General de Centros de Formacién
para el Trabajo, dependiente de la SEMS. En México,
D.F.

e Certificacion de los planteles en ISO 9000 — 2001 (2-5)

e Certificacion en el modelo de equidad de género.

e Coadyuvar en el logro del World Skills México como entidad
sede.

o Coordinar y supervisar las actividades de los planteles
DGCFT en el DF.

o Supervisar y dar seguimiento a las escuelas de RVOE de la
DGCFT.

e Promocién de nuevas especialidades.

e Impulso al Programa de Vinculacién escuela — empresa.



Septiembre 2003 — Noviembre 2006

Directora del CECATI N° 13 DGCFT Coyoacan, México
D.F.

¢ Implementacion y certificacion 1SO 9000 — 2001 (2 de 5)

e Modernizacién de las especialidades de la Industria del
Vestido con los equipos de las empresas de origen francés
LECTRA.

e Incremento de tres especialidades en la oferta del plantel
llegando a 16 con Asistente Educativo, Creacién de
Microempresas y Servicios de Belleza.

e Implementacion de un curso con la modalidad de
capacitacion en alternancia bajo convenio con la empresa
MARSSOL, S.A.

e |Implantacion de incubadora de negocios de base
tradicional.

e Modernizacion y Ampliacion de los Talleres de Tapiceria y
Carpinteria.

e Implementacion de un curso de disefio de muebles por
computadora.

e Curso de carpinteria en linea.

e Incremento a la matricula.

e Recuperacion de area verde como area de usos multiples.

2002 - 2003
COSNET-SEIT (COSDAC) México DF

Secretaria Particular de la Secretaria Ejecutiva y
Responsable de Vinculacién

e Seguimiento de las actividades relacionadas con las
direcciones generales dependientes de la SEIT.



2000-2002

Sub - directora de Vinculacion con el sector Social y
Productivo de la Direcciéon Técnica DGETI México D.F.

e Creacion del Comité Técnico Consultivo de Vinculacion

¢ Incremento del Concurso Nacional de Prototipos en
participacion y trabajos presentados.

e Incremento de los Convenios con el Sector Productivo,
(COMEX, CEMEX, etc.)

e Llevar a cabo el concurso Nacional de Prototipos fuera de
las instalaciones de planteles con amplios logros de
objetivos de cobertura y visitantes a dicho concurso con
premios de vista a empresas, por primera vez al extranjero.

e Reuniones Regionales de Academia

1999-2000

Jefe de Depto. De Vinculacién y Planeacién del CNAD- de la
DGETI México D.F.

e Implementacién de un programa de Vinculacion escuela-
empresa
e [mplementacioén de un programa de Difusion para el Centro.

1998-1999

Jefe del Departamento de Vinculacién con el Sector Social y
Productivo, del CETis No. 153 de la DGETI en México DF

e Exposicién y Seminario para la Ind. De la Cosmetologia.

o Festival de la moda para las especialidades de disefio de
modas.

e Implementacion de programas de vinculacion acorde a las
necesidades del plantel.

1993-1998

Subdirectora Técnica CETis No. 9 de la DGETI.
México D.F.
e Actualizacion de la especialidad de Disefio de modas con
software especializados por la empresa GERBER.




e Creacion de un Showroom para el area de Disefio de
Modas.

e Programa Institucional de Vinculacion.

e Coordinacién de Desfiles de modas para las carreras de Ind.
Del Vestido.

e Actualizacion de la Biblioteca

1989-1993

Jefe del Departamento de Vinculaciéon con el Sector Productivo
del CETis 9 de la DGETI. México DF

1988-1989

Jefe del Departamento de Servicios Administrativos del CETis
No. 9 de la DGETI México DF.

1983-1988

Jefe de la Oficina de Actividades Culturales y Deportivas del
CETis No. 9 de la DGETI

EXPERIANCIA ACADEMICA 1978-1998
Profesora de asignaturas:

e Técnicas de Investigacion

e Desarrollo Organizacional

e Desarrollo Motivacional

e Ecologia

e Dibujo Técnicoly I

e Asesorde Tesis

e Programa de Actualizaciéon para Directores De CETIS Y
CBTIS



EDUCACION

2012

Especialidad en Politica y Gestién Educativa
IX promocién

FLACSO.MEXICO

Cédula Profesional Num. 8693558

2011
Maestra en Ciencias

1° de Junio de 2011. Programa MADE, Maestria en
Administracion y Desarrollo de la Educacion de la Unidad de
Posgrado. ESCA del IPN

Cédula Profesional Num. 7559448

1984
Ingeniero Arquitecto, por la ESIA Tecamachalco de IPN

Cédula Profesional Nim. 1110354

2004
Santiago de Chile

Seminario Liderazgo y
Gestion para Directivos de la DGCFT



CURSOS

2000
Nagoya Japén

Aichi University of Education
Industrial Technology Education

1993-1994
México, D.F.

ITAM
Diplomado en Administracion para la Calidad Total

e |Instructor en el Programa de Actualizacién para Directores de
. CETis y CBTis del 10 al 14 de Septiembre, Metepec Puebla
2000.

o Participacion curso de Autogestion y liderazgo del 20 al 21 de
septiembre en México DF 2001.

e Gestion y Administracion de la Cooperaciéon Académica
ANUIES
Julio 2001.

e Curso Introduccion a la Programacion Neuro Lingiiistica 40 Hrs.
México DF, Noviembre 2004.

e Cursos Taller en la Administracion del SGC, Mapeo de
Procesos. 5°S, Actualizacién de la Estructura Documental,
Distribucién, control y difusién de Documentos y Medicién de
Procesos. México DF,

Mayo y Junio 2005

e Encuentro de Gestion e Innovacion Educativa en la Educacion
Media Superior 8 y 9 de septiembre de 2005
e Programa de Actualizaciéon en Liderazgo y Gestiéon para los
directivos de los CECATI de la DGCFT 30 de noviembre,
" Querétaro, Qro. 2005.
e Participacion en el curso Transferencia del Modelo de
Incubacién ProEmpleo 40 Hrs. México DF Julio 2006
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o Curso Introduccién a la gestién de la Calidad ISO/IWA2 México
DF, Agosto 2007.

e Participacion en el curso Familia de Normas ISO 9000 con
enfoque IWA 2 México DF Septiembre 2007.

¢ Participacion en el curso Documentacion del SGC con enfoque
IWA 2 40 Hrs. México DF, Octubre 2007.

o Participacion en el curso Auditoria del SGC con enfoque IWA 2
México DF, Octubre.

e Seminario Introduccion a al cultura Empresarial México -
China, Beijin China julio 2018.

SEMINARIOS Y CONGRESOS

e Seminario Nacional de Vinculacién 2000 SLP Octubre 2000.

* Imagen Publica 1er Congreso Internacional de imagen Publica.
México DF Octubre 2002.

e Primer Congreso Internacional de | Seminario Internacional
sobre Formacién Profesional e Integracion Regional, Monterrey
Nuevo Leén del 1° al 3 de Septiembre 2005.

¢ Conferencista en el “ll Congreso Nacional de Formacién Dual y
en Alternancia” Vallarta Jalisco, 23 de septiembre 2005.

¢ Participacion en el Seminario en la >UCL, Impartir Cursos de
Capacitacion Grupales y Presidenciales. México DF,
Noviembre 2005.

e Participacion 6to. Congreso Educativo Internacional
“Evaluacion Camino a la Calidad Educativa” México DF, Marzo
2008.

e Primer Congreso Internacional CONCAMIN 1992.

RECONOCIMIENTOS Y CONSTANCIAS

Concurso Estatal de carteles de expresién grafica en el marco del
Programa Construye T

Pachuca de Soto 2009

Disefio del Taller Estatal Para el seguimiento y andlisis de
resultados producto de la autoevaluacién para el ingreso al SNB

Pachuca de Soto 2010
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Imparticion del Taller para el seguimiento y analisis de resultados
producto de la autoevaluacion para el ingreso al SNB

Pachuca de Soto 2010

Participacion y Aportaciones en el Comité Directivo de la region
Centro Sur de la CONAEDU -EMS

2010

Organizacion y coordinacion del Taller Estatal de directores de la
EMS hacia la incorporacién al SNB.

Pachuca de Soto 2010.

PONENCIAS
e Ponente en la International Symposium on Educational
Cooperation for “Industrial Technology Education™ Aichi
University of Education Karya city, Japan Julio 2003.
e Lavinculacion con el Sector productivo Instituto Tecnologico
de Fresnillo. 7
e La Educacion Tecnoldgica en México Centro de Estudios
Superiores Mayagiiez Puerto Rico.
e La Reforma Educativa en México Educacién Media
Superior, Ciudad de Guatemala Agosto 2018.
(conferencia)
PUBLICACIONES
Cross Border: International Cooperation in Industrial Technology
Education )
AICHI UNIVERSITY OF EDUCATION O /
A
Chapter Il Challenge and New Idea of Industrial Technology /7
Education in México 7
/
Printed in JAPAN
RECONOCIMENTOS

e Reconocimiento por participacién en el Encuentro con la
Moda 1996.
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HERRAMIENTAS

Reconocimiento por participacidon como jurado convocatoria
disefio textil y moda, Universidad Iberoamericana 1997
Reconocimiento de la Asociacién de Bajacalifornianos
residentes en el DF por la participacion en su convencion
realizada en Tlaxcala 1998

Reconocimiento de la Asociacién Nacional de Empresas de
Agua y Saneamiento de México AC

Convencién Anual 2002

Agradecimiento de Magazine Show TV Magazine.

SHOP TV Noviembre 2005.

Reconocimiento a las Mejores Practicas de la Gestion con
el Programa Apoya T con Construye T Secretaria de -
Educacién Publica Diciembre de 2010.

80%

Microsoft Office

INFORMACION DE
CONTACTO
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RECONOCIMIENTO A LA MEJORA DE LA GESTION 2010

CATEGORIA 3
Nombre de la Unidad Estado Lugar
Practica Administrativa
Subcategoria | Desierto Desierto 1*
1
Desarrollo Programa Representacion | Hidalgo 2°
Productivoy | APOYA-Tcon |dela
Econémico CONSTRUYE- | Subsecretaria
Regional T de Educacion
Media Superior
en Hidalgo
Desierto Desierto 3°

http:/www.sep.gob.mx/sep1/rmg/2010
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Participacion en el Reconocimiento a la Mejora de Gestién RMG

Servicio Social

2014 a 2017
Afo de PRACTICA CATEGORIA | Lugar Observaciones
Participacién obtenido
“Reconocimiehto ala “Sistema Mejora Primer En la categoria participante
Mejora de la Gestion Institucional de Regulatoria Lugar
2014 Bolsa de Trabajo
(SIBOLTRA)”
‘Reconocimiento a la “Sistema Mejora Segundo En la categoria participante
Mejora de la Gestion Institucional de Regulatoria Lugar
2015 Seguimiento y
Apoyo a
Egresados
(SISAE)”
SISAE Ganadoras de | En espera
Eventos de
Anteriores ‘resultados
Feria del Empleo | Mejorade la En espera
del IPN Gestién Social | de
resultados
Registrada, documentada y enviada
kReconodimiento a la en la siguiente direccion
gﬁ(ﬁgm de la Gestion Aplicacion de las | Mejora Enespera | hitp:/mwww.gob.mx/sep/acciones-y-
Tic's en el Regulatoria de programas/reconocimiento-a-la-
Prooeso de I‘esultadOS mejora_de_la_gestion
Registro de
Programa para
Servicio Social
Sistematizacion | Mejorade la En espera
del Registro de Gestion de
Aspirantes en el | Administrativa resultados
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