1. DATOS PERSONALES:

Nombre;

Francisco Javier Garcia Martinez

2. ESTUDIOS REALIZADOS:

Licenciado en
Economia

Instituto Politécnico Nacional
Escuelz Superior de Economia

2002-2006 Titulado

Porcentaje de créditos aprobados: 100 %

Cédula profesional No. 5416539

Diplomado _ . [
Presupuesto Universidad Nacional Auténoma de México 2
: " g S 2015 Diploma
Basadoen | Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Resuitados | -z
P . Certificado N(imero DGPL-
Créditos aprobados: 210 horas PBR2015-1644-GAMF841103H29
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Francisco Javier Garcia Martinez
Licendiado en Economia

3. EXPERIENCIA LABORAL (1):

o Secretaria de Educacién Piblica
Ot Organo Interno de Conirol
Puesto: Profesional en Andlisis Especializado
Tipe de Plaza: Operative Estructura
Antigliedad: 01 de Agosto de 2007 a la fecha.

ACTIVIDADES:

-*  Anglisis del Informe Anual del Sistema de Control Intemo Institucional de las Unidades Responsables y
Organos Descancentrados de la Dependencia y elaboracién del informe de resultados de la opinién del Organo
Interno de Control.

»  Seguimiento 2l Programa de Trabejo de Control Intema y reportes de avances trimestrales de las Unidades
Responsables y Organos Desconcentrados de la Dependencia.

*  Seguimlento y evaluacién al proceso de Administracién de Riesgos Institucionales de la Dependencia y
Organos Desconcentrados.

»  Conlribuir en Ias tareas y desarrollo de los Comités de Control y Desempefio Institucional (COCODI) de la
Dependencia y Organos Desconcentrados.

* Revision y verificacion de la informacion en el Sistema Informatico del Comité de Centrol y Desempefio
Institucional (SICOCODI).

* Validar la integracién de la carpeta de irabejo para lz celebracion del Comité de Control y Desempefio
Institucicnal,

*  Elaberacion de las actas de las sesiones del COCOD! y proceder a su formalizacion mediante la oblencidn las
firmas correspondientas

*  Participacion en los diagnéstcos conforme a los términos establecidos por fa Secretarla de la Funcion Pablica.

e Intervencién en los actos de entrega-recepcion del informe de los asuntos a cargo de los servidores publices al
momento de separarse de su empleo, cargo o comisién,

e Seguimiento a Ias acciones y compromisos del cumplimiento de las etapas en el Informe de Rendicion de
Cuentas de la Dependencia.

s Coordinacién de archives mediants la carga del Sistema de Organizacién de Archivos (SOA), implementado
por la Secretaria de la Funcién Piblica y clasificacién archivistica.,

*  Asesorar a las éress adscritas z la dependencia, para la implementacion de las acciones que se deriven de la
distinta normativa aplicable en Ia institucian.
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Francisco Javier Garcia Martinez

Ucenciado en Economia

3. EXPERIENCIA LABORAL (2):

Procuraduria General de la Repiblica
Institucion:

Direccion General de Coordinacion de Servicios Periciales

Puesto: Jefe Polivalente Administrativo.

Tipo de Plaza: ; Operativo Estructura (Temporal)

Antigiiedad: Enero 2007 a junio 2007.
ACTIVIDADES;

* Revision de las comprobaciones de Vidticos de Servidores Publicos comisionados con recursos federales para
atender las diligencias ministeriales y de otras zuioridades competentes, en materia pericial a Nivel Nacional.

* Registro de comprobacion dg los Qasios del area.

*  Elaboracién de documentos para la pronta recuperacian de los gastos ejercidos en esta area.

4. MERITOS Y RECONOCIMIENTOS:

- Presupuesto Basado en Resuitzdos
- Auditoria publica
- Taller del Informe Anual de Control Interno
Taller de Comité de Control y Auditoria
- Planeacion de auditorias y revisiones de conirol
Reformas a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
- Motivacion y responsabilidad en el frabajo
- Orientacién a resultados
- Obligaciones de los servidores publices y responsabilidad administrativa
= Proteccion civil

5. HERRAMIENTAS DE COMPUTO E IDIOMAS:

®  Paqueteria de office
Word 100 %
PowerPoint 100 %
Excel 100%

w

Curriculum Vitae



