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Anexo 3. Herramienta de Planeacién y Seguimiento

Instrucciones para el llenado de la herramienta de planeacion y seguimiento

Esta herramienta permite realizar una revision mensual del avance de las actividades propuestas en el Plan de
Implementaciéon del Modelo y verificar su cumplimiento. En caso de que las actividades no se hayan completado
en el plazo estimado permite definir una nueva fecha para su conclusion.

Instrucciones para completar la Herramienta

El apartado "Herramienta" se compone de siete columnas fijas que deben llenarse con la siguiente informacion:

*Componente: Componente del Modelo que corresponde la actividad definida.

*Subcomponente: Subcomponente del Modelo al que corresponde la actividad definida.

*Actividad: Actividad a realizar tal cual fue definida en la planeacion, si es necesario se deberan insertar
columnas para incluir todas las actividades definidas.

*Plazo de la actividad: Estatus de programacion de la actividad, a partir de una lista desplegable se indica si
se trata de una actividad a corto, mediano y largo plazo.

*Responsable: Persona encargada de realizar el seguimiento a la actividad.

*Fecha de inicio: Fecha en que se comenzara a trabajar en la actividad.

*Fecha de conclusién: Fecha en la que se planea concluir la actividad.

Cada mes el responsable de la implementacién se reunira con los encargados de cada actividad y revisara el
estatus de las mismas. En caso de que no hayan sido cumplidas en los tiempos estipulados, se definira una nueva
fecha de conclusion. Las siguientes columnas serviran para esta tarea y deben contener la siguiente informacion:

*Fecha de monitoreo: Fecha en que se realiza el seguimiento.

*Estado de la actividad: Nivel de cumplimiento de la actividad definida. Es posible elegir de un menu
desplegable entre las opciones "Cumplido”, cuando la actividad ha sido concluida; "En proceso", cuando la
actividad se esté llevando a cabo pero no se ha concluido, y "Sin empezar", cuando no se ha comenzado a
realizar la actividad.

*%: Indicador visual del estatus de las actividades. Este indicador se modifica automéaticamente al definir el
estado de la actividad.

*Nueva fecha de conclusion: En caso de que la actividad no haya sido concluida en el tiempo definido con
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Fecha de monitoreo: xX/XxX/Xxxx Fecha de monitoreo: xXx/Xx/Xxxx

o o o . Estado de la Nueva fecha de Estado de la Nueva fecha de
Componente Subcomponente Actividad Plazo de la actividad Responsable Fecha de inicio Fecha de conclusion o % o o % o
actividad conclusion actividad conclusion

1. Atencién y solucion de conflictos

y faltas administrativas 1.1. Actuacion in situ Sin empezar @ Sininiciar @
1. Atencién y solucion de conflictos . . . R
y . . 1.2. Faltas administrativas Sin empezar @ Sininiciar @
y faltas administrativas
1. Atencién y solucion de conflictos L - . S
y L . 1.3. Mediacion municipal Sin empezar @ Sininiciar @
y faltas administrativas
1. Atencién y solucion de conflictos . . S
y 1.4. Sanciones Sin empezar @ Sininiciar @

y faltas administrativas

1. Atencién y solucion de conflictos 1.5. Medidas para mejorar la

y faltas administrativas convivencia cotidiana Sin empezar © Sininiciar ©
2. Organizacion y funcionamiento 2.1. Adscripcion del juzgado : . - S
g L y . P . 1uzg EJEMPLO: Elaborar pr-opuesta de marco Mediano plazo Enlace 10/04/2018 15/06/2018 En proceso O Sininiciar Q@
institucional civico normativo
2. Organizacion y funcionamiento . . . . L
g L y . 2.2. Funciones del juzgado civico Sin empezar @ Sininiciar @
institucional
2. Organizacion y funcionamiento 2.3. Servicio Profesional de : Disen ; S
ganizaciony * L S2IEReR L Lo AL Corto plazo 10/04/2018 15/06/2018 En proceso @) Sininiciar @
institucional Carrera de Jueces Civicos convocatoria de jueces civicos
2. Organizacion y funcionamiento 2.3. Servicio Profesional de : i i . S
ganizacion y 1 e S2MPHOE REElE G SO el Corto plazo 25/04/2018 15/06/2018 Sin empezar @ Sininiciar @
institucional Carrera de Jueces Civicos conocimientos y habilidades
2.Organizacion y funcionamiento 2.3. Servicio Profesional de : . S
g L y . . EJEMPLO: Contar cpn MR Corto plazo 25/04/2018 15/06/2018 Sin empezar @ Sininiciar @
institucional Carrera de Jueces Civicos candidatos
. . 3.1. Perfil de los actores del . S
3. Perfiles y desarrollo profesional . . Sin empezar @ Sininiciar @
sistema de Justicia Civica
EJEMPLO: Realizar talleres de
L sensibilizacion para Directivos de las
. . 3.2. Capacitacion parala o X . . L
3. Perfiles y desarrollo profesional . . .,p 'P o instituciones o areas municipales de Corto plazo Sin empezar @ Sininiciar @
imparticion de Justicia Civica . A
seguridad publica, justicia civica y
prevencion.
. . 2. itacion parall i : i .
3. Perfiles y desarrollo profesional . 3 _Cf'i,pau acion pa a,a_t Ejemplo Reallzat t_alleres para Jueces Mediano plazo Sininiciar @ Sininiciar @
imparticion de Justicia Civica civicos
) . 3.2. Capacitacion parala j : i ici . . s
3. Perfiles y desarrollo profesional . . "p . p . Ejemplo: Realizar talk_eres para Policias Mediano plazo Sin empezar @ Sininiciar @
imparticion de Justicia Civica preventivos
3. Perfiles y desarrollo profesional 3.3. Evaluacién de desempefio Sin empezar @ Sininiciar @
4. Organizacién de la Justicia Civicaj; 4.1. Desarrollo de Audiencias Sin empezar @ Sininiciar @

4.2. Coordinacion parala
4. Operacion de la Justicia Civica ejecucion de las Medidas para Sin empezar @ Sininiciar @
Mejorar la Convivencia Cotidiana

4. Operacién de la Justicia Civica 4.3. Modalidad Itinerante Sin empezar @ Sininiciar @
4. Operacion de la Justicia Civica 4.4. Ubicacion e Infraestructura Sin empezar @ Sininiciar Q@
4. Operacién de la Justicia Civica 4.5. Gestion de la Informacién Sin empezar @ Sininiciar Q@
5. Monitoreo, evaluacion y difusion 5.1. Evaluacidn institucional Sin empezar @ Sininiciar @
5. Monitoreo, evaluacion y difusion 5.2. Rendicion de cuentas Sin empezar @ Sininiciar @

5. Monitoreo, evaluacion y difusion 5.3 Difusion Sin empezar @ Sininiciar @




