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Anexo I. Principales variables de los programas vinculados con los retos, 2018* 

No. 
Nombre del 
programa 

Institución 
Modalidad 

y clave 
Objetivo Población objetivo Tipo de apoyo 

1 

Programa para 
el Mejoramiento 
de la Producción 

y la 
Productividad 

Indígena 

CDI S249 

Impulsar la consolidación de proyectos 
productivos y turísticos, para la 

población indígena organizada en 
grupos, sociedades o empresas; que 
habita en localidades con 40% y más 

de población indígena, para 
mejorar sus ingresos monetarios y/o no 

monetarios y crear condiciones de 
igualdad entre las mujeres y los 

hombres. 

Mujeres y hombres indígenas mayores 
de edad que habitan en localidades 

con 40% y más de población indígena, 
incluidas en la estrategia "Cobertura 
Total", así como aquellas áreas de 
atención prioritaria o productivas 

especiales. 

Subsidios, 
cursos y talleres 

2 
Prestaciones 

sociales 
IMSS E012 

 
Contribuir a que las personas con 

acceso a la seguridad social y acceso a 
servicios de salud a través de su 
afiliación al IMSS, siempre que 

presenten alguna carencia social y/o 
estén por debajo de la línea de ingreso, 
tengan mayor nivel de bienestar social. 

Personas que tienen acceso a la 
seguridad social y acceso a servicios 
de salud a través de su afiliación al 

IMSS, siempre que presenten alguna 
carencia social y/o estén por debajo 

de la línea de ingreso.  
A pesar de la caracterización de la 
población objetivo el programa está 

abierto a toda la población. 

Servicios, 
cursos y talleres 
de capacitación 
y adiestramiento 

técnico 

3 
Atención a la 
Salud en el 

Trabajo 
IMSS E003 

Otorgar los servicios de Salud en el 
Trabajo que consisten, de manera 

general, en: a) prevención y, b) 
calificación y dictaminación. 

Trabajadores asegurados por el 
Instituto Mexicano del Seguro Social 

en los ramos de Riesgos de Trabajo e 
Invalidez y Vida. 

Servicios 

4 
Servicios de 

guardería 
IMSS E007 

Otorgar el servicio de guardería a un 
mayor número de trabajadores que se 
encuentren en el supuesto del artículo 
201 de la Ley del Seguro Social y que 
dispongan de un lugar para su hijo (a) 
durante las horas de su jornada laboral 

de acuerdo con el artículo 205 de la 
Ley del Seguro Social 

Mujer trabajadora, trabajador viudo o 
divorciado, o aquel al que se le 

hubiere confiado la custodia del menor 
o de sus hijos, desde los 43 días de 

nacido hasta los 4 años. 

Servicios 
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No. 
Nombre del 
programa 

Institución 
Modalidad 

y clave 
Objetivo Población objetivo Tipo de apoyo 

5 
Programa IMSS-

PROSPERA 
IMSS-

PROSPERA 
S038 

Contribuir a cerrar brechas existentes 
en salud entre diferentes grupos 
sociales y regiones del país, con 
población sin seguridad social, 

mediante un Modelo de Atención 
Integral a la Salud que vincula los 

servicios de salud y la acción 
comunitaria, en las entidades donde el 
Programa tiene cobertura. El Programa 
desarrollará estos objetivos mediante 
los componentes de: Salud Pública, 

Atención a la Salud, Acciones 
Comunitarias, Salud de PROSPERA y 
de Contraloría Social y Ciudadanía en 

Salud. Lo anterior, en un marco de 
respeto a los derechos humanos, con 

perspectiva de género y con la 
implementación, desarrollo y puesta en 

práctica del Enfoque Intercultural en 
Salud a la población usuaria. 

Personas no cubiertas por ningún 
sistema de seguridad social, en su 

mayoría residentes de localidades de 
alta y muy alta marginación, en las 

que está presente el Programa. 

Servicios de 
salud 

6 
Prestaciones 

Sociales 
ISSSTE E045 

Contribuir a salvaguardar los derechos 
de los trabajadores y personas en 

situación de vulnerabilidad y vigilar el 
cumplimiento de la normatividad 

laboral. mediante el otorgamiento de 
prestaciones económicas, sociales y 

culturales a los trabajadores del estado, 
pensionados y sus familiares. 

Todo el 
personal del instituto y familiares 

mayores de 
15 susceptibles de ser capacitados; b) 

niños y 
niñas beneficiadas con el servicio de 
estancias infantiles; c) trabajadores o 

pensionados a quienes se puede 
otorgar un 

préstamo; y d) derechohabientes 
mayores de 

5 años susceptibles del algún servicio 
social, 

cultural, deportivo o recreativo. 

Servicios y 
acciones de 

seguridad social. 
Cursos o talleres 

para que los 
trabajadores del 
ISSSTE brinden 

mejores 
servicios. 
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No. 
Nombre del 
programa 

Institución 
Modalidad 

y clave 
Objetivo Población objetivo Tipo de apoyo 

7 

Programa de 
Apoyos a 
Pequeños 

Productores 

SAGARPA S266 

El objetivo general del programa es que 
las Unidades Económicas Rurales 

conformadas por pequeños(as) 
productores(as) incrementen la 

disponibilidad de alimentos. 

Mujeres y hombres pequeños(as) 
productores(as) de las zonas rurales y 

periurbanas. 
Subsidios 

8 

Desarrollo y 
Aplicación de 
Programas 

Educativos en 
Materia 

Agropecuaria 

SAGARPA E001 

Formar técnicos, profesionales e 
investigadores en los sectores 

agropecuarios, acuícola y forestal 
egresados con alta calidad educativa 

Alumnos de educación media superior, 
superior, de posgrado y académicos 

Cursos o talleres 

9 

Programa de 
Concurrencia 

con las 
Entidades 

Federativas 

SAGARPA S240 

El objetivo general es que las unidades 
de producción primaria del sector 

agropecuario, pesquero y acuícola en 
las entidades federativas incrementen 

su productividad. 

Unidades de producción agrícola, 
pecuaria, de pesca y acuícolas, y las 
de nueva creación en las entidades 
federativas, preferentemente de los 

estratos E2, E3, E4 y E5 

Subsidios 

10 

Programa de 
Productividad y 
Competitividad 
Agroalimentaria 

SAGARPA S257 

Contribuir a impulsar la productividad 
en el sector 

agroalimentario, mediante inversión en 
capital físico, humano y tecnológico 

que garantice la seguridad 
alimentaria mediante la inversión en las 

“UER”. 

Unidad Económica Rural en 
transición, empresariales con 

rentabilidad frágil, empresariales 
pujantes y empresariales dinámicas, 

vinculadas con el sector 
agroalimentario, ya sean personas 

físicas o morales. 

Subsidios 

11 

Programa de 
Fomento a la 
Productividad 
Pesquera y 

Acuícola 

SAGARPA S261 

Lograr que las Unidades Económicas 
Pesqueras y Acuícolas 

incrementen su productividad, en un 
marco de sustentabilidad. 

Unidades Económicas Pesqueras 
y Acuícolas activas inscritas en el 

Registro Nacional de Pesca y 
Acuacultura (RNPA). 

Subsidios 
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No. 
Nombre del 
programa 

Institución 
Modalidad 

y clave 
Objetivo Población objetivo Tipo de apoyo 

12 

Programa de 
Apoyos a la 

Comercializació
n 

SAGARPA S262 

Fortalecer el ordenamiento y desarrollo 
de mercados y la cadena 

agroalimentaria productiva y comercial 
mediante el otorgamiento de Incentivos 
y servicios para la comercialización de 
cosechas nacionales; la administración 
de riesgos de mercado, la promoción 

comercial, la red de enlaces 
comerciales y el fomento a las 

exportaciones de productos 
agropecuarios, acuícolas y pesqueros 

Productores agropecuarios, acuícolas 
y pesqueros constituidos como 

personas físicas o morales 
Subsidios 

13 
Vinculación 
Productiva 

SAGARPA U013 

Contribuir a consolidar unidades 
productivas pesqueras y acuícolas 

competitivas y articuladas en redes de 
valor, 

incrementando su nivel de organización 
y productividad a través de la 

optimización, innovación tecnológica y 
diversificación de procesos de 
producción acuícola con valor 

agregado e incursionando en los 
mercados nacional e internacional. 

Comités sistema producto, unidades 
económicas, personas vinculadas al 

sector acuícola y pesquero 
(prestadores de servicios 

profesionales, productores pesqueros 
y acuícolas, proveedores, 

transformadores 
y comercializadores). 

Cursos o talleres 

14 

Formación y 
capacitación de 

recursos 
humanos para la 

salud 

SALUD E010 

Ofrecer formación de especialistas, de 
posgrado y educación continua para 

médicos especialistas y otros 
profesionistas de la salud, además de 

proporcionar capacitación a los 
servidores públicos de la Secretaría de 

Salud y sus órganos coordinados 

Profesionales de la salud y servidores 
públicos 

Cursos o talleres 

15 

Programa de 
Atención a 

Personas con 
Discapacidad 

SALUD S039 

Contribuir a que las Personas con 
Discapacidad cuenten con medios que 
promuevan su inclusión social a través 

de la instrumentación de Proyectos. 

Personas con Discapacidad, 
preferentemente aquéllas en situación 

de pobreza, que habiten en zonas 
urbanas y rurales, atendidas por el 

SNDIF, SEDIF, SMDIF y OSC. 

Subsidios 



 

169 
 

No. 
Nombre del 
programa 

Institución 
Modalidad 

y clave 
Objetivo Población objetivo Tipo de apoyo 

16 
Seguro Médico 

Siglo XXI 
SALUD S201 

Financiar, mediante un esquema 
público de aseguramiento médico 

universal, la atención de las niñas y 
niños menores de cinco años 

incorporados al Sistema, que no sean 
derechohabientes de alguna institución 
de seguridad social o no cuenten con 
algún otro mecanismo de previsión 

social en salud, a efecto de contribuir a 
la disminución del empobrecimiento de 

las familias por motivos de salud. 

Niñas y niños menores de 5 años 
Servicios de 

salud 

17 Seguro Popular SALUD U005 

Avanzar en la construcción de un 
Sistema Nacional de Salud Universal 

bajo la rectoría de la Secretaría de 
Salud 

Población que no cuenta con 
seguridad social 

Servicios de 
salud 

18 
Fondo Nacional 
Emprendedor 

SE S020 

Aumentar la productividad en las micro, 
pequeñas y medianas empresas, 
principalmente las ubicadas en 
sectores estratégicos, mediante 

acciones que favorezcan el acceso al 
financiamiento; desarrollo de capital 

humano; fortalecimiento de 
capacidades productivas, tecnológicas 
y de innovación, así como su inserción 

en cadenas globales de valor. 

Emprendedores y MIPYMES Subsidios 

19 

Programa 
Nacional de 

Financiamiento 
al 

Microempresario 
y a la Mujer 

Rural 

SE S021 
Promover la creación de unidades 
económicas y el incremento de la 
productividad de las ya existentes. 

Los y las microempresas que 
enfrentan limitaciones para acceder a 

servicios de microfinanzas 

Cursos, talleres 
y subsidios 
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No. 
Nombre del 
programa 

Institución 
Modalidad 

y clave 
Objetivo Población objetivo Tipo de apoyo 

20 

Programa para 
el Desarrollo de 
la Industria de 

Software 
(PROSOFT) y la 

Innovación 

SE S151 

Apoyar a las personas morales de los 
sectores estratégicos conforme lo 

establecido en las presentes Reglas, 
para que creen Centros de Innovación 

Industrial (CII) para la formación de 
capital humano y oferta de servicios 

especializados. 

Personas morales de los sectores 
estratégicos. 

Subsidios 

21 

Programa para 
la Productividad 
y Competitividad 

Industrial 

SE S220 

mejorar la productividad de las 
empresas y/o la integración de un 

mayor número de éstas en cadenas de 
valor, a través del apoyo a proyectos e 

iniciativas de carácter industrial que 
propicien un crecimiento económico 
equilibrado por sectores, regiones y 

empresas. 

Organismos Empresariales, 
Asociaciones Civiles, personas físicas 
con actividad empresarial y personas 

morales 

Subsidios 

22 

Programa de 
Estancias 

Infantiles para 
Apoyar a 
Madres 

Trabajadoras 

SEDESOL S174 

Contribuir a dotar de esquemas de 
seguridad social que protejan el 
bienestar socioeconómico de la 

población en situación de carencia o 
pobreza mediante el mejoramiento de 

las condiciones de acceso y 
permanencia en el mercado laboral de 
las madres, padres solos y tutores que 
buscan empleo, trabajan o estudian y 
acceden a los servicios de cuidado y 

atención infantil. 

Madres, padres solos y tutores que 
trabajan, buscan empleo o estudian, 
cuyo ingreso per cápita estimado por 
hogar no rebasa la LB y declaran que 

no tienen acceso a servicios de 
cuidado y atención infantil a través de 

instituciones públicas de seguridad 
social u otros medios, y que tienen 

bajo su cuidado al menos a una niña o 
niño de entre 1 año y hasta un día 

antes de cumplir los 4 años, o entre 1 
año y hasta un día antes de cumplir 

los 6 años, en casos de niñas o niños 
con alguna discapacidad. 

Subsidio 

23 
Programa de 
Fomento a la 

Economía Social 
SEDESOL S017 

Contribuir a mejorar el ingreso de las 
personas en situación de pobreza 
mediante la inclusión productiva y 
financiera en el Sector Social de la 

Economía. 

Los Organismos del Sector Social de 
la Economía previstos en la Ley de la 

Economía Social y Solidaria, con 
actividades o iniciativas productivas 

que presentan medios y capacidades 
limitados para consolidarse como una 
alternativa de inclusión productiva y 

financiera. 

Subsidios 
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No. 
Nombre del 
programa 

Institución 
Modalidad 

y clave 
Objetivo Población objetivo Tipo de apoyo 

24 

Programas del 
Fondo Nacional 
de Fomento a 
las Artesanías 

(FONART) 

SEDESOL S057 
Consolidar los proyectos artesanales 

de las personas artesanas con ingresos 
por debajo de la línea de bienestar 

Personas artesanas mexicanas cuyo 
ingreso es inferior a la línea de 

bienestar 

Cursos, talleres 
y subsidios 

25 
Pensión para 

Adultos Mayores 
SEDESOL S176 

Contribuir a dotar de esquemas de 
seguridad social que protejan el 
bienestar socioeconómico de la 

población en situación de carencia o 
pobreza, mediante la mejora en el 
bienestar económico y social de la 

población adulta mayor de 65 años en 
adelante que no reciban una pensión o 
jubilación de tipo contributivo superior a 

$1,092 mensuales. 

Personas de 65 años en adelante, 
mexicanas o con un mínimo de 25 

años de residencia en el país, que no 
reciban pensión mayor a $1,092 

mensuales por concepto de jubilación 
o pensión de tipo contributivo. 

Transferencia 
monetaria 

(pensiones) y 
acciones de 
vinculación y 

promoción para 
la seguridad 

social 

26 
Seguro de Vida 
para Jefas de 

Familia 
SEDESOL S241 

Contribuir a dotar de esquemas de 
seguridad social que protejan el 
bienestar socioeconómico de la 

población en situación de carencia o 
pobreza, mediante la incorporación de 

familias con jefatura femenina, en 
condición de pobreza, vulnerabilidad 

por carencias sociales o vulnerabilidad 
por ingresos a un seguro de vida. 

Familias con jefatura femenina que se 
encuentran en situación de pobreza, 

vulnerabilidad por carencias sociales o 
vulnerabilidad por ingresos. 

 
Seguro de vida, 

transferencia 
monetaria 

27 
Programa 3 x 1 
para Migrantes 

SEDESOL S061 

Contribuir a fortalecer la participación 
social para impulsar el desarrollo 

comunitario a través de esquemas de 
inclusión productiva y cohesión social 
mediante la inversión complementaria 
de recursos y participación comunitaria 

e intergubernamental. 

Localidades seleccionadas para 
invertir en proyectos. 

Subsidios 
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No. 
Nombre del 
programa 

Institución 
Modalidad 

y clave 
Objetivo Población objetivo Tipo de apoyo 

28 

Articulación de 
Políticas 
Públicas 

Integrales de 
Juventud 

SEDESOL E016 

Contribuir a la transición escuela-
trabajo de las y los jóvenes fomentando 

la construcción 
de sus trayectorias profesionales, a 

través del desempeño de actividades, 
en cada una de 

las áreas administrativas y de servicios 
de IMJUVE, logrando desarrollar sus 

habilidades, 
competencias y capital humano; así 
como fortalecer sus conocimientos y 

aptitudes, 
mediante experiencias profesionales y 

laborales. 

Las y los jóvenes mexicanos entre 18 
y 29 años, que se encuentren 

registrados en 
la plataforma de Código Joven, que 

cursan o hayan cursado sus estudios 
de nivel superior, 

y que vivan en la Ciudad de México o 
en la Zona Metropolitana de la Ciudad 

de México 
(ZMCM). 

Capacitación en 
el trabajo y 

apoyo monetario 

29 
Programa de 

Empleo 
Temporal (PET) 

SEDESOL 
SEMARNAT 

SCT 
S071 

Contribuir a dotar de esquemas de 
seguridad social que protejan el 
bienestar socioeconómico de la 

población en situación de carencia o 
pobreza, mediante la mitigación del 
impacto económico y social de las 

personas de 16 años o más que ven 
disminuidos sus ingresos o patrimonio 

ocasionado por 
situaciones económicas y sociales 

adversas, emergencias o desastres. 

Mujeres y hombres de 16 años en 
adelante que ven afectado su 

patrimonio o enfrentan una 
disminución temporal en su ingreso 

por baja demanda de mano de obra o 
por los efectos de situaciones 

sociales y económicas adversas, 
emergencias o desastres. 

Transferencia 
monetaria 

30 
Formación y 
Certificación 

para el Trabajo 
SEP E005 

Formar personas con alto sentido de 
responsabilidad social para que 

participen productiva y 
competitivamente en el 

mercado laboral, 

Población mayor de 15 años que sabe 
leer y escribir, y habita en los 

municipios donde se ubican los 
Centros de 

Capacitación para el Trabajo Industrial 
(CECATI). También orienta su 
atención a las personas con 

discapacidad; adultos mayores; 
desempleados; 

jóvenes de 15 a 29 años que no 
estudian, no trabajan y no se 

capacitan, así como a la población de 
municipios con muy alto y alto nivel de 

marginación. 

Cursos o talleres 
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No. 
Nombre del 
programa 

Institución 
Modalidad 

y clave 
Objetivo Población objetivo Tipo de apoyo 

31 
Programa de 

Apoyo al Empleo 
STPS S043 

Brindar atención a la población 
buscadora de empleo, mediante la 

prestación de Servicios de Vinculación 
Laboral, apoyos económicos o en 

especie, con la finalidad de facilitar su 
colocación en un puesto de trabajo o 

actividad productiva. 

Personas buscadoras de empleo, 
mayores de 16 años. 

Servicios de 
información y 

vinculación con 
Empleadores, 

así como 
apoyos 

económicos y/o 
en especie 

provenientes de 
recursos 
públicos 

32 

Capacitación 
para 

Incrementar la 
Productividad 

STPS E004 

Fomentar la capacitación y el 
adiestramiento de los trabajadores 

asalariados, así como vigilar el 
cumplimiento de la normatividad laboral 

mediante acciones de protección al 
salario, la promoción de la 

productividad laboral y orientación 
sindical. 

Trabajadores formales contemplados 
en el apartado A del artículo 123 de la 

Constitución. 
Subsidios 

33 

Ejecución de los 
programas y 

acciones de la 
Política Laboral 

STPS E003 

Que los centros de trabajo de carácter 
federal cuenten con condiciones de 

trabajo digno o decente, en 
coordinación y operación de las 

Delegaciones, Subdelegaciones y 
Oficinas Federales del Trabajo en las 

32 Entidades Federativas. 

Centros de trabajo del Directorio 
Nacional de Empresas de la STPS. 

Normatividad y 
certificación 

Fuente: Elaboración del CONEVAL con base en los documentos normativos de los programas para el ejercicio fiscal 2018. 

*Se presenta información sintética de cada una de las variables, por lo cual, ésta puede no coincidir de manera textual con la contenida en los documentos 

fuente.  
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Anexo II. Análisis presupuestario de los programas vinculados con los retos 

Nombre del programa  Dependenci
a  

2018* 

 
Modalida
d y clave 

  PEF  2018  PEF 2019    PPEF 2020   

 Var 
% 

PEF 
2018 
a PEF 
2019 

 Var 
% 

(PEF 
2019 
PPE

F 
2020) 

Estatus 
programático 

PEF 2019 

Estatus 
programátic

o PPEF 
2020 

2018 2019 

 Programa para el Mejoramiento 
de la Producción y la 

Productividad Indígena   
CDI  S249   

 $       
809.20  

 $          
806.90  

 $         
806.90  

-0.3 0.0 Sin cambio 

 Cambio de 
nombre: 

Programa 
para el 

fortalecimient
o económico 

de los 
Pueblos y 

Comunidade
s Indígenas  

 Servicios de guardería    IMSS    E007   
 $ 

11,908.20  
 $     

12,076.90  
 $    

12,482.20  
1.4 3.4 Sin cambio  Sin cambio  

 Atención a la Salud en el 
Trabajo   

 IMSS    E003   
 $    

1,176.90  
 $       

1,166.40  
 $      

1,202.60  
-0.9 3.1 Sin cambio  Sin cambio  

 Prestaciones sociales    IMSS    E012   
 $    

2,079.40  
 $       

1,945.80  
 $      

1,855.20  
-6.4 -4.7 Sin cambio  Sin cambio  

IMSS-
PROSPERA   

IMSS-
BIENESTAR   

 IMSS - 
PROSPERA 

 S038   
 $ 

11,893.50  
 $     

11,893.50  
 $    

13,185.70  
0.0 10.9 Sin cambio  Sin cambio  

 Prestaciones Sociales    ISSSTE    E045   
 $    

2,498.60  
 $       

2,658.00  
 $               -    6.4 

-
100.0 

Sin cambio  Escisión  

 Desarrollo y aplicación de 
programas educativos en 

materia agropecuaria   
 SAGARPA    E001   

 $    
3,511.20  

 $       
3,600.70  

 $      
3,665.60  

2.5 1.8 Sin cambio  Sin cambio   
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Nombre del programa  Dependenci
a  

2018* 

 
Modalida
d y clave 

  PEF  2018  PEF 2019    PPEF 2020   

 Var 
% 

PEF 
2018 
a PEF 
2019 

 Var 
% 

(PEF 
2019 
PPE

F 
2020) 

Estatus 
programático 

PEF 2019 

Estatus 
programátic

o PPEF 
2020 

2018 2019 

 Programa de Fomento a la 
Productividad Pesquera y 

Acuícola   
SAGARPA  S261   

 $    
2,225.80  

 $       
1,217.10  

 $         
594.00  

-45.3 -51.2 Sin cambio 

 Cambio de 
nombre: 

Programa 
para el 

Desarrollo 
Pesquero y 

Acuícola   

 Programa de Productividad y 
Competitividad Agroalimentaria   

SAGARPA  S257   
 $    

4,312.60  
 $       

1,298.40  
 $               -    -69.9 

-
100.0 

Sin cambio 

 Fusión con 
el Programa 
de Fomento 

a la 
Agricultura 

 Programa de 
Apoyos a 
Pequeños 

Productores   

  SAGARPA  S266   
 $ 

15,524.70  
 $       

7,831.60  
 NA  

-
100.0 

NA 

 Se fusiona 
con el 

Programa de 
Desarrollo 

Rural. 

 Sin cambio   

 Programa de 
Apoyos a la 

Comercializaci
ón   

  SAGARPA  S262   
 $    

9,748.80  
 NA   NA  

-
100.0 

NA Eliminado    

 Vinculación 
Productiva   

  SAGARPA  U013   
 $         

73.30  
 $             

3.70  
 $            

3.70  
-

100.0 
0.0 

Sin cambios 
sustanciales 

 
Reincorpora

do  

 Programa de Concurrencia con 
las Entidades Federativas     

SAGARPA  S240   
 $    

2,000.00  
 $       

2,000.00  
 $               -    0.0 

-
100.0 

Sin cambio 
 Presupuesto 
no asignado   

 Formación y capacitación de 
recursos humanos para la salud   

 SALUD    E010   
 $    

3,930.20  
 $       

3,925.20  
 $      

4,459.00  
-0.1 13.6 Sin cambio  Sin cambio   

 Seguro Popular    SALUD    U005   
 $ 

68,974.60  
 $     

71,215.50  
 $    

72,538.40  
3.2 1.9 Sin cambio  Sin cambio   
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Nombre del programa  Dependenci
a  

2018* 

 
Modalida
d y clave 

  PEF  2018  PEF 2019    PPEF 2020   

 Var 
% 

PEF 
2018 
a PEF 
2019 

 Var 
% 

(PEF 
2019 
PPE

F 
2020) 

Estatus 
programático 

PEF 2019 

Estatus 
programátic

o PPEF 
2020 

2018 2019 

 Programa de Atención a 
Personas con Discapacidad   

 SALUD    S039   
 $         

43.80  
 $            

25.00  
 $          

25.00  
-42.9 0.0 Sin cambio  Sin cambio   

 Seguro Médico Siglo XXI    SALUD    S201   
 $    

2,049.60  
 $       

2,062.60  
 $      

1,984.40  
0.6 -3.8 Sin cambio  Sin cambio  

 Programa para la Productividad 
y Competitividad Industrial   

 SE    S220   
 $       

165.40  
 $          

247.20  
 $         

126.40  
49.5 -48.9 Sin cambio  Sin cambio   

 Programa para el Desarrollo de 
la Industria de Software 

(PROSOFT) y la Innovación   
 SE    S151   

 $       
225.70  

 $          
350.60  

 $         
175.00  

55.4 -50.1 Sin cambio  Sin cambio   

 Fondo Nacional Emprendedor    SE    S020   
 $    

3,940.80  
 $          

659.40  
 $               -    -83.3 

-
100.0 

Sin cambio 
 Presupuesto 
no asignado  

 Programa 
Nacional de 

Financiamiento 
al 

Microempresari
o y a la Mujer 

Rural   

 Programa 
Nacional de 

Financiamiento 
al 

Microempresar
io 

(PRONAFIM)   

 SE    S021   
 $          

8.30  
 $          

156.70  
 $               -    

1784.
4 

-
100.0 

 Cambio de 
nombre.  

Programa 
Nacional de 

Financiamiento 
al 

Microempresar
io 

(PRONAFIM)   

 Presupuesto 
no asignado   

 Pensión para 
Adultos 
Mayores   

Pensión para 
el Bienestar de 
las Personas 

Adultas 
Mayores   

SEDESOL  S176   
 $ 

39,473.00  
 $    

100,000.00  
 $ 

126,650.30  
153.3 26.7 

 Cambio de 
nombre. 

Pensión para 
el Bienestar de 
las Personas 

Adultas 
Mayores   

 Sin cambio  
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Nombre del programa  Dependenci
a  

2018* 

 
Modalida
d y clave 

  PEF  2018  PEF 2019    PPEF 2020   

 Var 
% 

PEF 
2018 
a PEF 
2019 

 Var 
% 

(PEF 
2019 
PPE

F 
2020) 

Estatus 
programático 

PEF 2019 

Estatus 
programátic

o PPEF 
2020 

2018 2019 

 Seguro de vida para jefas de 
familia   

SEDESOL  S241   
 $         

64.00  
 $            

10.60  
 $          

11.20  
-83.5 6.3  Sin cambio   Sin cambio  

 Programa de 
estancias 

infantiles para 
apoyar a 
madres 

trabajadoras   

Programa de 
Apoyo para el 
Bienestar de 
las Niñas y 

Niños, Hijos de 
Madres 

Trabajadoras   

SEDESOL  S174   
 $    

4,070.30  
 $       

2,264.60  
 $      

2,192.40  
-49.8 -3.2  Sin cambio   Sin cambio  

 Articulación de políticas 
públicas integrales de juventud   

SEDESOL  E016   
 $       

198.70  
 $            

28.70  
 $          

23.60  
-85.6 -17.6  Sin cambio   Sin cambio  

 Programa de 
Fomento a la 

Economía 
Social   

Programa de 
Fomento a la 

Economía 
Social   

SEDESOL  S017   
 $    

2,112.40  
 $          

685.10  
 $         

143.10  
-67.6 -79.1  Sin cambio   Sin cambio  

 Programa 3 x 1 para Migrantes   SEDESOL  S061   
 $       

498.60  
 $          

209.40  
 $               -    -58.0 

-
100.0 

Sin cambio 
 Presupuesto 
no asignado   

 Programas del Fondo Nacional 
de Fomento a las Artesanías 

(FONART)   
SEDESOL  S057   

 $       
182.10  

 $            
16.80  

 $          
67.60  

-90.8 302.0 Sin cambio  Sin cambio  

 Formación y certificación para 
el trabajo   

 SEP    E005   
 $    

3,266.80  
 $       

3,459.40  
 $      

3,656.80  
5.9 5.7 Sin cambio  Sin cambio  

 Programa de Apoyo al Empleo 
(PAE) 

 STPS    S043   
 $       

975.40  
 $          

722.90  
 $         

704.90  
-25.9 -2.5 Sin cambio  Sin cambio  

 Ejecución de los programas y 
acciones de la Política Laboral   

 STPS    E003   
 $       

658.10  
 $          

551.20  
 $         

518.70  
-16.2 -5.9 Sin cambio  Sin cambio  

 Capacitación para Incrementar 
la Productividad   

 STPS    E004   
 $         

76.60  
 $            

67.80  
 $          

48.20  
-11.5 -28.9 Sin cambio  Sin cambio  
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Nombre del programa  Dependenci
a  

2018* 

 
Modalida
d y clave 

  PEF  2018  PEF 2019    PPEF 2020   

 Var 
% 

PEF 
2018 
a PEF 
2019 

 Var 
% 

(PEF 
2019 
PPE

F 
2020) 

Estatus 
programático 

PEF 2019 

Estatus 
programátic

o PPEF 
2020 

2018 2019 

 Programa de 
Empleo 

Temporal 
(PET)   

  SCT    S071   
 $    

1,005.11  
 NA   NA  

-
100.0 

NA Eliminado  

 Programa de 
Empleo 

Temporal 
(PET)   

   SEDESOL  S071   
 $       

758.14  
 NA   NA  

-
100.0 

NA Eliminado  

 Programa de 
Empleo 

Temporal 
(PET)   

  SEMARNAT  S071   
 $       

349.28  
 NA   NA  

-
100.0 

NA   Eliminado  

  

 Atención a la 
Salud y 

Medicamentos 
Gratuitos para 
la Población 

sin Seguridad 
Social Laboral   

 SALUD    U013    NA  
 $       

6,071.30  
 $      

6,634.00  
  9.3 NUEVO Sin cambio 

  

Pensión para 
el Bienestar de 
las Personas 

con 
Discapacidad 
Permanente   

SEDESOL  U009    NA  
 $       

8,500.00  
 $    

11,905.90  
 -   40.1  NUEVO  Sin cambio  

  
 Jóvenes 

Construyendo 
el Futuro   

 STPS    U280    NA  
 $     

40,000.00  
 $    

25,614.20  
 -   -36.0  NUEVO   Sin cambio  

Fuente: Elaboración del CONEVAL con base en PEF 2018, PEF 2019 y PPEF 2020. 

*SEDESOL cambió de nombre a BIENESTAR, SAGARPA a SADER y CDI a INPI. 

 


