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• Registro total de las notificaciones.

• Total de registros por mes.

• Eventos adversos por definición 

operacional.

• Perfil de personal que notifica.
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El programa de estímulos a la calidad es oportunidad para promover la mejora continua de los

procesos de atención en las instituciones de la Secretaria de Salud. De igual manera el personal

adscrito puede ser beneficiado con el otorgamiento de estimulo económico
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La Subsecretaria de integración y Desarrollo del Sector Salud a través de la Dirección

General de Calidad y Educación en Salud, envió mediante el oficio No. DGCES-

DPNS-091-2019 la plantilla y presupuesto para el programa de estímulos a la calidad

2019.
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