
12

100

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

14

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

G005 3.8 MEDIO ALTO 3.8

K025 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

P012 3.7 MEDIO 3.7

P013 4.1 MEDIO ALTO 4.1

P018 4.4 MEDIO ALTO 4.4

P020 4.4 MEDIO ALTO 4.4

S200 4.3 MEDIO ALTO 4.3

S202 4.4 MEDIO ALTO 4.4

U008 4.1 MEDIO ALTO 4.1

U009 4.8 ALTO 4.8

Calidad en la Atención Médica

Prevención y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes

Vigilancia epidemiológica

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Rectoría en Salud

Fortalecimiento a la atención médica

Asistencia social y protección del paciente

Prevención y control de enfermedades

Salud materna, sexual y reproductiva

Regulación y vigilancia de establecimientos y servicios de atención médica

Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas)

Actividades de apoyo administrativo

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

15

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

93.3%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Sector Central

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

E00

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

2

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

P013 4.1 MEDIO ALTO 4.1

Actividades de apoyo administrativo

Asistencia social y protección del paciente

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

2

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Administración del Patrimonio de la Beneficencia Pública

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

I00

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

3

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

P013 4.1 MEDIO ALTO 4.1

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Actividades de apoyo administrativo

Asistencia social y protección del paciente

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

3

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

K00

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

3

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

P016 4.6 ALTO 4.6

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Actividades de apoyo administrativo

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras ITS

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

3

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Centro Nacional para la Prevención y el Control del VIH/SIDA

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

L00

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

4

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

P020 4.4 MEDIO ALTO 4.4

S201 4.1 MEDIO ALTO 4.1

U005 4.5 MEDIO ALTO 4.5Seguro Popular

Actividades de apoyo administrativo

Salud materna, sexual y reproductiva

Seguro Médico Siglo XXI

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

4

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

M00

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

4

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

P013 4.1 MEDIO ALTO 4.1Asistencia social y protección del paciente

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

4

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Comisión Nacional de Arbitraje Médico

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

M7A

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

5

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

5

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Centro Regional de Alta Especialidad de Chiapas

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

M7F

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

7

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

E025 4.0 MEDIO ALTO 4.0

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

P020 4.4 MEDIO ALTO 4.4Salud materna, sexual y reproductiva

Prevención y atención contra las adicciones

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

7

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Instituto Nacional de Psiquiatría Ramón de la Fuente Muñiz

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

N00

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

4

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2Actividades de apoyo administrativo

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

4

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Servicios de Atención Psiquiátrica

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NAW

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

5

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

5

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Hospital Juárez de México

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NBB

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

6

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

K027 5.0 ALTO 5.0

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

Mantenimiento de Infraestructura

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

6

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Hospital General "Dr. Manuel Gea González"

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NBD

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

6

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

P016 4.6 ALTO 4.6

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras ITS

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

6

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Hospital General de México "Dr. Eduardo Liceaga"

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NBG

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

6

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

P016 4.6 ALTO 4.6

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras ITS

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

6

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Hospital Infantil de México Federico Gómez

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NBQ

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

5

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

5

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajío

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NBR

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

5

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

5

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Hospital Regional de Alta Especialidad de Oaxaca

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NBS

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

5

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

5

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Hospital Regional de Alta Especialidad de la Península de Yucatán

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NBT

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

5

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

5

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Hospital Regional de Alta Especialidad de Ciudad Victoria "Bicentenario 2010"

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NBU

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

5

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

5

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Hospital Regional de Alta Especialidad de Ixtapaluca

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NBV

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

7

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

P016 4.6 ALTO 4.6

P020 4.4 MEDIO ALTO 4.4Salud materna, sexual y reproductiva

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras ITS

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

7

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Instituto Nacional de Cancerología

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



12

NCA

Pp con Logro Satisfactorio (LS)

5

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E010 4.3 MEDIO ALTO 4.3

E022 4.2 MEDIO ALTO 4.2

E023 4.5 MEDIO ALTO 4.5

M001 4.2 MEDIO ALTO 4.2

O001 4.4 MEDIO ALTO 4.4

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Formación y capacitación de recursos humanos para la salud

Investigación y desarrollo tecnológico en salud

Atención a la Salud

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio
Resultados  2018

Salud

Total de Pp

5

% Pp con LS
(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

100.0%

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Instituto Nacional de Cardiología Ignacio Chávez

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño


