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El IMP tiene un gran porvenir
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reconocimientos por anos de™ -
laborarenel IMP

El presidium estuvo integrado por el Director General, representantes de la Direccion de Servicios de Ingenieria, de la<Bireccion de Planeacion de la

Operacién, el resto del grupo directivo y los titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y del Organo Interno de Conttol.

45 ainos de servicio
Enrique Aguilar Rodriguez.
Mario Antonio Caballero
Jaramillo.

José Antonio Gonzalez Torres.
Tomas Hernandez Cruz.

Juan Enrique Jiménez Téllez.
Vicente Lona Loyola.

40 ainos de servicio

Victor Abraham Baas y Arceo.
Javier Castro Morales.

Hilario Garcia Anaya.

Rogelio Hernandez Sudrez.
Alfredo Marquez Claussen.
Manuel Meza Campi.

Maria Teresa Pérez Carbajal y
Campuzano.

Juan Quiroz Mendoza.

Ernesto Salazar Marquez.

] Instituto Mexicano del Petréleo (IMP) se ha
forjado en el pasado y tiene un gran porvenir,
muestra de ello es la confianza y esperanza que
le han depositado las autoridades para llevar a cabo
proyectos prioritarios, pero sobre todo ha sido reco-
nocido como una instituciéon fuerte y sélida,
sefal6 el ingeniero Marco Antonio Osorio
Bonilla, director general de este Institu-
to, durante la ceremonia de entrega de
reconocimientos al personal por 45,
40, 35, 30, 25, 20, 15 y 10 afios de
antigiiedad.
Indic6 que la razén funda-
mental del IMP es por supuesto la
industria petrolera y que en esta

nueva etapa, el Consejo de Adminis-
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35 anos de servicio
Arturo Jorge Acuayte Soni.
Rodolfo Antonio Aguilar Escalante.
Héctor Armendariz Herrera.
Domingo Badillo Abrego.

Alfonso Cano Alvarez.

Miguel Carrillo Félix.

Aristeo Carrillo Gonzalez.

Jaime Eduardo Cisneros Saldana.
Carlos Cureno Rodriguez.

Felipe Davalos Rodriguez.

Silvia de los Angeles Delgado Zamorano.

Graciela Esparza.

Alfonso Esparza Lépez.

Roberto Estupinan Saucedo.
Yolanda Figueroa Gémez.
Alejandra Adriana Garcia Garcia.
Heladio Gobmez Murat.

René Gonzalez Fernandez.
Avelino Hernandez Sanchez.
Vicente Jiménez Govea.

Mario Juarez Ramirez.

Felipe Judrez Rodriguez.

Ramon Juarez Sandoval.

Pedro Martin Maldonado Garcia.
Rubén Leonardo Mancilla Ramon.
Juan Matias Acevedo.

Jorge Alfonso Mendoza Amuchastegui.
Roberto Felipe Mendoza Cerpas.
Maria del Pilar Monroy Rivera.

tracion de Pemex
aprobé por una-
nimidad que

se establezca

una relacion
estratégica con

el IMP, en la cual se
trabaja en dos instru-

mentos fundamentales:

un contrato abierto que fa-

cilitard a Pemex aprovechar

las capacidades del IMP

y al Instituto llevar a #

SR

Pemex la oferta de /f’@
valor que tiene. &

Informé
que se hicie-
ron movimien-
tos en el Fondo
de  Investigaciéon

y Desarrollo Tecno-

légico, con el fin de dar

continuidad a las operacio-

T

nes sin descuidar los proyectos de inves-
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José Severiano Montiel Villa.
Eduardo Morales Galicia.

Enrique Morales Ramirez.

Esther Oralia Morales Reyna.
Tobias Noel Nava Entzana.
Bernardino Nicolas Jiménez.
Enrique Olvera Bonilla.

Ana Lilia Pérez Garcia.

German Baldomero Quiroz Sosa.
Juan Vicente Ramirez Hernandez.
Virgilio Ramirez Hernandez.
Maria de los Angeles Ramirez Portillo.

José Venancio Salvador Rangel Duarte.

Artemio Reyes Aguirre.

Alberto Romero Serrano.
Francisco Javier Sanchez Olivares.
Abel Serrano Acosta.
Arquimedes Solis Téllez.

José Luis Soriano Treu.

Edmundo Reyes Tenorio Lara.
Ricardo Torres Vargas.

Julio Trejo Sanchez.

Gabriel Gustavo Vazquez Montes de Oca.

Armando Vazquez Rodriguez.

30 anos de servicio

José Guadalupe Albor Luna.
Maritza Urania Altamirano Silva.
Edgar Alvarez Montecillo.

Elvira Amaya Flores.

Jorge Ancheyta Judrez.

José Arenas Castillo.

Eduardo Buenrostro Gonzalez.
José Gabriel Carredn Tejada.
Elizabeth Casarin Corpus.

Maria Graciela Castro Fernandez.
Maria Teresa Celis Cid.

Juan Carlos Cruz Lépez.

Maria Reyna Cruz Martinez.
Susana Patricia Cruz Munuzuri.

Marco Alejandro Montes de Oca Garcia.

tigacidn, para lo cual se hizo una revisién
muy amplia y detallada de la cartera de
proyectos, sobre todo apuntando alas areas
que en este momento son criticas para la
industria.

Reiter6 que se han conformado
mejores productosy opciones tecnolégicas,
asi como investigaciéon que tenga aplica-
cién y que sea utilizada por Pemex u otros
operadores.

Asimismo, sefial6 que con el fin de que
las relaciones laborales sean mas producti-
vas y provechosas, se han alcanzado acuer-
dos muy positivos con el sindicato para
beneficio de los trabajadores.

Ademais se estd trabajando con Pemex
en la conformacién de una cartera de
proyectos y servicios muy amplia y se nos
ha pedido ser los forjadores del desarrollo

de talento.
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Haydee Duran Enriquez.

Jorge Pedro Duran Martinez.
Maria Lorena Galicia Carrillo.
Lazaro Moisés Garcia Moreno.
Julio César Gonzalez Lara.

Pedro Herndndez Ruiz.

Ambrocio Hernandez Vergara.
Francisco Javier Ibafnez Castro.
Juan Luis Lomeli Leymont.

Luis Rinaldo Leal de la Cruz.

José Adrian Leyva Rangel.

Fabian Limon Camarena.
Francisco Javier Marquez Moreno.
Victor Emigdio Martinez Martinez.
Juan Mendoza Flores.

Marcos Mondragon Bocanegra.

Maria de Lourdes Araceli Mosqueira

Mondragén.

Ernesto Orduna Reyes.

José Amando Ortiz Islas.

Faustino Pérez Guerrero.

Francisco Pinal Gonzalez.

Dulce Verdnica Pizano Reyes.

Maria Alejandra Ramirez Herndndez.
Ma. Elizabeth Renddn Acosta.

Maria Martha Romero Alarcén.
Victor Rosales Guadarrama.

Rodrigo Sanchez Ramos.

José Alfonso Suarez Villarreal.
Marco Antonio Tenorio Torres.
Arturo Torres Saldana.

Marcela Rosaura Ugarte Hernandez.
Marcos Rafael Valdez Arévalo.

Juan Velazquez Cruz.

Armando Villalobos Ramirez.

Maria Verénica Villalon Lira.

Jesus Zuniga Herrera.

Ing. Tomas Hernandez Cruz.

Las voces del IMP

El ingeniero Tomas Hernandez Cruz, en

representaciéon de quienes cumplieron 40

y 45 afios en el IMP, afirmé que ha sido in-

mensamente feliz resolviendo retos tecno-
l6gicos, apoyado siempre por sus jefes, que
siempre lo han reconocido, lo cual ha per-
mitido que el tiempo pase rapido.
“Agradezco infinitamente a toda la co-
munidad, ya que es parte de mi familia, y
agradezco a Dios que me puso en este lugar
con la misién de vida para desarrollarme,
para aportar a la industria petrolera y a mi

pais”, apuntoé.
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25 anos de servicio
Raquel Almaraz Medina.

Maria Remedios Badillo Hernandez.

Eduardo Antonio Barrios Reid.
Cesar Bautista Bautista.
Fernando Cano Martinez.
Alejandro Cardenas Ordorica.
Angélica Ceja Garfias.

Claudia Contreras Morales.

Juan José Cuarenta Garcia.
Marina Patricia del Razo Romero.
Aaron del Valle Reyes.

Victor Manuel Delgado Martinez.
Patricia Diaz Macias.

Sergio Escalona Segura.

Elsa Olivia Estrada Rubio.
Esteban Garcia Pinedo.
Alejandra Gomez Gomez.
Leonor Angélica Guerrero Zuniga.
Cecilia Gutiérrez Martinez.

Luis Hernandez Escobedo.
Araceli Huizar de la Torre.
Horacio Enrique Lechuga Garcia.
Nancy Luna Garcia.

Maria Alejandra Machuca Mojica.
Ricardo Gerardo Macotela Ortiz.
Joel Manrique Ramirez.

Ernesto Francisco Javier Martinez Tenorio.

Eduardo Molina Narcia.

Armando Montefort Leyva.

Agapito Alberto Neri Gomez.
Josefina Pérez Barocio.

Maria Teresa Plaza Castro.
Maria Patricia Ramirez Picazo.
Jesus Reza Placida.

Enrique Rodriguez Mendoza.
Verdnica Rodriguez Morales.
Alma Rojo Juarez.

Por su parte, la licenciada Silvia Delgado

Zamorano, quien habl6 a nombre de quie-
nes fueron reconocidos por tener 30 y 35
afios de antigiedad, comenté que el IMP
ha sido la mejor plataforma que se puede
tener en la vida para servir al pais, es la ins-
titucién del Estado mexicano de servicio
por excelencia.

Indic6é que el Instituto nos ha abierto
infinidad de oportunidades, de desarrollo,
de conocimiento. Su alto nivel académico
y compromiso han logrado convertirnos
en parte de la gran familia IMP, nos permi-
te trabajar con objetivos medibles, cuan-

tificables y sobre todo retadores, algunos
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José Luis Romero Reyes.

Rafael Rueda Reyes.

Maria del Rocio Sosa Garcia.
Laura Fabiola Torres Castaneda.
Martin Urriza Velazquez.
Mercedes Vazquez Garcia.

Clara Vera Reyna.

Juan Diego Villanueva Gomez.
Alejandro César Villicana Tinoco.

20 anos de servicio

Rafael Avila Carrera.

Gladys Teresa Castorena Cortés.
Arturo Chavez Aranda.
Enrique Coconi Morales.
Evelia Leticia Flores Arvea.
Alberto Gonzalez Cancino.
Ernesto Alfonso Heredia Zavoni.
Norma Juana Jasso Rocha.
Tatiana Kerdan Kurdaliova.
Ricardo Lopez Lena Estrada.
René Martinez Serna.

Arturo Mejia Ramirez.

Rubén Mercado Diaz.
Guillermo Munoz Mejia.
Rubén Nicolas Lopez.
Roberto Olea Pérez.

Patricia Olguin Lora.

Evgeny Pervago.

Roberto Quintana Soldérzano.
Mario Ramirez de Santiago.
Jetzabeth Ramirez Sabag.
Fidel Reyes Ramos.

Ruth Rivera Méndez.

José Héctor Rodriguez Hernandez.
Yosadara Ruiz Morales.
Sadovnychiy Sergiy.

Rocio Santiago Barrera.
Enrique Soto Ramos.

Raul Uribe Hernandez.
Monzerrat Velazquez Ortiz.

desarrollando programas, metodologias,
proyectos, implementando procesos y
cambiando para mejorar con creatividad e
innovacion.

Apunt6 que hoy por hoy se sigue trabajan-
do con la disposicién, compromiso, calidad y
entusiasmo para que la institucion siga ade-
lante, adaptandose a los cambios que exige el
entorno, para que la entrega de los resultados
se realice con calidad necesaria para cumplir
con los requerimientos de la industria.

En su oportunidad, la ingeniera
Marytere Gutiérrez Guevara, en representa-
cién de los trabajadores que llevan 10, 15, 20
y 25 afios en la institucién, aseguré: “El IMP
forma parte de cada uno de nosotros y es
parte intangible de nuestros suefios y aspira-
ciones”, y refrendé el compromiso de asumir

la responsabilidad de seguir escribiendo la
historia del IMP.
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Ing. Marytere Gutiérrez Guevara.
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15 anos de servicio
Juan Luis Alanis Arroyo.

Verdnica Alvarez Victoria.

Myriam Adela Amezcua Allieri.
Bernardo Carreén Calderdn.
Guillermo Sabas Cornejo Tapia.
Federico Cortés Salcedo.

Irma Guzman Maldonado.

Luz Maria Judrez Sanchez.

Oscar Navarro Ramirez.

Miguel Angel Pacheco Hernandez.
Jaime Parra Guinovart.

Aqustin Pérez Vargas.

Ascension Pedro Rios Aceves.

Maria del Carmen Rodriguez Hernandez.

Eliceo Sosa Hernandez.

10 anos de servicio
Elizabeth Marina Abraham Navarro.
Norma Angélica Calderén Lavariega.
Marytere Gutiérrez Guevara.

Samuel Hernandez Stanford.

Comenté que el IMP es
uno de los principales ins-
titutos de investigaciéon
y uno de los mejores de-
sarrolladores de tecno-
logia y prestadores de
servicios de la industria
petrolera, lo cual se ha
logrado gracias al traba-
jo en equipo, que tienen
un objetivo comun, poner en
alto el nombre de la institucién
y engrandecer a la nacién.

Quiero agradecer al IMP por ser
formador, educador y motivador de quienes
tenemos el privilegio de permanecer aqui:
becarios, tesistas, estudiantes de posgrado
y empleados, y por tener la oportunidad de
formar parte de esta maravillosa familia”,
apunto. (Yoselin Martinez Olvera,). @o
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“Somos constructores de lo
bueno de este pais”: MAOB

El Director General entrega reconocimientos por trayectoria laboral

del personal de Region Norte

n la ceremonia que se realiz6 el pasado 24 de septiembre en reconoci-

miento a la trayectoria laboral de quienes cumplieron 35, 25, 20,15y 10

afos de servicio en la Region Norte del Instituto Mexicano del Petréleo
(IMP), el director general del IMP, ingeniero Marco Antonio Osorio Bonilla,
consideré que, mas alld de posturas politicas, el IMP juega una participacién
relevante en la construccién del pais

El Director General abundd: “A través de nuestra ciencia, de nuestra tecno-
logia, somos constructores de lo bueno de este pais. Podran decir que es un dis-

curso politico, pero atras de ello hay una fuerza en la que se pueden sustentar

las grandes decisiones del pais”.
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Brenda Monica Lopez Rivera.

Francisco Javier Herrera Pacheco. 15 o ‘: b

José Guadalupe Arteaga Rocha. 15 -, |

Oscar Ivan Tapia Tapia. 15

Pedro Gerardo Garrido Sanchez. [}
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“En estos afios me ha tocado vivir momentos de prosperidad y abundancia
pero también momentos adversos, aunque siempre hemos tenido la fortaleza,
la entereza y, sobre todo, las capacidades técnicas. Es por eso que nos hemos
mantenido por mas de 27 afios en esta ciudad (Poza Rica, Veracruz), con pro-
yectos de ingenieria, de exploracién y produccién, de seguridad y medio am-

biente y de desarrollo de talento, entre otros”.

-
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En suoportunidad, el gerente de Servicios en
Exploracién y Produccién de la Region Norte,
maestro Victor Manuel Casasola Varela, re-
firi6: “Con el actual reconocimiento que se
le estd dando al IMP, tenemos la obligacién
de hacer uso de todo lo aprendido durante
las crisis, y demostrar que lejos de perder
nuestras capacidades técnicas, fue tiem-
po de fortalecerlas y de desarrollar nuevas
capacidades
enfocadas a las
Mtro. Victor Manuel Casasola Varela.
necesidades de un
nuevo mercado en el
sector energético en Méxi-
co. Estamos preparados y listos para tomar esta
oportunidad que representa para el IMP reposi-
cionarse como el brazo tecnolégico de México,

y ayudar no solo a Pemex sino a todo el sector

energia”. (Arturo Gonzdlez Trujano). @ ©
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L

omo parte de las actividades culturales y recreativas del 54

Aniversario del Instituto Mexicano del Petréleo (IMP), se

llevaron a cabo las presentaciones de los Talleres de Yoga y
Ritmos Latinos, los cuales forman parte de las actividades del Pro-
grama Aviva tu Cuerpo y Alma, cuyo propédsito es impulsar acciones
que promuevan la conciliacién entre la vida laboral y la vida fami-
liar de los trabajadores y trabajadoras del Instituto.
El 23 de septiembre en el Auditorio Bruno Mascanzoni del
IMP se llevé a cabo la presentacion del Taller de Yoga del IMP.
El profesor Arturo Preciado Jiménez comenté algunos beneficios
que esta disciplina ofrece a quienes lo practican, como relajacién
mental, mejor postura de la espalda y otras partes del cuerpo, dis-
minucidn del estrés, refuerzo de la capacidad intelectual y ademas
una sana convivencia entre los integrantes del grupo.
Se llev6 a cabo demostracion y ejecucién de
mas de 15 posturas de yoga, como la virabhadra-
sana 1y 2; la trikosana; la utkatasana; y la pas-
chimottanasana, con las que los integrantes del
taller hicieron gala de elasticidad, asi como de una
técnica de respiracién y meditacién en cada movimiento.
El 25 de septiembre se present6 el Taller de Ritmos La-
tinos en sus dos categorias: Basicos e Intermedios, cuyos
integrantes mostraron al publico asistente su d&nimo y gusto
por el baile, actividad que ayuda a la coordinacién corporal,
asi como al acondicionamiento fisico y dindmico de sus

practicantes.

Siguiente pagina



Directorio

Direccion General
= Ing. Marco Antonio Osorio Bonilla

Direccion de Investigacion
en Exploracién y Produccion

= Dr. Gustavo Murillo Mufeton

Direccién de Investigacion
en Transformacion de Hidrocarburos

= M. en C. Florentino Murrieta Guevara

Direccién de Tecnologia de Producto
= Dr. Fernando Castrejon Vacio

Direccién de Servicios
en Exploracién y Produccion
= M. en C. Jorge Mendoza Amuchastegui

Direccion de Servicios de Ingenieria
= Ing. Roberto Javier Ortega Ramirez

Direccion de Desarrollo de Talento
= M. en C. Rafael Ramos Palmeros

Direccion de Planeacion de la Operacion
= M. en F. Patricia Agundis Salazar

E.D. Direccién de Finanzas y Administracion
= Lic. Jorge A. Ochoa Morales

Unidad de Asuntos Juridicos
= Dr. Martin Gustavo Moscoso Salas

Organo Interno de Control
= C.P. Alejandro Valencia Lépez

Organo informativo del
Instituto Mexicano del Petroleo

e Dccta

Editor
= Juan Cristobal Ramirez Peraza

Jefe de informacién

= René Anaya Sarmiento
Coordinacion de la edicidon
= Lucia Casas Pérez

Disefo y formacion

= Luis Hernandez Gonzalez
= Omar Montoya Hernandez
= Luis E. Ramirez Juarez

Fotografia
= Arturo Gonzalez Trujano
= Rafael Rueda Reyes

Siguenos en las redes sociales

a @!MPetroleo

[E] Instituto Mexicano del Petroleo (IMP)

You . . .
in Instituto Mexicano del Petroleo

m Instituto Mexicano del Petroleo

La presentacion del Taller comenz6 a ritmo de cumbia con la

cancién El listén de tu pelo, a cargo del Grupo Basico; y después al
ritmo de bachata la cancidn Si esta casa hablara, a cargo del Grupo
Intermedio, ademdas de la presentacién especial de una de las
maestras del taller, Cecilia Rodriguez Franco.

El resto del repertorio fue conformado por otros ritmos latinos
como la salsa, pasos dobles, cha cha cha, swing y merengue.
Los integrantes del taller, bailaron con coreografias y vestuario
vistosos, todo con el afan de ofrecer su mayor esfuerzo al publico
que llené el Auditorio del IMP.

Asimismo, se hizo una invitacién al personal del IMP y familiares
a participar en los talleres que organizan la Gerencia de Servicios
al Personal y Relaciones Laborales del IMP y la Secretaria de
Actividades Fisico Deportivas
Trabajadoresdel Instituto Mexicano del Petréleo (SNTIMP), a través

del Sindicato Nacional de

del Programa Aviva tu Cuerpo y Alma. Mas informes con Judith R.
Martinez Jurado, extensiones 6311 y 6361, mail: jmartinz@imp.
mx (Rafael Rueda Reyes). [ ©

Reserva de Derechos al uso exclusivo: 04-2017-041218115900-203. Distribuido por la Gerencia de
Comunicacion Social y Relaciones Publicas. Las opiniones expresadas por los autores no necesariamente
reflejan la postura del editor de la publicacién. El contenido de este material informativo podrd ser
reproducido, siempre y cuando se cite la fuente.

Gaceta IMP Instituto Mexicano del Petréleo, Afio 3, No. 229, 30 de septiembre de 2019, es una
difusion semanal editada por el Instituto Mexicano del Petroleo: Eje Central Lézaro Cardenas Norte
No. 152, Col. San Bartolo Atepehuacan, Delegacién Gustavo A. Madero, C. P. 07730, Tel. 9175 7945,
www.gob.mx/imp Editor Responsable: Beatriz Leonor Gonzalez Barcenas.
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El Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) como
responsable de coordinar la politicanacional en materiade

igualdad entre mujeresy hombres, promueve y fomenta
| la no discriminacion, la igualdad de oportunidades y
\ de trato entre géneros.

Atentamente

Organo Interno de Control

Consiltalo en la liga siguiente:
http://puntogenero.inmujeres.gob.mx/
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