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  Formato Anexo a la Convocatoria 2019                                                                                                                                                                                                         
"Recertificación de los Centros de Justicia para las Mujeres en el Sistema de Integridad Institucional" 

La Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM) y el Comité de Evaluación de Proyectos de los Centros de 
Justicia para las Mujeres (Comité de Evaluación) en el marco de sus atribuciones convocan a los Centros de Justicia para las Mujeres (CJM) certificados, 
que buscan aumentar su eficiencia funcional a través del Sistema de Integridad Institucional (SII), para garantizar los derechos humanos y el debido 
proceso para mujeres en situación de violencia. 
En este sentido, se han identificado 4 componentes básicos que contienen 10 aspectos de registro y monitoreo, los cuáles se desglosan en 20 
indicadores dinámicos necesarios para obtener la recertificación en el SII; mismos que están sustentados en la normatividad internacional y nacional 
en materia de acceso a la justicia, intervención integral victimológica, empoderamiento de las mujeres en situación de violencia y en la ética en el 
ejercicio del servicio público. 
La presente Cédula de Verificación contiene la denominación alfanumérica de cada uno de los 20 indicadores dinámicos a evaluar (indicativo), el 
contenido del indicador, así como una columna para que se describa brevemente cómo es que el CJM da cumplimiento al indicador y un apartado 
en el que se deberá señalar cuál es el documento probatorio que le da sustento. La columna relativa al "Check" será requisitada por el Comité de 
Evaluación. 

Centro de Justicia para las Mujeres de (entidad federativa) 

COMPONENTE 1: NORMATIVO Y POLÍTICA PÚBLICA 

Aspecto de registro 1. Política pública y normativa para el acceso a la justicia, la intervención victimológica y empoderamiento de la mujer en 
situación de violencia, sus hijas e hijos 

Indicativo Indicador 
Descripción de las acciones implementadas por el 

Centro de Justicia 
(máximo 10 líneas)  

Documento probatorio 
(Enlistar el documento 

probatorio que da 
cumplimiento al indicador, 

puede ser más de uno)                                     

Check 

1.C Plan de acción anual.       

1.D 
Convenios de coordinación 
interinstitucionales firmados y/o 
alianzas estratégicas. 

      

1.E 
Programa de capacitación y difusión 
en derechos humanos y/o 
perspectiva de género y/o igualdad. 

      

1.G Informe anual de rendición de 
cuentas. 
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Sumatoria Check 
4 

Aspecto de registro 2. Normativa relacionada con la integridad y la ética institucional 

Indicativo Indicador 
Descripción de las acciones implementadas por el 

Centro de Justicia 
(máximo 10 líneas) 

Documento probatorio 
(Enlistar el documento 

probatorio que da 
cumplimiento al indicador, 

puede ser más de uno) 

Check 

2.A 
Equipo líder (Conformación de un 
comité de ética y prevención de 
conflictos de interés). 

      

2.B 
Programa y plan anual de trabajo 
del comité de ética y prevención de 
conflictos. 

      

2.F 

Sistema e informe de evaluación y 
seguimiento de quejas y denuncias, 
por incumplimiento omisión a las 
normas éticas. 

      

Sumatoria Check 
 

3 

COMPONENTE 2: CULTURA Y CLIMA ORGANIZACIONAL 

Aspecto de registro 3. Cultura/clima y liderazgo organizacional con integridad y ética en el servicio de la institución. 

Indicativo Indicador 
Descripción de las acciones implementadas por el 

Centro de Justicia 
(máximo 10 líneas) 

Documento probatorio 
(Enlistar el documento 

probatorio que da 
cumplimiento al indicador, 

puede ser más de uno) 

Check 

3.B 
Estudio de la cultura y clima 
organizacional. 
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3.D 

Espacios y actividades de reflexión, 
difusión periódica sobre los 
objetivos estratégicos y el valor de la 
integridad y la ética en la institución. 

      

Sumatoria Check 2 

COMPONENTE 3: GESTIÓN OPERATIVA 

Aspecto de registro 4. Sistema de gestión operativa 

Indicativo Indicador 
Descripción de las acciones implementadas por el 

Centro de Justicia 
(máximo 10 líneas) 

Documento probatorio 
(Enlistar el documento 

probatorio que da 
cumplimiento al indicador, 

puede ser más de uno) 

Check 

4.E 

Informe periódico estadístico y de 
productividad de los servicios de 
acceso a la justicia, intervención 
victimológica y empoderamiento de 
la mujer en situación de violencia, 
sus hijas e hijos. 

      

4.F 

Informe de cumplimiento de los 
objetivos 3, 4 y 5 del Programa 
Integral para Prevenir, Atender, 
Sancionar y Erradicar la Violencia 
contra la Mujeres. 

      

Sumatoria Check 2 

Aspecto de registro 5. Sistema de gestión de capital humano 

Indicativo Indicador 
Descripción de las acciones implementadas por el 

Centro de Justicia 
(máximo  10 líneas) 

Documento probatorio 
(Enlistar el documento 

probatorio que da 
Check 
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cumplimiento al indicador, 
puede ser más de uno) 

5.B 

Acuerdos interinstitucionales 
firmados que garanticen la 
estabilidad en el cargo y la atracción 
de capital humano de acuerdo a los 
perfiles de puesto. 

      

5.D Informe de desempeño de las y los 
operadores de la institución. 

      

Sumatoria Check 2 

Aspecto de registro 6. Sistema de gestión administrativa y financiera 

Indicativo Indicador 
Descripción de las acciones implementadas por el 

Centro de Justicia 
(máximo 10 líneas) 

Documento probatorio 
(Enlistar el documento 

probatorio que da 
cumplimiento al indicador, 

puede ser más de uno) 

Check 

6.C 

Informe de impacto de las políticas 
de violencia de género con el gasto 
asignado y utilizado 
(costo/efectividad). 

      

Sumatoria Check 
1 

Aspecto de registro 7. Sistema de gestión de información pública y transparencia 

Indicativo Indicador 
Descripción de las acciones implementadas por el 

Centro de Justicia 
(máximo 10 líneas) 

Documento probatorio 
(Enlistar el documento 

probatorio que da 
cumplimiento al indicador, 

puede ser más de uno) 

Check 
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7.D 

Medición e informe de indicadores 
de satisfacción de las respuestas a 
las solicitudes de información 
pública y transparencia. 

      

Sumatoria Check 1 

Aspecto de registro 8. Sistema de evaluación de la percepción pública respecto a la institución. 

Indicativo Indicador 
Descripción de las acciones implementadas por el 

Centro de Justicia 
(máximo 10 líneas) 

Documento probatorio 
(Enlistar el documento 

probatorio que da 
cumplimiento al indicador, 

puede ser más de uno) 

Check 

8.C 
Estudio comparativo de la 
institución para determinar la 
eficiencia y eficacia de los servicios. 

      

Sumatoria Check 1 

Aspecto de registro 9. Sistema para propiciar la participación de la sociedad civil, sector privado y la sostenibilidad de la institución y los 
servicios. 

Indicativo Indicador 
Descripción de las acciones implementadas por el 

Centro de Justicia 
(máximo 10 líneas) 

Documento probatorio 
(Enlistar el documento 

probatorio que da 
cumplimiento al indicador, 

puede ser más de uno) 

Check 

9.C 
Programa de sensibilización a la 
opinión pública y comunidad sobre 
la institución. 

      

9.D Programa de empoderamiento.       
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9.E 

Informe de resultados e historias de 
éxito con la participación de la 
sociedad civil que permita evaluar el 
cumplimiento de los objetivos de la 
institución. 

      

Sumatoria Check 3 

COMPONENTE 4: CONSECUENCIAS, MÉRITO Y DISCIPLINA. 

Aspecto de Registro 10. Consecuencias, mérito y disciplina 

Indicativo Indicador 
Descripción de las acciones implementadas por el 

Centro de Justicia 
(máximo 10 líneas) 

Documento probatorio 
(Enlistar el documento 

probatorio que da 
cumplimiento al indicador, 

puede ser más de uno) 

Check 

10.E Informe periódico de resultados del 
sistema de consecuencias. 

      

Sumatoria Check 1 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
Llenado exclusivo para el Comité de Evaluación de Proyectos 
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Sumatoria Check  

Aspecto de registro 1 _______  de 4                                                         
Aspecto de registro 2 _______ de 3                                                             
Aspecto de registro 3 _______ de 2                                                                 
Aspecto de registro 4 _______ de 2                                                         
Aspecto de registro 5 _______ de 2                                                                   
Aspecto de registro 6 _______ de 1                                                            
Aspecto de registro 7 _______ de 1                                                           
Aspecto de registro 8 _______ de 1                                                                    
Aspecto de registro 9 _______ de 3                                                                
Aspecto de registro 10 ______ de 1                                                    

Total ___/20 

Fecha de la Visita de Verificación  
  

Observaciones  
 
 
 
 
 
 

 


