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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVECION DE CONFLICTOS
DE INTERES

En la sala de Video Conferencias Ahuehuete de las Oficinas Centrales de la Comision
Nacional Forestal, ubicadas en Periférico Poniente #5360, San Juan de Ocotan, Zapopan,
Jalisco, C.P. 45019, a las 12:00 horas del dia 26 de junio de 2018, se reuni6 el personal
electo para conformar el Comité de Etica y de Prevencidn de Conflictos de Interés.

Se encuentran presentes las y los C.C. Lic. Jorge Camarena Garcia, Coordinador General
de Administracion; Lic. Rodolfo Medina Perdomo, Gerente de Recursos Humanos; Ing.
Mauricio Mendoza Brisefio, Coordinador de Asesores; Ing. Alva Reynoso Valdés, Asesora
(Direccion de Comunicacion y Produccién); Mtra. Consuelo Marisel Navarro Figueroa,
Coordinadora de Educacion y Desarrollo Tecnolégico; Lic. Victor Hugo Aurelio Reza
Garcia, Coordinador General de Gerencias Estatales; Mtra. Tania Limén Magana, Titular
de la Gerencia de Recursos Financieros; Ing. José Marcos Daniel Trujano Thomé, Gerente
Estatal de Durango; Ing. Jacinto Samuel Garcia Carreén, Subgerente de Compensacion
Ambiental; Lic. Gloria Hernandez Magafa, Subgerencia Informacion y Seguimiento de
Auditorias; Lic. Guadalupe Enid Montedn Robles, Jefa de Departamento de Servicios al
Personal; Ing. Abel Santos Juarez Cortez, Supervisor de Investigacion y Transferencia de
Tecnologfa; Lic. Maria Guadalupe Cardona Pacheco, Enlace de Peticiones Ciudadanas; Lic.
Sergio Luna Escobedo, Enlace de Planeacion e Informacién; Ing. José Luis Galindo
Calderdn, Enlace Administrativo; Eduardo Santiago Cruz, Enlace de Investigacion; Lic. Luz
Maria del Carmen Ortiz Varela, Enlace Administrativo; Lic. Martha Isabel Garcia Zamora,
Enlace Administrativo; Edel Ortiz de los Santos, Enlace de Servicios Generales de
Capacitacion; Lic. Fabiola Gicela Cabrera Bailon, Enlace Administrativo; Jenny Nayeli
Carbajal Gonzalez, Jefa de Departamento de Profesionalizacion y Seguimiento de
Proyectos.

Integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés
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PRESIDENCIA
Cargo Nombre Area de Adscripcion
Titular CAMARENA GARCIA JORGE COORDINACION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Suplente MEDINA PERDOMO RODOLFO GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS  (/
NIVEL COORDINADOR DE ASESORES @)
Titular MENDOZA BRISENO MAURICIO DIRECCION GENERAL ?\
Suplente REYNOSO VALDES ALVA %{RECCION GENERAL
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NIVEL COORDINACION
COORDINACION GENERAL DE
Titular FIGUEROA NAVARRO CONSUELO MARISEL | EDUCACION Y DESARROLLO
TECNOLOGICO
. COORDINACION GENERAL DE
Suplente REZA GARCIA VICTOR HUGO AURELIO GERENCIAS ESTATALES
NIVEL GERENCIA
. : 3 GERENCIA DE RECURSOS
Titular LIMON MAGANA TANIA ANANI FINANCIEROS
Suplente TRUJANO THOME JOSE MARCOS DANIEL | GERENCIA ESTATAL DURANGO
NIVEL SUBGERENCIA
. . : GERENCIA DE RESTAURACION
Titular GARCIA CARREON JACINTO SAMUEL FORESTAL
: - GERENCIA DE RECURSOS
Suplente HERNANDEZ MAGANA GLORIA FINANCIERGS
NIVEL JEFATURA DE DEPARTAMENTO
) GERENCIA DE RECURSOS
Titular MONTEON ROBLES GUADALUPE ENID HUMANOS
GERENCIA DE DESARROLLO Y
Suplente JUAREZ CORTEZ ABEL SANTOS TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA
NIVEL ENLACE
Titular CARDONA PACHECO MARIA GUADALUPE DIRECCION GENERAL
Suplente LUNA ESCOBEDO SERGIO GERENCIA ESTATAL DURANGO
_ COORDINACION GENERAL DE
Titular ORTIZ VARELA LUZ MARIA DEL CARMEN CONSERVACION Y
RESTAURACION
Suplente GARCIA ZAMORA MARTHA ISABEL DIRECCION GENERAL
GERENCIA DE EDUCACION,
Titular ORTIZ DE LOS SANTOS EDEL CAPACITACION Y CULTURA
FORESTAL
COORDINACION GENERAL DE
Suplente CABRERA BAILON FABIOLA GICELA PLANEACION E INFORMACION
Titular GALINDO CALDERON JOSE LUIS GERENCIA ESTATAL DURANGO
GERENCIA DE DESARROLLO Y
Suplente SANTIAGO CRUZ EDUARDO TRANSFERENCIA DE
\ TECNOLOGIA
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El Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés tendra como obijetivo el
fomento de la etica y la integridad publica para lograr una mejora constante del climay
cultura organizacional, en apego a lo establecido en los Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica

CONA FOR

Funciones y responsabilidades de las y los integrantes

y de Prevencion de Conflictos de Interés.

Cargo Funciones y responsabilidades
Presidencia Representar al Comité;
Presidir y dirigir las reuniones;
Autorizar la presencia de invitados (as) en las reuniones para
el desahogo de asuntos.
Secretaria Elaborar la orden del dia de los asuntos que seran tratados en
la reunion;
Convocar a las reuniones;
Verificar quorum;
Realizar las gestiones necesarias para dar cumplimiento a los
acuerdos;
Levantar las actas de las reuniones;
Resguardar los documentos relacionados a las sesiones;
Las demas atribuciones que confiera la Presidencia.
Integrantes Difusién de los valores y principios tanto del Cédigo de Etica

como del Cédigo de Conducta;

Capacitacion en temas de ética, integridad y prevenciéon de
conflictos de interés;

Seguimiento y evaluacion de la implementacion vy
cumplimiento al Cédigo de Conducta;

Identificacion, pronunciamiento, impulso y seguimiento a las
acciones de mejora para la prevencion de incumplimientos a
los valores, principios y a las reglas de integridad, y

Emision de opiniones y recomendaciones no vincula
derivadas del conocimiento de denuncias, por S

presuntamente contrarios o violatorios del Cédigo de Etl’/a el|

Codigo de Conducta o las Reglas de Integridad para el Ejercicio
de la Funcion Pdblica.
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Cierre del Acta

En la sala de Video Conferencias Ahuehuete de las Oficinas Centrales de la Comision
Nacional Forestal, ubicadas en Periférico Poniente #5360, San Juan de Ocotan, Zapopan,
Jalisco, C.P. 45019, a las 12:00 horas del dia 26 de junio de 2018, se reunid el personal
que suscribe el presente documento, con la finalidad de instalar y dotar a la Comision
Nacional Forestal de un Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés.
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LidxJorgeCamarena Garcia

Presidente

Lic. Rodolfo Medina Perdomo
Presidente Suplente
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Ing. Mauricio Mendoza Brisefio Ing. Alva Reynoso Valdés
Integrante Integrante Suplente
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Mt Marigel Navarro

Lic. Victor Hugo Aurelio Reza Garcia
Figuer Integrante Suplente
Integrante
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Mtra/ Tania Limén Magaia
Integrante

Ing. José Marc@s Daniel Trujano Thomé
Infegrante Suplente
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Ing. Jacinto Samuel Garcia Carredn
Integrante

“Lic. Gloria Hernandez Magaiia
Integrante Suplente
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Lic. Guadalupé Enid Monteén Robles
Integrante

Ing. Abel Santos Juarez Cortez

Lic. Marfa Guadalupe Cardona Pacheco

Integrante Suplente
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Lic. Sergio L | na Escobedo

Integrante Integrante Suplente
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Lic, Luz Maria del Carmen Ortiz Varela
Integrante

rtiz de los Santos
Integrante

Ing. José Luis Galindo Calderén
Integrante

Lic. Martha Isabel Garcia Zamora
Integrante Suplente
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Lic. Fabiola Gicela Cabrera Bailon
Integrante Suplente

Eduardo Santiago Cruz
Integrante Suplente

Jenny Nayeli Carbajal Gonzalez
Secretaria Ejecutiva

Tel: +52 (33) 3777 7000

6deé6

Periférico Poniente 5360, Col. San Juan de Ocotan, C.P. 45019, Zapopan, Jalisco

(3 }@
www.conafor.gob.mx L&



