
DISTINTIVO EMPRESA INCLUYENTE
GILBERTO RINCÓN GALLARDO® 2019
Podrán participar:

Personas Físicas o Morales con        
actividad empresarial
Cámaras empresariales
Instituciones académicas
Organizaciones de la sociedad civil
Organismos públicos federales 
estatales y  municipales

Personas de la diversidad sexual
Personas con discapacidad
Personas adultas mayores
Mujeres y hombres que tengan a su 
cuidado personas con discapacidad o 
adultos mayores
Personas con VIH
Personas afromexicanas
Personas de pueblos originarios que:

a) Tengan como lengua materna una 
lengua indígena y 
b) Exista aceptación propia de ser 
indígena

Personas liberadas

Consulta la Guía de Operación en
 www.stps.gob.mx

Mayores informes 
Teléfono (55) 2000 5100 exts. 63558 y 63536 

empresa.incluyente@stps.gob.mx

Actividad Fecha 2019

Registro de participación 25 de junio al 31 de julio

Integración de expedientes en
plataforma virtual 25 de junio al 30 de agosto

Revisión y evaluación de expedientes 15 de julio al 15 de septiembre

Visita de verificación 1 de agosto al 30 de septiembre

Pre-Dictamen 1 al 11 de octubre

Dictamen 4 y 5 de noviembre

Publicación y notificación de resultados 20 de noviembre

Entrega de Distintivos 3 de diciembre

La Secretaría del Trabajo y Previsión Social
Convoca a los centros de trabajo de la República Mexicana

al proceso de selección para obtener el 

Que tengan políticas laborales incluyentes, 
igualitarias y equitativas en beneficio de las 
y los trabajadores con alguna condición o 
situación de vulnerabilidad:
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