S HC P Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio
SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado

MO0O1 Actividades de apoyo administrativo

Variable M,SD ) N!SD,
cuantitativo cualitativo
MSD 4.0 MEDIO ALTO
PEF 4.0 MEDIO ALTO
MIR 4.0 MEDIO ALTO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desemperfio

Logro

Medio altol satisfactorio

e
=

Medio

B Altoy
Medio bajo medio alto
O Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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S SECRETARIA DE HACIENDA
o Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio

Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federaciéon
PEF 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado

Actividades de apoyo administrativo

Variable PEF Variable PEF
2018 16,6495 16,646.0

Cuantitativo Cualitativo 153914 153914
4.0 MEDIO ALTO
12,515.6
%]
o)
]
Subvariables PEF Q
3
Ejercicio t-1 Ejercicio t §
2017 2018 2
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
4.0 MEDIO ALTO 4.0 MEDIO ALTO

Aprobado Modificado Ejercido
2017

s q " Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion S Aprobado Modificado Ejercido
12,515.6 15,391.4 15,391.4 123.0 4.0 13,095.6 16,649.5 16,646.0

13,095.6

Aprobado Modificado Ejercido
2018

Valoracién
MSD

% Ejecucién

1271 4.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los UItimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65%

para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).




SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

[I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

MO0O1 Actividades de apoyo administrativo

Variable MSD-MIR

Variable y Variable MIR
subvariables - 2o ot
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO
. . mAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
o . Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
_curhpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
o e Valoracién i "Cali " i i iti
AEcEvEEEEED Calificacion = La subvarlablg Calld.ad considera Ias'Yanramones e’r‘nltldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de

Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Cociente de metas /
Cociente de
presupuesto

comparables entre t y t-1

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variaciéon anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio | (M, P), = M]_f)‘l
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido —t
del afio anterior (Pt-1). Py
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SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluaciéon del Desempefio

[I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Actividades de apoyo administrativo

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables S e
Cuantitativo Cualitativo
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del
indicador

Indicadores de nivel propésito

Alto

Medio alto

Medio

Medio bajo

Bajo

Meta

aprobada

Variable MIR

BAltoy
Medio alto
Medio

B Medio bajo
y Bajo

MIR Calidad Metas Cumplimiento
Vs de
presupuesto  metas

ajustada

Meta

Cumplimiento

% Avance

alcanzada

MSD

NA NA

NA

NA

NA NA

nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién
Num. FID

% de Avance
promedio 2018

cuantitativa
promedio

valoradas




S HC P Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio
SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado

M002 Gastos Administrativos por Operacion de Fondos y Seguros

MSD MSD
cuantitativo cualitativo

Variable

MSD 4.1 MEDIO ALTO

PEF 4.3 MEDIO ALTO

MIR 4.0 MEDIO ALTO

PAE NA NA

ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desemperfio

Logro
satisfactorio

Medio altol %
%

Medio

B Altoy

Medio bajo medio alto

@ Medio

Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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S SECRETARIA DE HACIENDA
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Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio

Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federaciéon
PEF 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado

Gastos Administrativos por Operaciéon de Fondos y Seguros

Variable PEF Variable PEF
2018 14771

14,3495

Cuantitativo Cualitativo
4.3 MEDIO ALTO 12087 11,2087
%]
o)
]
Subvariables PEF =3
3
Ejercicio t-1 Ejercicio t §
2017 2018 2
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
4.0 MEDIO ALTO 4.5 MEDIO ALTO

Aprobado Modificado Ejercido
2017

s q " Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion S Aprobado Modificado Ejercido
14,349.5 1,208.7 11,208.7 78.1 4.0 14,7711 12,980.2 12,909.3

129802 12,9093

Aprobado Modificado Ejercido
2018

Valoracién
MSD

% Ejecucién

87.4 4.5

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los UItimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65%

para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).




SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

[I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

M002 Gastos Administrativos por Operacion de Fondos y Seguros

Variable MSD-MIR

Variable y Variable MIR
subvariables - 2o ot
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO
. . mAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
o . Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
_curhpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
o e Valoracién i "Cali " i i iti
AEcEvEEEEED Calificacion = La subvarlablg Calld.ad considera Ias'Yanramones e’r‘nltldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de

Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Cociente de metas /
Cociente de
presupuesto

comparables entre t y t-1

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variaciéon anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio | (M, P), = M]_f)‘l
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido —t
del afio anterior (Pt-1). Py




. SHCP Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacion del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

[I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Gastos Administrativos por Operacion de Fondos y Seguros

Variable MIR
a Variable MSD-MIR
Variable y
subvariables e L Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Calidad NA NA Medio
Metas vs presupuesto NA NA
HAlto
o Medio bajo M d'y It
Cumplimiento metas 40 MEDIO ALTO edio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de .y;:,g bajo
registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los MR Calidad Metas  Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

% Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada ° MSD

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién

Num. FID % de Avance
valoradas promedio 2018

cuantitativa
promedio




S HC P Subsecretaria de Egresos

) Unidad de Evaluacion del Desempefio
- ’ SECRETARIA DE HACIENDA
" Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado

0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

MSD MSD
cuantitativo cualitativo

Variable

MSD 4.3 MEDIO ALTO
PEF 515 MEDIO
MIR 4.7 ALTO
PAE NA NA

ASM NA NA

SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desemperfio

|
A|t0| 1
I Logro
| e
Medio altol {7 I satisfactorio
e . | ——— 1
Medio /
B Altoy
Medio bajo medio alto
@ Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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Subsecretaria de Egresos
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Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federaciéon
PEF 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado

Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Variable PEF
2018

Cuantitativo Cualitativo

3.5 MEDIO

Subvariables PEF

Ejercicio t-1 ‘

185.7 185.7

Ejercicio t

2017 2018

millones de pesos

Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa

4.5 MEDIO ALTO 3.0 MEDIO

Aprobado Modificado
2017

Ejercido

Variable PEF

3376 3376

Aprobado Modificado
2018

Ejercido

L. . .. Valoracién . .. Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion . Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion D)
231.5 185.7 185.7 80.2 45 238.4 337.6 337.6 141.6 3.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los UItimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65%

para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).




SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

[I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Variable MSD-MIR

Variable y Variable MIR
subvariables - 2o ot
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.7 ALTO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 4.7 ALTO
. . mAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
o . Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
_curhpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
o e Valoracién i "Cali " i i iti
AEcEvEEEEED Calificacion = La subvarlablg Calld.ad considera Ias'Yanramones e’r‘nltldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de

Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Cociente de metas /
Cociente de

comparables entre t y t-1

presupuesto

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variaciéon anual del presupuesto,

aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable I\y—f
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio | (M, P), = t-1
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido P

del afio anterior (Pt-1). Py




SHCP Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacion del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

[I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Variable MIR
a Variable MSD-MIR
Variable y
subvariables e L Alto
Cuantitativo Cualitativo s
Medio alto

MIR 4.7 ALTO

Calidad NA NA Medio

Metas vs presupuesto NA NA

HAlto
o Medio bajo M d'y It
Cumplimiento metas 4.7 ALTO edio alto
Medio

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de ':‘/"g‘;}!g bajo
registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas  Cumplimiento

indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito Sentido del Meta Meta Meta /AR Cumplimiento

indicador aprobada ajustada alcanzada MSD

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién

Num. FID % de Avance
valoradas promedio 2018

cuantitativa
promedio




S HC P Subsecretaria de Egresos

sl 8 Unidad de Evaluacién del Desempefio
- g SECRETARIA DE HACIENDA
= Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado

Pp WO0O01 Operaciones ajenas

Variable M,SD ) N!SD,
cuantitativo cualitativo
MSD 5.0 ALTO
PEF 50 ALTO
MIR 50 ALTO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desemperio

| mm m = e e e e - — - - -
1 |
Alto |
1 I Logro
Medio altol I satisfactorio
1
Medio
HAltoy
Medio bajo medio alto
O Medio
Bajo

B Medio bajoy
bajo

PAE ASM SIIPPG



S HCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio
oy i 1% & SECRETARIA DE HACIENDA
s Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacidn
PEF 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado

Operaciones ajenas

Variable PEF Variable PEF
2018

300.7 300.7
Cuantitativo Cualitativo
5.0 ALTO 0.0 0.0
[%2)
o
. %]
Subvariables PEF I
3
Ejercicio t-1 Ejercicio t 3
c
2017 2018 S
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa €
5.0 ALTO 5.0 ALTO
9112 9112
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

L. . .. Valoracién . .. Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion . Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion D)
0.0 -911.2 -911.2 100.0 5.0 0.0 300.7 300.7 100.0 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los UItimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65%
para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).




‘ SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefo

Y CREDITO PUBLICO

[l. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Pp WO001 Operaciones ajenas

Variable MSD-MIR

Variable y Variable MIR
subvariables e ——
Cuantitativo Cualitativo i}
o
MIR 5.0 ALTO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
. h Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
gumpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
- qa Valoracién . i "Cali " i i iti
AR e vEEEEED Calificacion La subvanablg Calld_ad considera Ias_yaloracmnes gr_mtldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de

Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Cociente de metas /
Cociente de
presupuesto

comparables entre t y t-1

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto,

aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable N;V[—f
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P); = t-1
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido P

del afio anterior (Pt-1). Proy




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

[I. Matriz de Indicadores para Resultado
MIR 2018

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Wo001 Operaciones ajenas

Variable MIR
Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
subvariables Cuantitativo S
Medio alto
MIR 5.0 ALTO
Calidad NA NA Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Mediob EAlItoy
Cumplimiento metas 50 ALTO ediobajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de ';"gg}fg bajo
registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta
aprobada

Indicadores de nivel propésito 0% LD Cumplimiento

alcanzada MsSD

ajustada

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién

Num. FID
valoradas

% de Avance
cuantitativa

promedio

promedio 2018

100.0 50




