Unidad de Evaluacién del Desempefio

S H C P Subsecretaria de Egresos

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO
Ejercicio fiscal 2018

OBJETIVO: Dar a conocer los resultados del MSD, el cual constituye un instrumento que consolida y sintetiza la informacién de desempefio de los Programas presupuestarios
(Pp), con el fin de promover su vinculaciéon con las decisiones presupuestarias.

VALORACION: El MSD establece como variable dependiente el desempefio de los Pp a partir de la ponderacion de cinco variables explicativas. Los resultados cuantitativos se

presentan en una escala de uno a cinco y se categorizan en los siguientes niveles de desempefo: Bajo, Medio bajo, Medio, Medio alto y Alto. Los Pp en estos dos
ultimos niveles son considerados con "logro satisfactorio".

Pondera de las variables M

Variable explicativa Siglas Ponderacién

Ejercicio del gasto PEF 10% Valoracion del MS|
Matriz de Indicadores para Resultados MIR 20% Valoracién cualitativa Alto Medio alto Medio Medio bajo Bajo
Evaluaciones externas del Programa Anual de . o

L PAE 25% Valoracién cuantitativa [4.6 - 5.0) [3.8 - 4.6) [26-3.8) [.6-26) [01-16)
Evaluacion
Aspectos Susceptibles de Mejora ASM 25%
Padron de beneficiarios incorporado al Sistema
Integral de Informacién de Padrones de SIIPP-G 20%
Programas Gubernamentales
NOTA: Las por reasignan dep del nimero de variables de desempefio aplicables

para cada Pp. Para mayor informacién, ver la nota metodolégica 2019 disponible en:

htt nx/shep/ P nas/modelo-sintetico-de-informacion-de-desempeno

Resultados del ramo 20

ALCANCE: Para el ejercicio fiscal 2018 se valoro |a informacion de desempefo de 25 Pp del gasto programable pertenecientes al Ramo 20 Desarrollo Social, cuyos resultados se
muestran en las siguientes graficas.
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MIR 39
PAE 33 S
Medio bajo
ASM 42
B Medio bajo y
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Medio alto
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Porcentaje de Pp con "logro satisfactorio”,
Pp con "logro satisfactorio”, segun el numero de variables consideradas

segun el nimero de variables MSD consideradas Dos variables

16%

NUm. Variables Pp Pp con "logro satisfactorio"
Cuatro variables
Cinco 14 13
Cuatro 7 3
Cinco variables

Tres [¢] 0 68%
- -« :
Total Pp 25 19

Informacién de desempefio

Cuatro o cinco variables consideradas

MSD MSD Variables consideradas Logro
Clave Programa . P Satisf: .
g i) PEF  MIR PAE ASM SIIPPG OB OSED
BOO4 Adgquisicion de leche nacional 41 MEDIO ALTO @ ) @ ) v 4
E003 Servicios a grupos con necesidades especiales 36 MEDIO
Articulacion de politicas publicas integrales de
EO16 30 MEDIO

juventud
Diserfio y Conduccién de la Politica Publica de

POO1 . 19 MEDIO BAJO
Desarrollo Social

Promocién y evaluacion de la politica de desarrollo

P0O02 social y comunitario, la participaciéon y la cohesion 20 MEDIO BAJO
social
PO0O4 Desarrollo integral de las personas con discapacidad 38 MEDIO ALTO v
S017 Programa de Fomento a la Economia Social 41 MEDIO ALTO V4
Programa de Abasto Social de Leche a cargo de
S052 3
Liconsa, S.AA.de C.V. 4 MEDIOALTO v
Programa de Abasto Rural a cargo de Diconsa, S.A.
5053 o 9 ' 46 ALTO v
de C.V. (DICONSA)
Programas del Fondo Nacional de Fomento a las
S057
Artesanias (FONART) = MEDIO ALTO v
S061 Programa 3 x 1 para Migrantes 43 MEDIO ALTO (V4
S065 Programa de Atencién a Jornaleros Agricolas 43 MEDIO ALTO V4
S070 Programa de Coinversion Social 43 MEDIO ALTO v
SO71 Programa de Empleo Temporal (PET) 38 MEDIO ALTO V4
S072 PROSPERA Programa de Inclusién Social 4.8 ALTO J
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en
S155 45 MEDIO ALTO
las Entidades Federativas (PAIMEF) v
Programa de estancias infantiles para apoyar a
S174 9 , para apoy: 48 ALTO v
madres trabajadoras
S176 Pension para Adultos Mayores 47 ALTO v
S241 Seguro de vida para jefas de familia 42 MEDIO ALTO v
S279 Comedores Comunitarios 38 MEDIO ALTO v

uoos Subsidios a programas para jovenes 33 MEDIO
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Informacién de Desempefio

Tres variables consideradas

MSD MSD Variables consideradas Logro
Clave Programa s —_— q 5
Cuantitativo Cualitativo PEF MIR PAE ASM  SIIPPG Satisfactorio
NA NA NA NA

Informacién de Desempefio

Dos variables consideradas

MSD

MSD

Variables consideradas

Clave (AL Cuantitativo Cualitativo PEF MR PAE ASM  SIIPPG Siﬂl;":::‘"i"
K025 Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas) 38 MEDIO ALTO @ @ v
MOO1 Actividades de apoyo administrativo 35 MEDIO @ @

0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno 43 MEDIO ALTO @ @ v
P003 Evaluacion de los programas sociales 4] MEDIO ALTO @ @ v

Para mayor informacidén acerca de las variables que componen el MSD y de los resultados obtenidos, consultar la nota metodoldgica y las fichas detalladas 2019

de cada Pp disponibles en:

https://www.gob.mx/shcp/acciones-y-programas/modelo-sintetico-de-informacion-de-desempeno
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FID Ficha de Indicador del Desempefio, que contiene informacion para dar seguimiento a
todo Programa presupuestario que, de acuerdo con la Metodologia de Marco Légico y los
lineamientos establecidos por la Unidad de Evaluacion de| Desempefio, no es susceptible
de contar con una Matriz de Indicadores para Resultados.

Logro Satisfactorio Nivel de desempefo que alcanza un Programa presupuestario cuando obtiene un valor
cuantitativo MSD igual o mayor a 3.8

MIR Es una de las cinco variables del MSD que se refiere a la Matriz de Indicadores para
Resultados, que valora el disefio de la l6gica interna del Programa presupuestario, asi
como su eficacia, eficiencia y orientacién a resultados.

NA No aplica

PAE Es una de las cinco variables del MSD que valora diferentes aspectos del Programa
presupuestario a partir de los resultados cuantitativos de las evaluaciones externas
realizadas en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

PEF Es una de las cinco variables MSD que valora la planeacion eficaz del gasto del Programa
presupuestario durante los ultimos dos ejercicios fiscales.
Pp Programa presupuestario.

SHIPP-G Es una de las cinco variables del MSD que valora la calidad de la informacién incorporada
al Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Pp B004 Adquisicion de leche nacional

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4 MEDIO ALTO
PEF 4.7 ALTO
MIR 4.0 MEDIO ALTO
PAE 4] MEDIO ALTO
ASM 4.0 MEDIO ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desemperio

Alto
1 Logro
Medio altol [Z satisfactorio
7
Medio
BAltoy
Medio bajo medio alto
O Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacidn
PEF 2018

Desarrollo Social

Adquisicién de leche nacional

Variable PEF Variable PEF
2018

Cuantitativo Cualitativo
1,950.1 1,950.1
4.7 ALTO
1,641.7 1,641.7 1,641.7
%]
o
]
Subvariables PEF o
3
Ejercicio t-1 Ejercicio t §
2017 2018 2
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 4.5 MEDIO ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

L. . .. Valoracién . .. Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion . Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion D)
1,641.7 1,641.7 1,641.7 100.0 5.0 1,691.0 1,950.1 1,950.1 1n5.3 4.5

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los UItimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65%
para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 20 Desarrollo So

Pp B004 Adqu n de leche nacional

Variable y Variable MSD-MIR

subvariables

Variable MIR

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 50 ALTO
Metas vs presupuesto 2.0 MEDIO BAJO Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
. h Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
gumpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los MIR Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ . Valoracién . i "Cali " i i iti
AR e vEEEEED Calificacion La subvanablg Calld_ad considera Ias_yaloramones gr_mtldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
ROIS 93.0 50 Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Cociente de metas /
Cociente de

comparables entre t y t-1

presupuesto

Margen que representan los precios ofertados por los Agentes del mercado de
leche fresca con respecto a los precios promedio pagados por Liconsa en las 90.5 99.8 1,950.1 1,728.7 0.80 20
Zonas de Influencia de la Red de Acopio y Enfriamiento

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto,

aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable N;V[—f
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P); = t-1
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido P

del afio anterior (Pt-1). Proy
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[I. Matriz de Indicadores para Resultado
MIR 2018

Desarrollo Social

Adquisicién de leche nacional

Variable MSD-MIR

Variable y
=tbyatisbles Cuantitativo Cualit:
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Calidad 50 ALTO
Metas vs presupuesto 20 MEDIO BAJO
Cumplimiento metas 50 ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del
indicador

Indicadores de nivel propésito

Alto

Medio alto

Medio

Medio bajo

Bajo

Meta

Variable MIR

EEEEE

s

EAlItoy
Medio alto

Medio

B Medio bajo
y Bajo

MIR Calidad Metas Cumplimiento
Vs de
presupuesto metas

Meta Meta

alcanzada

Cumplimiento
MSD

% Avance

Margen que representan los precios ofertados por los Agentes del mercado de
leche fresca con respecto a los precios promedio pagados por Liconsa en las
Zonas de Influencia de la Red de Acopio y Enfriamiento

Ascendente

aprobada

90.5

ajustada

90.5 90.6 100.2 50

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de

nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién

% de Avance

Num. FID

cuantitativa
valoradas

promedio 2018 )
promedio

NA NA NA
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[Il. Programa Anual de Evaluaciéon
PAE 2018

20 Desarrollo Social

Pp B004 Adquisicion de leche nacional

. MSD
Variable —
cuantitativo
PAE 4.1

Tipo de evaluacién MSD-PAE MSD-PAE

cuantitativo cualitativo

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 4. MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Método de calculo
Con base en el Proceso Analitico Jerérquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodoldgica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las formulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacion no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacion de
desempeno.

Formula(s)

Evaluacion Especifica de Desempefio
VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316  Valoracién del apartado de resultados o productos  (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracién del apartado de cobertura (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afo, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Megjora
ASM 2018

Ramo 20 Desarrollo Social

Pp B004 Adquisicion de leche nacional

Variable

ASM 4.0 MEDIO ALTO

Aio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora .. % Avance
recomendacién % avance

Hacer una consulta ante la SHCP para buscar la alineacion del PALN a la estrategia transversal de

"Democratizar la Productividad". 2015 100 80
Inclusion de una Evaluacion o Estudio de corte cualitativo o cuantitativo con resultados en campo en la
Agenda de Evaluacién del PALN. 2015 100
Desarrollar una base de datos con el Padréon Nacional de Productores de Leche de LICONSA.
2014 100

Con base en la culminacion del ASM relacionado a la sistematizacion del Padrén de Productores de
Leche, publicar en la Pagina de internet de Liconsa la nueva base del padrén de productores del PALN, 2015 100
respetando los criterios de confidencialidad.

Contar con una nota conceptual sobre la definicion y cuantificacion de la poblacion potencial, objetivo y

atendida del programa. 2014 100
Publicar en la pagina de LICONSA, el padron de productores, respetando los términos de
confidencialidad, asi como el padrén de los centros de acopio. 2014 100
Elaborar un documento que describa y justifique por Qué el programa no contribuye en la Cruzada
Nacional contra el Hambre. 2016 100
Realizar un estudio que tome en cuenta el costo de compra de la leche y los beneficios mediante el
PALN y su relacion con el precio de venta a través del PASL, tomando como insumos los resultados del

.. . . 2016 30
Seguimiento Fisico y Operativo (SFyO).
Realizacion del seguimiento fisico y operativo, que cuente con rigurosidad, representatividad e incluya
variables sobre la calidad del servicio y la satisfaccion de los productores. 2015 20
Establecer la agenda de evaluacién del PALN para el mediano y largo plazo

2014 100

Elaborar una nota donde se proponga una alineacion adecuada del objetivo del PALN con el Plan
Nacional de Desarrollo y el Programa Sectorial de Desarrollo Social tommando como base el oficio de 5017 50

consulta a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico sobre alinearse al objetivo transversal para
democratizar la productividad.

Incorporar un apartado de analisis cuantitativo con Resultados en Campo en el Seguimiento Fisico y

Operativo del Programa, que permita valorar si la gestion del PALN es apropiada y permiten cumplir

con sus metas y objetivos, @si como, contar con informacion que permita hacer recomendaciones de 2017 20
mejora en la operacion del PALN.

Identificar el problema publico que atiende el Programa con base en la Nota Conceptual.
2017 100

Actualizar la poblacién potencial y objetivo en la Nota conceptual del Programa.
2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del aflo de recomendacion 2013.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Pp EOO3 Servicios a grupos con necesidades especiales

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 3.6 MEDIO
PEF 50 ALTO
MIR 43 MEDIO ALTO
PAE 21 MEDIO BAJO
ASM 4.0 MEDIO ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desemperio

Alto
1 Logro
Medio altol satisfactorio
Medio
BAltoy
Medio bajo medio alto
O Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacidn
PEF 2018

Desarrollo Social

Servicios a grupos con necesidades especiales

Variable PEF Variable PEF
2018

349.6 3496

Cuantitativo Cualitativo 3381 3355 3355 3417

5.0 ALTO

%]

o

]

Subvariables PEF o

3

Ejercicio t-1 Ejercicio t §

2017 2018 2

Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

L. . .. Valoracién . .. Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion . Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion D)
338.1 335.5 335.5 99.2 5.0 341.7 349.6 349.6 102.3 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los UItimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65%
para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Rama 20 Desarrollo Social

Pp E003

Variable MSD-MIR

Variable y Variable MIR
subvariables e ——
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.3 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 30 MEDIO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
. h Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
gumpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
- qa Valoracién . i "Cali " i i iti
AR e vEEEEED Calificacion La subvanablg Calld_ad considera Ias_yaloramones gr_mtldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
208 730 30 Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.
b) Metas vs presupuesto
Indicadores de propésito Cociente de metas /
Cociente de
comparables entre t y t-1
presupuesto
Porcentaje de personas adultas mayores que hacen uso de los servicios que
. 10.0 19 349.6 3533 530 50
brinda el programa.
= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, M
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M_t
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P); = t-1
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido P
del afio anterior (Pt-1). Proy
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[I. Matriz de Indicadores para Resultado
MIR 2018

Desarrollo Social

Servicios a grupos con necesidades especiales

Variable MIR
Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
cubvanisbles Cuantitativo Cualitati
Medio alto
MIR 43 MEDIO ALTO
Calidad 30 MEDIO Medio
Metas vs presupuesto 50 ALTO
Medio b EAlItoy
Cumplimiento metas 50 ALTO edio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de 'y;g}fg bajo

registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los MIR Calidad Metas Cumplimiento

indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito Sentido del Meta Meta Meta % Avance Cumplimiento

aprobada ajustada alcanzada MSD

Porcentaje de personas adultas mayores que hacen uso de los servicios que

" Ascendente 10.0 10.0 102 102.4 50
brinda el programa.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién

Num. FID % de Avance

cuantitativa

valoradas promedio 2018 )
promedio

NA NA NA
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[Il. Programa Anual de Evaluaciéon
PAE 2018

20 Desarrollo Social

Pp EO003 Servicios a grupos con necesidades especiales

. MSD
Variable —
cuantitativo
PAE 21

Tipo de evaluacién MSD-PAE MSD-PAE

cuantitativo cualitativo

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 21 MEDIO BAJO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Método de calculo
Con base en el Proceso Analitico Jerérquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodoldgica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las formulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacion no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacion de
desempeno.

Formula(s)

Evaluacion Especifica de Desempefio
VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316  Valoracién del apartado de resultados o productos  (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracién del apartado de cobertura (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afo, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Megjora
ASM 2018

Ramo

MSD
cuantitativo

Variable

ASM 4.0 MEDIO ALTO

X ) Aio Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance

recomendacion % avance

Actualizar la MIR con base en las definiciones del problema publico, fines, objetivos y tipos de apoyo que
sean establecidos en el Diagndstico y Propuesta de atencion. 2014 100 81

Elaborar un documento que describa el Método y las consideraciones para el calculo de las metas de los
indicadores de la MIR del Programa E003 2014 100

Reali luacio Disefio del P E
ealizar una evaluacién de Disefio del Programa EO03 2014 100

Gestionar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través de la Direccion General de
Programacion y Presupuesto de la SEDESOL, la posibilidad de que se incrementen para el ejercicio fiscal

2018 (y posteriores) los recursos presupuestarios asignados al programa, para estar en posibilidad de 2016 100
contar con recursos humanos para generar sistemas de informacién y un padrén de beneficiarios.

Gestionar (en el @mbito de atencion del programa) la creaciéon de un programa presupuestario
modalidad P "Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas", que agrupe las actividades de

. - . 2016 100
rectoria y politica que el INAPAM realiza con recursos del programa EO03.
Publicar en el sitio web del INAPAM, los documentos normativos del programa EO03 conforme la
normatividad vigente, buscando en su caso, tener acceso a los documentos a menos de tres clics. 2016 100
Elaborar un analisis prospectivo de la situacion de las Personas Adultas Mayores a 2030 y definir
estrategias para afrontar el proceso acelerado de transicion demografica. 2015 100
Realizar una Evaluacién de Consistencia y Resultados.

2015 o]

Elaborar un documento normativo que establezca los Lineamientos o Politicas de Operacion del
Programa EOO3 2014 100
Elaborar un documento que contenga la Metodologia y los instrumentos para medir el grado de
satisfaccion de la poblacién atentida por el Programa EO03. 2014 35
Actualizar el diagnostico del programa atendiendo las recomendaciones de la Evaluacion en materia de
Disefio 2016 2016 100
Actualizar la MIR del programa EOO03 para el ejercicio fiscal 2018, a partir de los resultados de la gestion
de la creacién de un programa modalidad "P"y los respectivos ajustes que se deriven. 2016 100
Gestionar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico |a creacion de un Programa de modalidad "P"
exclusivo del Inapam con fundamento en las recomendaciones de la evaluacion en materia de disefio 2017 15

del Pp POO1y de la Ficha de Monitoreo y Evaluacion del Pp EOO3 a cargo del Inapam.

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del aflo de recomendacion 2013.




X SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Pp EO16 Articulacion de politicas publicas integrales de juventud

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo

MSD 3.0 MEDIO
PEF 2.4 MEDIO BAJO
MIR 16 MEDIO BAJO

PAE 34 MEDIO
ASM 4.0 MEDIO ALTO

SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefio

[ = "Nt il e i i =
|
AltOl 1
| I Logro
Medio altol I satisfactorio
L |
Medio
BAltoy
Medio bajo medio alto
O Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG



SHCP Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
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Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Desarrollo Social

Articulacién de politicas publicas integrales de juventud

Variable PEF Variable PEF
plo)f:]

Cuantitativo Cualitativo
198.7

189.6

2.4 MEDIO BAJO

1381

[%2]
o
3
Subvariables PEF o
3
Ejercicio t-1 Ejercicio t §
2017 2018 2
o o A S
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
4.0 MEDIO ALTO 1.5 BAJO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

A .. . .o Valoracién . . . B Valoracion
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién e
189.6 138.1 138.1 72.8 4.0 198.7 40.6 40.6 20.4 15

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica
respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65% para el
ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Rama 20

as publicas integrales de juven

Variable y Variable MSD-MIR

Variable MIR
subvariables e ——
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 1.6 MEDIO BAJO
Medio alto
Calidad 20 MEDIO BAJO
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 12 BAJO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
" . Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
Fumpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los MIR Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
- qa Valoracién . i "Cali " i i iti
AR e vEEEEED Calificacion La subvanablg Calld_ad considera Ias.yaloracmnes gr_mtldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de

Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

2018 56.0 20

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Cociente de metas /

Cociente de
comparables entre t y t-1
presupuesto

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, M
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M_t
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P), = 15‘1

anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido —t
del afio anterior (Pt-1). Py




SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluaciéon del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

[l. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Desarrollo Social

Articulacion de politicas publicas integrales de juventud

Variable MIR
Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
cubvanisbles Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 16 MEDIO BAJO
Calidad 20 MEDIO BAJO Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Medio b EAlItoy
Cumplimiento metas 12 BAJO edio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de 'y;g}fg bajo

registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los MIR Calidad Metas Cumplimiento

indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel propésito % Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada

Porcentaje de las y los jovenes beneficarios que logran incorporarse a los
procesos de desarrollo a través de su insercion al mercado laboral, del
emprendimiento o del acceso a nuevos niveles de especializacion académica del
total de jovenes que concluyen el beneficio para fortalecer su capital humano.

Ascendente 100.0 100.0 250.0 250.0 1.0

Porcentaje de las y los jévenes beneficiarios que reconocen su acceso a los
derechos sociales de los jovenes establecidos en los capitulos | y Il de la Ascendente 100.0 100.0 0.0 0.0 10
Convencion Iberoamericana de Derechos de los Jévenes.

Tasa de variacion de las y los jovenes beneficiarios de las convocatorias del
IMJUVE que adquirieron herramientas para incorporarse a los procesos de
desarrollo social a través de la creacion de Espacios para la participacion juvenil y
toma de decisiones generados.

Ascendente 100.0 100.0 ne 120 15

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién
Num. FID % de Avance

H titati
valoradas promedio 2018 cuantitativa

promedio

NA NA NA
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Programa Anual de Evaluacién
PAE 2018

20 Desarrollo Social

Pp EO16 Articulacion de politicas publicas integrales de juventud

. MSD
Variable —
cuantitativo
PAE 3.4

Tipo de evaluacién MSD-PAE MSD-PAE

cuantitativo cualitativo

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.4 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerérquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodoldgica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las formulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacion no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacion de
desempeno.

Formula(s)

Evaluacion Especifica de Desempefio
VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316  Valoracién del apartado de resultados o productos  (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracién del apartado de cobertura (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

MSD MSD

Variable e e e
cuantitativo cualitativo

ASM 4.0 MEDIO ALTO

ARo Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora .. % Avance
recomendacién % avance

Elaborar un documento que contenga la metodologia y los instrumentos para medir el grado de 7
satisfaccion de la poblacién atendida por el Programa EO16 2014 100 8

Elaborar un padron de beneficiarios que incluya las caracteristicas de los beneficiarios y el tipo de apoyo
otorgado con base en los Lineamientos para la integracion de padrones de beneficiarios de la Sedesol. 2014 100

Establecer una estrategia de comunicacion orientada a OSC, colectivos y grupos juveniles. 2014 100

Revisar experiencias nacionales e internacionales de medicion de la satisfaccion de los jovenes, a fin de
mejorar los instrumentos de recoleccion de informacion de la Encuesta de Satisfaccion de los jovenes 2015 100
gue participaron en el programa.

Elaborar un documento que describa el Método y las consideraciones para el calculo de las metas de los

indicadores de la MIR del Programa EO16. 2014 100
Actualizar de la Matriz de Indicadores para Resultados, incorporando indicadores que permitan medir el
avance y el desempefio del programa. 2015 100
Realizar una evaluacién de Disefio del programa EO16

2014 100
Publicar en el sitio web del IMJUVE, para cada una de las categorias de apoyo, los siguientes elementos:
1. Criterios de elegibilidad y/o dictaminacion,2. Constitucion del Comité Dictaminador, y 3. Resultados. 2016 100
Elaborar una matriz comparativa para verificar la consistencia, para cada una de las categorias de apoyo,
entre el contenido de las Politicas de Operacién y las convocatorias emitidas. 2016 100
Realizar la postulacion a las convocatorias de cada una de las categorias de apoyo del programa EQ16 en
e 2016 100
Disefiar una estrategia de comunicacion diferenciada que permita la difusion de las convocatorias a la
poblacién joven, acorde a la naturaleza de cada categoria de apoyo. 2016 100
Disefar un sistema de informacién que agrupe los procesos clave de cada una de las categorias de

2016 40
apoyo del programa
Gestionar un nuevo levantamiento de la Encuesta Nacional de Juventud a fin de contar con informacion
para la estimacion, de acuerdo con su frecuencia de medicion, del "Andice de satisfaccion de los jovenes 2016 100

con respecto a su Situacion econdmica, trabajo y estudios", que es el indicador a nivel de fin del
programa EO16.

Aplicar cuestionarios en linea, para cada una de las categorias de apoyo del programa EOQ16: uno para
identificar las expectativas de los postulantes al participar en cada convocatoria, otro al finalizar el
proceso de seleccion para conocer la medida en que se cumplieron las expectativas de los postulantes y 2016 85
un tercer cuestionario a los beneficiarios del programa después de recibir los beneficios.

Elaborar una matriz comparativa para verificar la consistencia entre las categorias de apoyo sefialadas
en las Politicas de Operacién 2018 y el PAT 2018 2016 100

NOTA: La ficha muestra solo 15 de los 28 ASM registrados por el Programa presupuestario

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del aflo de recomendacion 2013.




S HC P Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

:/ SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Pp K025 Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas)

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 3.8 MEDIO ALTO
PEF 15 BAJO
MIR 50 ALTO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desemperio

|
Alto

|
Medio altol

Logro
satisfactorio

Medio

BAltoy

Medio bajo medio alto

O Medio

Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacidn
PEF 2018

Desarrollo Social

Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas)

Variable PEF Variable PEF
2018

32
Cuantitativo Cualitativo
1.5 BAJO
%]
o
]
Subvariables PEF o
3
Ejercicio t-1 Ejercicio t §
2017 2018 2
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
25 MEDIO BAJO 1.0 BAJO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

L. . .. Valoracién . .. Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion . Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion D)
3.0 1.4 1.4 48.2 25 3.2 0.4 0.4 n.2 1.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los UItimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65%
para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Rama 20 Desarrollo Social

Pp K025 Proyectos de inmuebles (oficinas adm

Variable MSD-MIR

Variable y Variable MIR
subvariables e ——
Cuantitativo Cualitativo i}
o
MIR 5.0 ALTO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
. h Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
gumpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ . Valoracién . i "Cali " i i iti
AR e vEEEEED Calificacion La subvanablg Calld_ad considera Ias_yaloramones gr_mtldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de

Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Cociente de metas /
Cociente de
presupuesto

comparables entre t y t-1

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto,

aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable N;V[—f
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P); = t-1
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido P

del afio anterior (Pt-1). Proy




SHCP Subsecretaria de Egresos
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Y CREDITO PUBLICO

[I. Matriz de Indicadores para Resultado
MIR 2018

Desarrollo Social

Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas)

Variable MIR
Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
subvariables Cuantitativo S
Medio alto
MIR 5.0 ALTO
Calidad NA NA Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Mediob EAlItoy
Cumplimiento metas 50 ALTO ediobajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de ';"gg}fg bajo
registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento

indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito Sentido del Meta Meta Meta % Avance Cumplimiento

aprobada ajustada alcanzada MSD

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién
Num. FID % de Avance

cuantitativa

valoradas promedio 2018

promedio

1 100.0 50




; S HC P Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio
v.:‘,...‘i & & SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Pp MO0O1 Actividades de apoyo administrativo

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 35 MEDIO
PEF 2.4 MEDIO BAJO
MIR 4.0 MEDIO ALTO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desemperio

Logro
satisfactorio

Medio

BAltoy

Medio bajo medio alto

O Medio

Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG



SHCP Subsecretaria de Egresos
| Unidad de Evaluacion del Desempefio
g SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacidn
PEF 2018

Desarrollo Social

Actividades de apoyo administrativo

Variable PEF Variable PEF
2018 27822

27263

Cuantitativo Cualitativo
2.4 MEDIO BAJO
» 1,539.6 1,539.6
9 14069
. Q
Subvariables PEF Q
3
Ejercicio t-1 Ejercicio t §
2017 2018 2
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 1.0 BAJO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

L. . .. Valoracién . .. Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion . Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion D)
1,406.9 1,539.6 1,539.6 109.4 5.0 1,444.7 2,782.2 2,726.3 188.7 1.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los UItimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65%
para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Unidad de Evaluacion del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Rama 20 Desarrollo Social

Variable MSD-MIR

Variable y Variable MIR
subvariables e ——
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
. h Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
gumpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ . Valoracién . i "Cali " i i iti
AR e vEEEEED Calificacion La subvanablg Calld_ad considera Ias_yaloramones gr_mtldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de

Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Cociente de metas /
Cociente de
presupuesto

comparables entre t y t-1

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P), = M}f)‘l
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido —t
del afio anterior (Pt-1). Proy




SHCP Subsecretaria de Egresos

SECHETANLA DI HACTENGA Unidad de Evaluaciéon del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

[I. Matriz de Indicadores para Resultado
MIR 2018

Desarrollo Social

Actividades de apoyo administrativo

Variable MIR
Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
cubvanisbles Cuantitativo Cualitati
Medio alto
MIR 40 MEDIO ALTO peees
Calidad NA NA Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Mediob EAlItoy
Cumplimiento metas 40 MEDIO ALTO ediobajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de ';"gg}fg bajo
registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento

indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito Sentido del Meta Meta Meta % Avance Cumplimiento

aprobada ajustada alcanzada MSD

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién
Num. FID % de Avance L.
cuantitativa

promedio

valoradas promedio 2018

1 93.4 4.0




. SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Pp 0001

Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 43 MEDIO ALTO
PEF 4.7 ALTO
MIR 4] MEDIO ALTO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desemperio

Medio alto: //

Logro
satisfactorio

Medio

Medio bajo

BAltoy
medio alto

Bajo

O Medio

B Medio bajoy
bajo

MSD

PEF MIR PAE

ASM SIIPPG



SHCP Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacidn
PEF 2018

Desarrollo Social

Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Variable PEF Variable PEF
2018

Cuantitativo Cualitativo 97.4
4.7 ALTO

%]

o]

]

Subvariables PEF o

3

Ejercicio t-1 Ejercicio t §

2017 2018 2
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 4.5 MEDIO ALTO

Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

L. . .. Valoracién . .. Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion . Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion D)
87.0 80.9 80.9 929 5.0 97.4 83.1 83.1 85.4 4.5

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los UItimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65%
para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).




; SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluaciéon del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Rama 20 Desarrollo Social

publica y buen gobierno

Variable y Variable MSD-MIR

Variable MIR
subvariables e ——
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 41 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 4.1 MEDIO ALTO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
. h Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
gumpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
- qa Valoracién . i "Cali " i i iti
AR e vEEEEED Calificacion La subvanablg Calld_ad considera Ias_yaloracmnes gr_mtldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de

Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Cociente de metas /

Cociente de
comparables entre t y t-1
presupuesto

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P), = Mlg‘l
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido —t
del afio anterior (Pt-1). Proy




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluaciéon del Desempefio

[I. Matriz de Indicadores para Resultado
MIR 2018

Desarrollo Social

Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
cubvanisbles Cuantitativo Cualitati
Medio alto
MIR 4.1 MEDIO ALTO
Calidad NA NA Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Cumplimiento metas 41 MEDIO ALTO Medio bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo

las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito Sentidoidel Meta

Variable MIR

EAlItoy
Medio alto
Medio
B Medio bajo
y Bajo
Calidad Metas Cumplimiento
Vs de

presupuesto  metas

Meta Cumplimiento

% Avance

aprobada

NA NA NA

alcanzada MsSD

NA NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de

nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién

Num. FID % de Avance

cuantitativa
promedio

valoradas promedio 2018

27 196.2 41




X SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Pp POO1 Disefo y Conduccién de la Politica Publica de Desarrollo Social

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 1.9 MEDIO BAJO
PEF 4.7 ALTO
MIR 15 BAJO
PAE 19 MEDIO BAJO
ASM 1.0 BAJO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefio

Logro
satisfactorio

Medio

BAltoy
Medio bajo medio alto
O Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG



SHCP Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Desarrollo Social

Disefio y Conduccién de la Politica Publica de Desarrollo Social

Variable PEF Variable PEF
2018 3282 3272

Cuantitativo Cualitativo

4.7 ALTO
2412 2412

234.4

[%2]

o

3

Subvariables PEF o

3

Ejercicio t-1 Ejercicio t §

2017 2018 2

o o A S
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 4.5 MEDIO ALTO

Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

L. . .. Valoracién 5 L. . . Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Vi Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion e
234.4 241.2 241.2 102.9 5.0 287.2 328.2 327.2 3.9 4.5

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica
respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65% para el
ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).




SHCP Subsecretaria de Egresos

SEREARTADEHACENDA Unidad de Evaluacion del Desemperfio

Y CREDITO PUBLICO

[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Rama 20

fio y Conduccién de la Pol a de Desarrollo Social

Variable y Variable MSD-MIR

Variable MIR
subvariables e ——
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 15 BAJO
Medio alto
Calidad 20 MEDIO BAJO
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 1.0 BAJO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
" . Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo

de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

MIR Calidad Metas Cumplimiento
Vs de
presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a) Calidad de la MIR

A i s e e Valoracién ; neali f ] . .
Afo de valoracién calificacién = La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas

cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

2018 596 20

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Cociente de metas /

Cociente de
comparables entre t y t-1
presupuesto

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P), = M[g‘l
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido —t
del afio anterior (Pt-1). Py




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluaciéon del Desempefio

[l. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Desarrollo Social

Disefio y Conduccién de la Politica Publica de Desarrollo Social

Variable y Variable MSD-MIR

subvariables

tativo Cualitativo

MIR 15 BAJO
Calidad 20 MEDIO BAJO
Metas vs presupuesto NA NA
Cumplimiento metas 1.0 BAJO

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Variable MIR
Alto
Medio alto
Medio
EAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
Bajo
B Medio bajo
y Bajo
MIR Calidad Metas Cumplimiento

Vs de
presupuesto metas

Meta Meta Meta
aprobada ajustada alcanzada

Cumplimiento
% Avance

Porcentaje de cumplimiento de acuerdos pactados en las sesiones de la Comision
Nacional de Desarrollo Social y la Comision Intersecretarial de Desarrollo Social,
considerando las sesiones del afio anterior y el primer semestre del afio en curso

0.0 0.0 786 0.0 1.0

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién

Num. FID % de Avance

cuantitativa

valoradas promedio 2018 )
promedio

NA NA NA
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[Il. Programa Anual de Evaluaciéon
PAE 2018

20 Desarrollo Social

Pp Po01 Disefio y Conduccion de la Politica Publica de Desarrollo Social

. MSD
Variable —
cuantitativo
PAE 1.9

Tipo de evaluacién MSD-PAE MSD-PAE

cuantitativo cualitativo

2017 Evaluacion de Disefio 1.9 MEDIO BAJO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacion de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/20p001pdil7.rar

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerérquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodoldgica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las formulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacion no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacion de
desempeno.

Formula(s)

Evaluacion de Disefio
VED = 0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271(X3) + 0.172 (X4)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacion de Disefio

0.337 Valoracién de Identificacion del Problema  (X1)

0.220 Valoracién de Contribucion a los Objetivos Estratégicos y Nacionales (X2)

0.271 Valoracién de Vinculacion con las Reglas de Operacion y Normatividad Aplicable  (X3)
0.172 Valoracién de Identificacion de la Poblacion Potencial y Objetivo  (X4)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.




SHCP Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA

Unidad de Evaluacion del Desempefio
¥ CREDITO PUBLICO

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

20 Desarrollo

a de Desarrollo Social

MSD
cualitativo

Variable

ASM 1.0 BAJO

X . Aho Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora

s % Avance
recomendacién % avance

Elaborar una Nota de actualizacion del Diagnédstico del programa POOT1.

2017 0 [0}
Actualizar la Matriz de Indicadores para Resultados del POO1.
2017 o]
Establecer una Unidad Responsable Coordinadora del POO1.
2017 o]

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del aflo de recomendacion 2013.




X SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Promocion y evaluacion de la politica de desarrollo social y

Pp P002 o e - .
comunitario, la participacion y la cohesion social

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 2.0 MEDIO BAJO
PEF 1.0 BAJO
MIR 38 MEDIO ALTO
PAE 2.0 MEDIO BAJO
ASM 1.0 BAJO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefio

Logro
satisfactorio

Medio

BAltoy
Medio bajo medio alto
O Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG



SHCP Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Desarrollo Social

Promocion y evaluacion de la politica de desarrollo social y
comunitario, la participacion y la cohesion social

Variable PEF Variable PEF
plo)f:]

Cuantitativo Cualitativo

2,720.6 26707

2,310.7 2,310.7
1.0 BAJO

[%2]
o
3
Subvariables PEF o
3
Ejercicio t-1 Ejercicio t §
2017 2018 2
o o A S
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
1.0 BAJO 1.0 BAJO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

L. . .. Valoracién 5 L. . . Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion VER Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion e
1,120.6 2,310.7 2,310.7 206.2 1.0 1,158.0 2,720.6 2,670.7 230.6 1.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica
respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65% para el
ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Rama 20

Promocién y evaluacién de la politica de desarrollo social y comunitario, la

Pp P002 e
n y la cohesion social

Variable y Variable MSD-MIR

Variable MIR
subvariables e ——
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 3.8 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 50 ALTO
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 25 MEDIO BAJO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
" . Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo

de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

MIR Calidad Metas Cumplimiento
Vs de
presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a) Calidad de la MIR

~ qa Valoracién
Afo de valoracion

Calificacion

cuantitativa

2018 85.8 50

= La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito

comparables entre t y t-1

Cociente de metas /
Cociente de
presupuesto

NA

NA NA NA NA NA NA

del afo anterior (Pt-1).

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P), =
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido

My
P,

Ptfl




SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluaciéon del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

[l. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Desarrollo Social

Promocién y evaluacién de la politica de desarrollo social y comunitario, la
participacion y la cohesién social

Variable MIR
Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
cubvanisbles Cuantitativo Cualitati
Medio alto
MIR 38 MEDIO ALTO
Calidad 50 ALTO Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Medio b EAlItoy
Cumplimiento metas 25 MEDIO BAJO edio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de 'y;g}fg bajo

registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los MIR Calidad Metas Cumplimiento

indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel propésito % Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada MSD

Porcentaje de programas presupuestarios sujetos a Reglas o Lineamientos de

Operacion que cuentan con calificacion de desempefio alto y medio alto Ascendente 00 933 60.0 64.3 25

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID
Valoracién
Num. FID % de Avance L
[P ELELTE]

promedio

valoradas promedio 2018

NA NA NA
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[Il. Programa Anual de Evaluaciéon
PAE 2018

20 Desarrollo Social

Promocioén y evaluacién de la politica de desarrollo social y comunitario, la

(e participacion y la cohesién social

. MSD
Variable —
cuantitativo
PAE 2.0

Tipo de evaluacién MSD-PAE MSD-PAE

cuantitativo cualitativo

2016 Evaluacion de Disefio 2.0 MEDIO BAJO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacion de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/20p002pdi16.pdf

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerérquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodoldgica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las formulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacion no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacion de
desempeno.

Formula(s)

Evaluacion de Disefio
VED = 0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271(X3) + 0.172 (X4)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacion de Disefio

0.337 Valoracién de Identificacion del Problema  (X1)

0.220 Valoracién de Contribucion a los Objetivos Estratégicos y Nacionales (X2)

0.271 Valoracién de Vinculacion con las Reglas de Operacion y Normatividad Aplicable  (X3)
0.172 Valoracién de Identificacion de la Poblacion Potencial y Objetivo  (X4)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

Variable

ASM 1.0 BAJO

X . Aho Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora ..
recomendacion

% Avance

% avance
Elaborar una Nota de actualizacion del Diagnédstico del programa P002

2016 6] [0}
Actualizar la Matriz de Indicadores para Resultados del POO2.
2016 6]
Establecer una Unidad Responsable Coordinadora del PO0O2
2016 0

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del aflo de recomendacion 2013.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Pp P003 Evaluacion de los programas sociales

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4 MEDIO ALTO
PEF 43 MEDIO ALTO
MIR 4.0 MEDIO ALTO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desemperio

Logro
satisfactorio

Medio altol m
Z

Medio

BAltoy

Medio bajo medio alto

O Medio

Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacidn
PEF 2018

Desarrollo Social

Evaluacién de los programas sociales

Variable PEF Variable PEF
2018

Cuantitativo Cualitativo 485.4

43 MEDIO ALTO

%]

o]

. 2 2693

Subvariables PEF Q

3

Ejercicio t-1 Ejercicio t §

2017 2018 2

Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
3.0 MEDIO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

L. . .. Valoracién . .. Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion . Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion D)
485.4 269.3 269.3 55.5 3.0 371.6 336.4 336.4 90.5 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los UItimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65%
para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Rama 20 Desarrollo Social

Pp P0O03 Evaluacién de los programas sociales

Variable MSD-MIR

Variable y Variable MIR
SUBVaTSRISS Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 50 ALTO
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 3.0 MEDIO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
. h Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo
gumpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
- qa Valoracién . i "Cali " i i iti
AR e vEEEEED Calificacion La subvanablg Calld_ad considera Ias_yaloramones gr_mtldas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
208 883 50 Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.
b) Metas vs presupuesto
Indicadores de propésito Cociente de metas /
Cociente de
comparables entre t y t-1
presupuesto
NA NA NA NA NA NA NA
= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, M
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M_t
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P); = t-1
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido P
del afio anterior (Pt-1). Proy
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[I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Desarrollo Social

Evaluacion de los programas sociales

Variable MIR
Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
cubvanisbles tativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Calidad 50 ALTO Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Medio b EAlItoy
Cumplimiento metas 30 MEDIO edio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de 'y;g}fg bajo

registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Calidad Metas Cumplimiento
Vs de
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel propésito % Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada MSD

indice de difusién de las evaluaciones de los programas federales de desarrollo

N Ascendente 95.0 95.0 1033 1087 4.0
social.
Porcentaje de tomadores de decision del ambito social satisfechos con el analisis P | m7 “
y recomendaciones del CONEVAL. SeSndents 896 896 000 : 0
Variacion porcentual del nimero de usos de la informacién del CONEVAL para la
Ascendente 80 8.0 236.3 312 1.0

mejora de la politica de desarrollo social.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién

Num. FID % de Avance

cuantitativa

valoradas promedio 2018 )
promedio

NA NA NA
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o Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Pp P004 Desarrollo integral de las personas con discapacidad

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 3.8 MEDIO ALTO
PEF 4.7 ALTO
MIR 32 MEDIO
PAE 27 MEDIO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefio

Logro
satisfactorio

BAltoy
medio alto

O Medio

B Medio bajoy
bajo

PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Desarrollo Social

Desarrollo integral de las personas con discapacidad

Variable PEF Variable PEF
plo)f:] 555 57.0

Cuantitativo Cualitativo

4.7 ALTO

[%2]
o
3
Subvariables PEF o
3
Ejercicio t-1 Ejercicio t §
2017 2018 2
o o A S
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
4.0 MEDIO ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

A .. . .o Valoracién . . . . Valoracion
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién e
55.5 43.4 43.4 78.3 4.0 57.0 52.7 52.7 92.4 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica
respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65% para el
ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 20 Desarrollo So

Pp P004 Desarrollo integral de las personas con discapa

iabl Variable MSD-MIR i
Variable y Variable MIR
subvariables e ——
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 32 MEDIO
Medio alto
Calidad 50 ALTO
Metas vs presupuesto 1.0 BAJO Medio
Cumplimiento metas 25 MEDIO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
" . Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable | y Bajo
Fumpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los MR Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a) Calidad de la MIR

Valoracién

Afio de valoracién Calificacion

= La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

2018 86.5 50

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito

Cociente de metas /

Cociente de
comparables entre t y t-1
presupuesto
Porcentaje de programas y acciones federales que incorporan los derechos de las
J p N . J 4 . P 100.0 0.0 527 457 0.00 1.0
personas con discapacidad en sus documentos normativos

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, M
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M_t
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio |/ (M, P), = 15‘1

anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido —t
del afio anterior (Pt-1). Py
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Desarrollo Social

Desarrollo integral de las personas con discapacidad

Variable MIR
Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
cubvanisbles tativo Cualitativo
Medio alto
MIR 32 MEDIO
Calidad 50 ALTO Medio
Metas vs presupuesto 1.0 BAJO
Medio b EAlItoy
Cumplimiento metas 35 MEDIO edio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de 'y;g}fg bajo

registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los MIR Calidad Metas Cumplimiento

indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito Sentido del Meta Meta Meta % Avance Cumplimiento

indicador aprobada ajustada alcanzada MSD

Porcentaje de lineas de accién del Programa Nacional para el Desarrollo y la
Inclusién de las Personas con Discapacidad 2014-2018 que reportan avance Ascendente 1000 1000 1208 1208 30
Porcentaje de programas y acciones federales que incorporan los derechos de las

. . N Ascendente 100.0 100.0 875 875 4.0
personas con discapacidad en sus documentos normativos

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID
Valoracién
Num. FID % de Avance L
[P ELELTE]

promedio

valoradas promedio 2018

NA NA NA
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Programa Anual de Evaluacién
PAE 2018

20 Desarrollo Social

Pp P004 Desarrollo integral de las personas con discapacidad

. MSD
Variable —
cuantitativo
PAE 2.7

Tipo de evaluacién MSD-PAE MSD-PAE

cuantitativo cualitativo

2018 Evaluacion de Consistencia y Resultados 2.7 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién de Consistencia y Resultados

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2018/20p004phcri8.rar

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerérquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodoldgica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las formulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacion no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas

en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacion de
desempeno.

Formula(s)

Evaluacion de Consistencia y Resultados
VECYR =56i =1Xi

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién de Consistencia y Resultados

1/6 Valoracién de Resultados  (X1)

1/6 Valoracién del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracién de Planeacién y Orientacion a Resultados — (X3)
1/6 Valoracién de Cobertura y Focalizacion  (X4)

1/6 Valoracién de Operacién  (X5)

1/6 Valoracién de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

Ramo 20 Desarrollo

Pp P004 Desarrollo integral de las personas con

Variable

ASM 5.0 ALTO

ARo Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora .. % Avance
recomendacién % avance

Publicar en la pagina de internet del CONADIS informacién acerca del PO0O4.
2016 100 100

Elaboracién y revision de los documentos de planeacion del POO4.
2016 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del aflo de recomendacion 2013.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 20 Desarrollo Social

Pp S017 Programa de Fomento a la Economia Social

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.1 MEDIO ALTO
PEF 50 ALTO
MIR 29 MEDIO
PAE 38 MEDIO ALTO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG 4.0 MEDIO ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempefio

Logro
satisfactorio

BAltoy
medio alto

O Medio

B Medio bajoy
bajo

ASM SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Desarrollo Social

Programa de Fomento a la Economia Social

Variable PEF Variable PEF
plo)f:]

22111 22015
Cuantitativo Cualitativo

1,939.8 1,939.8
5.0 ALTO

[%2]
o
3
Subvariables PEF o
3
Ejercicio t-1 Ejercicio t §
2017 2018 2
o o A S
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

A .. . .o Valoracién . . . . Valoracion
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién e
2,015.9 1,939.8 1,939.8 96.2 5.0 2,112.4 2,211.1 2,201.5 104.2 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica
respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65% para el
ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Desarrollo Social

S017 Programa de Fomento a la Economia Social

. Variable MSD-MIR .
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 29 MEDIO
Medio alto
Calidad 4.0 MEDIO ALTO
Metas vs presupuesto 13 BAJO Medio
Cumplimiento metas 25 MEDIO
o HAltoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
" . Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable | y Bajo
Fumpllmlento de metas al periodo a partir de los avances de los MIR Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
Calificacion Valoracién = La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
cuantitativa por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
208 820 40 Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.
b) Metas vs presupuesto
Indicadores de propésito Cociente de metas /
Cociente de
comparables entre t y t-1
presupuesto
Tasa de variacion en el nUmero de socios de los Organismos del Sector Social de
la Economia de ahorro y préstamo, en su figura de Sociedades Cooperativas de . W2 oo 20425 070 10
Ahorro y Préstamo apoyados por el INAES y autorizados por la Comision Nacional i : el e . :
Bancaria y de Valores
Porcentaje de Organismos del Sector Social de la Economia (OSSE) que
! g ¢ ) a 711 85.5 2211 2,042.5 0.80 20

permanecen en operacion dos afios después de recibido el apoyo de inversion

Porcentaje de grupos sociales integrados por personas con ingresos por debajo
de la linea de bienestar con proyectos productivos en operacion, dos afios 57.7 0.0 2,211 2,042.5 0.00 1.0
después de recibido el apoyo

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido
del afo anterior (Pt-1).
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Desarrollo Social

S017 Programa de Fomento a la Economia Social

Variable MIR
Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
cubvanisbles tativo Cualitativo
Medio alto
MIR 29 MEDIO
Calidad 40 MEDIO ALTO Medio
Metas vs presupuesto 13 BAJO
Medio b EAlItoy
Cumplimiento metas 35 MEDIO edio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de 'y;g}fg bajo

registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable _ —
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los MIR Calidad Metas Cumplimiento

indicadores de las FID. vs de
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito Sentido del Meta Meta Meta % Avance Cumplimiento

indicador aprobada ajustada alcanzada

Porcentaje de grupos sociales integrados por personas con ingresos por debajo

de la linea de bienestar con proyectos productivos en operacion, dos afios Ascendente 57.7 57.7 0.0 0.0 1.0
después de recibido el apoyo

Tasa de variacion en el nimero de socios de los Organismos del Sector Social de

la Economia de ahorro y préstamo, en su figura de Sociedades Cooperativas de

Ahorro y Préstamo apoyados por el INAES y autorizados por la Comisién Nacional ESscendente 53 55 39 105 50
Bancaria y de Valores

Porcentaje de Organismos del Sector Social de la Economia (OSSE) que

permanecen en operacion dos afos después de recibido el apoyo de inversion ASCEnESTES 71 71 858 1207 30
Porcentaje de personas efectivamente ocupadas Ascendente 982 982 95.7 97.4 50

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID
Valoracién
Num. FID % de Avance L.
cuantitativa

promedio

valoradas promedio 2018

NA NA NA
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Programa Anual de Evaluacién
PAE 2018

20 Desarrollo Social

S017 Programa de Fomento a la Economia Social

. MSD
Variable —
cuantitativo
PAE 3.8

Tipo de evaluacién DDA IS
cuantitativo cualitativo
2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.6 MEDIO
2017 Evaluacion de Consistencia y Resultados 3.9 MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Evaluacién de Consistencia y Resultados

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/20s017pccrl7.rar

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerérquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodoldgica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las formulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacion no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacion de
desempeno.

Formula(s)

Evaluacion Especifica de Desempefio
VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Evaluacion de Consistencia y Resultados
VECYR =56i =1Xi

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316  Valoracién del apartado de resultados o productos  (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracién del apartado de cobertura (X3)

Evaluacién de Consistencia y Resultados

1/6 Valoracién de Resultados  (X1)

1/6 Valoracién del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracién de Planeacién y Orientacion a Resultados — (X3)
1/6 Valoracién de Cobertura y Focalizacion — (X4)

1/6 Valoracién de Operacién  (X5)

1/6 Valoracién de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

Ramo 20 Desarrollo So

Pp s017 Programa de Fomento a la Economia So

MSD
cualitativo

Variable

ASM 5.0 ALTO

ARo Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance

recomendacion % avance

Actualizar la Matriz de Indicadores para Resultados.

2015 100 100

Actualizar los procedimientos operativos para mejorar el sistema de citas del registro de solicitudes de
apoyo. 2015 100
|dentificar actividades que compartan DGOP e INAES con el fin de homologar el esquema operativo, de
manera particular en los Apoyos para la Implementacion de Proyectos Productivos Nuevos. 2016 100
Actualizar el Diagndstico del Programa de Fomento a la Economia Social.

2015 100
Actualizar la Propuesta de Atencion del Programa de Fomento a la Economia Social.

2015 100
Elaborar el Anélisis de Factibilidad para llevar a cabo una Evaluaciéon de Impacto y, en funcién del
resultado de dicho analisis, se realizaria la Evaluacion. 2015 100
Elaborar un documento de Planeacion Estratégica conforme a los criterios que emite la UPRI.

2015 100
Elaborar un mecanismo homologado de integracion de los padrones de beneficiarios en términos de
estructura de datos y periodo de reporte. 2016 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del aflo de recomendacion 2013.
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

20 Desarrollo

Pp S017 Programa de Fomento a la Economia Social

MSD MSD

Variable e e e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 4.0 MEDIO ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencién de las recomendaciones derivadas de los
Informes de confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacién de los padrones de beneficiarios
incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que
elabora la SFP con informacidén de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPC. El valor de la subvariable tiene una
ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderaciéon de 70%.

Formula

SIIPPG =RA*03 + ICP*0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP = ¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integracion de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)
N.A. 83.3 83.3

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

20 Desarrollo Social

Pp S052 Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de C.V.

Variable M.SD . N!SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.1 MEDIO ALTO

PEF 4.7 ALTO
MIR 38 MEDIO ALTO
PAE 4.2 MEDIO ALTO
ASM 4.0 MEDIO ALTO
SIIPPG 4.0 MEDIO ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempefio

[ = "Nt il e i i =
|
AltOl 1
| I Logro
Medio alto!l [ I satisfactorio
Medio
BAltoy
Medio bajo medio alto
O Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

|. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Desarrollo Social

Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de
C.V.

Variable PEF Variable PEF
plo)f:]

Cuantitativo Cualitativo

1,460. 1,460

1,260.1
12035

1,202.5 12035

4.7 ALTO

[%2]

o

3

Subvariables PEF o

3

Ejercicio t-1 Ejercicio t §

2017 2018 2

o o A S
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 4.5 MEDIO ALTO

Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

A .. . .o Valoracién . . . . Valoracion
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién e
1,202.5 1,203.5 1,203.5 100.1 5.0 1,260.1 1,460.1 1,460.1 15.9 4.5

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacion del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica
respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacion de 65% para el
ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Rama 20

Pp S052 Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de C

. Variable MSD-MIR .
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 3.8 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 50 ALTO
Metas vs presupuesto 25 MEDIO BAJO Medio
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO
" . HAlItoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
" . Bajo
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos B Medio bajo
de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable y Bajo

cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los

. MIR Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de
presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a) Calidad de la MIR

~ qa Valoracién
Afo de valoracion

Calificacion

cuantitativa

2018 88.0 50

= La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito

comparables entre t y t-1

Cociente de metas /
Cociente de
presupuesto

Margen de ahorro por litro de leche de las familias beneficiarias del programa.

Porcentaje de cobertura de los hogares objetivo.

671 70.4

251

1,460.1 12673 0.80 20

246 1,460.1 12673 090 30

del afo anterior (Pt-1).

= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable M
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido

M-
V(M,P), =—p

Ptfl
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[l. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Desarrollo Social

Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de C.V.

Variable MIR
Variable y Variable MSD-MIR
i Alto
cubvanisbles Cuantitativo Cualitati
Medio alto
MIR 3.8 MEDIO ALTO
Calidad 50 ALTO Medio
Metas vs presupuesto 25 MEDIO BAJO
Mediob EAlItoy
Cumplimiento metas 40 MEDIO ALTO ediobajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de Bajo o
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de .:,A;g;g bajo
registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los MIR Calidad Metas Cumplimiento
indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

f—— = % Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada MSD

Porcentaje de cobertura de los hogares objetivo. Ascendente 251 251 233 929 4.0

Margen de ahorro por litro de leche de las familias beneficiarias del programa. Ascendente 671 671 725 108.0 4.0

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propdsito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Valoracién
Num. FID % de Avance

cuantitativa

valoradas promedio 2018

promedio

NA NA NA
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Programa Anual de Evaluacién
PAE 2018

20 Desarrollo Social

Pp S052 Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de C.V.

. MSD
Variable —
cuantitativo
PAE 4.2

Tipo de evaluacién MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo
2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 5.0 ALTO
2017 Evaluacion de Consistencia y Resultados 3.4 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Evaluacién de Consistencia y Resultados

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/20s052pccr17.rar

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerérquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodoldgica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las formulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacion no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacion de
desempeno.

Formula(s)

Evaluacion Especifica de Desempefio
VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Evaluacion de Consistencia y Resultados
VECYR =56i =1Xi

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316  Valoracién del apartado de resultados o productos  (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracién del apartado de cobertura (X3)

Evaluacién de Consistencia y Resultados

1/6 Valoracién de Resultados  (X1)

1/6 Valoracién del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracién de Planeacién y Orientacion a Resultados — (X3)
1/6 Valoracién de Cobertura y Focalizacion — (X4)

1/6 Valoracién de Operacién  (X5)

1/6 Valoracién de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

20

Pp S052 Prog a de Abasto Social de Leche a cargo de Licons

MSD MSD

Variable e e e
cuantitativo cualitativo

ASM 4.0 MEDIO ALTO

ARo Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora .. % Avance
recomendacién % avance

Liconsa debera gestionar ante DICONSA, una propuesta de mecanismo para resolver los problemas de

entrega de leche 2014 100 9
Elaborar una estrategia integral y de mediano plazo para mejorar la cobertura del PASL, tomando las

consideraciones de caracter operativo y financiero 2014 66
Gestionar una propuesta de NOM, para la inclusion obligatoria de alimentos fortificados, para que la

leche otorgada a otros programas sociales cuente con estas disposiciones. 2014 100
Gestion para que el indicador de Fin se encuentre en el Catalogo Nacional de Indicadores. (Buscar quién

del INEGI lleva esto o quién dirige la gestion) 2015 30
Liconsa deberd gestionar ante Diconsa la inclusion de leche Liconsa en su lista de productos anexa a las

reglas de operacion. 2014 100
Realizar una estrategia de mercadotecnia para incrementar el consumo de leche fortificada LICONSA, la

cual tenga contemplada aquellos programas o entidades a los que se les pueda proveer esta leche 2014 100

Analisis interno sobre los grupos etarios por antender considerando a la estrategia nacional de inclusion,

la vinculacion con programas sectoriales y especiales, @si como el programa estratégico institucional de 2015 100
Liconsa, para posteriormente plantear ejercicios de planeacion.

Analisis y revision de la MIR del PASL en donde se valore la inclusién de un nuevo componente asi como

de indicadores adicionales, lo anterior también implicaria revisar los resumenes narrativos y las fichas 2015 100
técnicas de indicadorres.

Implementar una estrategia de comunicacion dirigida a los beneficiarios para informarles COMo se debe
preparar de manera correcta la leche en polvo, asi como informar sus beneficios nutricionales. 2016 100

Elaboracion de documento en el que se definan los posibles mecanismos de coordinacion,
complementariedad y sinergias entre el PASL y los programas alimentarios de la Sedesol para mejorar la 2014 100
politica alimentaria a cargo de esta Secretaria.

Establecer la metodologia de seguimiento fisico y operativo del Programa, junto con su respectivo

informe de resultados 2014 100
Generar una Agenda de Evaluacion orientada a la coordinacion del PASL con los otros programas
alimentarios 2015 100
Realizar una nota de actualizacion de la Poblacion Objetivo tomando en cuenta la modalidad de
Convenios con Actores Sociales. 2015 100
Realizar un estudio interno de la politica de precios diferenciados (precio normal 550, 4.50 y 1.00 MXN)
en la politica de descuento. 2016 100
Mejorar instalaciones en puntos de venta seleccionados en la Zona Metropolitana por Liconsa. 5017 100

NOTA: La ficha muestra solo 15 de los 20 ASM registrados por el Programa presupuestario

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del aflo de recomendaciéon 2013.
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

20 Desarrollo

Pp S052 Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de C.V.

MSD MSD

Variable e e e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 4.0 MEDIO ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencién de las recomendaciones derivadas de los
Informes de confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacién de los padrones de beneficiarios
incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que
elabora la SFP con informacidén de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPC. El valor de la subvariable tiene una
ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderaciéon de 70%.

Formula

SIIPPG =RA*03 + ICP*0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP = ¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integracion de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)
N.A. 87.1 87.1

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.



