S HC P Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp P012 Rectoria en Salud

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo

MSD 3.7 MEDIO

PEF 1.2 BAJO
MIR 4.5 MEDIO ALTO
PAE 3.8 MEDIO ALTO
ASM 4.0 MEDIO ALTO

SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto
Logro satisfactorio

Medio alto

Medio

HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Rectoria en Salud

Variable PEF Variable PEF
2018
Cuantitativo Cualitativo 2,417.8 2,417.7 2,434.2 2,434.2
1.2 BAJO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
1.5 BAJO 1.0 BAJO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
1,356.2 2,417.8 2,417.7 178.3 1.5 1,272.4 2,434.2 2,434.2 191.3 1.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).



SHCP Subsecretaria de Egresos

AR AR TR ISAGRNITA Unidad de Evaluacién del Desempefio
Y cnéoiTo PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp P012 Rectoria en Salud

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.5 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 4.0 MEDIO ALTO
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
A 7 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
fio de valoracién Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 83.2 40 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r D‘ i Mt Mt-1 3. IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado
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SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 Salud

Rectoria en Salud

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo

Medio alto
MIR 4.5 MEDIO ALTO
Calidad 4.0 MEDIO ALTO Medio
Metas vs presupuesto NA NA

Medio bajo
Cumplimiento metas 5.0 ALTO

Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta
indicador aprobada

Variable MIR

HAltoy
Medio alto
Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta Meta
ajustada alcanzada

9% Avance Cumplimiento

Implantacién de los proyectos estratégicos para la conduccion eficaz del Sistema Nacional

de Salud en el afio.

Ascendente 100.0

1.0 1.0 100.0 5.0

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

promedio

Valoracién cuantitativa

NA NA

NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

P012 Rectoria en Salud

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 38

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2016 Evaluacion de Disefio 3.8 MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12p012pdil6.pdf

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.
Formula(s)

Evaluacién de Disefio
VED = 0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271 (X3) + 0.172 (X4)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién de Disefio

0.337 Valoracion de Identificacion del Problema  (X1)

0.220 Valoracién de Contribucién a los Objetivos Estratégicos y Nacionales  (X2)

0.271 Valoracién de Vinculacion con las Reglas de Operacién y Normatividad Aplicable  (X3)
0.172 Valoracién de Identificacion de la Poblacién Potencial y Objetivo  (X4)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 Salud

Pp P012 Rectoria en Salud

. MSD MSD
Variable . e
cuantitativo (ENEYe)
ASM 4.0 MEDIO ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora Afio Fromedioge

e % Avance 0
recomendacion % avance

Fortalecera el documento denominado Diagnéstico del programa P012.

2016 75 94
Fortalecer la rendicion de cuentas del programa
2016 100
Analizaran y fortaleceran la construccion de la MIR en coordinacién con las Unidades Administrativas que contribuyen
ala misma. 2016 100
Mejora de la gestién y efectividad operativa del programa
2016 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.
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3 SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp P013 Asistencia social y proteccion del paciente

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.1 MEDIO ALTO
PEF 5.0 ALTO
MIR 5.0 ALTO
PAE 2.5 MEDIO BAJO
ASM 4.0 MEDIO ALTO
SIIPPG 5.0 ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto |

Logro satisfactorio
Medio alto "

HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
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SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Asistencia social y proteccion del paciente

Variable PEF Variable PEF
2018
697.9
Cuantitativo Cualitativo =8
5.0 ALTO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
688.7 630.5 630.5 91.5 5.0 697.9 654.7 654.7 93.8 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp P013 Asistencia social y proteccién del paciente

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 5.0 ALTO
Medio alto
Calidad 5.0 ALTO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ 2 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 89.0 5.0 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Cociente de metas /

Indicadores de propésito Pt Pt-1 Escala
. . Mt Mt-1 Cociente de
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) presupuesto MSD
Porcentaje de comités de ética en investigacion con seguimiento anual 80.0 62.5 654.7 663.9 1.30 5.0
Porcentaje de comités hospitalarios de bioética con seguimiento anual 59.9 59.8 654.7 663.9 1.00 5.0
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas V(M.P M,_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado M,P), = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Ramo 12 Salud

Asistencia social y proteccién del paciente

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo

Medio alto

MIR 5.0 ALTO
Calidad 5.0 ALTO Medio

Metas vs presupuesto 5.0 ALTO
Medio bajo

Cumplimiento metas 5.0 ALTO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

limiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del
indicador

Meta
aprobada

Meta
ajustada

Variable MIR

mAltoy
Medio alto

Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta
alcanzada

9% Avance Cumplimiento

Porcentaje de comités de ética en investigacién con seguimiento anual

Porcentaje de comités hospitalarios de bioética con seguimiento anual

Ascendente 80.0

Ascendente 60.1

80.0

83.7 104.6 5.0

100.0 5.0

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

promedio

Valoracién cuantitativa

NA NA

NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

P013 Asistencia social y proteccion del paciente

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 25

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2016 Evaluacion de Consistencia y Resultados 2.5 MEDIO BAJO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién de Consistenciay Resultados
www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12p013pcrl6.pdf

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Formula(s)

Evaluacién de Consistenciay Resultados
VECYR=3%6i=1Xi

Peso / Concepto / Variables
Evaluacién de Consistenciay Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacion y Orientacion a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Cobertura y Focalizacion — (X4)

1/6 Valoracion de Operacién  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 Salud
Pp P013 Asistencia social y proteccion del paciente
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 4.0 MEDIO ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora - % Avance
recomendacion % avance

Definir el Diagnéstico Ampliado
2016 80 80

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.




Subsecretaria de Egresos

SHCP _ © ‘
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

12

P013  Asistencia social y proteccion del paciente

) MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de confronta entre
padrones elaborados por la SFP con informacidon de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la

informacion incorporada a dicho Sistema.
Método de célculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que elabora la SFP
con informacién de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacién de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula

SIIPPG=RA*0.3 + ICP*0.7

Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =} porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integraciéon de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 99.1 99.1

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp P016 Prevencién y atencién de VIH/SIDA y otras ITS

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo

MSD 4.6 ALTO
PEF 45 MEDIO ALTO

MIR 4.7 ALTO
PAE 4.0 MEDIO ALTO

ASM 5.0 ALTO

SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto

Logro satisfactorio
Medio alto "

HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Prevencion y atencién de VIH/SIDA y otras ITS

Variable PEF Variable PEF

2018

s 431.1 431.4
Cuantitativo Cualitativo i

4.5 MEDIO ALTO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
4.5 MEDIO ALTO 4.5 MEDIO ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
431.1 363.5 363.5 84.3 4.5 431.4 357.1 357.1 82.8 4.5

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp P016 Prevencién y atencién de VIH/SIDA y otras ITS

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 4.7 ALTO
Medio alto
Calidad 5.0 ALTO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ 2 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 913 5.0 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r D‘ i Mt Mt-1 3. IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

Porcentaje de personas en tratamiento antirretroviral con carga viral indetectable. 86.0 795 357.1 382.7 1.20 5.0

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Ramo 12 Salud

Prevencion y atencion de VIH/SIDA y otras ITS

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.7 ALTO
Calidad 5.0 ALTO Medio
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO
Medio bajo
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta
indicador aprobada

Meta
ajustada

Variable MIR

mAltoy
Medio alto

Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta W Cumplimiento
Yo Avance
alcanzada

Porcentaje de personas en tratamiento antirretroviral con carga viral indetectable.

Ascendente 86.0

86.0

80.6 93.7 4.0

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

promedio

Valoracién cuantitativa

NA NA

NA




S HC P Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

P016 Prevencion y atencién de VIH/SIDA y otras ITS

— MSD
ariable cuantitativo
PAE g0

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2016 Evaluacion de Consistencia y Resultados 4.0 MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién de Consistenciay Resultados
www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12p016pcrl6.pdf

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Formula(s)

Evaluacién de Consistenciay Resultados
VECYR=3%6i=1Xi

Peso / Concepto / Variables
Evaluacién de Consistenciay Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacion y Orientacion a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Cobertura y Focalizacion — (X4)

1/6 Valoracion de Operacién  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.




S HC P Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA

Unidad de Evaluacion del Desempefio
Y CREDITO PUBLICO

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

12

P016 Prevenciony atencién de VIH/SIDAy otras ITS

MSD MSD

Variable cuantitativo cualitativo

ASM 5.0 ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora e % Avance ALUICEIoG)E

recomendacion % avance

Elaboracién de un diagnéstico ampliado que incluya replanteamiento acorde con las facultades y atribuciones, se

analice la conveniencia no de tener poblacién beneficiaria y valorar la reasignacion de participacion de las OSC en las 100
entidades e incluya una matriz e indicadores que midan y permitan la evaluacion de las actividades rectoras que 2016 100

realiza Censida.

Elaborar el documento con un PAT que incluya las actividades de gestién, rectoria y supervision del programa. Asi
como la medicion de la mejora continua de la calidad del servicio. 2016 100

Elaborar el documento que incluya el andlisis critico de las implicaciones de continuar la compra centralizada de

insumos estratégicos que ha logrado beneficios importantes. Contemplar riesgos y beneficios de mantener este 2016 100
mecanismo.

Elaborar el documento que incluya la supervisién como un elemento esencial de rectoria y plantear la asignacion de
nuevos recursos para llevar a cabo este proceso rector marcado en el Reglamento Interior de la SSA. 2016 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.




3 SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Ramo 12 Salud

Resultados generales del Programa presupuestario

Pp P018 Prevencién y control de enfermedades

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.4 MEDIO ALTO
PEF 4.8 ALTO
MIR 4.3 MEDIO ALTO
PAE 3.6 MEDIO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto |

Medio alto "

PEF

MIR

Logro satisfactorio

HAltoy
medio alto

0 Medio

B Medio bajoy
bajo

PAE

ASM

SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Prevencion y control de enfermedades

Variable PEF Variable PEF

2018

642.6 648.5

Cuantitativo Cualitativo

4.8 ALTO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
4.5 MEDIO ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
642.6 540.2 540.2 84.1 4.5 648.5 600.1 600.1 92.5 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).



SHCP Subsecretaria de Egresos

AR AR TR ISAGRNITA Unidad de Evaluacién del Desempefio
Y cnéoiTo PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp P018 Prevencién y control de enfermedades

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.3 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 5.0 ALTO
Metas vs presupuesto 3.0 MEDIO Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
- B2 " L Valoracién N - " . N - N
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 93.8 5.0 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r D‘ i Mt Mt-1 3. IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

Casos de enfermedades especificas sujetas a vigilancia epidemioldgica. 23,949.0 22,928.2 600.1 568.9 0.90 3.0

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 Salud

Prevencion y control de enfermedades

Variable MSD-MIR

Variable y
IEGELIES X
Cuantitativo Cualitativo
MIR 4.3 MEDIO ALTO
Calidad 5.0 ALTO
Metas vs presupuesto 3.0 MEDIO
Cumplimiento metas 5.0 ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances
de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Alto

Medio alto

Medio

Medio bajo

Bajo

Sentido del Meta
indicador aprobada

Variable MIR

HAltoy
Medio alto
Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta Meta
ajustada alcanzada

9% Avance Cumplimiento

Casos de enfermedades especificas sujetas a vigilancia epidemiolégica.

Descendente 23,949.0

23,949.0 23,542.0 101.7 5.0

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

NGm. FID Valoracién cuantitativa

promedio

valoradas

NA NA NA




S HC P Subsecretaria de Egresos

ECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacion del Desempefio

s
Y CREDITO PUBLICO

lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

P018 Prevencion y control de enfermedades

; M
Variable cuantitativo

PAE 3.6

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2017 Evaluacion de Procesos 3.6 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién de Procesos

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/12p018phprl7.rar

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Formula(s)

Evaluacién de Procesos
VEP = 0.60 (X1) + 0.40 (X2)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién de Procesos

0.60 Valoracion de Eficiencia  (X1)
0.40 Valoracién de Suficiencia (X2)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.




S HC P Subsecretaria de Egresos

£5 SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacion del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 Salud
Pp P018 Prevenciony control de enfermedades
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora - % Avance
recomendacion % avance

Elaboracién de un documento normativo
2016 100 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.




; S H C P Subsecretaria de Egresos
NE Unidad de Evaluacién del Desempefio

3 SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp P020 Salud materna, sexual y reproductiva

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.4 MEDIO ALTO
PEF 4.8 ALTO
MIR 4.0 MEDIO ALTO
PAE 4.0 MEDIO ALTO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto |

Logro satisfactorio
Medio alto "

HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Salud materna, sexual y reproductiva

Variable PEF Variable PEF

2018

2,365.3

Cuantitativo Cualitativo

48 ALTO 1,859.5

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
4.5 MEDIO ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
2,172.2 1,859.5 1,859.5 85.6 4.5 2,365.3 2,202.2 2,202.2 93.1 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).



SHCP Subsecretaria de Egresos

AR AR TR ISAGRNITA Unidad de Evaluacién del Desempefio
Y cnéoiTo PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp P020 Salud materna, sexual y reproductiva

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 4.0 MEDIO ALTO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 3.0 MEDIO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a —
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
A 7 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
fio de valoracién Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 80.0 40 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r D‘ i Mt Mt-1 3. IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

Cobertura ponderada de servicios de salud materna, sexual, reproductiva y violencia familiar y
de género en la poblacion responsabilidad de la Secretaria de Salud

54.0 46.5 2,202.2 1,958.0 1.00 5.0

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

12 Salud

Salud materna, sexual y reproductiva

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Calidad 4.0 MEDIO ALTO Medio
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO
Medio bajo
Cumplimiento metas 3.0 MEDIO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta
indicador aprobada

Variable MIR

Meta
ajustada

mAltoy
Medio alto

Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta W Cumplimiento
Yo Avance
alcanzada

Cobertura ponderada de servicios de salud materna, sexual, reproductiva y violencia

familiar y de género en la poblacion responsabilidad de la Secretaria de Salud

Ascendente 54.0

54.0

415 76.9 3.0

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

Valoracién cuantitativa
promedio

NA NA NA




S HC P Subsecretaria de Egresos

ECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacion del Desempefio

s
Y CREDITO PUBLICO

lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

P020 Salud materna, sexual y reproductiva

— MSD
ariable cuantitativo
PAE g0

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2016 Evaluacion de Disefio 4.0 MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12p020pdil6.pdf

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.
Formula(s)

Evaluacién de Disefio
VED = 0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271 (X3) + 0.172 (X4)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién de Disefio

0.337 Valoracion de Identificacion del Problema  (X1)

0.220 Valoracién de Contribucién a los Objetivos Estratégicos y Nacionales  (X2)

0.271 Valoracién de Vinculacion con las Reglas de Operacién y Normatividad Aplicable  (X3)
0.172 Valoracién de Identificacion de la Poblacién Potencial y Objetivo  (X4)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.




S HC P Subsecretaria de Egresos

£5 SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacion del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 SE
Pp P020 Salud materna, sexual y reproductiva
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora - % Avance
recomendacion % avance

Mejorar el disefio de la MIR para un Programa tipo P
2016 100 95

Elaboracion del diagnéstico ampliado del programa presupuestario P020
2016 90

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.




SHCP Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp S039 Programa de Atencién a Personas con Discapacidad

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo

MSD 3.4 MEDIO

PEF 1.0 BAJO
MIR 1.7 MEDIO BAJO

PAE 2.8 MEDIO

ASM 5.0 ALTO

SIIPPG 5.0 ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

™ ™ = = il e e e e e = e e e e e e e e e e e 1
| 1
Alto |
1 | Logro satisfactorio
Medio alto : |
Medio
HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio
- ;7 SECRETARIA DE HACIENDA

- Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Programa de Atencién a Personas con Discapacidad

Variable PEF Variable PEF

2018

168.1 168.1

Cuantitativo Cualitativo

1.0 BAJO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
1.0 BAJO 1.0 BAJO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrggén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rsagén
41.8 151.6 151.6 363.1 1.0 43.8 168.1 168.1 384.2 1.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).



SHCP Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio

© PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 SEIN]

Pp S039 Programa de Atencién a Personas con Discapacidad

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 17 MEDIO BAJO
Medio alto
Calidad 3.0 MEDIO
Metas vs presupuesto 1.0 BAJO Medio
Cumplimiento metas 1.0 BAJO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C""‘P:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
= 2 N Valoracion . PSR- . . . .
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 69.0 30 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r p. i Mt Mt-1 g IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

Porcentaje de personas con di i ici por el pi que cuentan con

medios para su inclusién social 05 95.6 168.1 159.6 0.00 1.0
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Ramo 12 Salud

Programa de Atencién a Personas con Discapacidad

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 17 MEDIO BAJO
Calidad 3.0 MEDIO Medio
Metas vs presupuesto 1.0 BAJO
Medio bajo
Cumplimiento metas 1.0 BAJO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta
indicador aprobada

Variable MIR

HAltoy
Medio alto
Medio

W Medio bajo
y Bajo

MIR Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta
ajustada

Meta W Cumplimiento
Yo Avance
alcanzada

Porcentaje de personas con discapacidad beneficiadas por el programa que cuentan con

medios para su inclusion social

Ascendente 83.6

0.5

21 392.6 1.0

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

promedio

Valoracién cuantitativa

NA NA

NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

S039 Programa de Atencién a Personas con Discapacidad

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 28

Afio PAE Tipo de evaluacion WIIDHPIAE HIEIDHPAE
cuantitativo cualitativo
2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 2.3 MEDIO BAJO
2017 Evaluacion de Consistencia y Resultados 3.2 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Evaluacién de Consistenciay Resultados
www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/12s039pccrl7.zip

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados
VECYR=%6i=1Xi

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacién y Orientacién a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Cobertura y Focalizacion — (X4)

1/6 Valoracion de Operacién  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 SE
Pp S039 Programa de Atencién a Personas con Discapacidad
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora Afio Fromedioge

e % Avance 0
recomendacion % avance

Estimar la cuantificacion de su poblacién objetivo utilizando la férmula para la distribucién de recursos en las
entidades federativas y la poblacién que presenta discapacidad de acuerdo con el Censo 2010. 2013 100 100

Inclusién en el modelo de convenio de coordinacién de las Reglas de Operacién del Programa la obligacion para la
integracion de Cédulas de Informacion de la Poblacién Objetivo Beneficiada" y/o el "Padrén de la Poblacién Objetivo 2015 100
Beneficiada" por cada proyecto apoyado por las instancias ejecutoras.

Sistematizar los Padrones de la Poblacion Objetivo Beneficiada por el Programa
2016 100

Programacion de metas

2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

12

S039 Programa de Atencién a Personas con Discapacidad

) MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de confronta entre
padrones elaborados por la SFP con informacidon de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la

informacion incorporada a dicho Sistema.
Método de célculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que elabora la SFP
con informacién de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacién de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula

SIIPPG=RA*0.3 + ICP*0.7

Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =} porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integraciéon de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 100.0 100.0

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.
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; S H C P Subsecretaria de Egresos
NE Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp S072 PROSPERA Programa de Inclusion Social

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo

MSD 4.7 ALTO

PEF 5.0 ALTO
MIR 4.2 MEDIO ALTO

PAE 4.7 ALTO

ASM NA NA
SIIPPG 5.0 ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto

Logro satisfactorio
Medio alto "

HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

PROSPERA Programa de Inclusién Social

2017 2018

Variable PEF
2018
Cuantitativo Cualitativo
5.0 ALTO

Subvariables PEF

Ejercicio t-1 Ejercicio t
2017 2018

Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa

5.0 ALTO 5.0 ALTO

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Val;lrsalglén
6,275.1 5,926.1 5,926.1 94.4 5.0

Aprobado

6,382.1

Variable PEF

6,275.1 6,382.1

6,118.8 6,118.8

5,926.1 5,926.1

millones de pesos

Aprobado

Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido

2017 2018

i S . L. Valoracién
Modificado Ejercido % Ejecucién MSD
6,118.8 6,118.8 95.9 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 SEIN]

Pp S072 PROSPERA Programa de Inclusién Social

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR
subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 4.2 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 5.0 ALTO
Metas vs presupuesto 4.0 MEDIO ALTO Medio
Cumplimiento metas 3.7 MEDIO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a —
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C""‘P:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a) Calidad de la MIR

Valoracion

Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la
2018 86.0 5.0 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

cuantitativa

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito Pt Pt-1 Cociente de metas /

Escala
. . Mt Mt-1 Cociente de
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) presupuesto MSD
Porcentaje de becarias y becarios de secundaria que transitan a educacién media superior. 75.0 73.2 6,118.8 6,240.0 1.00 5.0
T ri n ion basi n re [ mposicion por la matricul
n::;:;.beca ias en educacion basica con respecto a la composicion por sexo de la matricula 05 06 61188 6.240.0 0.80 20
Tasa de becarias en educacién media superior con respecto a la composicién por sexo de la
matricula nacional. 21 1.7 6,118.8 6,240.0 1.30 5.0
Porcentaje de terminacion de educacion basica de los jévenes atendidos por el Programa. 72.0 81.0 6,118.8 6,240.0 0.90 3.0
Porcentaje de becarias y becarios de primaria que transitan a secundaria. 91.0 89.3 6,118.8 6,240.0 1.00 5.0
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas V(M.P -1
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado M,P), = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 Salud

PROSPERA Programa de Inclusién Social

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
IEGELIES X . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.2 MEDIO ALTO
Calidad 5.0 ALTO Medio
Metas vs presupuesto 4.0 MEDIO ALTO
Medio bajo mAltoy
Cumplimiento metas 3.7 MEDIO Medio alto
Medio
- . I . Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera | ¥ Bajo
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances MIR Calidad Metas  Cumplimiento
de los indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta W Cumplimiento
q A Yo Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada

Indicadores de nivel propésito

Porcentaje de titulares de familias PROSPERA usuarias de servicios financieros. Ascendente 0.0 36.3 35.0 96.5 5.0

Tasa de becarias en educaciéon media superior con respecto a la composicién por sexo de

la matricula nacional. Ascendente 2.1 2.1 3.3 101.2 5.0
Eg{g:;ﬁje de cobertura de PROSPERA de la poblacién objetivo respecto a la poblacién Ascendente 0.0 69.9 0.0 00 10
::‘;t:ir;trz.ije de becarias y becarios de secundaria que transitan a educacién media Ascendente 750 750 733 977 50
Porcentaje de proyectos apoyados por los programas de fomento productivo. Ascendente 0.0 53 11.2 211.0 1.0
Tasa de becarias en educacion basica con respecto a la composicion por sexo de la Ascendente 05 05 01 296 50
matricula nacional.

Porcentaje de terminacién de educacion basica de los jévenes atendidos por el Programa. Ascendente 72.0 72.0 78.9 109.5 4.0
Porcentaje de becarias y becarios de primaria que transitan a secundaria. Ascendente 91.0 91.0 89.1 97.9 5.0
Prevalencia de anemia en mujeres de 12 a 49 afios de edad atendidas por el programa. Descendente 11.5 11.5 27.2 36.6 20

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su
caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio

NA NA NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

S072 PROSPERA Programa de Inclusién Social

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 7

Afio PAE Tipo de evaluacion WIIDHPIAE HIEIDHPAE
cuantitativo cualitativo
2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.7 ALTO
2017 Evaluacion de Consistencia y Resultados 4.7 ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Evaluacién de Consistenciay Resultados
www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/20s072pccrl7.rar

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados
VECYR=%6i=1Xi

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacién y Orientacién a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Cobertura y Focalizacion — (X4)

1/6 Valoracion de Operacién  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

12

S072 PROSPERA Programa de Inclusién Social

) MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de confronta entre
padrones elaborados por la SFP con informacidon de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la

informacion incorporada a dicho Sistema.
Método de célculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que elabora la SFP
con informacién de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacién de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula

SIIPPG=RA*0.3 + ICP*0.7

Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =} porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integraciéon de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 97.2 97.2

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPERNO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp S174 Programa de estancias infantiles para apoyar a madres trabajadoras

MSD MSD

Variable cuantitativo cualitativo

MSD 4.7 ALTO
PEF 5.0 ALTO
MIR 4.9 ALTO
PAE 4.4 MEDIO ALTO
ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefiio

]

=
=
o
0
3

Logro satisfactorio

Medio altol
Medio
HAltoy
Medio bajo medio alto
@ Medio
Bajo
B Medio bajoy

bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Programa de estancias infantiles para apoyar a madres trabajadoras

Variable PEF Variable PEF
2018
Cuantitativo Cualitativo
238.9 2339 2339 2414 235.4 2354
5.0 ALTO
@
2
| 8
Subvariables PEF .,
o
g
Ejercicio t-1 Ejercicio t S
2017 2018 ‘E
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion VaI&rsaglén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Val&r;glén
238.9 233.9 233.9 97.9 5.0 241.4 235.4 235.4 97.5 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta PuUblica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp S174 Programa de estancias infantiles para apoyar a madres trabajadoras

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 4.9 ALTO
Medio alto
Calidad 5.0 ALTO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 4.8 ALTO = Al
" " oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3”;:;: bajo
se considera unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C“"‘":’“‘e"‘“
vs e
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a) Calidad de la MIR

Valoracién

Ao de valoracion Calificacion = La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 100.0 5.0 Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico (SHCP) a las MIR de los Pp.

cuantitativa

b) Metas vs presupuesto

Pt Cociente de metas /

Indicadores de propésito Escala
Mt-1 Cociente de
comparables entret y t-1 (mdp) TS MSD
Porcentaje de beneficiarias(os) que permaneciendo mas de dos meses en el Programa
accedieron a un trabajo remunerado. 80.1 4.4 2354 2463 110 50
Porcentaje de beneficiarias(os) que utilizan el tiempo disponible generado por el uso de los 95.0 922 235.4 246.3 110 5.0

servicios de cuidado infantil para trabajar, buscar empleo, capacitarse o estudiar.

Porcentaje de beneficiarias(os) que tenian trabajo al momento de ingreso al programa, y
mientras permanecen en el programa logran mantenerse y/o mejoran su posicién en un 90.0 91.9 235.4 246.3 1.00 5.0
trabajo remunerado.

Promedio de horas semanales que disponen las(os) beneficiarias(os) para acceder,

permanecer en el mercado laboral o en su caso estudiar. S 34.0 2354 2463 110 50
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas M,_4
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado 14 (M' Py, = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Programa de estancias infantiles para apoyar a madres trabajadoras

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
subvariables . Alto
uantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.9 ALTO
Calidad 5.0 ALTO Medio
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO
Medio bajo mAltoy
Cumplimiento metas 48 ALTO Medio alto
Medio
. y _ . Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera y Bajo
unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los MIR Calidad Metas  Cumplimiento
avances de los indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados aregistrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta o Cumplimiento
; % Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada

Indicadores de nivel propésito

Porcentaje de beneficiarias(os) que utilizan el tiempo disponible generado por el uso de los

servicios de cuidado infantil para trabajar, buscar empleo, capacitarse o estudiar. Ascendente 95.0 95.0 94.3 992 5.0

Promedio de horas semanales que disp las(os) iciari para acceder,

permanecer en el mercado laboral o en su caso estudiar. Ascendente 35.0 350 343 97.9 50

Porcentaje de beneficiarias(os) que tenfan trabajo al momento de ingreso al programa, y
mientras permanecen en el programa logran mantenerse y/o mejoran su posicion en un  Ascendente 90.0 90.0 96.5 107.2 4.0
trabajo remunerado.

Porcentaje de iciari que p iendo més de dos meses en el Programa
accedieron a un trabajo remunerado.

Ascendente 80.1 80.1 76.1 95.1 5.0

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propdsito de la MIR, o en su
caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio

NA NA NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

S174 Programa de estancias infantiles para apoyar a madres trabajadoras

) MSD
Variable cuantitativo
PAE af

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.9 MEDIO ALTO

2017 Evaluacion de Consistencia y Resultados 4.9 ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen Desempeno 2016.aspx

Evaluacién de Consistenciay Resultados
www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/20s174pccrl7.rar

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluaciéon no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Férmula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados
VECYyR =%6i=1Xi

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos  (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacion y Orientacion a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Cobertura y Focalizacion  (X4)

1/6 Valoracion de Operacién  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacién Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de méas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacion que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp S200 Fortalecimiento a la atenciéon médica

Variable M.SD : M.SD.

cuantitativo cualitativo

MSD 4.3 MEDIO ALTO
PEF 4.8 ALTO
MIR 3.4 MEDIO
PAE 35 MEDIO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG 5.0 ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

| Logro satisfactorio

HAltoy
medio alto

0 Medio

B Medio bajoy
bajo

PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Fortalecimiento a la atencién médica

Variable PEF Variable PEF

2018

901.0
Cuantitativo Cualitativo

4.8 ALTO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
4.5 MEDIO ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
859.8 734.3 734.3 85.4 4.5 901.0 841.3 841.3 93.4 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 SEIN]

Pp S200 Fortalecimiento a la atencién médica

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 34 MEDIO
Medio alto
Calidad 3.0 MEDIO
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 3.7 MEDIO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C""‘P:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
AR B2 " L Valoracién N - " . N - N
fio de valoracién Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 67.0 30 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r p. i Mt Mt-1 g IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 Salud

Fortalecimiento a la atencién médica

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
IEGELIES X . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 3.4 MEDIO
Calidad 3.0 MEDIO Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Medio bajo mAltoy
Cumplimiento metas 3.7 MEDIO Medio alto
Medio
- . I . Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera ¥ Bajo
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances MIR Calidad Metas  Cumplimiento
de los indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

q q % Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada

Porcentaje de casos referidos de embarazo de alto riesgo a un segundo nivel de atencion. Ascendente 100.0 100.0 78.6 78.6 3.0
Porcentaje de nifios de cinco afios r s de desnutricion. Ascendente 35.0 35.0 25.0 71.4 3.0
Porcentaje de localidades con servicios de atencién primaria a la salud. Ascendente 87.0 87.0 87.3 100.3 5.0

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su
caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio

NA NA NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

S200 Fortalecimiento a la atencién médica

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 35

Afio PAE Tipo de evaluacion WIIDHPIAE HIEIDHPAE
cuantitativo cualitativo
2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.3 MEDIO
2017 Evaluacion de Consistencia y Resultados 3.6 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Evaluacién de Consistenciay Resultados
www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/12s200pccrl7.zip

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados
VECYR=%6i=1Xi

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacién y Orientacién a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Cobertura y Focalizacion — (X4)

1/6 Valoracion de Operacién  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 SE
Pp S200 Fortalecimiento a la atencién médica
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora - % Avance ®
recomendacion % avance

Difusion continua de planes y metas a personal operativo

2013 100 100
Diagnéstico del estado de las UMM

2013 100
Manual de promocién y prevencion en salud para personal operativo.

2013 100
Fortalecimiento de capacitacion al personal

2013 100
Conceptualizacion de las poblaciones potencial y objetivo

2013 100
Implementar un modelo de supervision

2013 100
Especificar los criterios de focalizacion sin limitarlos al indice de marginacién

2015 100
Monitorear la deteccién de embarazo de alto riesgo y la referencia oportuna a unidades resolutivas como indicador de
propésito en la MIR. 2015 100
Actualizacion del Diagnéstico

2016 100
Reorientaciéon del Programa para la actualizacién de la MIR

2016 100
Actualizacion del Portal web

2016 100
Fortalecimineto de la MIR

2016 100
Actualizacién de la MIR

2017 100
Elaboraciéon de una guia metodolégica para determinar cobertura del Pp S200 FAM

2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.




Subsecretaria de Egresos

SHCP _ © ‘
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

12

S200 Fortalecimiento a la atencién médica

) MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de confronta entre
padrones elaborados por la SFP con informacidon de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la

informacion incorporada a dicho Sistema.
Método de célculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que elabora la SFP
con informacién de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacién de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula

SIIPPG=RA*0.3 + ICP*0.7

Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =} porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integraciéon de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 100.0 100.0

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp S201 Seguro Médico Siglo XXI

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.1 MEDIO ALTO
PEF 5.0 ALTO
MIR 4.0 MEDIO ALTO
PAE 3.8 MEDIO ALTO
ASM 4.0 MEDIO ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto |
Logro satisfactorio

Medio alto

HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Seguro Médico Siglo XXI

Variable PEF Variable PEF
2018
Cuantitativo Cualitativo
2,049.6 2,011.1 2,011.1
1,955.9 10131
5.0 ALTO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
1,955.9 1,913.1 1,913.1 97.8 5.0 2,049.6 2,011.1 2,011.1 98.1 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp S201 Seguro Médico Siglo XXI

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 4.0 MEDIO ALTO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 3.0 MEDIO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a —
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
A 7 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
fio de valoracién Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 79.0 40 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r D‘ i Mt Mt-1 3. IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

Porcentaje de avance de aseguramiento de la poblacion objetivo 100.0 96.3 2,011.1 2,014.4 1.00 5.0

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Ramo 12 Salud

Seguro Médico Siglo XXI

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Calidad 4.0 MEDIO ALTO Medio
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO
Medio bajo
Cumplimiento metas 3.0 MEDIO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta
indicador aprobada

Variable MIR

Meta
ajustada

mAltoy
Medio alto

Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta W Cumplimiento
Yo Avance
alcanzada

Porcentaje de avance de aseguramiento de la poblacién objetivo

Ascendente 100.0

100.0

83.3 83.3 3.0

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

promedio

Valoracién cuantitativa

NA NA

NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

S201 Seguro Médico Siglo XXI

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 38

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.8 MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién Especifica de Desempefio
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.
Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 Salud

Pp S201 Seguro Médico Siglo XXI

. MSD MSD
Variable . e
cuantitativo (ENEYe)
ASM 4.0 MEDIO ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora - % Avance ®
recomendacion % avance

Disefiar un indicador que se refiera a la satisfaccion de los beneficiarios de los servicios de salud otorgados con
ayuda del SMSXXI 2013 80 88

Revisar las definiciones de poblacién objetivo y potencial asi como su método de célculo y cuantificacion.

2013 100
Adecuar las Reglas de Operacion 2016 con la revision de la Poblacién Objetivo

2015 100
Revision las definiciones de poblacién objetivo y potencial asi como su método de calculo y cuantificacion

2015 100
Adecuar las Reglas de Operacion 2018 con la revision de las poblaciones asi como los indicadores ahi descritos.

2016 100
Revision las definiciones de poblacién objetivo y potencial asi como su método de calculo y santificacién

2016 100
Elaboracién de una Diagnostico Ampliado el cual permita ampliar las observaciones del programa para su mejora,
solventando las recomendaciones obtenidas. 2016 20
Campandia de difusion SMSXXI

2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Ramo 12 Salud

Resul

tados generales del Programa presupuestario

Pp S202 Calidad en la Atencién Médica

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.4 MEDIO ALTO
PEF 5.0 ALTO
MIR 4.3 MEDIO ALTO
PAE 3.0 MEDIO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG 5.0 ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto |

Medio alto "

PEF MIR PAE ASM  SIIPPG

Logro satisfactorio

HAltoy
medio alto

0 Medio

B Medio bajoy
bajo
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Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Calidad en la Atencién Médica

Variable PEF Variable PEF

2018

Cuantitativo Cualitativo

5.0 ALTO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
83.9 76.3 76.3 91.0 5.0 86.6 83.6 83.6 96.5 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp S202 Calidad en la Atencién Médica

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 4.3 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 4.0 MEDIO ALTO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ 2 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 74.0 40 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

o < Cociente de metas /
Indicadores de propésito Mt Mt-1 Pt Pt-1 Cociente de Escala

comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) presupuesto MSD

Porcentaje de proyectos de mejora de la calidad financiados el afio anterior que demuestran
una mejora en la calidad de la atencién al término de su implementacion, de acuerdo con su 71.4 69.2 83.6 80.4 1.00 5.0
Evaluacion Externa.

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado




S HCP Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 Salud

Calidad en la Atencién Médica

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
IEGELIES X . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.3 MEDIO ALTO
Calidad 4.0 MEDIO ALTO Medio
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO
Medio bajo mAltoy
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO Medio alto
Medio
- . I . Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera ¥ Bajo
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances MIR Calidad Metas  Cumplimiento
de los indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel propdsito n . % Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada

Porcentaje de establecimientos que mejoran la calidad al incrementar su puntaje en al
menos uno de los criterios del Modelo de Gestién de Calidad en Salud, con respecto a su
evaluacién del afio anterior en el Premio Nacional de Calidad en Salud y el
Reconocimiento al Mérito por la Mejora Continua.

Ascendente 50.0 50.0 50.0 100.0 5.0

Porcentaje de proyectos de mejora de la calidad financiados el afio anterior que
demuestran una mejora en la calidad de la atenci6n al término de su implementacion, de  Ascendente 75.0 71.4 85.7 120.0 3.0
acuerdo con su Evaluacion Externa.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su
caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio

NA NA NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

S202 Calidad en la Atencién Médica

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 30

Afio PAE Tipo de evaluacion WIIDHPIAE HIEIDHPAE
cuantitativo cualitativo
2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 25 MEDIO BAJO
2017 Evaluacion de Consistencia y Resultados 3.4 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Evaluacién de Consistenciay Resultados
www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/12s202pccrl7.zip

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados
VECYR=%6i=1Xi

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacién y Orientacién a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Cobertura y Focalizacion — (X4)

1/6 Valoracion de Operacién  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 SE
Pp S202 Calidad en la Atencién Médica
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora - % Avance ®
recomendacion % avance

Cuantificacién de poblacion e indicadores

2013 100 100
Asesoria para Proyectos de Mejora de la Calidad y Premio Nacional de Calidad en Salud

2015 100
Definir la conformacion de las Redes de atencién en las Reglas de Operacion del Programa

2015 100
Elaboracién y publicaciéon de la MIR

2015 100
Inclusion de un indicador de buenas practicas en la MIR 2016

2015 100
Inclusién en la Convocatoria para el financiamiento de Proyectos de Mejora de la Calidad en la Atencién Médica 2016
de dos nuevos temas prioritarios 2015 100
Reunién para la elaboracién de la MIR con base en a metodologia de Marco Légico

2015 100
Mantener la focalizacién de los proyectos en temas de alto impacto y que son prioridades de salud.

2016 100
Mejorar los mecanismos de difusion de resultados de proyectos.

2016 100
Adecuar el resumen narrativo de la MIR

2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

12

S202 Calidad en la Atenci6n Médica

) MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de confronta entre
padrones elaborados por la SFP con informacidon de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la

informacion incorporada a dicho Sistema.
Método de célculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que elabora la SFP
con informacién de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacién de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula

SIIPPG=RA*0.3 + ICP*0.7

Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =} porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integraciéon de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 90.7 90.7

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp S251 Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente"

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.3 MEDIO ALTO
PEF 5.0 ALTO
MIR 4.0 MEDIO ALTO
PAE 2.9 MEDIO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG 5.0 ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto |

Logro satisfactorio
Medio alto "

Medio
HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente"

Variable PEF Variable PEF
2018
Cuantitativo Cualitativo 1133 114.9 114.9
106.5

5.0 ALTO 101.7 101.7
@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €

Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
113.3 114.9 114.9 101.4 5.0 106.5 101.7 101.7 95:5 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp S251 Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente"

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 4.0 MEDIO ALTO
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ 2 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 77.0 40 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r D‘ i Mt Mt-1 3. IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

12 Salud

Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente"

Variable MSD-MIR

Variable y
IEGELIES X
Cuantitativo Cualitativo
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Calidad 4.0 MEDIO ALTO
Metas vs presupuesto NA NA
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Alto

Medio alto

Medio

Medio bajo

Bajo

Sentido del Meta
indicador aprobada

Variable MIR

HAltoy
Medio alto
Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta Meta
ajustada alcanzada

9% Avance Cumplimiento

Porcentaje de personas que forman arti donde se han i

proyectos para mejorar las condiciones sociales de vida

tado

Ascendente 88.8

88.8 77.0 86.6 4.0

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

NA NA NA

Valoracién cuantitativa
promedio
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

S251 Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente”

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 29

Afio PAE Tipo de evaluacion WIIDHPIAE HIEIDHPAE
cuantitativo cualitativo
2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 2.7 MEDIO
2017 Evaluacion de Consistencia y Resultados 3.0 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Evaluacién de Consistenciay Resultados
www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/12s251pccrl?.zip

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados
VECYR=%6i=1Xi

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacién y Orientacién a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Cobertura y Focalizacion — (X4)

1/6 Valoracion de Operacién  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 Salud

Pp S251 Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente”
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora Afio Fromedioge

e % Avance 0
recomendacion % avance

Andlisis de la periodicidad de los indicadores de la MIR, que actualmente son anuales.

2016 100 100
Adecuar la identificacién de poblaciones
2017 100
Modificar alineacion PROSESA
2017 100
Separacion de indicadores por componente y acctividad
2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

12

S251 Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente"

) MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de confronta entre
padrones elaborados por la SFP con informacidon de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la

informacion incorporada a dicho Sistema.
Método de célculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que elabora la SFP
con informacién de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacién de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula

SIIPPG=RA*0.3 + ICP*0.7

Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =} porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integraciéon de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 100.0 100.0

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp S272 Apoyos para la proteccidon de las personas en estado de necesidad

Variable M.SD : M.SD.

cuantitativo cualitativo

MSD 3.8 MEDIO ALTO
PEF 4.7 ALTO
MIR 1.0 BAJO
PAE 3.7 MEDIO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG 5.0 ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto

| Logro satisfactorio

Medio alto |

Medio

HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Apoyos para la proteccion de las personas en estado de necesidad

Variable PEF Variable PEF
2018
175.2 175.2 173.9
Cuantitativo Cualitativo 166.0
155.1 155.1
4.7 ALTO
@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 4.5 MEDIO ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
166.0 175.2 175.2 105.5 5.0 173.9 155.1 155.1 89.2 4.5

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 SEIN]

Pp S272 Apoyos para la proteccién de las personas en estado de necesidad

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 1.0 BAJO
Medio alto
Calidad 1.0 BAJO
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 1.0 BAJO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C""‘P:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
AR B2 " L Valoracién N - " . N - N
fio de valoracién Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 41.0 1.0 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r p. i Mt Mt-1 g IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Ramo 12 Salud

Apoyos para la proteccién de las personas en estado de necesidad

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 1.0 BAJO
Calidad 1.0 BAJO Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Medio bajo
Cumplimiento metas 1.0 BAJO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta
indicador aprobada

Variable MIR

HAltoy
Medio alto
Medio

W Medio bajo
y Bajo

MIR Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta
ajustada

Meta W Cumplimiento
Yo Avance
alcanzada

Porcentaje de personas en situacion de vulnerabilidad que acceden a recursos o medios

del programa

Ascendente 100.0

100.0

200.4 200.4 1.0

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

promedio

Valoracién cuantitativa

NA NA

NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

S272  Apoyos para la proteccion de las personas en estado de necesidad

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 3.7

Afio PAE Tipo de evaluacion WIIDHPIAE HIEIDHPAE
cuantitativo cualitativo
2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.6 MEDIO
2017 Evaluacion de Consistencia y Resultados 3.7 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Evaluacién de Consistenciay Resultados
www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/12s272pccrl7.zip

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados
VECYR=%6i=1Xi

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

Evaluacién de Consistenciay Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacién y Orientacién a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Cobertura y Focalizacion — (X4)

1/6 Valoracion de Operacién  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacion Atendida  (X6)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 SE
Pp S272 Apoyos para la proteccién de las personas en estado de necesidad
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora - % Avance ®
recomendacion % avance

Definir y delimitar las poblaciones para mejor focalizacién de la intervencién

2016 100 100
Sustentar el problema que se busca atender con un Diagndstico

2016 100
Disefiar indicadores que midan el desempefio del Programa

2016 100
Redefinir el problema que se busca resolver

2016 100
Fortalecer la definicién de problematica que el programa atiende

2016 100
Focalizacion del programa en funcién de las poblaciones en desamparo

2016 100
Disefiar indicadores que midan el desempefio del Programa

2016 100
Revision de los indicadores de resultados

2016 100
Actualizar MIR

2017 100
Focalizar

2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

12

S272  Apoyos para la proteccién de las personas en estado de necesidad

) MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de confronta entre
padrones elaborados por la SFP con informacidon de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la

informacion incorporada a dicho Sistema.
Método de célculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que elabora la SFP
con informacién de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacién de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula

SIIPPG=RA*0.3 + ICP*0.7

Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =} porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integraciéon de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 99.7 99.7

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.



