Unidad de Evaluacién del Desempefio

S H C p Subsecretaria de Egresos

Y CREDI

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO

Ejercicio fiscal 2018

OBJETIVO: Dar a conocer los resultados del MSD, el cual constituye un instrumento que consolida y sintetiza la informacion de desempefio de los Programas presupuestarios
(Pp), con el fin de promover su vinculacion con las decisiones presupuestarias.

VALORACION: El MSD establece como variable dependiente el desempefio de los Pp a partir de la ponderacion de cinco variables explicativas. Los resultados cuantitativos se

presentan en una escala de uno a cinco y se categorizan en los siguientes niveles de desempefio: Bajo, Medio bajo, Medio, Medio alto y Alto. Los Pp en estos dos
ultimos niveles son considerados con "logro satisfactorio".

Po de las variables MSD
Variable explicativa Siglas Ponderacién
Ejercicio del gasto PEF 10% Valoracién del MS|
Matriz de Indicadores para Resultados MIR 20% Valoracién cualitativa Alto Medio alto Medio Medio bajo Bajo
E"a‘”ac.“,’”es SiepEses Programa Angeles PAE 25% Valoracién cuantitativa  [4.6 - 5.0) ‘ [38 - 4.6) ‘ [26-38) ‘ N6-26) ‘ [01-16)
valuacion
Aspectos Susceptibles de Mejora ASM 25%

Padron de beneficiarios incorporado al Sistema
Integral de Informacién de Padrones de SIIPP-C 20%
Programas Gubernamentales

NOTA: Las p i reasignan dep del nimero de variables de desempefio aplicables
para cada Pp. Para mayor informacion, ver la nota metodologica 2019 disponible en:

https//www.gob.mx/shcp/acciones-y- / -sintetico-de-i -de- ™

Resultados del ramo 12

ALCANCE: Para el ejercicio fiscal 2018 se valoré |a informacion de desempefo de 30 Pp del gasto programable pertenecientes al Ramo 12 Salud, cuyos resultados se muestran
en las siguientes graficas.

Pp por nivel de desempefio Pp por nivel de desempefio
(NUmero de Pp) (Porcentaje)
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Logro
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Valor promedio por variable MSD

Alto
Logro
satisfactorio
Medio alto,
Promedio por variable MSD
Desempefio
Variable MSD pe
promedio Medio
PEF 43
MIR 39
PAE 3.8 .
Medio bajo
ASM 4.7
B Medio bajoy
SIIPP-G 47 Bajo
MSD del ramo 4.2 Medio
Bajo
HAltoy
Medio alto

o PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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Resultados del ramo 12

Porcentaje de Pp con "logro satisfactorio”,
Pp con "logro satisfactorio”, segun el numero de variables consideradas

segun el nimero de variables MSD consideradas

Dos variables

. . ) ) 15% Cinco variables
NUm. Variables Pp Pp con "logro satisfactorio” Tres variables 33%
4%

Cinco 10 9

Cuatro 14 13

Tres 1 1
- : :

Total Pp 30 27 Cuatro variables

48%

Informacién de desempefio

Cuatro o cinco variables consideradas

MSD MsSD Variables consideradas e

Clave Programa e L. . q
Cuantitativo Cualitativo PEF MIR PAE ASM SIIPPG Satisfactorio

Formacioén y capacitacion de recursos humanos . - - -

EO10 43 MEDIO ALT @) @) @) @)
para la salud © © ) - - v
E022 Investigacion y desarrollo tecnolégico en salud 42 MEDIO ALTO Q @) Q Q V4
E023 Atencion a la Salud 45 MEDIO ALTO 4 . § «
E025 Prevencion y atencién contra las adicciones 4.0 MEDIO ALTO i ‘,
E036 Programa de vacunacién 38 MEDIO ALTO p @ p Vg
E040 Servicios de asistencia social integral 45 MEDIO ALTO Q @] @) o
o Proteccion y restitucién de los derechos de las nifias, - . - -
nifios y adolescentes e’ MEDIOALTO - v
G004 Proteccién Contra Riesgos Sanitarios 41 MEDIO ALTO p p g «
Regulacion y vigilancia de establecimientos y . ~ _ ~ ~
G005 . . - 38 MEDIO ALTO Qf
servicios de atenciéon médica
PO12 Rectoria en Salud 37 MEDIO p 4 g
PO13 Asistencia social y proteccién del paciente 4] MEDIO ALTO p p g «
PO16 Prevencién y atencién de VIH/SIDA y otras ITS 46 ALTO @] Q ‘,
poO18 Prevencién y control de enfermedades 4.4 MEDIO ALTO § 3 . «
P0O20 Salud materna, sexual y reproductiva 4.4 MEDIO ALTO p 4 g hf
S039 Programa de Atencién a Personas con Discapacidad 34 MEDIO Q Q
S072 PROSPERA Programa de Inclusién Social 4.7 ALTO 4 4 (
5200 Fortalecimiento a la atencién médica 43 MEDIO ALTO Q Q Q @] Vg
S201 Seguro Médico Siglo XXI 41 MEDIO ALTO 4 p 4 «
5202 Calidad en la Atencién Médica 4 MEDIO ALTO 4 : : «
Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad ~ - ~ - -
S251 3 43 MEDIO ALTO o
DIFerente"
Apoyos para la proteccién de las personas en estado . - . ~ ~
S272 o 38 MEDIO ALTO (&) o Qf
de necesidad
U005 Seguro Popular 45 MEDIO ALTO @) @) Q Q o
Prevencién y Control de Sobrepeso, Obesidad y . ~ . .
uoo8 . 4.1 MEDIO ALTO (
Diabetes
U009 Vigilancia epidemiolégica 48 ALTO p 4 p e
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Resultados del ramo 12
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Informacién de Desempefio

Tres variables consideradas

Variables consideradas

Clave Programa L) L Logro
9 Cuantitativo Cualitativo PEF MIR PAE ASM  SIIPPG Satisfactorio
Programa de estancias infantiles para apoyar a madres . . .
S174 9 para apoy 47 ALTO v

trabajadoras

Informacién de Desempefio

Dos variables consideradas

Variables consideradas

Clave Programa MsD MSD P
Cuantitativo Cualitativo PEF MIR PAE ASM  SIIPPG Satisfactorio
Kon Proyectos de infraestructura social de salud 27 MEDIO
K025 Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas) 45 MEDIO ALTO D D <
K027 Mantenimiento de Infraestructura 50 ALTO 4
MOO1 Actividades de apoyo administrativo 42 MEDIO ALTO O O <
0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno 4.4 MEDIO ALTO V4

Para mayor informacién acerca de las variables que componen el MSD y de los resultados obtenidos, consultar la nota metodoldgica y las fichas detalladas

2019 de cada Pp disponibles en:
https://www.gob.mx/shcp/acciones-y-programas/modelo-sintetico-de-informacion-de-desempeno
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Unidad de Evaluacion del Desempefio

FID Ficha de Indicador del Desempefio, que contiene informacién para dar seguimiento a
todo Programa presupuestario que, de acuerdo con la Metodologia de Marco Légico y los
lineamientos establecidos por la Unidad de Evaluacion del Desempefio, no es susceptible
de contar con una Matriz de Indicadores para Resultados.

Logro Satisfactorio Nivel de desempefo que alcanza un Programa presupuestario cuando obtiene un valor
cuantitativo MSD igual o mayor a 3.8

MIR Es una de las cinco variables del MSD que se refiere a la Matriz de Indicadores para
Resultados, que valora el disefio de la l6gica interna del Programa presupuestario, asi
como su eficacia, eficiencia y orientacioén a resultados.

NA No aplica

PAE Es una de las cinco variables del MSD que valora diferentes aspectos del Programa
presupuestario a partir de los resultados cuantitativos de las evaluaciones externas
realizadas en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

PEF Es una de las cinco variables MSD que valora la planeacion eficaz del gasto del Programa
presupuestario durante los Ultimos dos ejercicios fiscales.
Pp Programa presupuestario.

SHIPP-G Es una de las cinco variables del MSD que valora la calidad de la informacion incorporada
al Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPERNO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp E010 Formacién y capacitacién de recursos humanos para la salud

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.3 MEDIO ALTO
PEF 5.0 ALTO
MIR 3.7 MEDIO
PAE 4.7 ALTO
ASM 4.0 MEDIO ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefiio

b : z Logro satisfactorio
Medio altol /,;"/:
Medio /
.
V HAltoy
Medio bajo / medio alto
]
7 O Medio
Bajo /
/ [ ] :I:ja:io bajoy
i

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Formacion y capacitacion de recursos humanos para la salud

Variable PEF Variable PEF

2018

3,930.2
Cuantitativo Cualitativo 3.856.5 3.856.5
3,405.0
5.0 ALTO

@

2

. 8

Subvariables PEF .,

o

g

Ejercicio t-1 Ejercicio t S

2017 2018 E

Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion VaI&rsaglén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Val&r;glén
3,746.2 3,405.0 3,405.0 90.9 5.0 3,930.2 3,856.5 3,856.5 98.1 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta PuUblica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp EO10 Formacién y capacitacion de recursos humanos para la salud

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR
subvariables
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 3.7 MEDIO
Medio alto
Calidad 3.0 MEDIO
Metas vs presupuesto 3.0 MEDIO Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO = Al
- oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3”;:;: bajo
se considera unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C“"‘":’“‘e"‘“
vs e
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
m . APyt Valoracién . Walida . . L .
Ao de valoracion Calificacion = La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 72.0 3.0 Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Cociente de metas /

Indicadores de propésito Mt-1 Pt Coclente de Escala
comparables entre t y t-1 (mdp) presupuesto MSD
Eficiencia terminal de médicos especialistas 98.9 97.4 3,856.5 3,585.3 0.90 3.0
Eficiencia terminal de posgrado no clinico 91.3 89.5 3,856.5 3,585.3 0.90 3.0
Porcentaje de profesionales de la salud que concluyeron cursos de educacién continua 95.9 95.2 3,856.5 3,585.3 0.90 3.0
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,

indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas M,_4
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado 14 (M' Py, = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Formacion y capacitacion de recursos humanos para la salud

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
subvariables . Alto
uantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 37 MEDIO
Calidad 3.0 MEDIO Medio
Metas vs presupuesto 3.0 MEDIO
Medio bajo mAltoy
Cumplimiento metas 5.0 ALTO g Medio alto
Medio
. y _ . Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera y Bajo
unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los MIR Calidad Metas  Cumplimiento
avances de los indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados aregistrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta o Cumplimiento
; % Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada

Indicadores de nivel propésito

Eficiencia terminal de posgrado no clinico Ascendente 91.3 91.3 88.8 97.2 5.0
Porcentaje de profesionales de la salud que concluyeron cursos de educacién continua Ascendente 95.9 95.9 95.2 99.2 5.0
Eficiencia terminal de médicos especialistas Ascendente 98.9 98.9 97.2 98.3 5.0
Porcentaje de servidores publicos que adqui mayores imientos a través de la Ascendente 041 942 2.2 978 5.0

capacitacion

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propdsito de la MIR, o en su
caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio

NA NA NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

E010 Formacién y capacitacién de recursos humanos para la salud

) MSD
Variable cuantitativo
PAE kY

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.7 ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen Desempeno 2016.aspx

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluaciéon no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Férmula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos  (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de méas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacion que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

y capacitacion de recursos humanos pal

MSD MSD

Variable cuantitativo cualitativo

ASM 4.0 MEDIO ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora Aing Pzl g

L % Avance
recomendacién % avance

Identificar y establecer los mecanismos de evaluacién en el &mbito de competencia de la Secretaria de Salud con los
cudles se atiende el perfil demografico y epidemiolégico a través de la formacién de recursos humanos 2013 100 85
especializados, y en consecuencia, se incorporen este tipo de indicadores en la MIR del programa presupuestario.

Revisar Matriz de Indicadores

2013 100
Analizar la matriz de Indicadores para Resultados derivada de la fusién del programa Capacitacién Técnica y
Gerencial de Recursos Humanos 2015 100
Impulsar el mejor desempefio de las instituciones que participan en el programa, particularmente en el contexto de las
restricciones presupuestarias que impone el entorno econémico a las finanzas publicas. 2016 45
Establecer plazos para la revision del Diagnéstico del programa y sus alcances.

2016 50
Fortalecer la MIR 2017, emitir criterios para la determinacién de metas anuales, ademas de incorporar en las fichas
técnicas 2017 los medios de verificacion especificos. 2016 100
Impulsar la identificacién de los gastos (servicios personales, gastos de operacion, gasto de inversion) del programa
por cada subcomponente (formacién, posgrado no clinico, educacién continua y capacitacion). 2016 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacion 2013.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPERNO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp E022 Investigacién y desarrollo tecnolégico en salud

MSD MSD

Variable cuantitativo cualitativo

MSD 4.2 MEDIO ALTO
PEF 5.0 ALTO
MIR 2.6 MEDIO
PAE 4.4 MEDIO ALTO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefiio

Alto I
| Logro satisfactorio
Medio altol /
Medio /
/ HAltoy
Medio bajo // medio alto
e
%/ O Medio
Bajo /
/ u :nt?dio bajoy
i

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Investigacién y desarrollo tecnolégico en salud

Variable PEF Variable PEF

2018

2,270.2 2,270.2

Cuantitativo Cualitativo

5.0 ALTO
@
2
. 8
Subvariables PEF .,
o
g
Ejercicio t-1 Ejercicio t S
2017 2018 E

Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion VaI&rsaglén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Val&r;glén
2,114.1 2,058.3 2,058.3 97.4 5.0 2,162.8 2,270.2 2,270.2 105.0 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta PuUblica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp E022 Investigacion y desarrollo tecnolégico en salud

Variable MSD-MIR

Variable y Variable MIR
subvariables
Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 2.6 MEDIO
Medio alto
Calidad 1.0 BAJO
Metas vs presupuesto 3.0 MEDIO Medio
Cumplimiento metas 3.7 MEDIO
N R HAltoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3”;:;: bajo
se considera unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C“"‘":’“‘e"‘“
vs e
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
- . Lo L. Valoracion . - " . . . .
Ao de valoracion Calificacion = La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 46.0 1.0 Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Cociente de metas / Escala

Indicadores de propésito Mt-1 Pt c o
- ociente ae
comparables entre t y t-1 (mdp) presupuesto MSD
Porcentaje de articulos cientificos de impacto alto publicados en revistas 60.6 63.7 2,270.2 2,167.4 0.90 3.0
Ei:/o;'ledlo de articulos de impacto alto publicados por investigadores institucionales de alto 16 17 22702 21674 0.90 3.0
Porcentaje de articulos cientificos en colaboracion 66.3 69.7 2,270.2 2,167.4 0.90 3.0
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,

indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas M,_4
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado 14 (M' Py, = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Investigacion y desarrollo tecnolégico en salud

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
subvariables . Alto
uantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 26 MEDIO
Calidad 1.0 BAJO Medio
Metas vs presupuesto 3.0 MEDIO
Medio bajo mAltoy
Cumplimiento metas 37 MEDIO g Medio alto
Medio
. y _ . Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera y Bajo
unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los MIR Calidad Metas  Cumplimiento
avances de los indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados aregistrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta o Cumplimiento
; % Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada

Indicadores de nivel propésito

Porcentaje de articulos cientificos en colaboracion Ascendente 66.8 66.3 70.5 106.3 4.0

Porcentaje de articulos cientificos de impacto alto publicados en revistas Ascendente 60.6 60.6 64.6 106.6 4.0

Promedio de articulos de impacto alto publicados por investigadores institucionales de alto

el Ascendente 16 1.6 19 116.3 3.0

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propdsito de la MIR, o en su
caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio

NA NA NA




S HC P Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

E022 Investigacion y desarrollo tecnolégico en salud

) MSD
Variable cuantitativo
PAE af

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.4 MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen Desempeno 2016.aspx

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluaciéon no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Férmula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos  (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de méas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacion que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.



SHCP Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

Pp E022 Investigaci esarrollo tecnolégico en salud

MSD

Variable o
cuantitativo

ASM 5.0 ALTO

fi Promedio de
Ao % Avance o
recomendacién % avance

Aspectos Susceptibles de Mejora

Revisar, y en su caso mejorar, la sintaxis del objetivo del propésito del programa

2013 100 100
Revisar y precisar la redaccion del resumen narrativo de los indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados.

2015 100
Revisar, y en su caso modificar la redaccion de las definiciones de poblacién potencial, objetivo y atendida

2015 100
Fomentar la productividad cientifica de alto impacto por investigador.

2016 100
Revision MIR conforme a Metodologia del Marco Légico

2017 100
Revision de la metodologia para definicién y cuantificacion de sus poblaciones

2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacion 2013.



S H C p Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio
SECRETARIA DE HACIENDA
i Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPERNO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp E023 Atencion ala Salud

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.5 MEDIO ALTO
PEF 5.0 ALTO
MIR 4.3 MEDIO ALTO
PAE 4.1 MEDIO ALTO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefiio

Alto

I
1
Medio altol

Logro satisfactorio

Medio

HAltoy

Medio bajo medio alto
@ Medio
Bajo
B Medio bajoy

bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
1 : i Unidad de Evaluacion del Desempefio
oy, SECRETARIA DE HACIENDA

i Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Atencion a la Salud

Variable PEF Variable PEF

2018

22,2878  22,287.8
Cuantitativo Cualitativo 20,830.1  20,830.1 21,144.4
19,697.1

5.0 ALTO

@
2
. 8
Subvariables PEF .,
o
g
Ejercicio t-1 Ejercicio t S
2017 2018 E
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion VaI&rsaglén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Val&r;glén
19,697.1 20,830.1 20,830.1 105.8 5.0 21,144.4 22,287.8 22,287.8 105.4 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta PuUblica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp E023 Atencion ala Salud

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.3 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 3.0 MEDIO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO
N R HAltoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3";:;: bajo
se considera unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. Calidad Metas C“"‘":’“‘e"‘“
vs e
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
m . APyt Valoracién . Walida . . L .
Ao de valoracion Calificacion TR = La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la
2018 68.0 30 Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico (SHCP) a las MIR de los Pp.
b) Metas vs presupuesto
Indicadores de propésito Pt Cocientede metas /| pocgjg
comparables entre t y t-1 Mt-1 (mdp) Cociente de MSD
p presupuesto
Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoria y curacién 93.2 92.9 22,287.8 21,9335 1.00 5.0
= La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variacién anual de metas respecto de la variaciéon anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas M,_4
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado 14 (M' Py, = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py
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¥ CREITO PUBLICO

riz de Indicadores p
MIR 2018

Atencién ala Salud

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.3 MEDIO ALTO
Calidad 3.0 MEDIO Medio
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO
Medio bajo Aoy
Cumplimiento metas 5.0 ALTO g Medio alto
Medio
Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones ! B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera y Bajo

unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los MIR Calidad Metas  Cumplimiento

avances de los indicadores de las FID. vs de
presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados aregistrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

; % Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada

Indicadores de nivel propésito

Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoria y curacion Ascendente 93.4 93.2 93.2 100.0 5.0

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propdsito de la MIR, o en su

caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio

NA NA NA




S HC P Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

E023 Atencién ala Salud

) MSD
Variable cuantitativo
PAE 4kl

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.1 MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién
Evaluacién Especifica de Desempefio
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen Desempeno 2016.aspx

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluaciéon no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Férmula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos  (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de méas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacion que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.



SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

Unidad de Evaluacién del Desempefio
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

Ramo 12 SE

Pp E023 Atencién ala Salud

MSD

Variable o
cuantitativo

ASM 5.0 ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora Afio ozl de

L % Avance
recomendacién % avance

Revisar , y en su caso mejorar definiciones de poblaciones potencial, objetivo y atendida.

2013 100 100
Mantener el seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora relacionados con las definiciones de poblacion
potencial, objetivo y atendida. 2015 100
Revisar y en su caso precisar el medio de verificacién del indicador en el nivel de Propésito "Porcentaje de usuarios
satisfechos con la atencién recibida”. 2015 100
Continuar fortaleciendo los medios de verificacion respecto a la percepcion de calidad de la atencién médica recibida
2016 100
Revision MIR conforme a Metodologia del Marco Légico
2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacion 2013.
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Unidad de Evaluacion del Desempefio
3 SECRETARIA DE HACIENDA
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp E025 Prevencién y atencién contra las adicciones

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.0 MEDIO ALTO
PEF 5.0 ALTO
MIR 4.3 MEDIO ALTO
PAE 2.6 MEDIO
ASM 4.0 MEDIO ALTO
SIIPPG 5.0 ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto
Logro satisfactorio
Medio alto
Medio
HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG



SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Prevencién y atencién contra las adicciones

2017 2018

Aprobado

1,273.9

Variable PEF
2018
Cuantitativo Cualitativo
5.0 ALTO

Subvariables PEF

Ejercicio t-1
2017

Ejercicio t
2018

Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa

5.0 ALTO 5.0 ALTO

Valoracién

Modificado MSD

Ejercido % Ejecucién

1,200.8 1,200.8 94.3 5.0

Aprobado

1,335.0

Variable PEF

1,335.0

1,294.2 1,294.2

1,273.9

1,200.8

millones de pesos

Aprobado

Modificado Ejercido Aprobado Modificado

2017 2018

Ejercido

i S . L. Valoracién
Modificado Ejercido % Ejecucién MSD
1,294.2 1,294.2 96.9 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp E025 Prevencién y atencién contra las adicciones

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 4.3 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 5.0 ALTO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 3.0 MEDIO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a —
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ 2 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 86.0 5.0 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r D‘ i Mt Mt-1 3. IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

Porcentaje de adolescentes de 12 a 17 afios que participan en acciones de prevencion de
adicciones

40.0 22.8 1,294.2 1,264.4 1.70 5.0

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

12 Salud

Prevencion y atencién contra las adicciones

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.3 MEDIO ALTO
Calidad 5.0 ALTO Medio
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO
Medio bajo
Cumplimiento metas 3.0 MEDIO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del
indicador

Meta
aprobada

Meta
ajustada

Variable MIR

mAltoy
Medio alto

Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta
alcanzada

9% Avance Cumplimiento

Porcentaje de adolescentes de 12 a 17 afios que participan en acciones de prevencion de

adicciones

Ascendente 40.0

40.0

50.9 127.2 3.0

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

Valoracién cuantitativa
promedio

NA NA

NA
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SECRETARIA DE HACIENDA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

E025 Prevencion y atencién contra las adicciones

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 26

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 2.6 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién Especifica de Desempefio
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.
Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.




SHCP

; Subsecretaria de Egresos
S SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacion del Desempefio
. Y CREDITO PUBLICO

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 Salud

Pp E025 Prevenciony atencién contra las adicciones
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 4.0 MEDIO ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora Afio % Avance Promedio de
recomendacion % avance

Criterios para la seleccién de poblacion

2013 100 80
Supervision de la planeacion de las metas.

2013 100
Modificacién de Indicador

2017 40

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.




Subsecretaria de Egresos

SHCP _ © ‘
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

12

E025 Prevencién y atencién contra las adicciones

) MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de confronta entre
padrones elaborados por la SFP con informacidon de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la

informacion incorporada a dicho Sistema.
Método de célculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que elabora la SFP
con informacién de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacién de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula

SIIPPG=RA*0.3 + ICP*0.7

Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =} porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integraciéon de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 100.0 100.0

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.
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3 SECRETARIA DE HACIENDA
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp E036 Programa de vacunacion

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 3.8 MEDIO ALTO
PEF 4.4 MEDIO ALTO
MIR 3.0 MEDIO
PAE 4.1 MEDIO ALTO
ASM 4.0 MEDIO ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto

| 1

I

) 1

1 | Logro satisfactorio
Medio alto: |

Medio
HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Programa de vacunacion

Variable PEF Variable PEF

2018

Cuantitativo Cualitativo 2,513.5 2,513.5

4.4 MEDIO ALTO

1,919.9

1,826.4 1,826.4

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 4.0 MEDIO ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
1,919.9 1,826.4 1,826.4 95.1 5.0 1,996.1 2,513.5 2,513.5 125.9 4.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).



SHCP Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio

© PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 SEIN]

Pp E036 Programa de vacunacién

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 3.0 MEDIO
Medio alto
Calidad 2.0 MEDIO BAJO
Metas vs presupuesto 2.0 MEDIO BAJO Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C""‘P:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
= 2 N Valoracion . PSR- . . . .
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 56.0 20 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r p. i Mt Mt-1 g IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

Casos de Enfermedades Prevenibles por Vacunacién (Polio, Sarampién y Rubeola
Congénita) en los nifios menores de 5 afios de edad.

0.0 0.0 2,5135 1,923.1 0.80 2.0

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 Salud

Programa de vacunacién

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
IEGELIES X Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 3.0 MEDIO
Calidad 2.0 MEDIO BAJO Medio
Metas vs presupuesto 20 MEDIO BAJO
Medio bajo mAltoy
Cumplimiento metas 5.0 ALTO Medio alto
Medio
- . I . Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera ¥ Bajo
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances MIR Calidad Metas  Cumplimiento
de los indicadores de las FID. vs de
presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

Indicadores de nivel propésito

limiento de metas de los indicadores MIR

Meta
aprobada

Sentido del
indicador

Meta
ajustada

Meta
alcanzada

9% Avance Cumplimiento

Casos de Enfermedades Prevenibles por Vacunacion (Polio, Sarampién y Rubeola
Congénita) en los nifios menores de 5 afios de edad.

Descendente 0.0 0.0

0.0

100.0 5.0

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su
caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Nam. FID

valoradas

NA

% de Avance
promedio 2018

NA

Valoracién cuantitativa
promedio

NA




S HC P Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

E036 Programa de vacunacion

— MSD
ariable cuantitativo
PAE L

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.1 MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién Especifica de Desempefio
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.
Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.




SHCP

Subsecretaria de Egresos
SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Unidad de Evaluacion del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 Salud

Pp E036 Programa de vacunacion

. MSD MSD
Variable . e
cuantitativo (ENEYe)
ASM 4.0 MEDIO ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora e - % Avance ALUICEIoG)E
recomendacion % avance
Verificar la cuantificacién de la poblacién atendida y objetivo ya que se presenta igual, lo que impide monitorear el
desempefio del programa en cuanto a cobertura, 2016 100 88
Elaboracién de Diagnéstico
2017 50
Redefinicién de Poblaciones
2017 100
Cambios en los indicadores de la MIR 2019
2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.




; S H C P Subsecretaria de Egresos
NE Unidad de Evaluacién del Desempefio

3 SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp E040 Servicios de asistencia social integral

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.5 MEDIO ALTO
PEF 5.0 ALTO
MIR 4.0 MEDIO ALTO
PAE 4.1 MEDIO ALTO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto |

Logro satisfactorio
Medio alto "

HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Servicios de asistencia social integral

2017 2018

Variable PEF Variable PEF

2018

o o 863.9
Cuantitativo Cualitativo 818.4 840.7 840.7

5.0 ALTO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
824.4 818.4 818.4 99.3 5.0 863.9 840.7 840.7 97.3 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp E040 Servicios de asistencia social integral

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad 3.0 MEDIO
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ 2 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 64.0 30 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r D‘ i Mt Mt-1 3. IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 Salud

Servicios de asistencia social integral

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . i Alto
Cuantitativo Cualitativo

Medio alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Calidad 3.0 MEDIO Medio
Metas vs presupuesto NA NA

Medio bajo
Cumplimiento metas 5.0 ALTO

Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta
indicador aprobada

Variable MIR

HAltoy
Medio alto
Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta Meta
ajustada alcanzada

9% Avance Cumplimiento

Porcentaje de sujetos de asistencia social atendidas en los Centros Gerontolégicos,
C: i i ia Social, Centros de Rehabilitacion y

Centros de

Centro Tlazocihualpilli

Ascendente 81.2

81.3 78.3 96.2 5.0

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

promedio

Valoracién cuantitativa

NA NA

NA




S HC P Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

E040 Servicios de asistencia social integral

— MSD
ariable cuantitativo
PAE L

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.1 MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién Especifica de Desempefio
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.
Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.




S HC P Subsecretaria de Egresos

£5 SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacion del Desempefio

Y CREDITO PUBLICO

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 Salud
Pp E040 Servicios de asistencia social integral
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora - % Avance
recomendacion % avance

Fortalecer el Marco Conceptual del Programa E040
2016 100 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.




S H C P Subsecretaria de Egresos

F N Unidad de Evaluacion del Desempefio
SECRETARIA DE HACIENDA
1 Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp EO041 Proteccion y restitucion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 3.9 MEDIO ALTO
PEF 4.8 ALTO
MIR 18 MEDIO BAJO
PAE 4.1 MEDIO ALTO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto

Logro satisfactorio
Medio alto

Medio

HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Proteccidn y restitucion de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes

Variable PEF Variable PEF

2018

Cuantitativo Cualitativo

4.8 ALTO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
4.5 MEDIO ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrsagén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
93.7 7.7 7.7 82.9 4.5 93.1 86.1 86.1 92.5 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).



SHCP Subsecretaria de Egresos

SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio

© PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Ramo 12 SEIN]

Pp E041 Proteccién y restitucion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 18 MEDIO BAJO
Medio alto
Calidad 2.0 MEDIO BAJO
Metas vs presupuesto 1.0 BAJO Medio
Cumplimiento metas 25 MEDIO BAJO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C""‘P:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
- B2 " L Valoracién N - " . N - N
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 58.0 20 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r p. i Mt Mt-1 g IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes atendidos, protegidos y restituidos en sus derechos 100.0 163.5 86.1 81.8 0.60 1.0

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

M,_
V(M,P)t=%

del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Ramo 12 Salud

Proteccidn y restitucion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . i Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 18 MEDIO BAJO
Calidad 2.0 MEDIO BAJO Medio
Metas vs presupuesto 1.0 BAJO
Medio bajo
Cumplimiento metas 25 MEDIO BAJO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta
indicador aprobada

Variable MIR

HAltoy
Medio alto
Medio

W Medio bajo
y Bajo

MIR Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta
ajustada

Meta W Cumplimiento
Yo Avance
alcanzada

Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes atendidos, protegidos y restituidos en sus

derechos

Ascendente 100.0

100.0

1353 1353 25

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

promedio

Valoracién cuantitativa

NA NA

NA




S HC P Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

E041 Proteccién y restitucion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes

— MSD
ariable cuantitativo
PAE L

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2017 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.1 MEDIO ALTO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién Especifica de Desempefio
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2016.aspx

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.
Formula(s)

Evaluacién Especifica de Desempefio
VEED =0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos ~ (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316  Valoracion del apartado de cobertura  (X3)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.




S HC P Subsecretaria de Egresos

pSs SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacion del Desempefio
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2018

Ramo 12 SE
Pp E041 Proteccién y restitucion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes
Variable M.SD . M.SD.
cuantitativo cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora - % Avance
recomendacion % avance

Delimitar claramente las caracteristicas de la poblacién objetivo con respecto de la poblacién potencial.

2016 100 100
Elaborar un padrén de beneficiarios

2016 100
Revisar congruencia entre las poblaciones y la probleméatica

2016 100
Elaborar un Diagnéstico centrado en la problematica

2016 100
Elaborar un padrén de beneficiarios

2016 100
Actualizar la MIR

2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.
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; S H C P Subsecretaria de Egresos
NE Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp G004 Proteccion Contra Riesgos Sanitarios

Variable M.SD : M.SD.

cuantitativo cualitativo

MSD 4.1 MEDIO ALTO
PEF 1.0 BAJO
MIR 5.0 ALTO
PAE 3.0 MEDIO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG 5.0 ALTO

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto |
1

Medio alto :

| Logro satisfactorio
1

R

Medio
HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Proteccion Contra Riesgos Sanitarios

Variable PEF Variable PEF

2018

1,051.0 1,051.0
Cuantitativo Cualitativo

1.0 BAJO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
1.0 BAJO 1.0 BAJO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val:nrggén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rsagén
421.5 965.2 965.2 229.0 1.0 437.8 1,051.0 1,051.0 240.1 1.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp G004 Proteccién Contra Riesgos Sanitarios

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 5.0 ALTO
Medio alto
Calidad 5.0 ALTO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ 2 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 89.2 5.0 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r D‘ i Mt Mt-1 3. IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

Porcentaje de cumplimiento de las politicas publicas enfocadas a la proteccién contra riesgos
sanitarios.

100.0 80.8 1,051.0 1,016.3 1.20 5.0

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas m
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado V(M,P), = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Ramo 12 Salud

Proteccién Contra Riesgos Sanitarios

Variable MSD-MIR

Variable y
IEGELIES X
Cuantitativo Cualitativo
MIR 5.0 ALTO
Calidad 5.0 ALTO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO
Cumplimiento metas 5.0 ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

limiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Alto

Medio alto

Medio

Medio bajo

Bajo

Sentido del
indicador

Meta
aprobada

Meta
ajustada

Variable MIR

mAltoy
Medio alto

Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta
alcanzada

9% Avance Cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento de las politicas publicas enfocadas a la proteccién

riesgos sanitarios.

contra

Ascendente 100.0

100.0

97.0 97.0 5.0

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

NA NA

promedio

NA

Valoracién cuantitativa
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

G004 Proteccién Contra Riesgos Sanitarios

; M
Variable cuantitativo

PAE 3.0

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2013 Evaluaciéon Complementaria 3.0 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién Complementaria

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Formula(s)

Evaluacién Complementaria

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién Complementaria

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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Subsecretaria de Egresos

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

12

G004 Proteccion Contra Riesgos Sanitarios

MSD MSD

Variable cuantitativo cualitativo

ASM 5.0 ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora Afio Fromedioge

e % Avance 0
recomendacion % avance

Mantener y fortalecer esfuerzos con las entidades federativas para la determinacién de temas y proyectos mediante la
evaluacién de riesgos prioritarios como son agua de contacto, agua de calidad fisico quimica, agua de calidad 2015

100 100
bacteriolégica, hielo y agua purificados, rastros, zoonosis.
Establecer una nueva Matriz de Indicadores para Resultados que denote la importancia de la COFEPRIS y permita dar
mayor informacion sobre las actividades sustantivas que realiza para la prevencion de riesgos sanitarios. 2015 100
Mantenimiento y cumplimiento de los indicadores de la Organizacién Mundial de la Salud y la Organizacién
Panamericana de la Salud para la acreditacion como Autoridad Reguladora Funcional en vacunas o de referencia 2015 100

regional en medicamentos y vacunas.

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

12

G004  Proteccién Contra Riesgos Sanitarios

) MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de confronta entre
padrones elaborados por la SFP con informacidon de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la

informacion incorporada a dicho Sistema.
Método de célculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que elabora la SFP
con informacién de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacién de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula

SIIPPG=RA*0.3 + ICP*0.7

Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =} porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integraciéon de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 99.0 99.0

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp (€10[0]5) Regulacién y vigilancia de establecimientos y servicios de atencién médica

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 3.8 MEDIO ALTO
PEF 2.2 MEDIO BAJO
MIR 5.0 ALTO
PAE 3.7 MEDIO
ASM 5.0 ALTO
SIIPPG 2.0 MEDIO BAJO

Escala MSD 2018
Nivel de desempeiio

Alto

Logro satisfactorio
Medio alto

Medio

HAltoy
Medio bajo medio alto
0 Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

l. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Regulacién y vigilancia de establecimientos y servicios de atencion
médica

Variable PEF Variable PEF

2018

Cuantitativo Cualitativo

2.2 MEDIO BAJO

@
2
8
Subvariables PEF 2
@
2
Ejercicio t-1 Ejercicio t o
2017 2018 €
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
25 MEDIO BAJO 2.0 MEDIO BAJO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 8

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val;lrsalglén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Val&rggén
20.8 8.4 8.4 40.4 25 19.6 7.0 7.0 35.7 2.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacioén eficaz del gasto del Pp durante los ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta Publica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp G005 Regulacién y vigilancia de establecimientos y servicios de atencién médica

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

Alto
MIR 5.0 ALTO
Medio alto
Calidad 5.0 ALTO
Metas vs presupuesto 5.0 ALTO Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO Al
. oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo o
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3"::;: bajo
se considera Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C"""’:’"ie"“’
vs e
presupuesto  metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
~ 2 Amerefi 2 Valoracion - PSR- . . . .
Afo de valoracion Calificacion ® La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la

2018 92.0 5.0 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propdsito g Cociente de metas /
r D‘ i Mt Mt-1 3. IF=iL Cociente de sl
comparables entre t y t-1 (mdp) (mdp) et MSD

Porcentaje de mortalidad intrahospitalaria por infarto agudo del miocardio a 30 dias posterior
al ingreso en mayores de 45 afios

28.1 28.2 7.0 8.8 1.30 5.0

= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas m
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado V(M,P), = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py
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SECRETARIA DE HACIENDA
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Ramo 12 Salud

Regulacion y vigilancia de establecimientos y servicios de atencion médica

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo

Medio alto

MIR 5.0 ALTO
Calidad 5.0 ALTO Medio

Metas vs presupuesto 5.0 ALTO
Medio bajo

Cumplimiento metas 5.0 ALTO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones

de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
Unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances

de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta
indicador aprobada

Meta
ajustada

Variable MIR

mAltoy
Medio alto

Medio

W Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas  Cumplimiento
vs de
presupuesto metas

Meta W Cumplimiento
Yo Avance
alcanzada

Porcentaje de mortalidad intrahospitalaria por infarto agudo del miocardio a 30 dias

posterior al ingreso en mayores de 45 afios

Descendente 28.1

28.1

28.2 100.0 5.0

caso, de los indicadores de las FID.

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propésito de la MIR, o en su

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

% de Avance
promedio 2018

Nam. FID

valoradas

promedio

Valoracién cuantitativa

NA NA

NA
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lll. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2018

12

G005 Regulacion y vigilancia de establecimientos y servicios de atencién médica

— MSD
ariable cuantitativo
PAE 3.7

MSD-PAE MSD-PAE
cuantitativo cualitativo

Afio PAE Tipo de evaluacion

2016 Evaluacion de Disefio 3.7 MEDIO

Link(s) electrénico(s) de informe(s) de evaluacién

Evaluacién de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12g005pdi16.pdf

Método de calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico, asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica del
MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las férmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluacién no contengan la valoracién de alguna de las variables establecidas en el MSD,
se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.
Formula(s)

Evaluacién de Disefio
VED = 0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271 (X3) + 0.172 (X4)

Peso / Concepto / Variables

Evaluacién de Disefio

0.337 Valoracion de Identificacion del Problema  (X1)

0.220 Valoracién de Contribucién a los Objetivos Estratégicos y Nacionales  (X2)

0.271 Valoracién de Vinculacion con las Reglas de Operacién y Normatividad Aplicable  (X3)
0.172 Valoracién de Identificacion de la Poblacién Potencial y Objetivo  (X4)

* La variable PAE se obtiene de la valoracion cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco de los Programas
Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con mas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2018

. MSD MSD

Variable . e
cuantitativo (ENEYe)

ASM 5.0 ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora e % Avance ALUICEIoG)E

recomendacion % avance

Acotar las definiciones de las poblaciones potencial y objetivo en el Diagnéstico del Programa

2016 100 100

Especificar el plazo temporal del problema que busca atender el programa, en el Diagnéstico del mismo

2016 100
Se incluird la ubicacion territorial y el plazo de actualizacion del problema que busca atender el programa, en el
Diagnéstico del mismo 2016 100
Revisar los supuestos de la MIR y se mejorara su redaccion

2016 100
Especificar la metodologia para la definicién de metas de los indicadores del Programa

2016 100
Atender las recomendaciones de mejora de la MIR, al revisar las légicas vertical y horizontal.

2016 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del afio de recomendacién 2013.
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales SIIPPG 2018

12

G005 Regulacién y vigilancia de establecimientos y servicios de atencion médica

) MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo

SIIPPG 2.0 MEDIO BAJO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de confronta entre
padrones elaborados por la SFP con informacidon de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G, asi como la calidad de la

informacion incorporada a dicho Sistema.
Método de célculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que elabora la SFP
con informacién de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacién de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula

SIIPPG=RA*0.3 + ICP*0.7

Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =} porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencion de Integraciéon de campos

recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 66.7 66.7

Nota:
En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPERNO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp K011 Proyectos de infraestructura social de salud

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 2.7 MEDIO
PEF 4.0 MEDIO ALTO
MIR 2.0 MEDIO BAJO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefiio

| |
Alto I \
| I Logro satisfactorio
Medio altol :
Medio
HAltoy
Medio bajo medio alto
O Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG
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Resultados del Programa presupuestario por variable

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Proyectos de infraestructura social de salud

Variable PEF Variable PEF
2018
. o 26.0 26.0
Cuantitativo Cualitativo
4.
0 MEDIO ALTO 21.0
@
2
. 8
Subvariables PEF .,
o
g
Ejercicio t-1 Ejercicio t S
2017 2018 E
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
NA 4.0 MEDIO ALTO 0.0 0.0 00
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion VaI&rsaglén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Val&r;glén
NA 21.0 26.0 26.0 123.8 4.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta PuUblica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

12

Pp K011 Proyectos de infraestructura social de salud

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 20 MEDIO BAJO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 2.0 MEDIO BAJO = Al
- oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3”;:;: bajo
se considera unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. MIR Calidad Metas C“"‘":’“‘e"‘“
vs e
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
m . APyt Valoracién . Walida . . L .
Ao de valoracion Calificacion = La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Pt Cocientede metas /| pocgjg
comparables entre t y t-1 Al (mdp) CrEEiede MSD
p presupuesto
NA NA NA NA NA NA NA
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas M,_4
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado 14 (M' Py, = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py




SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

riz de Indicadores p
MIR 2018

Proyectos de infraestructura social de salud

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 2.0 MEDIO BAJO
Calidad NA NA Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Medio bajo mAltoy
Cumplimiento metas 20 MEDIO BAJO ! Medio alto
Medio
. y _ . Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera y Bajo
unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los MIR Calidad Metas  Cumplimiento
avances de los indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados aregistrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta o Cumplimiento
% Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada

Indicadores de nivel propésito

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propdsito de la MIR, o en su
caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio




S H C p Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio
SECRETARIA DE HACIENDA
i Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPERNO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp K025 Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas)

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.5 MEDIO ALTO
PEF 3.6 MEDIO
MIR 5.0 ALTO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefiio

|
Alto I \
| I Logro satisfactorio
Medio altol :
Medio
HAltoy
Medio bajo medio alto
O Medio
Bajo
B Medio bajoy
bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
1 : i Unidad de Evaluacion del Desempefio
oy, SECRETARIA DE HACIENDA

i Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas)

Variable PEF Variable PEF

2018

Cuantitativo Cualitativo

3.6 MEDIO
@
2
. 8
Subvariables PEF .,
o
g
Ejercicio t-1 Ejercicio t S
2017 2018 E

Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
2.0 MEDIO BAJO 4.5 MEDIO ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion VaI&rsaglén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Val&r;glén
17.2 28.1 28.1 163.1 2.0 34.6 29.7 29.7 85.9 4.5

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta PuUblica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Pp K025 Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas)

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables
Alto %’?’

Cuantitativo Cualitativo

MIR 5.0 ALTO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO
N R HAltoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3”;:;: bajo

se considera unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a

partir de los avances de los indicadores de las FID. Calidad Metas Cumn:mientn
vs e
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a) Calidad de la MIR

Valoracién
cuantitativa

Afio de valoracién Calificacion

= La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Pt Cociente de metas /

Indicadores de propésito Escala
Mt-1 Cociente de
comparables entre t y t-1 (mdp) presupuesto MSD
NA NA NA NA NA NA NA
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas M,_4
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado 14 (M' Py, = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

riz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas)

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 5.0 ALTO
Calidad NA NA Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Medio bajo mAltoy
Cumplimiento metas 5.0 ALTO Medio alto
Medio
. y _ . Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera y Bajo
unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los Calidad Metas  Cumplimiento
avances de los indicadores de las FID. vs de
presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados aregistrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta

indicador aprobada

Meta o Cumplimiento
% Avance
alcanzada

NA

NA NA

NA NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propdsito de la MIR, o en su

caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio

1 100.0 5.0




S H C p Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio
SECRETARIA DE HACIENDA
i Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPERNO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp K027 Mantenimiento de Infraestructura

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo

MSD 5.0 ALTO

PEF 5.0 ALTO

MIR 5.0 ALTO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA

Escala MSD 2018
Nivel de desempefiio

w7

Logro satisfactorio

Medio altol
Medio
HAltoy
Medio bajo medio alto
@ Medio
Bajo
B Medio bajoy

bajo

PAE ASM  SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
1 : i Unidad de Evaluacion del Desempefio
oy, SECRETARIA DE HACIENDA

i Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Mantenimiento de Infraestructura

Variable PEF Variable PEF
2018
109.9 108.9 108.9
Cuantitativo Cualitativo
5.0 ALTO
@
2
| 8
Subvariables PEF o 50.0 50.0
o
g
Ejercicio t-1 Ejercicio t S
2017 2018 ‘E
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 5.0 ALTO 0.0
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion VaI&rsaglén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Val&r;glén
0.0 50.0 50.0 100.0 5.0 109.9 108.9 108.9 99.1 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta PuUblica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).




SHCP Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
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Pp K027 Mantenimiento de Infraestructura

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo

wo
MIR 5.0 ALTO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 5.0 ALTO = Al
- oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3”;:;: bajo
se considera unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. Calidad Metas C“"‘":’“‘e"‘“
vs e
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
m . APyt Valoracién . Walida . . L .
Ao de valoracion Calificacion = La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Pt Cocientede metas /| pocgjg
comparables entre t y t-1 Al (mdp) CrEEiede MSD
p presupuesto
NA NA NA NA NA NA NA
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas M,_4
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado 14 (M' Py, = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

riz de Indicadores para Resultados
MIR 2018

Mantenimiento de Infraestructura

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables .
Cuantitativo Cualitativo
MIR 5.0 ALTO
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA
Cumplimiento metas 5.0 ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los
avances de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados aregistrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Alto

Medio alto

Medio

Medio bajo

Bajo

Sentido del Meta

indicador aprobada

Variable MIR

W Altoy
Medio alto
Medio

B Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas Cumplimiento
vs de
presupuesto  metas

Meta o Cumplimiento
% Avance
alcanzada

NA

NA NA

NA NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propdsito de la MIR, o en su

caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio

1 100.0 5.0




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPERNO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Ramo 12 Salud

Resultados generales del Programa presupuestario

Pp MO001  Actividades de apoyo administrativo

Medio altol

Medio

Medio bajo

Bajo

. MSD MSD
Variable o e
cuantitativo cualitativo
MSD 4.2 MEDIO ALTO
PEF 4.7 ALTO
MIR 4.0 MEDIO ALTO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA
Escala MSD 2018
Nivel de desempefiio
|
I Logro satisfactorio
s |
7/ T .
:Z/
HAltoy
medio alto
[ Medio
B Medio bajoy
bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
1 : i Unidad de Evaluacion del Desempefio
oy, SECRETARIA DE HACIENDA

i Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Actividades de apoyo administrativo

Variable PEF Variable PEF

2018

3,707.2 3,707.2

Cuantitativo Cualitativo
3,212.7 3,220.8
4.7 ALTO
@
2
. 8
Subvariables PEF .,
o
g
Ejercicio t-1 Ejercicio t S
2017 2018 E
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
5.0 ALTO 4.5 MEDIO ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion VaI&rsaglén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Val&r;glén
3,212.7 3,220.8 3,220.8 100.3 5.0 3,148.8 3,707.2 3,707.2 117.7 4.5

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta PuUblica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Pp MO001 Actividades de apoyo administrativo

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.0 MEDIO ALTO
Medio alto
Calidad NA NA
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO = Al
- oy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3”;:;: bajo
se considera unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a
partir de los avances de los indicadores de las FID. Calidad Metas C“"‘":’“‘e"‘“
vs e
presupuesto metas
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
- . Lo L. Valoracion . - " . . . .
Ao de valoracion Calificacion = La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo

cuantitativa

Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Indicadores de propésito Pt Cocientede metas /| pocgjg
comparables entre t y t-1 Al (mdp) CrEEiede MSD
p presupuesto
NA NA NA NA NA NA NA
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas M,_4
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado 14 (M' Py, = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

riz de Indicadores p
MIR 2018

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

Actividades de apoyo administrativo

Variable MSD-MIR

Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo

Medio alto

MIR 4.0 MEDIO ALTO
Calidad NA NA Medio

Metas vs presupuesto NA NA

o Medio bajo

Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera
unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los
avances de los indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados aregistrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Indicadores de nivel propésito

Sentido del Meta

indicador aprobada

Variable MIR

W Altoy
Medio alto
Medio

B Medio bajo
y Bajo

Calidad Metas Cumplimiento
vs de
presupuesto  metas

Meta Cumplimiento

% Avance
alcanzada

NA

NA NA

NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propdsito de la MIR, o en su

caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio




S H C p Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio
SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPERNO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Resultados generales del Programa presupuestario

Ramo 12 Salud

Pp 0001 Actividades de apoyo ala funcién publicay buen gobierno

Variable M.SD : M.SD.
cuantitativo cualitativo
MSD 4.4 MEDIO ALTO
PEF 4.8 ALTO
MIR 4.2 MEDIO ALTO
PAE NA NA
ASM NA NA
SIIPPG NA NA
Escala MSD 2018

Nivel de desempefiio

Alto I

|
1
I Logro satisfactorio
Medio altol :

Medio

HAltoy
Medio bajo medio alto
@ Medio
Bajo
B Medio bajoy

bajo

MSD PEF MIR PAE ASM  SIIPPG



S HC P Subsecretaria de Egresos
1 : i Unidad de Evaluacion del Desempefio
oy, SECRETARIA DE HACIENDA

i Y CREDITO PUBLICO

Resultados del Programa presupuestario por variable

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2018

Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Variable PEF Variable PEF

2018

363.5

Cuantitativo Cualitativo

4.8 ALTO
@
2
. 8
Subvariables PEF .,
o
g
Ejercicio t-1 Ejercicio t S
2017 2018 E

Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa
45 MEDIO ALTO 5.0 ALTO
Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido
2017 2018

2017 2018

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion VaI&rsaglén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Val&r;glén
348.8 279.1 279.1 80.0 4.5 363.5 341.0 341.0 93.8 5.0

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Ultimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variacién del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta PuUblica respecto del
presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. A tales variaciones se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado (t) y de
35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).
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Pp 0001 Actividades de apoyo a la funcion publicay buen gobierno

Variable MSD-MIR R
Variable y Variable MIR

subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Alto
MIR 4.2 MEDIO ALTO T
ledio alto ?}?‘/
Calidad NA NA ; A
Metas vs presupuesto NA NA Medio
Cumplimiento metas 4.2 MEDIO ALTO
- HAltoy
Medio bajo Medio alto
Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las Bajo
valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, .3”;:;: bajo

se considera unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a

partir de los avances de los indicadores de las FID. Calidad Metas Cumn:mientn
vs e
presupuesto metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a) Calidad de la MIR

Valoracién
cuantitativa

Afio de valoracién Calificacion

= La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas por el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs presupuesto

Pt Cociente de metas /

Indicadores de propésito Escala
Mt-1 Cociente de
comparables entre t y t-1 (mdp) presupuesto MSD
NA NA NA NA NA NA NA
= La subvariable "Metas vs presupuesto” mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable se obtiene del cociente de las metas M,_4
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado 14 (M' Py, = P,
del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del afio anterior (Pt-1). Py
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Actividades de apoyo a la funcién publicay buen gobierno

Variable MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y
subvariables . Alto
Cuantitativo Cualitativo
Medio alto
MIR 4.2 MEDIO ALTO
Calidad NA NA Medio
Metas vs presupuesto NA NA
Medio bajo mAltoy
Cumplimiento metas 42 MEDIO ALTO Medio alto
Medio
. y _ . Bajo
El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de las valoraciones B Medio bajo
de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de registrar MIR, se considera y Bajo
unicamente la subvariable cumplimiento de metas al periodo a partir de los Calidad Metas  Cumplimiento
avances de los indicadores de las FID. vs de

presupuesto  metas

Caso 1: Pp obligados aregistrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del Meta Meta Meta o Cumplimiento
% Avance
indicador aprobada ajustada alcanzada

Indicadores de nivel propésito

NA NA NA NA NA NA NA

= La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de nivel Propdsito de la MIR, o en su
caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

NGm. FID % de Avance Valoracién cuantitativa

valoradas promedio 2018 promedio

84 104.6 4.2




