
Ramo 4

Pp P023

Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

MSD 4.4 MEDIO ALTO

PEF 3.3 MEDIO

MIR 3.3 MEDIO

PAE 5.0 ALTO

ASM 5.0 ALTO

SIIPPG NA NA

Fomento de la cultura de la participación ciudadana en la prevención 

del delito

Gobernación

Resultados generales del Programa presupuestario

MODELO SINTÉTICO DE INFORMACIÓN DEL DESEMPEÑO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

Escala MSD 2018
Nivel de desempeño

Alto y

medio alto

Medio

Medio bajo y

bajo

Logro 

satisfactorio

Bajo

Medio bajo

Medio 

Alto

Medio  alto



Ramo 4

Pp P023

Cualitativo

MEDIO

Cuantitativa Cuantitativa Cualitativa

3.0 3.5 MEDIO

Aprobado Modificado % Ejecución
Valoración

MSD
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecución

Valoración

MSD

214.0 128.2 59.9 3.0 218.2 137.6 137.6 63.1 3.5

Resultados del Programa presupuestario por variable

Variable PEF
2018

I.   Presupuesto de Egresos de la Federación

PEF 2018

Gobernación

Fomento de la cultura de la participación ciudadana en la 
prevención del delito

Cuantitativo

3.3

Subvariables PEF

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeación eficaz del gasto del Pp durante los últimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variación del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Pública respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federación. A tales variaciones se les asigna una ponderación de 65%

para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).

2018

Ejercicio t-1

2017

Ejercicio t

2018

Cualitativa

MEDIO

Ejercido

128.2

2017

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

214.0

128.2 128.2

218.2

137.6 137.6

Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido

2017 2018

m
il

lo
n

e
s
 d

e
 p

e
s
o

s
Variable  PEF

2017 2018

I. Presupuesto de Egresos de la Federación 
PEF  2018



Ramo 4

Pp P023

Cuantitativo Cualitativo

MIR 3.3 MEDIO

Calidad 5.0 ALTO

Metas vs presupuesto 1.0 BAJO

Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a)   Calidad de la MIR

Calificación
Valoración

cuantitativa

85.2 5.0

1.019387078

b)   Metas vs  presupuesto
1.184918794

Mt Mt-1
Pt

(mdp)
Pt-1

(mdp)

Cociente de metas / 

Cociente de 

presupuesto

Escala  
MSD

100.0 0.0 137.6 135.0 0.00 1.0

Año de valoración 

2018

Indicadores de propósito

comparables entre t  y t-1

Porcentaje de municipios y delegaciones en los que se implementan proyectos
integrales de prevención social de la violencia y la delincuencia en el marco del
Programa Nacional

Gobernación

Fomento de la cultura de la participación ciudadana en la prevención del delito

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Variable MSD-MIR
Variable y

subvariables

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos
de registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

 La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público (SHCP) a las MIR de los Pp.

 La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variación anual de metas respecto de la variación anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propósito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido
del año anterior (Pt-1).

𝑉 (𝑀, 𝑃)𝑡 =

𝑀𝑡
𝑀𝑡−1

𝑃𝑡
𝑃𝑡−1

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 1 / 2



Ramo 4

Pp P023

Cuantitativo Cualitativo

MIR 3.3 MEDIO

Calidad 5.0 ALTO

Metas vs presupuesto 1.0 BAJO

Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c)   Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del 

indicador

Meta

aprobada

Meta

ajustada

Meta

alcanzada
% Avance

Cumplimiento

MSD

Ascendente 100.0 100.0 93.8 93.8 4.0

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Núm. FID

valoradas

Valoración 

cuantitativa 
promedio

NA NA

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Gobernación

Variable y
subvariables

Variable MSD-MIR

Indicadores de nivel propósito

Porcentaje de municipios y delegaciones en los que se implementan proyectos

integrales de prevención social de la violencia y la delincuencia en el marco del

Programa Nacional

Fomento de la cultura de la participación ciudadana en la prevención del delito

%  de Avance 
promedio 2018

NA

 La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propósito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

2/ 2

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 2 / 2



Ramo 4

Pp P023

Variable

PAE 5.0

Año PAE MSD-PAE 
cuantitativo

MSD-PAE 
cualitativo

2017 5.0 ALTO

* La variable PAE se obtiene de la valoración cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluación. 
* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de más de una evaluación externa, el MSD considera la evaluación más reciente efectuada a partir del PAE 2013. 
* En caso de que un Pp cuente con más de una evaluación que refiera al mismo año, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones. 

Evaluación de Diseño

Evaluación de Diseño

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/04p023phdi17.rar

Método de cálculo

Con base en el Proceso Analítico Jerárquico, así como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodológica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las fórmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluación no contengan la valoración de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con información de
desempeño.

0.337    Valoración de Identificación del Problema    (X1)
0.220    Valoración de Contribución a los Objetivos Estratégicos y Nacionales    (X2)
0.271    Valoración de Vinculación con las Reglas de Operación y Normatividad Aplicable    (X3)
0.172    Valoración de Identificación de la Población Potencial y Objetivo    (X4)

VED = 0.337 (X1)  +  0.220 (X2)  +  0.271 (X3)  +  0.172 (X4)

Peso / Concepto / Variables

Fórmula(s)

Evaluación de Diseño

MSD 
cuantitativo

III.   Programa Anual de Evaluación

PAE  2018

Link(s) electrónico(s) de informe(s) de evaluación

Tipo de evaluación

Evaluación de Diseño

Gobernación

Fomento de la cultura de la participación ciudadana en la prevención del 

delito

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

III.   Programa Anual de Evaluación
PAE  2018



Ramo 4

Pp P023

Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

ASM 5.0 ALTO

Año 

recomendación
% Avance

2017 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del año de recomendación 2013.

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Fomento de la cultura de la participación ciudadana en la prevención del delito

Promedio de
% avance

100

Aspectos Susceptibles de Mejora

Actualizar el documento diagnóstico del programa

Gobernación

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



Ramo 4

Pp P024

Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

MSD 4.2 MEDIO ALTO

PEF 4.8 ALTO

MIR 4.5 MEDIO ALTO

PAE 3.0 MEDIO

ASM 5.0 ALTO

SIIPPG NA NA

Promover la Protección de los Derechos Humanos y Prevenir la 
Discriminación

Gobernación

Resultados generales del Programa presupuestario

MODELO SINTÉTICO DE INFORMACIÓN DEL DESEMPEÑO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

Escala MSD 2018
Nivel de desempeño

Alto y

medio alto

Medio

Medio bajo y

bajo

Logro 

satisfactorio

Bajo

Medio bajo

Medio 

Alto

Medio  alto



Ramo 4

Pp P024

Cualitativo

ALTO

Cuantitativa Cuantitativa Cualitativa

4.5 5.0 ALTO

Aprobado Modificado % Ejecución
Valoración

MSD
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecución

Valoración

MSD

154.5 171.8 111.2 4.5 151.6 156.2 156.2 103.0 5.0

Resultados del Programa presupuestario por variable

Variable PEF
2018

I.   Presupuesto de Egresos de la Federación

PEF 2018

Gobernación

Promover la Protección de los Derechos Humanos y Prevenir la 
Discriminación

Cuantitativo

4.8

Subvariables PEF

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeación eficaz del gasto del Pp durante los últimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variación del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Pública respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federación. A tales variaciones se les asigna una ponderación de 65%

para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).

2018

Ejercicio t-1

2017

Ejercicio t

2018

Cualitativa

MEDIO ALTO

Ejercido

171.8

2017

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

154.5

171.8 171.8

151.6
156.2 156.2

Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido

2017 2018
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Variable  PEF

2017 2018

I. Presupuesto de Egresos de la Federación 
PEF  2018



Ramo 4

Pp P024

Cuantitativo Cualitativo

MIR 4.5 MEDIO ALTO

Calidad 5.0 ALTO

Metas vs presupuesto NA NA

Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a)   Calidad de la MIR

Calificación
Valoración

cuantitativa

90.8 5.0

#¡VALOR!

b)   Metas vs  presupuesto
1.184918794

Mt Mt-1
Pt

(mdp)
Pt-1

(mdp)

Cociente de metas / 

Cociente de 

presupuesto

Escala  
MSD

NA NA NA NA NA NA

Año de valoración 

2018

Indicadores de propósito

comparables entre t  y t-1

NA

Gobernación

Promover la Protección de los Derechos Humanos y Prevenir la Discriminación

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Variable MSD-MIR
Variable y

subvariables

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos
de registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

 La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público (SHCP) a las MIR de los Pp.

 La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variación anual de metas respecto de la variación anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propósito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido
del año anterior (Pt-1).

𝑉 (𝑀, 𝑃)𝑡 =

𝑀𝑡
𝑀𝑡−1

𝑃𝑡
𝑃𝑡−1

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 1 / 2



Ramo 4

Pp P024

Cuantitativo Cualitativo

MIR 4.5 MEDIO ALTO

Calidad 5.0 ALTO

Metas vs presupuesto NA NA

Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c)   Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del 

indicador

Meta

aprobada

Meta

ajustada

Meta

alcanzada
% Avance

Cumplimiento

MSD

Ascendente 1.0 100.0 109.3 109.3 4.0

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Núm. FID

valoradas

Valoración 

cuantitativa 
promedio

NA NA

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Gobernación

Variable y
subvariables

Variable MSD-MIR

Indicadores de nivel propósito

Porcentaje de incremento en acciones de difusión y promoción de la cultura de la
igualdad y no discriminación

Promover la Protección de los Derechos Humanos y Prevenir la Discriminación

%  de Avance 
promedio 2018

NA

 La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propósito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

2/ 2

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 2 / 2
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Pp P024

Variable

PAE 3.0

Año PAE MSD-PAE 
cuantitativo

MSD-PAE 
cualitativo

2015 3.0 MEDIO

* La variable PAE se obtiene de la valoración cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluación. 
* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de más de una evaluación externa, el MSD considera la evaluación más reciente efectuada a partir del PAE 2013. 
* En caso de que un Pp cuente con más de una evaluación que refiera al mismo año, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones. 

Evaluación de Diseño

Evaluación de Diseño

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2015/04p024pdi15.pdf

Método de cálculo

Con base en el Proceso Analítico Jerárquico, así como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodológica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las fórmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluación no contengan la valoración de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con información de
desempeño.

0.337    Valoración de Identificación del Problema    (X1)
0.220    Valoración de Contribución a los Objetivos Estratégicos y Nacionales    (X2)
0.271    Valoración de Vinculación con las Reglas de Operación y Normatividad Aplicable    (X3)
0.172    Valoración de Identificación de la Población Potencial y Objetivo    (X4)

VED = 0.337 (X1)  +  0.220 (X2)  +  0.271 (X3)  +  0.172 (X4)

Peso / Concepto / Variables

Fórmula(s)

Evaluación de Diseño

MSD 
cuantitativo

III.   Programa Anual de Evaluación

PAE  2018

Link(s) electrónico(s) de informe(s) de evaluación

Tipo de evaluación

Evaluación de Diseño

Gobernación

Promover la Protección de los Derechos Humanos y Prevenir la 
Discriminación

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

III.   Programa Anual de Evaluación
PAE  2018



Ramo 4

Pp P024

Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

ASM 5.0 ALTO

Año 

recomendación
% Avance

2015 100

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del año de recomendación 2013.

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Promover la Protección de los Derechos Humanos y Prevenir la Discriminación

Promedio de
% avance

100

Aspectos Susceptibles de Mejora

Realizar la adecuación a métodos de cálculo, resumen narrativo, y supuestos de los indicadores de la MIR
, así como la creación de nuevos.

Gobernación

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño



Ramo 4

Pp P025

Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

MSD 3.3 MEDIO

PEF 4.3 MEDIO ALTO

MIR 3.3 MEDIO

PAE 3.1 MEDIO

ASM 3.0 MEDIO

SIIPPG NA NA

Coordinación con las instancias que integran el Sistema Nacional de 
Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes

Gobernación

Resultados generales del Programa presupuestario

MODELO SINTÉTICO DE INFORMACIÓN DEL DESEMPEÑO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

Escala MSD 2018
Nivel de desempeño

Alto y

medio alto

Medio

Medio bajo y

bajo

Logro 

satisfactorio

Bajo

Medio bajo

Medio 

Alto

Medio  alto



Ramo 4

Pp P025

Cualitativo

MEDIO ALTO

Cuantitativa Cuantitativa Cualitativa

4.0 4.5 MEDIO ALTO

Aprobado Modificado % Ejecución
Valoración

MSD
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecución

Valoración

MSD

53.7 42.7 79.6 4.0 53.7 43.6 43.6 81.2 4.5

Resultados del Programa presupuestario por variable

Variable PEF
2018

I.   Presupuesto de Egresos de la Federación

PEF 2018

Gobernación

Coordinación con las instancias que integran el Sistema 
Nacional de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes

Cuantitativo

4.3

Subvariables PEF

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeación eficaz del gasto del Pp durante los últimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variación del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Pública respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federación. A tales variaciones se les asigna una ponderación de 65%

para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).

2018

Ejercicio t-1

2017

Ejercicio t

2018

Cualitativa

MEDIO ALTO

Ejercido

42.7

2017

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

53.7

42.7 42.7

53.7

43.6 43.6

Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido

2017 2018
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Variable  PEF

2017 2018

I. Presupuesto de Egresos de la Federación 
PEF  2018



Ramo 4

Pp P025

Cuantitativo Cualitativo

MIR 3.3 MEDIO

Calidad 4.0 MEDIO ALTO

Metas vs presupuesto 1.0 BAJO

Cumplimiento metas 5.0 ALTO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a)   Calidad de la MIR

Calificación
Valoración

cuantitativa

76.3 4.0

0.968907057

b)   Metas vs  presupuesto
1.184918794

Mt Mt-1
Pt

(mdp)
Pt-1

(mdp)

Cociente de metas / 

Cociente de 

presupuesto

Escala  
MSD

60.0 125.0 43.6 45.0 0.50 1.0

Año de valoración 

2018

Indicadores de propósito

comparables entre t  y t-1

Porcentaje de instituciones del sector público incorporadas al  Sistema

Gobernación

Coordinación con las instancias que integran el Sistema Nacional de Protección 
Integral de Niñas, Niños y Adolescentes

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Variable MSD-MIR
Variable y

subvariables

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos
de registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

 La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público (SHCP) a las MIR de los Pp.

 La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variación anual de metas respecto de la variación anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propósito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido
del año anterior (Pt-1).

𝑉 (𝑀, 𝑃)𝑡 =

𝑀𝑡
𝑀𝑡−1

𝑃𝑡
𝑃𝑡−1

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 1 / 2



Ramo 4

Pp P025

Cuantitativo Cualitativo

MIR 3.3 MEDIO

Calidad 4.0 MEDIO ALTO

Metas vs presupuesto 1.0 BAJO

Cumplimiento metas 5.0 ALTO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c)   Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del 

indicador

Meta

aprobada

Meta

ajustada

Meta

alcanzada
% Avance

Cumplimiento

MSD

Ascendente 60.0 60.0 60.0 100.0 5.0

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Núm. FID

valoradas

Valoración 

cuantitativa 
promedio

NA NA

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Gobernación

Variable y
subvariables

Variable MSD-MIR

Indicadores de nivel propósito

Porcentaje de instituciones del sector público incorporadas al  Sistema

Coordinación con las instancias que integran el Sistema Nacional de Protección 
Integral de Niñas, Niños y Adolescentes

%  de Avance 
promedio 2018

NA

 La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propósito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

2/ 2

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 2 / 2



Ramo 4

Pp P025

Variable

PAE 3.1

Año PAE MSD-PAE 
cuantitativo

MSD-PAE 
cualitativo

2017 3.1 MEDIO

* La variable PAE se obtiene de la valoración cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluación. 
* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de más de una evaluación externa, el MSD considera la evaluación más reciente efectuada a partir del PAE 2013. 
* En caso de que un Pp cuente con más de una evaluación que refiera al mismo año, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones. 

Evaluación de Diseño

Evaluación de Diseño

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/04p025phdi17.rar

Método de cálculo

Con base en el Proceso Analítico Jerárquico, así como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodológica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las fórmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluación no contengan la valoración de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con información de
desempeño.

0.337    Valoración de Identificación del Problema    (X1)
0.220    Valoración de Contribución a los Objetivos Estratégicos y Nacionales    (X2)
0.271    Valoración de Vinculación con las Reglas de Operación y Normatividad Aplicable    (X3)
0.172    Valoración de Identificación de la Población Potencial y Objetivo    (X4)

VED = 0.337 (X1)  +  0.220 (X2)  +  0.271 (X3)  +  0.172 (X4)

Peso / Concepto / Variables

Fórmula(s)

Evaluación de Diseño

MSD 
cuantitativo

III.   Programa Anual de Evaluación

PAE  2018

Link(s) electrónico(s) de informe(s) de evaluación

Tipo de evaluación

Evaluación de Diseño

Gobernación

Coordinación con las instancias que integran el Sistema Nacional de 
Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

III.   Programa Anual de Evaluación
PAE  2018
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Pp P025

Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

ASM 3.0 MEDIO

Año 

recomendación
% Avance

2017 100

2017 100

2017 5

2017 100

2017 0

2017 70

2017 100

Continuar con el proceso de mejora continua, fortaleciendo la retroalimentación vertical y horizontal
entre quienes conforman el programa. 

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del año de recomendación 2013.

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Coordinación con las instancias que integran el Sistema Nacional de Protección Integral de 

Niñas, Niños y Adolescentes

Elaborar un Documento diagnóstico del Programa.

Fichas técnicas actualizadas

Impulsar la inclusión de un objetivo y/o estrategia sectorial relativo a los derechos de niñas, niños y
adolescentes en el Programa Sectorial.

Impulsar la inclusión de una estrategia transversal relativa a los derechos de niñas, niños y adolescentes
en el PND.

Modificación de la MIR

Promedio de
% avance

68

Aspectos Susceptibles de Mejora

Actualizar la página de internet del SIPINNA.

Gobernación

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño
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Pp P026

Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

MSD 5.0 ALTO

PEF 5.0 ALTO

MIR 5.0 ALTO

PAE NA NA

ASM NA NA

SIIPPG NA NA

Determinación, ejecución y seguimiento a las acciones de búsqueda 

de Personas Desaparecidas y No Localizadas

Gobernación

Resultados generales del Programa presupuestario

MODELO SINTÉTICO DE INFORMACIÓN DEL DESEMPEÑO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

Escala MSD 2018
Nivel de desempeño

Alto y

medio alto

Medio

Medio bajo y

bajo

Logro 

satisfactorio

Bajo

Medio bajo

Medio 

Alto

Medio  alto



Ramo 4

Pp P026

Cualitativo

ALTO

Cuantitativa Cuantitativa Cualitativa

NA 5.0 ALTO

Aprobado Modificado % Ejecución
Valoración

MSD
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecución

Valoración

MSD

NA 0.0 6.8 6.8 100.0 5.0

Resultados del Programa presupuestario por variable

Variable PEF
2018

I.   Presupuesto de Egresos de la Federación

PEF 2018

Gobernación

Determinación, ejecución y seguimiento a las acciones de 
búsqueda de Personas Desaparecidas y No Localizadas

Cuantitativo

5.0

Subvariables PEF

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeación eficaz del gasto del Pp durante los últimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variación del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Pública respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federación. A tales variaciones se les asigna una ponderación de 65%

para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).

2018

Ejercicio t-1

2017

Ejercicio t

2018

Cualitativa

 

Ejercido

2017

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

0.0 0.0 0.0 0.0

6.8 6.8

Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido

2017 2018

m
il

lo
n

e
s
 d

e
 p

e
s
o

s
Variable  PEF

2017 2018

I. Presupuesto de Egresos de la Federación 
PEF  2018
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Pp P026

Cuantitativo Cualitativo

MIR 5.0 ALTO

Calidad NA NA

Metas vs presupuesto NA NA

Cumplimiento metas 5.0 ALTO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a)   Calidad de la MIR

Calificación
Valoración

cuantitativa

NA NA

#¡VALOR!

b)   Metas vs  presupuesto
1.184918794

Mt Mt-1
Pt

(mdp)
Pt-1

(mdp)

Cociente de metas / 

Cociente de 

presupuesto

Escala  
MSD

NA NA NA NA NA NA

Año de valoración 

NA

Indicadores de propósito

comparables entre t  y t-1

NA

Gobernación

Determinación, ejecución y seguimiento a las acciones de búsqueda de Personas 

Desaparecidas y No Localizadas

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Variable MSD-MIR
Variable y

subvariables

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos
de registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

 La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público (SHCP) a las MIR de los Pp.

 La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variación anual de metas respecto de la variación anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propósito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido
del año anterior (Pt-1).

𝑉 (𝑀, 𝑃)𝑡 =

𝑀𝑡
𝑀𝑡−1

𝑃𝑡
𝑃𝑡−1

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 1 / 2



Ramo 4

Pp P026

Cuantitativo Cualitativo

MIR 5.0 ALTO

Calidad NA NA

Metas vs presupuesto NA NA

Cumplimiento metas 5.0 ALTO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c)   Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del 

indicador

Meta

aprobada

Meta

ajustada

Meta

alcanzada
% Avance

Cumplimiento

MSD

Ascendente 0.0 75.0 75.0 100.0 5.0

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Núm. FID

valoradas

Valoración 

cuantitativa 
promedio

NA NA

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Gobernación

Variable y
subvariables

Variable MSD-MIR

Indicadores de nivel propósito

Porcentaje de eficacia en las acciones de búsqueda por parte de las autoridades

involucradas

Determinación, ejecución y seguimiento a las acciones de búsqueda de Personas 

Desaparecidas y No Localizadas

%  de Avance 
promedio 2018

NA

 La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propósito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

2/ 2

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 2 / 2
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Pp R903

Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

MSD 4.4 MEDIO ALTO

PEF 3.7 MEDIO

MIR 3.7 MEDIO

PAE 4.5 MEDIO ALTO

ASM 5.0 ALTO

SIIPPG NA NA

Plataforma México

Gobernación

Resultados generales del Programa presupuestario

MODELO SINTÉTICO DE INFORMACIÓN DEL DESEMPEÑO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

Escala MSD 2018
Nivel de desempeño

Alto y

medio alto

Medio

Medio bajo y

bajo

Logro 

satisfactorio

Bajo

Medio bajo

Medio 

Alto

Medio  alto



Ramo 4

Pp R903

Cualitativo

MEDIO

Cuantitativa Cuantitativa Cualitativa

4.0 3.5 MEDIO

Aprobado Modificado % Ejecución
Valoración

MSD
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecución

Valoración

MSD

386.6 497.9 128.8 4.0 393.2 543.3 543.3 138.2 3.5

Resultados del Programa presupuestario por variable

Variable PEF
2018

I.   Presupuesto de Egresos de la Federación

PEF 2018

Gobernación

Plataforma México

Cuantitativo

3.7

Subvariables PEF

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeación eficaz del gasto del Pp durante los últimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variación del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Pública respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federación. A tales variaciones se les asigna una ponderación de 65%

para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).

2018

Ejercicio t-1

2017

Ejercicio t

2018

Cualitativa

MEDIO ALTO

Ejercido

497.9

2017

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

386.6

497.9 497.9

393.2

543.3 543.3

Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido

2017 2018

m
il

lo
n

e
s
 d

e
 p

e
s
o

s
Variable  PEF

2017 2018

I. Presupuesto de Egresos de la Federación 
PEF  2018



Ramo 4

Pp R903

Cuantitativo Cualitativo

MIR 3.7 MEDIO

Calidad 5.0 ALTO

Metas vs presupuesto 3.0 MEDIO

Cumplimiento metas 3.0 MEDIO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a)   Calidad de la MIR

Calificación
Valoración

cuantitativa

97.0 5.0

1.036296632

b)   Metas vs  presupuesto
1.184918794

Mt Mt-1
Pt

(mdp)
Pt-1

(mdp)

Cociente de metas / 

Cociente de 

presupuesto

Escala  
MSD

10.0 11.2 543.3 524.3 0.90 3.0

Año de valoración 

2018

Indicadores de propósito

comparables entre t  y t-1

Tasa de crecimiento de los usuarios activos  de la Plataforma México.

Gobernación

Plataforma México

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Variable MSD-MIR
Variable y

subvariables

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos
de registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

 La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público (SHCP) a las MIR de los Pp.

 La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variación anual de metas respecto de la variación anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propósito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido
del año anterior (Pt-1).

𝑉 (𝑀, 𝑃)𝑡 =

𝑀𝑡
𝑀𝑡−1

𝑃𝑡
𝑃𝑡−1

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 1 / 2
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Pp R903

Cuantitativo Cualitativo

MIR 3.7 MEDIO

Calidad 5.0 ALTO

Metas vs presupuesto 3.0 MEDIO

Cumplimiento metas 3.0 MEDIO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c)   Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del 

indicador

Meta

aprobada

Meta

ajustada

Meta

alcanzada
% Avance

Cumplimiento

MSD

Ascendente 10.0 10.0 8.1 80.9 3.0

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Núm. FID

valoradas

Valoración 

cuantitativa 
promedio

NA NA

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Gobernación

Variable y
subvariables

Variable MSD-MIR

Indicadores de nivel propósito

Tasa de crecimiento de los usuarios activos  de la Plataforma México.

Plataforma México

%  de Avance 
promedio 2018

NA

 La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propósito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

2/ 2

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 2 / 2
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Pp R903

Variable

PAE 4.5

Año PAE MSD-PAE 
cuantitativo

MSD-PAE 
cualitativo

2016 4.5 MEDIO ALTO

* La variable PAE se obtiene de la valoración cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluación. 
* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de más de una evaluación externa, el MSD considera la evaluación más reciente efectuada a partir del PAE 2013. 
* En caso de que un Pp cuente con más de una evaluación que refiera al mismo año, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones. 

Evaluación de Diseño

Evaluación de Diseño

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/04r903pdi16.pdf

Método de cálculo

Con base en el Proceso Analítico Jerárquico, así como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodológica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las fórmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluación no contengan la valoración de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con información de
desempeño.

0.337    Valoración de Identificación del Problema    (X1)
0.220    Valoración de Contribución a los Objetivos Estratégicos y Nacionales    (X2)
0.271    Valoración de Vinculación con las Reglas de Operación y Normatividad Aplicable    (X3)
0.172    Valoración de Identificación de la Población Potencial y Objetivo    (X4)

VED = 0.337 (X1)  +  0.220 (X2)  +  0.271 (X3)  +  0.172 (X4)

Peso / Concepto / Variables

Fórmula(s)

Evaluación de Diseño

MSD 
cuantitativo

III.   Programa Anual de Evaluación

PAE  2018

Link(s) electrónico(s) de informe(s) de evaluación

Tipo de evaluación

Evaluación de Diseño

Gobernación

Plataforma México

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

III.   Programa Anual de Evaluación
PAE  2018
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Pp R903

Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

ASM 5.0 ALTO

Año 

recomendación
% Avance

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

2014 100

Al revisar las MIR 2014 y 2015, se detectan cambios sustanciales con respecto de la MIR 2013, por lo que se
sugiere repetir el ejercicio de elaboración de árboles de problemas y objetivos, tratando de evitar repetir
el problema principal definido como efecto, o repetir causas como efectos, como sucede actualmente en 

NOTA: La ficha muestra solo 15 de los 41 ASM registrados por el Programa presupuestario

Se recomienda incluir, dentro de los Programas Operativos Anuales y los Programas de Trabajo Anuales,
los objetivos, indicadores y metas que se incorporen en la MIR.

Se recomienda atender las recomendaciones de mejora derivadas de las evaluaciones y que no fueron
consideradas, ni atendidas de conformidad con el procedimiento establecido al efecto en los
Mecanismos para el seguimiento de los ASM derivados de informes y evaluaciones externas, 
Generar, junto con el CNI, una estrategia de cobertura documentada para el Programa, diferente y
complementaria a lo que establece la Ley, que incluya la definición de las poblaciones, establezca metas
de cobertura a anual y a mediano y largo plazo, y sea congruente con el diseño del Programa. 
En caso de que cuente con ellos, solicitar al CNI la estrategia de cobertura y documentar los mecanismos
de identificación de la población objetivo del Programa.

Se recomienda hacer una medición de la cobertura del Programa, es decir, una comparación entre la
población objetivo y la población atendida, a efectos de conocer la cobertura del Programa. Al efecto,
revisar recomendación emitida en la respuesta a la pregunta 7.
Se recomienda actualizar los manuales de organización y procedimientos.

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del año de recomendación 2013.

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Plataforma México

Se recomienda eliminar de la MIR 2014 del Programa la Actividad 1.2 Planeación y establecimiento de
representaciones de la institución en entidades federativa, ya que se encuentra fuera del ámbito de
responsabilidad de las unidades ejecutoras del Programa.

Como para esta evaluación no se contó con esta metodología documentada, se sugiere elaborar un
documento en conjunto entre las unidades responsables que operan el Programa y el CNI, que
documente la metodología para cuantificar estas poblaciones o áreas de enfoque y cuantificarlas. De ya 

En el entendido de que Plataforma México proporciona servicios de conectividad, telecomunicaciones,
administración y atención de usuarios; administración de la red central; seguimiento de información;
desarrollo y mantenimiento de sistemas; y, capacitación de usuarios (componentes), que componen la 
Al igual que en la respuesta a la pregunta 4, se sugiere modificar la sintaxis del Fin, para que éste incluya
el Objetivo Sectorial al que está alineado el Programa, cumpla la sintaxis establecida en la normatividad,
y refleje el quehacer del Programa. La redacción del Fin podría ser: Contribuir a mejorar las condiciones 

Se mantiene la recomendación de elaborar un documento estratégico del Programa, con las
características señaladas en la respuesta a la pregunta 1 y que cumpla con las características que se
solicitan en esta pregunta. Ver detalle en recomendación a debilidad del apartado Justificación de la 

Recomendaciones a las fichas técnicas de la MIR 2013 y 2014: 1. La desagregación geográfica debe ser
nacional... 2. Se sugiere la incorporación de algún indicador de carácter internacional... 3. Para el
indicador de Fin 2013. Los nombres de las variables deben coincidir en los diferentes apartados de la 
Se sugiere revisar y replantear los indicadores y sus metas, de tal forma que cumplan con las
características mencionadas en la pregunta cuidando la lógica vertical y horizontal de la MIR.

Promedio de
% avance

100

Aspectos Susceptibles de Mejora

Si bien existen documentos de diagnóstico y planeación estratégica que incluyen a Plataforma México, y
un documento de diagnóstico específico del Programa, se sugiere elaborar un documento estratégico
para Plataforma México, complementando el diagnóstico y fortaleciendo el apartado de planeación. Se 

Gobernación

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño
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Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

MSD 4.2 MEDIO ALTO

PEF 5.0 ALTO

MIR 3.5 MEDIO

PAE 3.6 MEDIO

ASM 5.0 ALTO

SIIPPG NA NA

Programa Nacional de Prevención del Delito

Gobernación

Resultados generales del Programa presupuestario

MODELO SINTÉTICO DE INFORMACIÓN DEL DESEMPEÑO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

Escala MSD 2018
Nivel de desempeño

Alto y

medio alto

Medio

Medio bajo y

bajo

Logro 

satisfactorio

Bajo

Medio bajo

Medio 

Alto

Medio  alto
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Cualitativo

ALTO

Cuantitativa Cuantitativa Cualitativa

NA 5.0 ALTO

Aprobado Modificado % Ejecución
Valoración

MSD
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecución

Valoración

MSD

NA 300.0 286.5 286.5 95.5 5.0

Resultados del Programa presupuestario por variable

Variable PEF
2018

I.   Presupuesto de Egresos de la Federación

PEF 2018

Gobernación

Programa Nacional de Prevención del Delito

Cuantitativo

5.0

Subvariables PEF

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeación eficaz del gasto del Pp durante los últimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variación del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Pública respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federación. A tales variaciones se les asigna una ponderación de 65%

para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).

2018

Ejercicio t-1

2017

Ejercicio t

2018

Cualitativa

 

Ejercido

2017

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

0.0 0.0 0.0

300.0
286.5 286.5

Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido

2017 2018

m
il

lo
n

e
s
 d

e
 p

e
s
o

s
Variable  PEF

2017 2018

I. Presupuesto de Egresos de la Federación 
PEF  2018
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Cuantitativo Cualitativo

MIR 3.5 MEDIO

Calidad 3.0 MEDIO

Metas vs presupuesto NA NA

Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a)   Calidad de la MIR

Calificación
Valoración

cuantitativa

70.2 3.0

#¡VALOR!

b)   Metas vs  presupuesto
1.184918794

Mt Mt-1
Pt

(mdp)
Pt-1

(mdp)

Cociente de metas / 

Cociente de 

presupuesto

Escala  
MSD

NA NA NA NA NA NA

Año de valoración 

2018

Indicadores de propósito

comparables entre t  y t-1

NA

Gobernación

Programa Nacional de Prevención del Delito

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Variable MSD-MIR
Variable y

subvariables

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos
de registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

 La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público (SHCP) a las MIR de los Pp.

 La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variación anual de metas respecto de la variación anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propósito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido
del año anterior (Pt-1).

𝑉 (𝑀, 𝑃)𝑡 =

𝑀𝑡
𝑀𝑡−1

𝑃𝑡
𝑃𝑡−1

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 1 / 2
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Cuantitativo Cualitativo

MIR 3.5 MEDIO

Calidad 3.0 MEDIO

Metas vs presupuesto NA NA

Cumplimiento metas 4.0 MEDIO ALTO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c)   Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del 

indicador

Meta

aprobada

Meta

ajustada

Meta

alcanzada
% Avance

Cumplimiento

MSD

Ascendente 100.0 100.0 93.8 93.8 4.0

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Núm. FID

valoradas

Valoración 

cuantitativa 
promedio

NA NA

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Gobernación

Variable y
subvariables

Variable MSD-MIR

Indicadores de nivel propósito

Porcentaje de Entidades Federativas que implementan proyectos integrales de
prevención social de la violencia y la delincuencia en el marco del Programa
Nacional de Prevención del Delito.

Programa Nacional de Prevención del Delito

%  de Avance 
promedio 2018

NA

 La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propósito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

2/ 2

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 2 / 2
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Variable

PAE 3.6

Año PAE MSD-PAE 
cuantitativo

MSD-PAE 
cualitativo

2015 3.6 MEDIO

* La variable PAE se obtiene de la valoración cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluación. 
* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de más de una evaluación externa, el MSD considera la evaluación más reciente efectuada a partir del PAE 2013. 
* En caso de que un Pp cuente con más de una evaluación que refiera al mismo año, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones. 

Evaluación de Consistencia y Resultados

Evaluación de Consistencia y Resultados

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2015/04u006phcr15.rar

Método de cálculo

Con base en el Proceso Analítico Jerárquico, así como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodológica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las fórmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluación no contengan la valoración de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con información de
desempeño.

1/6    Valoración de Resultados    (X1)
1/6    Valoración del Diseño del Programa    (X2)
1/6    Valoración de Planeación y Orientación a Resultados    (X3)
1/6    Valoración de Cobertura y Focalización    (X4)
1/6    Valoración de Operación    (X5)
1/6    Valoración de Percepción de la Población Atendida    (X6)

 VECyR = ∑6i = 1 Xi

Peso / Concepto / Variables

Fórmula(s)

Evaluación de Consistencia y Resultados

MSD 
cuantitativo

III.   Programa Anual de Evaluación

PAE  2018

Link(s) electrónico(s) de informe(s) de evaluación

Tipo de evaluación

Evaluación de Consistencia y Resultados

Gobernación

Programa Nacional de Prevención del Delito

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

III.   Programa Anual de Evaluación
PAE  2018
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Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

ASM 5.0 ALTO

Año 

recomendación
% Avance

2015 100

2015 100

2015 100

2015 100

2015 100

Elaborar y formalizar los Manuales de Organización y Operación/Procedimientos.

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del año de recomendación 2013.

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Programa Nacional de Prevención del Delito

Levantamiento de encuesta de satisfacción

Lineamientos actualizado

Modificación de la MIR.

Promedio de
% avance

100

Aspectos Susceptibles de Mejora

Actualizar el Diagnóstico

Gobernación

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño
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Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

MSD 4.4 MEDIO ALTO

PEF 5.0 ALTO

MIR 4.2 MEDIO ALTO

PAE 3.4 MEDIO

ASM 5.0 ALTO

SIIPPG 5.0 ALTO

Subsidios en materia de seguridad pública

Gobernación

Resultados generales del Programa presupuestario

MODELO SINTÉTICO DE INFORMACIÓN DEL DESEMPEÑO (MSD)

Ejercicio fiscal 2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

Escala MSD 2018
Nivel de desempeño

Alto y

medio alto

Medio

Medio bajo y

bajo

Logro 

satisfactorio

Bajo

Medio bajo

Medio 

Alto

Medio  alto
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Cualitativo

ALTO

Cuantitativa Cuantitativa Cualitativa

5.0 5.0 ALTO

Aprobado Modificado % Ejecución
Valoración

MSD
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecución

Valoración

MSD

5,000.0 4,853.6 97.1 5.0 5,000.0 4,846.1 4,845.3 96.9 5.0

Resultados del Programa presupuestario por variable

Variable PEF
2018

I.   Presupuesto de Egresos de la Federación

PEF 2018

Gobernación

Subsidios en materia de seguridad pública

Cuantitativo

5.0

Subvariables PEF

mdp: millones de pesos

La variable PEF valora la planeación eficaz del gasto del Pp durante los últimos dos ejercicios fiscales, midiendo la variación del presupuesto ejercido reportado en la Cuenta
Pública respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federación. A tales variaciones se les asigna una ponderación de 65%

para el ejercicio fiscal valorado (t) y de 35% para el ejercicio fiscal inmediato anterior (t-1).

2018

Ejercicio t-1

2017

Ejercicio t

2018

Cualitativa

ALTO

Ejercido

4,853.5

2017

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

5,000.0
4,853.6 4,853.5

5,000.0
4,846.1 4,845.3

Aprobado Modificado Ejercido Aprobado Modificado Ejercido

2017 2018

m
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n

e
s
 d

e
 p

e
s
o

s
Variable  PEF

2017 2018

I. Presupuesto de Egresos de la Federación 
PEF  2018
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Cuantitativo Cualitativo

MIR 4.2 MEDIO ALTO

Calidad 5.0 ALTO

Metas vs presupuesto 4.3 MEDIO ALTO

Cumplimiento metas 3.3 MEDIO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a)   Calidad de la MIR

Calificación
Valoración

cuantitativa

85.5 5.0

0.948243374

b)   Metas vs  presupuesto
1.184918794

Mt Mt-1
Pt

(mdp)
Pt-1

(mdp)

Cociente de metas / 

Cociente de 

presupuesto

Escala  
MSD

75.0 75.9 4,846.1 5,110.6 1.00 5.0

75.6 59.0 4,846.1 5,110.6 1.40 5.0

80.0 98.8 4,846.1 5,110.6 0.90 3.0

Año de valoración 

2018

Indicadores de propósito

comparables entre t  y t-1

Porcentaje de elementos aprobados en las evaluaciones de competencias básicas

realizadas con recursos del FORTASEG

Porcentaje de elementos aprobados en las evaluaciones de control de confianza
realizadas con recursos del FORTASEG

Porcentaje de elementos aprobados en las evaluaciones de desempeño

realizadas con recursos del FORTASEG

Gobernación

Subsidios en materia de seguridad pública

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Variable MSD-MIR
Variable y

subvariables

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos
de registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

 La subvariable "Calidad" considera las valoraciones emitidas
por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de
Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público (SHCP) a las MIR de los Pp.

 La subvariable "Metas vs presupuesto" mide la variación anual de metas respecto de la variación anual del presupuesto,
aplicable solo para indicadores de propósito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. La subvariable
se obtiene del cociente de las metas modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio
anterior (Mt-1), respecto del cociente del presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido
del año anterior (Pt-1).

𝑉 (𝑀, 𝑃)𝑡 =

𝑀𝑡
𝑀𝑡−1

𝑃𝑡
𝑃𝑡−1

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 1 / 2
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Cuantitativo Cualitativo

MIR 4.2 MEDIO ALTO

Calidad 5.0 ALTO

Metas vs presupuesto 4.3 MEDIO ALTO

Cumplimiento metas 3.3 MEDIO

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c)   Cumplimiento de metas de los indicadores MIR

Sentido del 

indicador

Meta

aprobada

Meta

ajustada

Meta

alcanzada
% Avance

Cumplimiento

MSD

Ascendente 75.0 75.6 57.4 75.9 3.0

Ascendente 75.0 80.0 91.1 113.9 4.0

Ascendente 75.0 75.0 88.1 117.4 3.0

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de metas indicadores FID

Núm. FID

valoradas

Valoración 

cuantitativa 
promedio

NA NA

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018

Gobernación

Variable y
subvariables

Variable MSD-MIR

Indicadores de nivel propósito

Porcentaje de elementos aprobados en las evaluaciones de control de confianza

realizadas con recursos del FORTASEG

Porcentaje de elementos aprobados en las evaluaciones de desempeño

realizadas con recursos del FORTASEG

Porcentaje de elementos aprobados en las evaluaciones de competencias básicas

realizadas con recursos del FORTASEG

Subsidios en materia de seguridad pública

%  de Avance 
promedio 2018

NA

 La subvariable "Cumplimiento de Metas" representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas de los indicadores de
nivel Propósito de la MIR, o en su caso, de los indicadores de las FID.

2/ 2

El resultado de la variable MIR se obtiene del promedio simple de
las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp exentos de
registrar MIR, se considera únicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

MIR Calidad Metas

vs

presupuesto

Cumplimiento

de

metas

Variable  MIR

Alto y

Medio alto

Medio

Medio bajo

y Bajo

Bajo

Medio bajo

Medio 

Medio  alto

Alto

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

II.   Matriz de Indicadores para Resultados
MIR  2018 2 / 2
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Variable

PAE 3.4

Año PAE MSD-PAE 
cuantitativo

MSD-PAE 
cualitativo

2017 3.4 MEDIO

* La variable PAE se obtiene de la valoración cuantitativa global incorporada en los informes finales de las evaluaciones externas realizadas a los Pp en el marco
de los Programas Anuales de Evaluación. 
* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de más de una evaluación externa, el MSD considera la evaluación más reciente efectuada a partir del PAE 2013. 
* En caso de que un Pp cuente con más de una evaluación que refiera al mismo año, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas evaluaciones. 

Evaluación de Procesos

Evaluación de Procesos

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2017/04u007phpr17.rar

Método de cálculo

Con base en el Proceso Analítico Jerárquico, así como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota
Metodológica del MSD, se obtienen los ponderadores para cada concepto considerado en las fórmulas.

NOTA: En caso de que los informes finales de evaluación no contengan la valoración de alguna de las variables establecidas
en el MSD, se reasignan las ponderaciones de manera proporcional entre las variables que cuenten con información de
desempeño.

0.60    Valoración de Eficiencia    (X1)
0.40    Valoración de Suficiencia    (X2)

VEP = 0.60 (X1)  +  0.40 (X2) 

Peso / Concepto / Variables

Fórmula(s)

Evaluación de Procesos

MSD 
cuantitativo

III.   Programa Anual de Evaluación

PAE  2018

Link(s) electrónico(s) de informe(s) de evaluación

Tipo de evaluación

Evaluación de Procesos

Gobernación

Subsidios en materia de seguridad pública

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño

III.   Programa Anual de Evaluación
PAE  2018
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Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

ASM 5.0 ALTO

Año 

recomendación
% Avance

2015 100

2015 100

2015 100

2015 100

2015 100

2016 100

2016 100

2016 100

2016 100
2017 100
2017 100

Hacer referencia al subsidio en el nivel de "medios" de Árbol de Objetivos, ya que el SESNSP no ejecuta
directamente las acciones ahí referidas, sino que transfiere recursos a las entidades federativas para que
sean éstas quienes las realicen.

Creación de una sección de FAQ´s en la página de internet del SESNSP del subsidio FORTASEG. 

Replanteamiento de los criterios de selección de los beneficiarios del subsidio FORTASEG.

La variable ASM engloba el promedio de avance de cada ASM comprometido por los Pp, a partir del año de recomendación 2013.

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Subsidios en materia de seguridad pública

Incorporar en la MIR la vinculación del programa con el objetivo 5 del Programa Nacional de Seguridad
Pública 2014-2018; Adecuar el Propósito de la MIR para incluir elementos del objetivo del Programa
Sectorial; Mantener la continuidad entre los indicadores de la MIR; Respecto de las metas
correspondientes a los indicadores a nivel de Propósito, Componente y Actividad, recuperar los
resultados obtenidos como línea base para establecer las metas de este indicador en ejercicios fiscales
futuros.

Se recomienda precisar en los Lineamientos del Programa que el procedimiento a seguir para la
concertación de los Convenios Específicos de Adhesión (junto con su Anexo Ãšnico), se hará conforme a
la "Estrategia de concertación" que para tales efectos emitirá la Dirección General de Vinculación y
Seguimiento. Se insta a continuar con los procesos de mejora mediante la simplificación de procesos y
su mejor regulación, en la medida de lo posible.

Se sugiere adecuar la redacción de los Lineamientos y la MIR para que sea más evidente y completa la
correspondencia entre uno y otro. Se sugiere incorporar la descripción del Fin del Programa
(vinculándolo al objetivo del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 y del Programa Sectorial de
Gobernación 2013-2018 con el que se relaciona) como parte de los "Considerandos" (justificación) del
documento normativo del Programa (Lineamientos SPA), por ejemplo.

Actualizar el diagnóstico del FORTASEG a efecto de precisar la  población potencial

Rediseñar la lógica vertical de la MIR

Incorporar el resumen narrativo de la MIR en los Lineamientos FORTASEG 2017 a efecto de tener
referencia de la misma

Publicar y actualizar periódicamente en la página de Internet del Secretariado información de interés

del subsidi

Promedio de
% avance

100

Aspectos Susceptibles de Mejora

Es necesario detallar los procedimientos que ya se siguen para la puesta en marcha de los mecanismos
de seguimiento en un manual que los documente y contribuya a su estandarización.Se sugiere reforzar
lo establecido en los Lineamientos SPA sobre todos los procedimientos que se llevan a cabo como parte
de la puesta en marcha del Programa con un manual donde se detallen sus características y pasos a
seguir en los diferentes escenarios donde éstos puedan desarrollarse. 1) Darle continuidad a la Encuesta,
sustentando su aplicación en algún documento normativo o de operación del Programa. 2) Formular
una estrategia de trabajo para que, con base en las áreas de oportunidad detectadas mediante este
instrumento, puedan generarse acciones de mejora a los procedimientos de operación del Programa. 

Gobernación

IV.   Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM  2018

Subsecretaría de Egresos
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Variable
MSD 

cuantitativo
MSD 

cualitativo

SIIPPG 5.0 ALTO

Atención de 

recomendaciones
(%)

Integración de campos 

prioritarios
(%)

Total

N.A. 100.0 100.0

Nota:

    En el ejercicio fiscal 2018 no se emitieron recomendaciones.

V.   Sistema Integral de Información de Padrones de Programas 

Gubernamentales SIIPPG  2018

Subsidios en materia de seguridad pública

Gobernación

Detalle por componente

La variable SIIPP-G  valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atención de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, que 
elabora la SFP con información de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una 
ponderación de 30%.

2. Calidad de la información de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderación de 70%.

Método de cálculo

Fórmula

SIIPPG = RA * 0.3  +  ICP * 0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP = ∑ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atención de las recomendaciones derivadas de los
Informes de confronta entre padrones elaborados por la SFP con información de los padrones de beneficiarios
incorporados al SIIPP-G, así como la calidad de la información incorporada a dicho Sistema.

V.   Sistema Integral de Información de Padrones de 
Programas Gubernamentales SIIPPG  2018

Subsecretaría de Egresos
Unidad de Evaluación del Desempeño


