MUIE R E S Secretaria Ejecutiva

Direccion de la Politica Macional de Igualdad
en Entidades Federativas y Municipios

Acta de |a sesion para la instalacién de la Comisién para la Validacion de Proyectos [CVP) del
Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG) para el
ejercicio fiscal 2019. /<

Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres), ubicado en Boulevard Adolfo Lopez Mateos 3325,
Colonia San Jerénimo Lidice, Alcaldia La Magdalena Contreras, con el propdsito de dar cumplimiento
a lo establecide en los numerales 4.2, 4.21,5.2, 521,522, 6.2, 6.3, asl como en los anexos 1,3y 4 de las
Reglas de Cperacién (ROP) del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva,
de Género (PFTPC), para el ejercicio fiscal 2019, se reunieron las personas servidoras publicas de

Instituto Nacional de las Mujeres, paraintegrar la Comisién para la Validacién de Proyectos, asf cormao

En la Ciudad de México, siendo las 1210 horas del 14 de marzo de 2019, en las instalaciones del ;2

iniciar con los trabajos de validacién de los proyectos presentados a dicho Programai=-=-=-=s=esesmee==
No. Nombre Cargo

1 Megal Ledn Olvera Enlace %‘
Jefa de Departamento Atencién y Seguimiento s

2 Maribel Acosta Chamorro de Solicitudes de Alerta de Violencia de Género
Contra las Mujeres Region Sur ‘4’b

3 Claudia Rodriguez Olvera Enlace
Jefa de Departamento de Seguimientoa la

A Maria Teresa Garcia Vera Politica de Acceso a las Mujeres a Una Vida Libre

de Violencia
Jefa de Departamento de Atencion a la Violencia
Contra las Mujeres

5 Reyna Xochitl Mondragén Vazquez

Dora Marfa Ramirez Carmona Jefa del Departamento de Andlisis Normativo

b=
1

Jefa de Departamento de Promocion de
Liderazgos de Mujeres

Jefe de Departamento de Vinculacién con el
Sector Econdmico

9 Joel Adrian Arellano Becerril Jefe de Departamento de Desarrollo Econdmico %ll

7 Liliana Villagémez Ibelles

8 Carlos Andrés Pérez Narvaez

10 Ricardo Franco Garcia Enlace ﬁi

1 Adriana Soto Andalén Jefa de Departamento de Derechos Sociales

12 Rodolfo Herndndez Gonzélez Enlace

13 Laura Edith Sdnchez Almaraz Jefa de Departamento de Desarrollo Sostenible
Subdirector de Vinculacién vy Seguimiento a las

14 Martin Ledn Rangel Gutiérrez Comisiones del Sisterma Nacional para la

Igualdad Entre Mujeres y Hombres
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Direccién de la Politica Nacional de Igualdad
en Entidades Federativas y Municipios

No. Nombre Cargo
Jefa de Departamento de Organizacion del

15 Cynthia Marisela Remao Lazcanao Sisterma Nacional para la Igualdad Entre Mujeres
y Hombres
Jefe de Departamento de Seguimiento a las

16 | Dalaf Serrano Alavez Comisiones del Sisterna Nacional para la
Igualdad Entre Mujeres y Hombres

17 Mayra Nallely Rormo Lazcano Secretaria Técnica

8 Patricia Lydia Salinas Sdnchez Enlace

Jefa de Departamento de Vinculacién

19 Marfa Sandra Flores Sanchez Estadistica

20 Elizabeth Yuleni Jaime Vasconcelos | Jefa de Departamento de Bases de Datos

21 Nancy Claudia Ramirez Nufez Enlace

5>

Subdirectara de Actualizacién y Seguimiento de

ae Yolanda Garcla Amezola la Formacidn y Certificacion

Subdirectora de Desarrollo de Materiales

23 Aurora Morales Delgadillo Educativos y Cursos en Linea

24 Marisal Rufz Escutia Enlace

Jefa de Departamento de Sistematizacion de la

25 i i : j
Marfa Luisa Ocampo Trujano Indarenacidn InstOstsal

: Jefa de Departamento de Operacién del
26 Marfa De La Luz Rosales Nufiez Seguimiento

Subdirectora de Formento a la Investigacién en

27 Xadani Arvizu Monje LA I RS

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

El maestro Marco Antonio Diaz Morales, Director de la Pelitica Nacional de Igualdad en Entidades ;
Federativas y Municipios, drea responsable de la operacion del PFTPG, comenzé la sesién estando )vb
presentes las personas integrantes de la CVP y agradecié su colaboracion durante este proceso en
el que su labor serd validar que los proyectos presentados por los mecanismos para el adelanto de la
mujeres cumplan con los criterios generales, que estén elaborados con perspectiva de género,
tengan coherencia técnica y financiera y que se vinculen con los objetives del Programa, bajo la
= L L o g o s T T T EEEEEEE

Punte . Conformacidn e instalacién de la Comisién para la Validacién de Proyectos, -----=--=wa= }
El Director, Marco Antonio Diaz Morales presenté a las 27 personas que fueron convocadas para
conformar la CVP del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Génera,

para el ejercicio fiscal 2019, las cuales son personal adscrito a las diferentes dreas sustantivas del
INMUIJERES que tiene alguna vinculacién con los ejes termdticos seflalados en las ROP, un v?\'
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en Entidades Federativas y Municipios

Punto Il. Presentacién de las Reglas de Operacién del Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género y exposicién del procedimiento, asi como de los ™=
criterios para la validacién de los proyectos. ««-------e-csuemmmmer e e e e s i

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

El maestro Marco Antonio Diaz Morales realizé la, exposicién de las Reglas de Operacién del
Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género; una vez terminada
la exposicién, pregunté a las personas asistentes si existia alguna duda y no existiendo dudas al
respecto, se continué con el SIGUIeNte PUNTO====ssssemsamsmmmm e e s e o s e e e oo e

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

El maestro Marco Antonio Diaz Morales, continué con la exposicién de los Criterios de Operacién de
la CVP, en los 5igu[gnteg ] L
1. El Inmujeres enviara un instructivo para el acceso a la Plataforma e-transversalidad mediante el
cual las personas integrantes de la CVP podrén consultar los prayectos que les fueron asignados
y capturar la informacién en la Ficha de Validacién de cada Modalidad, -=-=====-=ssmmmemcmcmnnoaeaee
2. Cada persona integrante, auxiliada por la Ficha de Validacién de cada Modalidad, debera validar (’
de manera individual que los proyectos estén formulados de conformidad con lo establecido en
las ROP, asi como en el numeral 6 del documento de “Criterios de operacion de la Comision para
o Valldacion de Proyaclos  —==-sseremmmreos e o s e e e cass s ma ks s amas | Same s Esss e e
3. LaCVP a partir de este momento se declara en sesién permanente, y procedera a la validacion @
de los proyectos, previamente examinados por la Direccién de la Politica Nacional de Igualdad
en Entidades Federativasy Municiplos del Inmujeres, en términos de lo que establece el numeral
S1de las Reglas de Operacion. s==-srsremmmmammrmmmm e oo e oo s e s s e s e e m e 'g'
4. Las personas integrantes de la CVP precederdn a la revision de estos, en los términos del numeral : \
5.2 delas Reglas a o T T [ T T e \E'.
5. Cada integrante validara los proyectos y debera llenar la Ficha de Validacién correspondiente

para cada Modalidag, —=c-sccemmmmiiniannnis s s ns s s m e s e o m s sssssssssssssusEsssssEEs

6. Los resultados derivados de la revisidn y validaciéon de los proyectos consisten en lo siguiente: ---

+« Modalidad | Incorperacion de la perspectiva de género en las acciones de la administracion
pﬂb“ca o = 1 1= | Aﬂ

L L= = L= L i B s 1] 1 s e LT

o Validado con EjUST.'EE:-l - . e

PR (=0 V7-] |15 = Tn [ 1 4 SRR
+« Modalidad |l Incorporacion de la perspectiva de género en las acciones de la administracion &

publica municipal y de las alcaldlas de la Ciudad de MéXiCo-----smssemmmmmmmmmmm e e .
o Validado: 24 [T L it N
o Validado con ajustes: ] @ 23 =seresmcsmmmmnsmnnmmnssnmns somsmn s o e e S e e a ha s
P (= T £ |1 2 T o HE

« Modalidad Il Incorporacién de la perspectiva de génerc en las acciones del gobierng,
mediante la operacién de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres en las entidades 4
federativas, municipios v las alcaldias de |a Ciudad de México
o Validado: 24 puntgs ......................................................................................
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o Validado con ajustes: 18 23 --=--srersremrmnsanmnaninnnas s s ssmnn s snnenmna sk nes sn s e S m e

o R L - [T e o e P e N O S Y e o e
7. 5ila CVP considera necesario que las Instancias realicen ajustes, éstas contaran con un plazo
maximo de tres dias habiles, a partir de la recepcién de la notificacién por parte del Inmujeres.
En este sentido, personal de la Direccidn de la Politica Nacional de lgualdad en Entidades
Federativas y Municipios dara seguimiento y asesorfa a las Instancias respecto a los ajustes
sefalados y en su caso revisard la pertinencia de las justificaciones para las recomendaciones que

NO FUBTON BLANILAS, «sesmstnmnume mumirmm s et e Sl S A e B el Pl
8, La sesidon permanente es coordinada por Direccion de la Politica Nacional de Igualdad en
Entidades Federativas y Municipios del Inmujeres quien fue responsable de; -------rmmereamaan

a) Moderar el desarrollo de 18 SesiOnN, ~----r-reeemmrmem e s e s e s s s s s e
b) Enviar a cada integrante de la CVP: las instrucciones para el acceso a la Plataforma e-
transversalidad, las Reglas de Operacién del PFGTP, el Acuerdo por el que se emiten los
montos de apoyo por modalidad, los Criterios de la CVP, las metas para el ejercicio fiscal 2019,
base de datos con metas beneficiadas durante los ejercicios 2017 y 2018, asi como el Directorio

de [as personas responsables de cada entidad, -==-==-- e
¢] Corroborar que se integren los resultados de la revisién y validacion de los proyectos en el
Acta, asi como recabar las firmas de las personas Integrantes de la Comisian, —=---=-=s==s==me==
El maestro Marco Antonio Diaz Morales, aclaré que los proyectos presentados para su validacién
fueron revisados previamente por el personal de la Direcclén a su carge y la documentacién juridica
fue validada por personal de la Coordinacién de Asuntos JurldiCos, ««--m=ememccemmmmmmmoce oo
Por lo que, una vez enviadas las instrucciones para ingresar a la Plataforma e-transversalidad, as(
come los decumentos de apoyo se dio Inicio a los trabajos de validacién por parte de las personas
intagrantes de |8 CVP, -—-—remccrssmsmmmsssmcss s s sm s s s s ss s mms s S s o is St es S Sm s e m s mmmrrmsEETESEsmEmmErEEmEEmm

................................................................................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Con fecha 15 de marze de 2019, se continué con la sesién permanente para la validacién de los
proyectos inscritos por los MAM, en las Modalidades |, Il y Ill, mediante la Plataforma e-
transversalidad. La CVP concluyd con los trabajos de revisién y validacién de proyectos el dia 22 de
marzo, con los siguientes resultados generales; -—--———mrerrrrremcrmcm s s s s s s s m s s s s s m s m e n
¥ P £ | o | e e ot e P oAty 0 S A 3 S St P B ol M s

Validados 2
Validados con ajustes 30

Total de proyectos 32

¥: i No Validados 0 JE5A

..................................................................................................................................
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Mﬂdﬂlidﬂd ”: .................................................................................................................
Validados 14)
Validados con ajustes 358
Mo validados 2
Total de proyectos 501
Mgda‘idad ”I: ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
RESLILados
Validados 10
Validados con ajustes 21
Mo validados a
Total de proyectos 31

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Es importante sefalar que el detalle de los resultados de los 32 proyectos presentados por las IMEF
en la Modalidad |, se menciona en el Anexo 1; de los 501 proyectos presentados por las IMM o unidades
administrativas u homologas a las IMM en las alcaldias de la Ciudad de México, en la Modalidad Il, en
el Anexo 2; mientras que en el Anexo 3, se sefalan los resultados de los 31 proyectos presentados
también por las IMEF en la Modalidad Ill, los cuales fueron validados por la CVP,--=---mssermmmnemmennaen.
Una vez concluida la validacién de los proyectos de las tres Modalidades, siendo las 23:59 del 22 de
rmarzo de 2019 finalizan los trabajos de la CVP y se procede a la firma del Acta de las personas que
PEFtiCiF."JEIT'DI"l R = L T

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

E| 27 de marzo de 2019, siendo las 14:30 se convocd a las personas Integrantes de la CVP a una reunién
axtraordinaria con el propdsito de analizar |a situacién de las metas y actividades determinadas corno
"eliminar" en las cbservaciones realizadas por las y los integrantes de la comision. Por lo anterior, las
personas integrantes de la CVP emitieron el acuerdo para que las metas que se determiné “eliminar”,
sean sustituidas por metas gue contribuyan al objetivo general del programa “Contribuir a que los
MAM promuevan la incorporacicn de la perspectiva de género en el marco normativo, en los
instrumentos de planeacion, programdticos, asi como en las acciones gubernamentales pard
implementar la politica naocional en materia de igualdad entre mujeres y hombres en las entidades
federativas, en los municipios y en las alcaldias de la Ciudad de México, mediante su fortalecimiento
institucional” para lo cual el personal de la Direccién de la Politica Nacional de Igualdad en Entidades
Federativas y Municipios debera verificar que las metas propuestas se ajusten a lo establecido en las
ROP. (Anexa 3)

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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No. Nombre ;’—L;\ Firma
1 Marco Antonio Diaz Maorales i " ____.,,.a/
2 Megal Ledn Olvera ‘\ ‘
3 Maribel Acosta Chamorro 7'%\\ .
4 Claudia Rodriguez Olvera \ \\%L /
5 Maria Teresa Garcla Vera z“ﬁm
B Reyna Xochitl Mondragén Vazquez :
£ Dora Maria Ramirez Carmaona
8 Liliana Villagémez Ibelles
2 Carlos Andrés Pérez Narvdez
10 Joel Adridn Arellanc Becerril
1 Ricardo Franco Garcla
12 Adriana Soto Andalén
13 Rodolfo Herndndez Gonzalez
14 Laura Edith Sdnchez Almaraz
15 Martin Ledn Rangel Gutiérrez
16 Cynthia Marisela Romo Lazcano
17 Dalai Serrano Alavez
8 Mayra Nallely Romo Lazcano
19 Patricia Lydia Salinas Sanchez
20 Marfla Sandra Flores Sanchez w

Elizabeth Yuleni Jaime Vasconcelos

Nancy Claudia Ramirez Nunez o
Yolanda Garcla Amezola (
Aurcra Morales Delgadillo 4 \
Marisol Rulz Escutia -

L
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No. Nombre Firma
26 Maria Luisa Ocampo Trujano
27 Maria De La Luz Rosales Mufez

28

¥adani Arvizu Monje
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Anexol
Medalidad |

Comisién para la Validacién de Proyectos del Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género para el ejercicio fiscal 2018 en Sesién

Permanente.

: , - | Ealificapicon
=l L ERtidac

Mantadel o

$138,698,501.43

Total
Programa de Fortalecimiento
Institucional para la Ilgualdad
Validada
i ¥ la Inclusidn de las Mujeres
k 1 Aguescelwntes 7 p ajzzrﬁ en las politicas pdblpcas del $4,402,800.00
Estado de Aguascalientes
para el 2019
Impulso Baja California, por la
Validada |igualdad de tratoy
2 | Baja California b 25 con oportunidades entre Mujeres $2,772150.00
ajustes |y Hombres en las acciones de
(% gobierno,
% Impulsando acciones y
_ validada gstramglas para refarzar la
Baja California igualdad de género e
A /@ ’ Sur ! 2 ajf;?es igualdad de oportunidades $4£43248.00
- entre mujeres y hombres en
Baja California Sur,
Incorporacian de la
. Perspectiva de Cénero en el
Validada p
cicle de |la gestién publica de
3 T |[SAmpee . o H,IE:::-I ws |08 dapandqanclas _\,‘penlldades $4,052,946.00
del Goblerno del Estado de
Campeche 2019
: Avanzando hacia la
Y Validada
. Coahuila de Transversalidad de la
5 Zaragoza 3 A aj:l?.?es Perspectiva de Cénero en S3E7RIRR00
Coahuila 2019
Medidas para la igualdad v
\ Validada |acciones afirmativas para la
& | Colima 14 25 con transeversalizacion de los $3,866,338.00
ajustes | derechos humanos de las
mujeres en Calirma
Estrategiaz para la
v Validada |transformacian de
7 | Chiapas G 15 con oportunidades entre 54,318,380.00
ajustes | hombres y mujeres de
Chiapas.

igdalann SO i, Gl daag od b 1. &1 (6H&) A LRIt ¥ |
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5 TN 2 g\’%’fﬁ f%&@%\%

i I
Transversalizar la perspectiva
: de género en el ambito
Validada
gubernamental como
g | Chihuahua 13 22 ajf;z?as astrategia pars svanzar s is $2,93,824.00
‘Hgualdad entre mujeres y
hombres,
Fortalecimiento de la
Validada
Ciudad de Secretaria de las Mujeres en
# México Te 4 ajff’f' = el nuevo disefio institucional $A0m00.00
o de la Ciudad de México
Transversalizacion de la PEG
en la Administracion Publica
Estatal y Municipal a travez
Validada |de la armonizacidn
[#] Curango 15 24 con legislativa, capacitacion y $4,851,808.00
ajustes | elaboracion de documentos
rectores que contribuyan a la
lgualdad entre mujeras y
hornbres en Durango 2019
; Fortalecimiento de las
Validada i
Pdliticas Publlcas para |a
n Guanajuato & 9 wﬁ:&; igualdad sustantiva en el $4,799,164.00
estado de Guanajuato 2019
Planes y acciones para
Validada |incorporar v dar seguimiento
12 | Guerrero 17 21 con a los principios igualitarios e 5487225507
ajustes | incluyentes en el Estado de
Querrero,
Transversalizacion de |a
parspectiva de género para
Validada | promover la igualdad entre
13 | Hidalgo 18 24 con mujeres y hombres en la $3,933,930.00
ajustes | Administracidn Pablica
Estatal y Municipal del Estado
de Hidalgo
Fortaleciendo los avances en
Validaca
rmateria de igualdad entre
14 | Jalisco 19 22 ajﬁz:‘es FLjares y orkbres del $4,226,28594
estado de Jalisco.
Validada | Acciones firmes hacia la
15 | Méxleo 20 27 con igualdad sustantiva en el $3.775,602.00
ajustes | Estado de México: 2012 R

4
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Direccién de la Politica Nacional de Igualdad
en Entidades Federativas y Municipios

J,{‘iﬂ : ¢-|z|‘|:"|r, ‘ _"' 5 do | Nombre o N
Imp!emllan.tar Hie:anlsmns
Valiclada |para contribuir a la igualdad
g |HinoRcinge | g 24 con |sustantivaenla $4,994,18.00
pa ajustes | Administracion Publica del
Estado de Michoacan.
Fortalecer la incorporacion
de la transversalidad de la
Validada |Perspectiva de Género en los
17 | Morelos 10 16 can mecanismos para el adelanto $4,065760.00
ajustes | de las mujeres de la -
administracion publica
estatal v municipal.
\ Validada | Acclones afirmativas para
18 | Nayarit 21 27 cen Transversalizar la Perspectiva $4,835345.00
ajustes | de Género en Nayarit. a.:?_
Incidencia progresiva de la
transversalizacion e
(‘R:‘, institucionalizacidn de la
Validada : '
perspectiva de género con 4 8l4.366.00 é’
19 | Nuevo Ledn 22 29 aj‘l.:.:i?es snfocue Intearal hssls los 54,814,366,
@ tres poderes del estado de
. Muevo Ledn para transitar
hacia la Igualdad.
Estrategias de Promocion y @’
Validada
= Fortalecimiento de la
& 20 |Qaxaca 23 25 a'f:;:‘as \Sualiad de Ehers &n $4,851B0B.00
% J Oaxaca
Acclones para reducir las
Validada
brechas de desigualdad entre
21 Puebla 24 23 a'izﬂgg mujeres y hombres del $3171,600.00
J estade de Puebla,
1\ Acciones de fortalecimiento
para la incorporacion de la
perspectiva de génercen la ‘%
22 | Querétaro 2 30 Validada | 4 e cidn Blblica $4,837,450,00 ,
Estatal y Municipal del Estado
de Querdtaro
Acclones Institucionales
orientadas a establecer 5""“
Validada |condiciones de igualdad j—ﬁ
2% | Quintana Roo a 27 con entre mujeres y hombres en 54,855053.00
ajustes | los dmbites Institucianal,
- econdmico, soclal y pelitico
an Quintana Roo -1
d & .:-"’"'-"--JH'
L
3 5 &
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W Entidad Folia | © O Has » | Nombre del prayecto &t @ﬂ
! A Pl A D T e PP L 1 o -
Validada | Seguimiento a la politica
24 |San Luis Potosi | 25 25 con publica para la igualdad de $4,850,310.00
ajustes | género en San Luis Potos( -
. Por un Sinaloa libre de
' - Validada i ;
violencia: Impulsando la
25 |Sinaloa 26 3 njﬁzrﬂs igualdad entre mujeres y L
hembres 2019, w
Validada |"Impulsando acciones por la
26 | Sonora 27 24 con Igualdad y los Derechos $4,528,225.00 N
ajustes | Humanos en Sonora 2019"
“Fortalecimienta institucional
Validada {
y de acciones para combatir
27 | Tabasco * 22 ajﬁns?a = la viclencia contra las $4589,658.00
rmujeres en Tabasco”
Creando Sinergia para la
28 | Tamaulipas 28 0 Validada |Tansversalizacion de Género $5,008358.50
en Tarmaulipas 2019
Validada |Fortaleciendo la palitica de
29 | Tlaxcala 29 8 Con igualdad en el Estado de $4,319,225.00
ajustes | Tlaxcala
T Validada Impulso a Ira construccién de
10 \aracto He 10 15 R pollticas publicas con $4,579,814,00
Sa:: ity ajustes | Perspectiva de género para el '
Estado de Veracruz %“
N N T e T .
i) ajf;?.t L. | Perspectiva de Géneroen la v
Administracion Publica 1& '
Redes Regionales
Validada |Ciudadanas e %
32 |Zacatecas 32 23 con Interinstitucionales para la $4,782,900,00
ajustes | lgualdad entre Mujeras y
Hombres, Sequnda Etapa

1
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Anexo 2

Modalidad 11
Comisién para la Validacién de Proyectos del Programa de Fortalecimiento a la

Secretaria Ejecutiva

Direccion de la Politica Nacional de Igualdad

en Entidades Federativas y Municipios

manente

- B L
Entidne
3 i

F iy e
MUuncigio .
i

i

icocion

-:.':'..-...p.','._;. -

Trgnwwsnlidad de la Pll‘lFll.‘-ti\fl de Género para el ejercicio fiscal 2018 en Sesién Per

S

WL LT
ponta del

Evaluacién de la Politica Municipal en

= &> 87

Q.

Validada
; mataria de igualdad entre Mujeres y
Aguascalientes | Aguascallentes n 22 H'TJE;FEE Hombres en o Municiple de $200,000,00
Y Aguascalientes
Validada | Acciones para el fortalecimiento de la
Aguascalientes | Cosio 107 13 can igualdad sustantiva y el avance de las | $190,460.00
ajustas | mujeras en Cosio
Validada | INSTITUCIONALIZANDO LA
Aguascaliontes | Jesds Maria 109 22 eon PERSPECTIVA DE GENERO ENJESUS | $170,120.00
ajustes | MARIA
Validada -
Camino a la igualdad entre mujeres y
Aguascalientes | Rincén de Romos AR 24 con Honibiss ah Binash db Rornos $192 . 600.00
ajustes
Valicdada
Aguascallentes gz':n';“““ism delos | o 19 con.  |"EVALUAR PARA AVANZAR" $197,615.00
ajustes
POLITICAS PUBLICAS PARA LA
Validada | TRANSVERSALIDAD 2E LA
Aguascaliontes | San José de Gracla s (o} con PERSPECTIVA DE GEMERO EN EL| $199020.00
ajustﬂs MUNlCTP!DDESANJDEE DE GRACIA,
AGUASCALIENTES
Validada
Aguascalientes | Tepezalé 16 2 con  |ARclonsn’que ganemn igusided #n | sos 2a600
Tepezald
Bjustes
Validada EVALUACION DE  PROGRAMAS
MUNICIPALES EN MATERIA DE
Baja Califarnia | Ensenada 132 24 ﬁ?ﬁ IGUALDAD DE CENERO EN EL $200,000.00
a MUNICIPIO DE ENSENAL‘IA, B.LC.
; Validada |Bases para la  Reglamentacion
Saja California || o cabos 20 | 24 con  |Juridicay Presupuestal con PEG en el | $200,000.00
ajustes | Municipio de Los Cabos.
Validada |"CARMEN, MUNICIPIO PROMOTOR
Campeche Carmen 15 24 con DE LA EQUIDAD DE GENERD EN | $200000.00
w ajustes | ICUALDAD DE OPORTUNIDADES"
Validada
: Palizada por una cultura institucional
Campeche Palizada & 22 mzitn“ hacia la Igualdad 2019 F190,450,00
Validada |Gobierna  Municipal de Arriaga,
Chlapas Arrlaga o 17 con Chiapas contribuye en el disefio de la | $200,000.00
ajustes | Agenda Cludadana de las Mujeres,
Validada | INCORPORANDD POLITICAS DE
V) Chiapas Chapultanangb &0 23 can IGUALDAD EW CHAPULTENAMCD $'IED,5DD,DIJ
i ajustes | CHIAPAS Fe
I' }
o R
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Validada ‘Realizar a:u:lnnus para c::sminulr Ia
desigualdad de género y formentar la
Chiapas Emillans Zapata &1 19 con patticipacién ciudadana de  las $152,000.00
AUSLES | 14 jieres de Emiliano Zapata Chiapas”
Validada | Fertalecimienta institucional de |a
Chiapas Ixhuatan 488 22 ©con instancia de la Mujer de Ixhuatan, | $160500.00
ajustes | Chiapas
Validada | Construyendo un municiplo con
Chiapas La Independaencia 46 20 con igualdad de género en La| $179,760.00
ajustes | Independencla, Chiapas.
Validada |En camino al fortalecimiento
Chiapas Csumacinta 50 24 con institucional y la igualdad en| $190460.00
ajustes | Osumacinta, Chiapas
Valldada |San  Lucas, Chiapas por el
Chiapas San Lucas 493 18 con fortalecimiento  institucional y la| $181,200.00
ajustes | agenda de desarrollo
Validada Fortalecimieanto  Isntitucional v £19% 670,00
Chispes Simajovel >4 L OJE:: it presupuestal en Simaojovel, Chiapas, !
Validada Flaboralc:lﬂl -:i'ﬂ: rrglum;rg:‘ de II!-'.i .
nstancla Municipal para arrallo
Chiapas Sunuapa 497 18 caE\ y Empoderamiento de las mujeres de $160,500,00
ajustas Sunuapa Chiapas
Validada | Fortalecimienta  institucional v
Chiapas Totolapa 500 18 con Prograrma de Iguaidad en Totolapa, | $191,530.00
ajustes | Chiapas,
Validada | Goblerno y Socledad por la Agenda
Chiapas Villa Corzo s01 24 con para la igualdad entre mujeres vy |5$200,000.00
ajustes | hombres en Villacorzo, Chiapas.
o [
ajustes | b yESOUE DE GENERO.
validada | MUKI MNOCHAMI EQUIDAD 2019
Chihuahua Guachachi 447 16 con MUJERES TRABAJANDO POR LA| $153,000.00
ajustes | EQUIDAD
Validada | Acciones para la igualdad entre
Chihuahua Ccampo 448 2 con mujeres y hormmbres y fortalecimiento | $149,800.00
ajustes | institucional 2019
Construyendo un programa
Coahuila d Valaade ?Sﬁﬁ:ﬂﬂ';.f?&ﬂf:ﬁ?ﬂﬁﬂsuftﬁay::
aahu L
Zaragoza Matamaros 264 18 CQEI desarrollo integral de las mujeres y $182,600.00
ajustes | iaas del Municipio de Matamaros,
Coahuila,
Validada Irmpulsanda una Cultura lnﬁ&uclunal
Coahuila de para la igualdad entre eres y
Zaragoza Monclova o7 13 W't" Hombres en el Munlciplo de $179,760.00
i ki tonclava

ramu e
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F e P e il | yrei Li'a [y e R byt i AR S R e S
Coahulla de . Validada |Saltille trabaja para fortalecer la
Zaragoza Saltille o8 2 con cultura de |a lgualdad laboral entre | $120460.00
ajustes | Mulares v Hombres
Coshuilade |, . " & Velidada | programa Municipal trabajando por $165.850.00
Zaragoza : : ujii?u- el avanca da las mujeres A0 ;
Validada |[Por una cultura de igualdad entre
Calima Colima 03 23 con mujeres y hombras en el municipio | $179,760.00
ajusies | de Colima,
Valldada |Construyendo camings de [gualdad
Collma Caguimatian Q4 23 con entre Mujeres v Hombres en el H.| $179,70000
Bjustes | Ayuntamiento de Coguimatlan
Validada IF'tu' I:n; dt:ulturu Initll:uch}lnduld con
: gualdad de accesoopertunidades y
Colima Manzanille o5 233 ujﬁgpes resultados para muleres y hombres $191,530.00
en el H. Ayuntamiente de Manzanille
|
— p— a » Vh;g:ﬁu ;.qqrrigrzsymujamslrabujnmas parla $179.71250
ajustes | '9VHCE :
Fortalecimiente de la  Cultura
{ Validada | Institucional con  perspectiva  de
Colima Villa de Alvarez “7 20 con génerc  en  la  Administracion | $187250.00
ajustes | Municipal del H, Ayuntamiento de
: Villa de Alvarez,
; Validada |Fortalecimienta y  actualizacion
Durange Cuancamd 102 19 eon Institucional con perspectiva  de | $192,60000
ajustes | género
Validada |"DURANGO POR  ALCAMZAR LA
LDurango Durango T4 15 con IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y| $129464.00
a_]ugﬂtpa MUJERES"
Validada
‘Lfb Durange Lerdo 136 23 gory | WiLbERIE. HUS UNIGE ROR UNM sisetaion
ajustes |
Validada :’-'artalw:im:gntc:‘ Ilnstltuiv.:lunal o
ncorporacién de lineamientos que
Durango Huevs ldeal 146 14 ajﬁ?.'tnas promuevan |a Igualdad de génerc en 317976000
&l Municipio
Validada | FORTALECIMIENTD DE LA,
Durango Order 148 15 con IGUALDAD ENTRE LAS MUIERES Y| $191500.00
ajustes | HOMBRES DE OTAEZ
Validada | Primera etapa de la Implarmantacion
Durango San Luis del Corders | 152 17 con dol Plan Igualdad del Municiplo de | $193870.00
ajustes | San Luis de Cordaro
Durango Tamazula 155 2 Voton™ | laualdad de Oporturicades para s $200,000.00
aj Mujeres de Tamazula it
ustos
o Validada
; Fortalecimienta Institucional en el
Guanajuato Acambaro 156 24 ajf:::lu MR Ipdo e e rv e 16, G, ﬂﬂﬂ.ﬂﬂﬂﬂ?

e
L

[
S,




MUJERES

Secretaria Ejecutiva

Direccién de la Politica Nacional de Igualdad
en Entidades Federativas y Municipios

! [ II \._: o 'I'Iu

L < 1T '.I. .'.‘|_'.'| '.'}.I A ')
v i il O = st T P

Resultado ||

Validada

Construyende la  igualdad entre

Cuanajuato Apasen el Granda 158 20 con mujeres ¥ hombres en Apaseo el |$200,000.00
ajustes | Grande 2013
Validacda
Cortazar Institucionaliza la
Cuanajuato Cortazar 163 2 con $197.950.0
. ajustes Perspectiva de Génerc _ ! %
Validada "
Por una Cultura Institucional libre de
Guanﬂ,ll.lmﬂ QQI:II:II' Mﬂrﬂ 164 22 aj’ff;:‘jas Dlscrimlnn:iﬁn on Dﬂ":‘ﬂr Mﬂl'ﬂ szﬂﬂmooﬁ
g“’“":f "I""“"-““ validada | En Dolores Hidalgo CIN Construimos
Guanajuato In‘:,:“;ﬂ:d"mm 167 16 con  [un Municipie en Igualdad de |$200,000.00
Nacional ajustes | Condiciones
Validada |EnJaral del Progreso Fortalecemos la
Guanajuato Jaral del Progresc 168 22 con lgualdad entre Mujeres y Hombres | $200,000.00
ajustas | 2019
Validada |Programa Municipal de Igualdad
Guanajuato Jerécuaro 169 20 con entre mujeres y hombres dal | $200,000.00
ajustes | municiplo de Jerécuaro
validada Actualizacién normativa para reforzar
las acciones en materia de Igualdad
Guanajuato Ledn 181 24 a}ﬂgﬂes para las Mujeres clel Municipio de $200,000.00
Ledn, Guanajuato.
Validada |En  Manuel Doblado  Muestro
Cuanajuato Manuel Doblado 184 24 con Compromise as por la lgualdad entra | $200,000,00
ajustes | Mujeres vy Hombres -
Validada |Ocampo, Municiplo que Trabaja por
Cuanajuato Ocampe 189 20 con la Igualdad entre Mujeres ¥ Hombres | $200,000.00
ajustes | 2018
validada |Programa Municipal de Igualdad
Cuanajuato Pénjamo 182 23 con antre  Mujeres v Hembres en | $200,000.00
ajustes | el Municipio de Penjarmo
BirTaivnn del Rircd 190 23 Validada Sisterma para lgualdad entre Mujares 4200,000.00
ﬂl.lﬂl'tﬂjuatﬂ urisima da ncon E}_:QE?HE y Hﬂﬁ‘lbfﬂf- d‘t F"I.Il'l!.ll'\'ua dﬁl Flinr_‘ﬂn i A
e oo ddl Validada | Pregrama de Cultura Institucional
Cuanajuato Rilm ﬁranc R 193 n con Libre de Discriminacién para San|$200,000.00
WL ajustes | Franciseo del Rincén
Validada | Programa de Practicas y Paliticas en
Cuanajuato San José lturbide 194 24 con san José lturbide que GCeneran|$200,000.00
ajustes | lgualdad Sustantiva
i Validada
San Miguel de TODAS Y TODOS AVANZAMOS POR
Cuanajuato Allende 197 21 a_jfai?as LA IGUALDAD $200,000.00
canta Cruz de Validada |Prograrma de diseno de las Politicas
Cuanajuato Ja | zﬂ 198 23 con | Publicas con PEC de Juventino Resas, | $200,000.00
uventino Kosas ajustes Gto.
Validada
Cuanajuate Silao 199 21 con Silao avanzando hacla |a Igualdad $200,000.0
ajustes {
15
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Validada Fnrtalmimluntn Inatltuclnnal con
Cuanajuate Tarimara 201 24 con parspectiva de genero para el | $200,000.00
ajustes | Municipio de Tarimoro, Guanajuate,
Validada |Programa de Armonizacién  en
Guanajuato Tierra Blanca 202 24 con Parspactiva de Género del Municiplo | $200,000.00
A *ajustes | de Tierra Blanca, GTo, | ¢ f
Valldada |[En  Valle de Santiage nos
Guanajuato Valle de Santlago 206 23 con Comprometemos con la Igualdad | $199,020.00
ajustes | entre Mujeres ¥ Hombres
Validada | En Apaxtla, Guerrero se fortalecen las
Guarrefo Apaxtla 132 25 con acclones en materla de Igualdad | $200,000.00
ajustes | entre hombres y mujeres,
Buenavista cle validada |ooERoe e D e OelENDG
Gildarrarg Cudllar 159 = o | DESIGUALDADES DE GENEROC EN EL a0
UEES | AMBITO LOCAL
validada Cﬂbﬂ“ 2019, un murllg:rliplg qua
trabaja an la construcc 2 una
e Gecun L L mf:;:'“ cultura de igualdad y respeto de os FAN,000.00
darechos humanos,
N y . ) Walidada | ICUALDAD DE CENERD ¥
Cuerraro Huamuztitldn 214 24 con DERECHOS DE  MUJERES Y| $190,460.00
gjustes | HOMBRES DE HUAMUXTITLAN
. - a5 Valldada CIUDADANIA ¥ GOBIERND
Uitzuco de los MUMICIRAL DE HUTZUCO DE LOS
& Guerrero Figueraa 217 22 ajﬁgsig FIGUEROA TRABAJANDO JUNTOS A | $190:40000
; FAVOR DE LA IGUALDAD
% Iguals de Ia Validada | Leglslacién Municlpal <on
Guerrero Independencia 218 22 con Perspectiva de Génercen Iguala de la | $182,950.00
% ajustes | Independencla, Guerrero,
Validada
Fementando  una  cultura  <on
Cuarrero Marguelia 223 24 cht::@ . |perspe ctiva de género $179,760.00
\ Validada | Fertalecimianto de las acciones para
Giuerrero Pungarabate 23 23 con la igualdad entre mujeres v hombres | $185,400.00
ajusles en Pungarabato
En Teloloapan, Guerren, sé trabaja en
Validada |el recanocimiento de |os derechos
Guarrero Taloloapan 237 17 con humanos de |as mujeres para | $200,000.00
ajustes  |alcanzar la Igualdad entre los de
v génercs.
' Tepacoacullco de Validacie ?ﬁTTE“F::E?ECSI D'::a EES%EEE&%DE:
Fsirege Trujana 258 = simtes | TEPECOACUILCO, DE  TRUIANO, $190400.00
CGUERRERG
Validada
Ciisrrers Tlapa de Comonfort | 243 20 eon Tlapa trabaja para lograr la iguaidad 317976000
! ajustes de género i
®( 6

RAeulevarg dciallt
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1 ‘.=.1.':"Ilf;'._’l‘ljlag:j!," S || Fella 6ni Resultado)  Nom ol Proyecto
| e ' Validada 7 '
Cuarrera Zirdndaro 246 24 con E:,‘bg::faé“ﬁm por un ZiMndero $180,100.00
ajustes
Validada |Promecién de |a lgualdad entre
Hidalgo Alacuba na 22 can gﬂuj?ras gﬁ hambres an & Municiplo | $200,000,00
s ajugtes, @ Ajacuba, Hidalgo .
Hidal Almoloya 269 24 Voeon " |tgualdad para mujeres y hombres en | 10 66000
i Y ajustes | © Municisiode Almolaya, Hidalgo :
Validada | Construyendc caminos para  |as
Hidalgo Apan 141 7 can Mujeres v Nifas Apanenses hacla una | $192,600.00
ajustes | Igualdad Sustantiva en Apan Hidalgo.
Hidal Atl 142 23 i PROMOTOR  DE 'poLiTcas $182,970.00
e TRpaeS i PUBLICAS EN FAVOR DE LOS i
AUEES | BEPFCHOS DE LAS MUJERES 2019
En Atotonllco de Tula se fortalecen las
Valldada | acciones a favor de la
Hidalgo Aratoniles de Tula 150 s con institucionallzacidn v $18510.00
ajustes | transversallzacién de la perspectiva
de génaro
valldada Consclidando  las !l_ﬁﬂﬂ‘ﬂﬂ con
perspactiva de género en Atotonileo
Hidalga Atotoniles el Grande | 300 24 n,lf.lgras el Grands, hacia la lgualdad entre $200,000.00
mujaras y hombres
validada Garantizando ¢l Fortalecimiento de la
Instancia Municipal de la Mujer en
Hidalgo Calnall 157 24 can Calnali Hidalge, per la Igualdad de $200,000.00
ajustes |, . eres y Hambres.
validada | Elaboracidn del Programa Municipal
Hidalge Chilcuautla 204 22 €an para la lgualdad entre Mujeres v|$200,000.00
ajustes | Hembres y el Reglamento de |a IMM
Valldada | El Arenal trabaja en |a construccion
Hidalge El Arenal N4 23 con de una cultura de igualdad entre| $185110.00
ajustes | hombres y mujeres
Hidalgo Eloxochitlan 2 24 V‘Eg:“ Eloxochitian Municipio Incluyente.| g10q e 00
rumbeo a la Igualdad sustantiva ; )
ajustes |
Propuestas  del  ordenamlento
Validada municipal del bando de paolicla v
buen gobierne v feglaments de la
Hidalge Epazoyucan 3 22 u]f.l?t-lﬂi Instancia Municipal para el Desarrollo $185.110.00
ga las Muje;ﬁu; dal Municipio de
=pazoyucan, Hgo,
Validada Generanda acciones ylvpr?::pt‘;esms
publicos con pérspectiva gEners,
Hidalge Hugjutla de Reyes 9 n a]fJI:Fes para lograr In Igualdael sustantiva en $151940.00
Huejutla
validada |JALTOCAN MUNICIPIC EN FAVOR
Hidalgo Jaltecan 322 20 can DEL DESARROLLO DE LAS MUWIERES | $200,000.0
ajustes | 20019
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Validada | Formalizands el Sisterna Municipal
Hidalgo Judrez Hidalge 175 24 con para la Igualdad de Mujeres y|$20000000
ajustes | Hombres en Juirer Hidalgo.
Validada |Por un Lolotla Incluyente, liore de
Hidalgo Lolotia 323 7 con violencla contra las mujeres y sin | $179,760.00
L i ajustes | diseriminacion . ik i
Validada C::\-aul[icgndo IiaI Fr:te;ncl:dm!uniulpal
para el Desarrallo de las eras por
Hidalgo Metztitldn 178 22 ajiﬁs?ﬁ el progreso de las Mujeres en $200,000.00
Matztitlin, Hidalgo,
CONSTRUCCION DE
INSTRUMENTACION NORMATIVA Y
Validada | DE EVALUACIONM EM MATERIA DE
Hidalgo Mineral del Chico 185 20 con IGUALDAD EN LA APM  PARA | $200,00000
ajustes | PHOMOVER LA SUSTANTIVIDAD DE
LOS DERECHOS DE LAS MUIERES
EN MINERAL DEL CHICO, HIDALGO.
Validada | PROGRAMA, MURICIPAL DE
Hidalgo Mineral dal Monte 19 20 can CESTION PARA EL DESARROLLS | $199,000.00
ajustes | INTEGRAL DE LAS MUJERES.
Hidalga ‘Nicalds Flores 329 19 Voon | Forualecimiento de la igualdad de | guq 00000
o) ajustes | Géneroen Nicolds Floras e
Vaildsda Nnrnlfmr la Agenda de Desarrollo
{ Munlcipal para el Avance de las
@ Hidalgo Nopala de Villagran | 200 i aci?a Mujeres en & Bande Municipal de $186,180,00
JUSLES | yopala de Villagran 2019
Validada | Transversallzando la Perspectiva de
Hidalge Qmitldn da Judrez 282 22 con Género an el Marco Normative Local | $199,020.00
ajustes | en Omitlan de Judrez Hidalgo.
Herramientas con perspectiva de
génaro qua garantizan al
Validada |cumplimiento @ Instltuclonalizacién
Hidalge Pachuca de Soto 28 24 con dal princlplo de lgualdad sustantiva | $179,760,00
ajustes |en |a  Administracion  Pdblica
Munleipal de Pachuca de Sote,
Hidalgo,
Praciiaio de Valldada | Progreso de Obregon implementa
Hidalge Obreadn 332 19 con acclones para el logro de la igualdad | $179,760.00
o ajustes | sustantiva entre mujeres y hombres
R Validada Cnnstrulg.-ia:';dn un I'.San Agustin
an Agustin Metzquititlan Incluyente an
\ Hiamga Metzguititldn & 16 ajf?;tr_\es Derechos Humanos para Mujeras ¥ $190.460.00
Hombres.
Yalidada
Hidalgo San Agustin Tlaxlaca | 334 2% gon | TR UN SAN. AGURN TIGNNGE. MAS) gane,000.00
ajustes usto a lgualitario
vttoa | TS
!
Hidalge San Felipa Orizatldn | 224 22 cn? INSTITUCIONALIZACION  DE LA 5200,000.00
BUSIES | HERSPECTIVA DE GENERO, 2019
A
‘3l g ey
8 3]?
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i.:" Entidnd 'f“ Munieipis  Fello| Ealificaclén | Resultado | Nembr h royocte
Validada En San Suluaw. Hidalgo se ralullzun
Hidalgo San Salvador 227 24 con npi?aamgy;:;k:r:; ES:?;HE;"S; $200,000.00
ojustes | onare,
Validada
Hidalge Santlagode Anaya | 337 2 con -g::fg;"gﬂ";fgna;& las  Mujeres 6N | 200,000,008
ajusies
Validada
Hidalgo Tecozautla 340 | 24 doff - |UAENe0co EeE O TACORMINE] whiesin by
igualitaric ol
ajustes | *
Valilada | Desarralla de politicas publicas cen
Hidalgo Tepetitlin 234 2 con perspectiva de género en Tepetitldn, | $190,460.00
aju:-u; 2013
Valiclacla
Tlahuellpan generando acclones
redmgn Tishusllipan o 2 BJEE:!H para la I;I:aldag sustantiva i ER
Validada 'Inal'-lum:jﬂ:l I;fdalgu,. Avnn:laadﬂ i|:u::v:‘
a Igualdad Sustantiva ¥ el Ejercicio
Hidalge Tlahulltepa 258 25 Eﬂ!t'l Plane @h Derechiss Humanos de $190,460,00
Bjustes Mujeres y Hombres,
Fortalaciendo la Instancia Municipal
Hidalgo Tlanchinol 29 | 1 validada |40 1, Eer seciva. de. Género en | $192600.00
Tlanchinal Hidalgo.
validade | Fortalecimiento de la Politica Publica
Hidalge Tlaxeoapan 248 23 con Munlelpal para la Igualdad de| $199020.00
ajustes | Tlaxcoapan, Hidalgo
Validada mpll..lrsundndlnt Twnr&srj‘lm para &l
alante de las ujares gue
Hidalga Xochleeatldn 294 20 ::Ji:ea Bromusven I8 Perspectiva de CEnars $195,020.00
a en Xochlcoatlan Hidalgo.
Validada Luchando por la Dignidad Humana
Zacualtipan de an la lgualdad Legal v Sustantiva de
Hidsigo Angeles 285 L “’? Mujsres v Hombres an Zacualtipgn| ¥122500.00
djustes | e Angales Hida Igu
En Zapotldn de Judrez se
Hidalgo Zapotldn de Judrez 290 12 Validada |implementan acciones para impulsar | $200,000.00
la igualdad entre hombres ¥ mujeres.
Zempoala segure con justicia v paz,
Validada |econ igualdad de oportunidades para
Hidalga Zempoala 343 24 con lag nifas, adolescentes y mujeres | $200,000.00
ajustes |desde el enfogue de derechos
Eun‘lu nes,
; n Zimapédn, Hidalgoe se crean
Validada
- condiciones gue promuevan el
Hidalge Zimapén 295 12 Sai aceeso de las mujeres a una vida libre $200000.00
ajustes de discriminncian v vialencla,
Abuslufeads Validada |Fortaleclendo el liderazge de las
Jalisco rphamio 454 24 con mujeres a través del Instituto de |a| $195810.00
ajustes | Mujer de Ahualulce, Jalisco.

Baoulevnrd Aaoll
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Instalacién del Sistemna Munlclpal
Validada |para la lgualdad entre mujeres y
Jaliseo Atotonilco el Alte 455 21 con hembres con perspectiva de género | $180,000.00
ajustes | en el Municiplo de Atotonilco el Alto,
Jallsea
g Vaildada Impulsando acclones a favor de. la
igualdad entre mujeres ¥y hombres a
S A/LAn 95 " ajfjgsas traves del Instituto de la Mujer y de la $181,000.00
Juventud de tlan, Jalisco
Validada
Jallsco CaboCorrientes | 457 | 20 [N PRI SNSRI 4S990 sekosnnn
ojustes
validaca Retos y avances para el adelante de
Jallsco Casimiro Castille 458 21 con ::I: nlgmfr;i i amhﬁ?w 'ﬂ. ":’l‘;‘i“m";:g $195,810.00
AUSLES | raetilio
Validada
CE-MUJER: Centro Intagral de apoyo
Jalisco Clhuatldn 459 23 €on a las mujeres de Cihuatidn, $162,640.00
) Valdac
alidada
FORTALECIMIENTS INSTITUCIONAL
® Jalisco Cocula 460 24 el $180,000.00
. ajustes DE LA IMM DE COCULA, JALISCO
Validada | Generando acciones para una cultura
Qﬁ Jaliseo bonlalion w | 2 con |de Igualdad desde el Instituto| $195810.00
ajustes | Municipal de la Mujer. .
Validada |MUNICIPIO PROMOTOR DE LA
y Jalisce Cuautla 462 2 con ICUALDAD DE  OPORTUNIDADES | $139,100.00
= ajustes | ENTRE MUJERES ¥ HOMBRES
& Validada Construyenda Juntos una cultura de
. % igualdad entre Mujeres v Hombres a
Jalisco El Aranal 463 7 con través del Instituto Municipal de las $181800.00
ajustes | ieres,
Valldada Elaboracidn de la Agenda Munleipal
para el Desarrollo Municipal en la
Jalisco El Limdn 464 23 con lgualdad Sustantiva en el Limon, H179,760.00
ajustes i
\% Valldada |Avances y Fortalecimianto para el
adelanto de las mujeres desde el
Jalisco Etzatidn 465 z BJEI:.:‘E! Instituto Municipal de las Mujeres de $192,600.00
\1} Etzatlén, Jalisco,
Valldada
TRABAJAMDO PARA LA IGUALDAD
Jalisco Guachlnango 466 19 con %178,750.00
ajustes SUSTANTIVA EN CUACHINANGO
Validada |Avances para  transformar  a
Jalisco Hostotipaguillo 457 23 con Hostotlpaquille desde el Instituto [ $179,760.00
ajustes | Municipal de la Mujer
Mo BUSCANDO LA IGUALDAD DE
Jalisco Juchitlan 468 0 valldsda OPORTUNIDADES PARA HOMBRES | $181,000.00
¥ MUJERES EN JUCHITLAN, JALISCO
e
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Validada
Por un Ocotlan en Igualdad de
Jalisco Ocatlan 483 24 ajius?n 2 Derachos entre Mujeres y Hombres $179,500.00
Validada | Fortaleciendo la transversalidad con
Jalisco Ojuelos de Jalisco 470 24 con parspactiva  de  género  en el | $178,000.00
ajustes | Ayuntamianto de Ojuelos de Jalisca :
Validada FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE
Jallseo Qultupan 47 24 njtcl:'l LAS MUJERES DE QUITUPAN $179,760.00
usles  1iausco
can Di o Validada |EDIFICANDO LA ICGUALDAD EM EL
Jalisco Af'“? ;‘ﬂl‘“ . 472 17 con |MUNICIPIO DE S5AN DIEGO DE| $178700.00
by e ajustes | ALEJIANDRIA, JALISCO
Validada
San Gabriel, mujeres y hombres
lalisco San Gabrlel 473 18 can sdificands iguaiciad $£178,200.00
ajustas
San 3 dol Validada |POR UNA AGENDA DE IGUALDAD
Jalisco L;“ SR eales 475 19 can MUNICIPAL EN SAN JUAN DE LOS| $186,800.00
908 ajustes | LAGDS
Valldada |Impulsande acciones ¥ politicas
Jalisco Eg;j;’:;;‘” de 476 19 con |publicas de igualdad sustantiva en| $179,760,00
ajustes | San Juanito de Escobedo Jaliso
Validada | Fortalecimiente Institucional con
Jalizea San Miguel el Alto 478 23 can perspectiva de género para la IMM en | $180,000.00
ajustes | San Miguel el Alto, Jalisco
g Maria de | Validada | MUNICIRIO COMPROMETIDD CON
Jalisco A"‘"“{ AINORIOR | iy 24 con | EL DESARROLLO Y AVANCE DE LAS | $200,000.00
Pt ajustes | MUJERES i 3
R i Validada | TRABAJANDO POR UN MUNICIRIO
Jalisco Gﬂ rdi:h 479 20 con CON IGUALDAD ENTRE MUIJERES Y| $192.600.00
cinalaikis ajustes | HOMBRES
Validada
TECALITLAN, POR UN MUNICIPIO
lalizco Tecalitlan 480 20 ?12;135 CON DERECHOS IGUALITARIOS $178,900.00
Validada ?DF!TALECIMJENTG DE LA MM PARA
Jalisco Tecalotlan 498 23 can LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN| $179.760.00
gjl.ltlﬂi TECOLOTLAN JALISCO
2ali Tepatitldn de 481 20 W"ﬂ:“ Construyende  politicas  pdblicas $181,450,.00
WHES Marelos ﬂt‘:lﬂ hacia la igualdad de ganero Lk
validada
Tlajormuleo de POR U PRESUPUESTO
Jalisco Z0figa 483 v alotug | TRANSVERSAL EN TLAJOMULCO $183,000.00
Validada |COMSTRUYENDD UN  MUNICIRPIO
Jalisco Toliman 42 14 con CON IGUALRAD DE OPORTUNIDAD | $200,000.00
ajustes | ENTRE MUJERES ¥ HOMBRES
Validada | TRABAJANDO POR LA IGUALDAD DE
Jalisco Tomatldn 45 20 can OPORTUNIDADES ENTRE MUIERES| $179,740.00
ajustas | Y HOMBRES EN TOMATLAN, JALISCO
d / fad)
=
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Valldada |POLITICAS DE IGUALDAD BE
Jalisco Tonaya 45 13 can CENERO DESDE LO LOCAL EN EL| $179,760.00
ajustes | MUNICIPIC DE TONAYA, JALISCO
Jalisco Tonila 37 2 Yton " | En tonila trabajamos por la igualdad | gz 6 00
 ajustes entre mujaras y hombras i
Mecanismos, Avances v Frocesos
: para el adelanto de las Mujeres, desde
Jalisco Valle de Jubrez B9 12 Validada [8 Instancia Municipal de las Mujeres $195,810.00
de Valle de Judrez
VILLA PURII‘-’IEACIEN. UN MURNICIRIC
lalisco Willa Purlficacién a5 12 Validada |UNIEO ¥  TRABAJANDO PARA | $179,600.00
LOGRAR LA EQUIDAD DE GENERD
Validada | Propuesta de Reglamento de Mando
lalisco Zapopan 1640 24 cen de Pollcla y Buen Coblernc del| $148,200.00
ajustes | Municiplo de Zapepan, Jalisco
Validada |Incorperacidén de acclones para la
Jalisco Zapotiltic 101 23 con igualdad sustantiva entre mujeres y | $1792,760.00
ajustes | hombres en Zapotiltic, Jalisco
Validada
Desarrallo local con perspectiva de
C&‘ Jelmca caRctiurycel Rey 108 2 alzi?“ génaro an Zapotlan del Rey Jalisco $179,750.00
Apaxes, un Municipio en busca de la
% Validada |lgualdad a través de la instalacién del
bMéxico Apaxco 307 23 con Sistema Municipal para la Igualdad | $193,500.00
njustes  |de Trate vy oportunidades entre
Mujeres y Hombraes,
valldada | Atenceo, Incorpornado la Perspactiva
México Atenco 109 24 con de Género y fomentando una Cultura | $179,760.00
ajustes | Institucional con Igualdad
% Vallidada Atizapan gﬂlﬁ, Lllﬂ muﬂcl?m
compromaetide con el respeto da los
Saen ALZARAN 3% L] m? derechos hurmanos de las mujeres y %00,000.00
BJUSES | onla igualdad de génera
Atizapén de Validada |Coblerno eficaz para la igualdad
México gl 26 21 con sustantiva de las mujeres de Atizapdn | $121,980.00
4 ajustes | de Zaragoza
Validada |La Igualdad de génerc como
Mébxico Atlacomulco 27 23 con princlpie de la politica municipal en | $191,460.00
ajustes | Atlacomuleo
Validada |Capulhuac trabajande por la
Maxico Capulhuac 5355 23 con igualdad entre mujeres y hombres, | $180,593.00
ajustes | 2013
Validada | Impulsando la igualdad de género
México Chapa de Mota 336 23 con desde sl ayuntamiento municipal do | $190,460.00
ajustes | Chapa da Mota.
Validada
México Chiautla 339 24 can Chlautla avanzande hacia la igualdad | $186,80,00
ﬁ ajustes
=3 B
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Validada

En Chiconcuac trabajames a faver de

México Chiconcuac 485 20 con la igualdad sustantiva entre mujeres | $179,760.00
ajustes |y hombras
validada En Chimalhuacén conjuntamos
Méico [chimahuacan [ 34 | 19| con | cperzos pare siminar l brechas) goygso00
ajustes | rbres
Validada :nlrtaiEﬁimianto yl r;g:l:mm;m:i;ﬁn
Coacalco de el Instituto para la nsa do los
Méxeo Berriozébal 486 = on | Derechos de Ia Mujer de Coacalcode | $122/470.00
i Berriozébal
Validada |“Coyotepec, en rumbo a la igualdad
México Coyolepec 487 22 con de trato vy oportunidades entre| $179,000.00
ajustes | mujeres y hombres.”
Validada |Forwaleciende los  mecanismos
Méxica Cuautltldn Izcall| 344 18 £on institucionales para el municipio de | $191,530.00
ajustas | cuautitlan lzcalll
Validada |Incorporanda mecanismos
México Ecatepec de Maralos | 489 5 con instituclonales para el adelanto da las | $179,760.00
ajustes | mujeres en al municipio de Ecatepec
Valldada
Incorporacian de la PEG en la accidn ;
México ElQre <5 24 a_jzi?as Eubarmmantal local F179,760.00
Fortaleciendo las  acciones de
Validada |igualdad entre hombres y mujeras en
Méxiea Hueshuetoca 345 19 £on &l municipio de Hushuetoca a traveés | $179,500.00
ajustes |de la transversalizacidn de la
parspectiva de Género.
Validada |"Hueypoxtla trabajandoe par  la
México Hueypoxtla 346 24 con igualdad sustantiva entre mujeres y| $170,000.00
ajustes | hembres" A
— yaliiacy Eﬁ:ﬁ:ﬁ:f con ug:rm“tﬁ:ltu‘;: $192.600.00
Midea Huixqullucan 430 24 €on | Género en la Administracién Publica £
sjustes Municipal de Hulxquilucan
Validada ll,?‘::imndthlﬂs' : b!liﬂl r»lara Idug
& oblerno unicipal con Igualda
México Isidre Fabela 347 22 cn:l antre Mujeres y Homires en lsidro $191530.00
Rjustes Fabela
Validada |,
’ | VANZAMOS  COn
México Ixtapaluca 491 24 con rEﬂnhﬂTﬁgﬁd o $150,900.00
ajustes
validads Construyendo  una ! agen;i:ﬁd u:e
" desarrolla para las mujeres, e |a
México Ixtapan del Oro 348 22 cn:; perspactiva de | igusidad sustantiva $188,320.00
aJustes | o of municipio de Ixtapan del Oro
Valldada |Incorporacion de la Perspectiva de -
México Ixtlahuaca 36 24 con Género en la Cultura Institucional de | $191,500.00
ajustes | la APM vy en el Bando Municipal
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México Jilatepec k3] 22 con Institucionales para el adelanto de las | $191,530.00
ajustas | Mujeras en Jllotepec
e e % 5 Validada | La igualdad de género en el servicio | ¢1cq 430,00
. ajustes publico an L#I‘fﬁfl. Estado de México, ' '
Forteleciendo  |la  perspectiva  de
Validada |género en las acciones municipales
México Malinalco 351 i €on de Malinaleo, Estado de México para | $1B06G10.00
ajustes | lagrar |a igualdad entre hombres y
mujeres
Validada | Fortaleclendo el Dasarrollo Municipal
México Melchor Gcampe 354 21 con con el fin de lograr @l avance de las| $190,460.00
ajustes | Mujeres an Melchor Ocampo
Validada |Introducienda la igualdad de género
México Morelos 356 22 £on en el ayuntamlento de Morelos, | $170100.00
ajustes | Estado de México.
Validada |Forjando los cimientos para  un
México Hextlalpan 358 20 con Naxtlalpan libre de desigualdad entre | $120,460.00
ajustes | las Mujeres v los Hombres
) Validada | Nopaltepec, promovienca
(\Q México Hopaltepec 360 21 COn Mecanismos  Institucionales  que| $121,980,00
pjustes | permitan ¢l adelanto de las mujeres
Validada | Fortaleclende las acclones a favor de
% México Qcuilan 3a2 16 con la igualdad entre mujeres y hombres | $181,720.00
ajustes | en Ceullan
Validada | Otumba construyendo un camino
Méxlco Ctumba 364 16 con hacia la igualdad entre mujeres v | $159,430.00
ajustes | hombres
Validada | Acciones para el avance Institucional
‘México Papalotla 365 21 con del Municlpio de Papalotla con| $191,530.00
ajustes | Perspectiva de Género
’% Validada | Acciones para la trapsversalidad de
México San José del Rincon | 369 24 con genere en al ayuntamiento de San | $187100.00
ajustes | Josd del Rincdn
validada | Fortaleciendo |a Igualdad de Cénero
Mixico San Mateo Atenco 33 23 con en la  Administracion  Pablica | $190,460,00
\ ajustes | Municipal die San Mateo Atenco,
) g i 3 Valldads |fi'n'::w;i';ran'm : par: prng:w;r la
ayanigquilpan da nstitucionalizacidn de |a igualdad de
\w Moo Judrez 370 24 Mﬂ:tﬁ“ geners en el ayuntarmients  de $171,190.00
Soyaniguilpan, México
Validada
Mixico Ternascalapa 374 21 con Tamasr:la lapa  por la lguslded| 4mg95000
ajustes sustantiva
Valldada
Fortalecimiente de la  igualdad
México Tepatlixpa 382 17 a]fni?as ks, sl h{‘;"'mm e | $185110.00
= Valldada | Institucionalizando la Perspectiva de
México Tepotzotlin 383 23 con Género en los Instrumentos juridicos | $191,530.00
ajustes | del municipio de Tepotzotlan
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| Entidad || Munielple |Felio Califiencién ‘Resuftado N | Proyact
g E \.iulilida.da .T;zny;.ma. construyendo las bases
México Tezayuca 492 24 con para una sociedad con Igualdad | $179760.00
ajustes | entre Mujeres y Hombres
En el municipio de Tanguistenco,
Validada |Estado de Mdxico se llevan a cabo
México Tlanguistenca 420 13 con pollticas plblicas para. colocar laa | $179,520.00 |+
ajustes | necesidades de las mujeres en la
aganda de dasarrollo municipal,
Validada Fortalecimiento de la Igualdad de
: Sustantiva en e municipio de
México Timilpan 421 24 ajms:h Timilpan v de la No diseriminacion $171,200.00
YRR laboral en la APM.
Tonanltla, trabajando por la Cultura
validada Institucional y @l Programa Municipal
para la Ilgualdad entre Mujeres y
México Tonanitla 422 12 m: Hembres eon @l fin de Impactar al $179,500.00
ajustes empoderamiente de las mujeres
tananitlensaes,
validada | igualdad entre mujeras y hombras
como  eje central del gobierno
Méxice Tonatico 494 a ajﬁ:?ns municipal de Tonatleo, Estade de FARAnOY
b México
Validada | Trabajando por el logro de [a igualdad
México Tultepec 495 10 con sustantiva entre mujeres y hambres | $198,000.00
ajustes | en el Municipio de Tulteépac
Fortalecimients de Cultura
Validada
Institucional en materia de Igualdad
México Villa Guarrera 423 22 t:ﬂ:i entre Hombres y Mujeres, en el $190,460.00
ajustes Municipio de Villa Guerrero.
Validada ;ﬂcclo:as a favar dledla lgiutlzlc;{il?;tm
os géneros en el dm ublico y
México *alstiaco wih 2 ﬂ]flg:’ﬂi privado en Xalatlaco, Estade de ¥ 190900
México, 2018
Validada |Promoviendo [a igualdad entre
Méxica Xonacatldn 496 21 con mujeras v hombres en el Municipio | $199,020.00
ajustes | de Xonacatlan
Validada
Mixico Zumpango 425 2 con ;‘;HUTE:‘;Q“' uh Municipio rumbo » la $182,500.00
ajustes
WValldada
Michoacdn de Fortalecimiente del Instituto de la
Ocampo Aporo 38 23 “jf::" . |Mujer del Municipio de Aporo BI79,760.00
HIRALGO, IMPULSA LA IGUALDAD
e o validada |SUSTANTIVA ENTRE MUIERES Y
5 cheacan de | idalge 44 20 eon HOMBRES DESDE LA PERSPECTIVA| $179,760.00
AR ajustes | DE GENERO EN LA PLANEACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS,
Validada | Construyendo [a igualdad sustantiva
gé‘h““nm Irimbo 40 24 con con la particlpacién de las mujeres | $179,760.00
W ajustes | del munieiplo
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CEntldad |l MuAliplo | |Falie dol | ‘Homibre del P v
TS Y s ik O DT Al A S e S Ay ) e
PROMOVIEN UNA NUEVA
Michaasdi da Valldada |CULTURA INSTITUCIONAL PARA EL
o Judrez Gl 24 con LOGRO DE LA IGUALDAD | $172,760.00
sjustes |SUSTANTIVA EN EL GOBIERNG
MUNICIPAL DE JUAREZ
o & ; Validada : s '
Michoacan de Morelia: “Juntas y juntos por la
Morella o2 22 con f $179,760.00
Gcampo ajustes Igualdad antre mujeres y hombres
Validada GCestidon de palltlcaius publicas para
Michoacan de promaver la equidad real entre
Ocampo Qcampo m 20 siintes | Muieres y hombres en el municipio $179,76000
v de Ocampo 2019
Nilchoscin de Validada |Queréndaro avanza en materia de
Ocarmpo Querdndara a] 23 eon palitica de igualdad antre mujeres y | 515943000
ajustes hombres,
Valldada |Incorporacién de la perspectiva de
E‘iir::aﬂn de Tangamandapio 103 24 con iguaidad en el municiple de| 517576000
e ajustes | Tangamandapio. Fase 1.
5 | Michoacan d Validada | |0 acién desde y para Io
cheacdn de nstitucionalizacidn desde y par
& Ccampo Zitdcuaro 128 2 "-'D:' lgualdad Sustantiva antre mujaras y $179,700.00
wjusnes hombres del municipio de Zitdcuaro
{% Validada
' | Morelos Amacuzac 78 23 ujcan ?::m:: Amacuzac Iguslitarlo, vamos $173,000.00
ustas
Validada | identilicacion de Mecesidades e
@_ Moralos Atlatlahucan 86 23 con Intereses  en  las  Mujeres  de | $190,460.00
ajustes | Atlatlahucan, Morelos
Validada |Transversallzacion de la perspectiva
forelos Ayala nz 24 con de género en la nueva administraclén | $197,950.00
ajusies | municipal de %v_alg, toralos,
Validada |CIUDADADANIA ¥ GOBIERNO DE
Marelos Temoac 145 24 o TEMOAC MORELOS, EN LA LUCHA | $182950.00
ajustes | POR LA IGUALDAD DE GENERO
Validada |AGENDA POR LA IGUALDAD
Morelos Tetela del Veolcdn 187 2 can SUSTANTIVA  EM  TETELA  DEL | $200,000.00
alustes | VOLCAN, MORELOS,
Validada |La Igualdad de Género como
Morelos Totolapan 212 23 con principio de Cobierno en Totolapan, | $130,400.00
alustes | Morelos
Validada implementacidn de un programa
municipal para la igualdad entre
\ Morelos Xochitepec 254 24 aj:ns?as hombres y mujeras an el municipio $192,600.00
de Xochite
T [\ P LA
Morelos Zacualpan 252 2 aj:;:ai LA POLITICA DE IGUALDAD DE $182,900.00
ZACUALPAN DE AMILPAS, MORELDS
Validada |Incorporando la  perspectiva  de
Mayarit Bahla de Banderas 8 24 con génara en las politicas publicas en | $182970.00
T ajustes | Bahia de Banderas
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| Falta Ranultado’ | Hombi Oyl :
J 4 t | 1l 5
Validada |lgualdad entre Hombres y Mujeras v
Mayarit Compostels 20 19 con ompodaramiente  de la  Mujer | $178,690.00
ajustes | Compostelense
Validada
Hayarit La Yasca 276 15 con *fortaleciendo |a igualdad de la yesca® | $198,600.00
ajustas b :
validada
FORTALECIENDO LA MM DE SAN
Mayarit San Pedro Lagunillas | 21 21 ajﬁi?e : PEDRO LAGUNILLAS, NAY $£184,040.00
validada Fortalecimiento de las capacidades
: dal Institute de la Mujer para
Mayarit Teple 22 17 ajfli[‘es transversalizar s perspectiva de $198,850.00
género en el Municipio de Tepic.
Validada |Incorporacion de la perspectiva de
Mueve Ledn Garcla 428 24 con género en las acciones munlcipales | $179,760.00
ajustas | para el impulso de las mujeres,
Leé Guadal 48 20 V“"ﬁ:m Programa Municlipal para la Igualdad £200.000.00
PN RSN ajf:ites antre mujeres ¥ hombres ’
validada |EQUIPamiento de la IMM y Disefio ue[;
Chaleatonga de : Programa Municipal para la lgualda
Daxaca Hidalgo 350 9 ajfii:‘as antre Mujerss v Hombres de £179,760.00
Chalcatongo de Hidalgo
Validlada
Daxaca Guadalupe Etla 92 17 con MUJERES TEJIENDO GOBERNANZA | $200,000.00
ajustas
S IGUALDAD DE GENERC ¥
EMPODERAMIENTO DE LA MUIER
Oaxeca Ixpantepec Nieves | 416 = ot | EN EL MUNICIPIO DE (XPANTEPEC $175,760.00
el DE NIEVES.
Validada |TQDOS CONSTRUYENDO LA
Oaxaca La Refarma 94 24 €on IGUALDAD EN EL MUNICIPIO DE LA | $179,760.00
ajustes | REFORMA
; validada |ACCIONES PARA LA ICUALDAD DE
Oaxaca it 373 17 con |GENERO EN LA TRINIDAD VISTE| $159,430.00
i ajustes | HERMOSA 2019,
Validada | Diseno Juridico y Organlzacional de
Oaxaca Magdalena Jaltepec | 95 18 con la Instancia Munlicipal de las Mujeres | $199,020.00
ajustes de Magdalena Jaltepec.
Oa Magdalena 417 24 Va:g:un Magdalena Tegulsistlan por una £179,760,00
- Tequisistlan ajustes igualdad de genaro. AR
El instituto Municipal de la Mujer de
Magdalena Tlacotepec, Oaxaca
validacia promueve ¥ procura la igualdad entre
Magdalena rujeres ¥ hombres a través de |a
Gesace | Tlacotepec » 0 P actualizacidén del Reglamento del $179,760.00
AUSLES | 1M con PEG e Instalande el Sistema
Municipal de Igualdad entre Mujeres
y Hombras,
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Acciones para la Integracién del Plan
Magdalena Validada ,
Oaxaca Yodocono de Porfirio | 368 20 con |Municipaldeigualcady Capacitacion | gimg 465 00
Dlaz ajustes en  Presupuaste con PEG  en
Magdalana Yedocone da Porfirio Diaz
Validada |FORTALECIMIENTO DE LA
Oaxaca Mejapa de Madero 104 22 con . |IGUALDAD® DE GENERD EN EL £179,760,00
ajustes MUNICIRIO DE NEJAPA DE MADERO,
PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA
Validada |IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
Oaxaca Oaxaca de Judrez L% 18 con HOMBRES PARA LA ClUDAD DE| $165850.00
ajustes | OAMACA Y SUS 13 AGENCIAS
MUNICIPALES ¥ DE POLICIA,
’ Validada |San  Agustin Chayuco municiplo
\\ Oaxaca g::ﬁ;mﬁ na 24 con comprometide con  la  Igualdad | $179,760.00
ajustes | sustantiva
Validada | Fortalecimiente de la parspectiva de
Oaxaca sepaupindsim’ | g 18 con |igualdad de género en el municipio | $159,430.00
ajustas | de San Agustin de las Juntas.
4 Validads | Inatancia Municipal de las Mujeres de
N Oaxaca San Agustin Etla 122 24 can san Agustin Etla, por la igualdad | $179,00000
ajustes | sustantiva en el municipia,
%’ Validada | Hacia una sociedad con equidad de
A Oaxaca San Andrés Lagunas | 414 24 con génere entre hambres y mujeres en | $179,760.00
ajustes | el municipio de San Andrés Lagunas
Validads Construyendo Tuna nulara{ ﬂulturasda
@ raspeto en el munlciple de San
Caxaca Zan Andrés Paxtldn 125 19 ujf:asg . |An drés Paxtidn en la que mujeres y $181,200.00
hombres convivan an lgualdad,
Validada | Fortaleciendo la acclén comunitaria a
Caxaca San Andrés Sinaxtla | 413 24 can favor de las mujeres de San Andrés | $190,460.00
ajustas | Sinaxtla
Valicada | Acciones afirmativas para el ajercicio
Daxaca San Andrés Solaga 52 23 con plene de los derechoes de las mujeres | $200,000.00
ajustas | en el municiplo de San Andrés Solaga
agioy | Valicada TRABAJANDO JUNTOS " PARA
an Antonio LOCRAR LA IGUALDAD DE GENERD
A Hultepec Ll aoms | EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO | #179:760.00
-t HUITEPEC EN EL ARO 2019,
3 Validads | JTONOMIA DE LAS | MUJERES
\§\:q R SADArGEe:Lalone: | 4 & alites | INDICENAS DEL MUNICIPIO DE SAN 7976000
i BALTAZAR LOXICHA,
San Bartolo Valiclada | TRABAJANDO ROR EL
Nﬂﬂ#ﬂtﬂ Yautepec A0 24 Con EMPODERAMIENTO DE LA MUIER| $179,760.00
ajustes | EM SAN BARTOLO YAUTEREC
i B Valldads I.NSJ_:_TUEIDMALIZANDD b
= an Bartoloern FORTALECIENDC LA INSTANCIA,
e o Yucuane ol o o . | MUNICIPAL DE LA MusERES DE | $179760.00
: | . SAN BARTOLOME ZOOGOCHO,
2 £
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Calificacidn’ . ,I-'-'-I,'-‘i-j]:F'..-',I.'j-J 3.!,1'_':i'g:i';',':’;',.‘E'-_-“.E,'_.I A .H."
Valldada FORMACION ¥ DESARROLLO DE |
Caxaca San Carlos Yautepec | 400 23 con E‘Eﬂ’;‘%ﬂf& ﬁ%d%‘g}fgg E.Erﬁ $159,430.00
BJUSLES | £ 401 OF YAUTEPEC
<an Cristébal validada |CENERANDO ACCIONMES PARA LA
Oaxach etttk 408 24 ¢ con IGUALDADEN EL MUNICIPIO DE SAM | $190,460.00
P ajustes | CRISTOBAL AMOLTEPEC
Vnﬂdudlh Perspectiva de Género y formacidn
Oaxaca San Dionisio Ocotldn | 353 17 con para la igualdad de géners en el| $179,760.00
ajustes | Municipio de San Dionisio Ocatldn
Validada |JICUALDAD PARA EL DESARROLLO
Oaxaca g*["' Fellpe Jalopa de | .0y 21 con | DE LAS MUIJERES DE SAN FELIPE | $199,020.00
= ajustes | JALAPA DE DIAZ
Validada "PERSPECJIVA BDE GEMERD ¥
San Felipe FORMACION PARA LA IGUALDAD DE
Quaxaca Tejaldpam 406 & Lo | GENERO EN EL MUNICIPIO DE 5aN| $179760.00
) FELIPE TEJALAPAM"
P SR L Validada | IGUALDAD  SUSTANTIVA  ENTRE
Oaxaca Cajonos 405 22 con MUJERES ¥ HOMBRES DE SAN| $179,760.00
ajustes | FRANCISCO CAJONDS
validada Instancia Municipal de las Mujeres de
San Francisco San Franclseo Chapulapa:
Oaxaca Chapulapa 130 23 aon Impulsande acclones para el avance $179,760.00
US| 0 las mujeres en Ia local,
Vallidada
Oaxaca San lidefonse Sala 499 21 con E::ﬁ?;!:rramlasn;:; £ 188 mLSes. A8 $179,760.00
ajustes T ’ v
ean Jerénimo Validada | MUJERES UNIDAS PARA LOCGRAR LA
Oaxaca Coatldn 153 23 con IGUALDAD DE GEMERO DE SAN| $179760.00
ajustes | JERONIMO COATLAM,
Validada | Mujeres ejerciends plenamente sus
QOaxaca %an.’lw;‘t‘.::‘lmu 154 21 Con derechos humanos en e municiple | $187,000.02
ettt bigiin ajustes | de San Jerénime Tlacochahuaya
San José del Validada | IGUALDAD DE GENERG ¥ ENTORMD
Oaxact = A e 404 24 con | EQUITATIVO EN EL MUNICIPIO DE| $179,760.00
bt ajustes | SAN JOSE DEL PERASCO"
Valldada
San Juan Bautista Integrando la igualdad de génaero en
Oaxaca Sichltahas 403 24 ajﬁg{&ﬁ Suchitepec $179,760,00
Validada
Daxaca San Juan Cotzocdn 14 24 con g%':‘ﬂﬂ”m:mn an Perspactiva de $177.000.00
ajustes
Validada Elaboracion del F'fH-UPUEEtﬂl fﬂf;
enfoque de género v Plan Municipa
Oaxaca San Juan Diux 355 20 B_:\::l“ de Igualdad de Mujeres y Hombres $179,760.00
! an San Juan Diuxi
FORTALECIMIENTO BE LA
Validada |[INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS
QOaxaca San Juan Guichicovi | 401 24 con MUJERES CON PERSPECTIVA DE| $179,760.00
ajustes | GENERD RUMBO A LA
ERRADICACION DE LA

a6 3328 Bigi
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b U8 il s L 2 T e MR SN |
2y (R I L TR T
MUNICIPIO  DE  SAN  JUAN
== GUICHICOWI,
Validada |SAN JUAN YAEE EM PRD DE LA
Oaxaca San Juan Yaed 400 23 con IGUALDAD ENTRE MUIERES Y| $179,760.00
’ v ajustas | HOMBRES :
validada IGUALDAD DE GENERQ Y EL PLEND
RESPETO DE LOS DERECHOS
Oaxaca San Juan Yucuita 77 22 a]i::ﬂ“ HUMANOS DE LAS MUJERES EN EL $179.760.00
MUNICIPIC DE SAN JUAN YUCUITA,
Caxben San Lorenzo 199 24 Valé;i:da Fortalecimiento institucional de la $179.760.00
. Albarradag ajustes IMM de San Lorenzo Albarradas il
Validada Fortalecimiento  Instituclonal para
San Lorenzo ajecutar acclones que garanticen al
e? Game Cacactepas w B feiat) glereicio pleno de los derechaos de las S1ER000.0%
ajustes
mujeras,
Validada |Impulsando la inclusidn de la paridad
@ Oaxaca San Lucas Ofitlan 98 24 con de génerc en el municipio de San| $179,760.00
ajustes | Lucas Ojitlan
) validada IMEPLEM ENTANDO LA IGUALDAD DE )
g GEMEROD ¥ UM ENTORNG e‘%
i Renbdkamaein | 08 = alotes | EQUITATIVO EN EL MUNICIPIO DE SZLIR00
"SAN LUIS AMATLAN®
i Validada | Construyende la igunidad de género
Daxaca San Marecos Arteaga | 396 24 eon an @ municipio de San Marces | $179,760.00
ajustes Ar“-EIQII.
Oaxaca San Martin Lachild | 395 24 Vaton 2 | SAN MARTIN LACHILA AVANZANDO $179,760.00
ajustes CON PERSPECTIVA DE GENERO B i
Valldada | MPULSANDO —ACCIONES —PARA ’@’
Oaxaca San Martin Tilcajete | 228 22 gap " | STRECIEN log GESEEHE B et Sremanat
ajustes |4 CadETE
Validada | Empoderamiento de las mujeres
X Daxaca g::nh;!?uei el 235 24 con para una sccledad sana en el| $179,760.00 \
ajustes | municipio de San Miguel el Crande
\ San Miguel Validada | Acciones que fortalezcan la igualdad
Oaxaca s‘w.]tf poi 394 21 con entre mujeres y hombres da San | $179760.00
i ajustes | Miguel Soyaltepec, Oaxaca *ﬂ
San Miguel Valldada |SAM MICUEL TILQUIARPAM POR UN
Caxaca Tilquidpam 229 14 con MUNICIPIO LIBRE DE VIOLENCIA DE | $179,760.00
i ajustes | GENERO
] Validada AVANZANDO HACIA LA IGUALDAD /
< Oaxaca San Nicolds 393 6 con ﬂiﬁi’;@“ﬁl;fﬁﬂgm@ O san| $159.43000 ‘74
ajustas NICOLAS. B ;
Validada SAN PFABLO COATLAN, MUNICIPIO
Oaxaca San Pablo Coatlan | 391 6 goh - [eerEonte e SeRl oL ) SHimeting
ajustes MUJERES
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f oo | Montodel
'-l: :ill e |||*| HI] “""'n- {J{J.I'flf" 41?"'\7'14*-1 l I . .r;l*'
Validndn Cnr‘lﬁtruir ¥ rbr':hlw:tf Acciones pm
Oaxaca San Pable Hultzo 236 22 con lograr la lgualdad de genero en el | $200,000.00
ajustes | Municipio de San Pablo Huitzo
Validada |CREANDO ACCIONES AFIRMATIVAS
Oaxaca San Pablo Hulxtepec | 240 20 con A FAVOR DE LAS MUJERES DE SAM | $199,020.00
A . ' ajustes | PABLO HUIXTEPEC - e
validada "POR LA IGUALDAD  ENTRE
MUIERES ¥ HOMBRES DESDE LA
Caxaca San PadroApdstol | 390 2 o | POLITICA PUBLICA MUNICIPAL EN $190,460.00
i SAN PEDRG APOSTOL
Valldada |Capacitacidn en Perspectiva  de
Caxaca San Pedro Teutlla 247 21 con Género para & Municipio de San| $180,490.00
ajustes | Pedro Teutila
Validada |Disefo  del Plan Municipal  de
Oaxaca San Pedro Tidad 359 n con lgualdad entre Mujeresy Hombresen | $13900.00
ajustas | San Padro Tidaa
ah B validada |SAN PEDRO TOPILTERPEC HACIA LA
Oaxaca T""'" e 389 19 con | CONSTRUCCION DE UNA SOCIEDAD | $179.760.00
i i ajustes | CON PERSPECTIVA DE GENERO
Validada Construccién de peliticas pablicas
San Pedra y San con perspectiva de génera an el
Laaca Pabla Tepaseolula 348 L aﬁf;[‘“ municipio de San Pedro y San Pablo $180,480.00
Teposcolula
BUSCANDD LA IGUALDAD DE
Validada | OPORTUNIDADES Y LA
Oaxaca i 387 23 con | DISMINUCION DE BRECHAS DE| $179.760.00
WIS ajustes |GENERO EN SAN SEBASTIAN
NICANANDLUTA,
validada Equidad de género e Igualdad de
oportunidades  entre mujeres v
Daxaca San Vicente Coatldn 249 23 con hﬂﬂ"‘lhlﬂﬂ an al muﬂ'ﬂlpiﬂ Ind*ﬂﬂna do 5]79;?50.0“
ajustes san Vicente Coatlén.
validada
IGUALDAD DE GEMERO EN LA
Oaxaca Santa Ana 385 22 .Jf:[le! LOCALIDAD DE SANTA ANA. $l79!?50109
ik oo Validada |La Instancia Municipal de las Mujeres
Oaxaca b St 257 2 con de Santa Ana Tlapacoyan: un espacio | $110,000.00
Bpacoy ajustes | por una cultura de igualdad,
Validada i
Daxaca Santa Ana Zegache | 384 24 con Inclusion de la equidad de géneroen $179,760.00
Santa Ana Zegache A
ajustas
Validada
Trabajande por la lgualdad de género
Daxaca Santa Catarina Minas | 260 24 !JE::“ an EartR CRtating Mined $179,760.00
Estrateglas de apoyo para la inclusion
o Santa Catarina 261 2 Valtgi:da de la perspectiva de génerc en al $179.760.00
o Quicguitani o municipio de Santa  Catarina Mt
ajustes Quioguitani.
- Santa Catarina - i V‘Egﬁ"“ IMPULSANDO LA IGUALDAD ENTRE | g0 o0 o0 bt
g Tayata ajustes |MUIERES Y HOMBRES PARA EL Ly

Klalgad 1128 Piac B JiFanify Ll
Giudnd de Masica, T. 0] (BB §F 20 e Frnmi e

Bauloviard Adallu Lepes
i Fagdalena Conurai
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'MUJERES

Direccion de la Politica Nacional de Igualdad

en Entidades Federativas y Municipios

[_ ’t..l,u ‘1'"|| L ; ,lIJ”. i, f l'J- '..‘-' ks II|I
l . (: I; [r FI » ” "I ll‘?i 7'\- I-".'_:I : r !'rh'l.h s I”Al!l T fas [
TMUNICIPIG DE SANTA CATARINA
TAYATA,
Validada | FORTALECIMIENTD (515 LOS
Oaxaca Santa Cruz Xitla 266 24 con DERECHDOS DE LAS MUJERES EN EL | $178760.00
' Bji.lj_StES MUNICIPIO DE SAN CRUZ XITLA "
FORTALECIMIENTD A LA
TRANSVERSALIDAD DE LA
Validada PERSPECTIVA DE GENERO EN EL
MUNICIPIO DE SANTA GERTRUDIS,
Oaxaca Santa Gertrudis 27 24 ajf:;?as INCORPORANDO EL ENFOQUE DE $172,760.00
GENERO EM LAS POLITICAS
MUNICIRALES RPARS, EL
DESARROLLO DE LAS MUJERES.
validada Diserc da la Agenda de Desarrcllo
rMunicipal para el avance de las
Oaxaca Santa Inds del Monte | 273 23 con mujeres en lo local en Santa Inés del $178,760.00
ajustes kants
' validada INCLUSION ¥ PRQEMGCION DE LA
Santa Lucia EQUIDAD DE GCENERD EN EL
(\\ Qe Monteverda ol 2"‘ €on | MUNICIPIO DE SANTA LUCIA MONTE | $172760.00
ajustes VERDE. -
% 4 i Validada Acclones gque  lortalezcan la
5 anta Maria transversalidad de la perspectiva de
P Jaltianguis It A EJ.L:I:ETBE género en e municipio Santa Marla $178,080.00
Jaltlanguls ?\“
Capacitacion oen Presupuesta con '
Valldada | PEC y Elabaracién de la Agenda de
Daxaca Santa Maria Lachixio | 363 22 con Dasarrollo Municipal para el avance | $179760.00
ajustes | de las mujares en lo local en Santa
Maria Lachixic il
"éb N I' validada FORTALECIMIENTO DE LA
nta Maria INSTANCIA  MUNICIPAL DE LAS
A Mixtequilla WAl aon . |MUIERES DE  SANTA  maRia| H9152000
MIXTEQUILLA
\ Validada | Fortaleciende |a lgualdad de género
Daxaca Santa Marfa Peficles | 381 22 con en el municipio Indigena de Santa | $179,760.00
ajustes | Maria Panolas,
Validada |Santiago  Astata  re-generando
Oaxaca Santiago Astata 283 24 con politicas publicas municipales, por | $178,000.00
fjusies una eultura de igumda:_[.
\Q validada Proyecto integral de ls Parspectiva de
género en e municipio de Santiago
\ e i e o Rt 2 a}ﬁi?ws Ayuguililla para alcanzar la igualdad §179,760.00 &"
sustantiva,
.- ACCIDMES‘:'AFIHMATWAS RPARA LA
PREVENCION DEL EMBARAZO EN
C‘—r" Validada |\ o) ESCENTES  EN SANTIAGO
Cinxaca Santlago Huauelilia 285 24 a'ﬁi:w HUAUCLILLA A TRAVES DE LA $178,080,00
. | IMSTAMCIA  MUNICIPAL DE  LAS
Ci MUIJERES
52 @

Boruleviid Adalle LAopUE Miteons X230 Pias L San Jaigfin i P

b Magdatans Contre Civdad do Maxiva, T, 01 [85) BI22.4 300 ww y i IR o]
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laulpvard Adalfo Loj

i Maodelena Soniro Ciwddad o M

¢ tatond 39328 Bioo b

S e R [ BRI el s e S R R e I I R il s
| Entidad | Jr*' lpla  |[Follo|Galifieaciin | Rasultada | m»rn. ;,f P M ,ur j Al
Py LN ) | Lt = ot | S ) ) gk
SsantiagolL vacac | SONTRVENDD, H“SME'SE?ES‘Z‘E
antiago Llano
G Grande i " con | MUNICIPIO DE SANTIAGO LuaNg | #17980000
d GRAMDE
FORTALECIMIENTO A LA
; : Vﬁlidﬁﬂh TRANSVERSALIDAD OE LA
Oaxaca Santiago Tapextia 293 3 con Eggzi%mlm ?gufféquﬂ Em:g $199,020.00
ustes | \LJERES Y  HOMBRES  DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO TAPEXTLA,
Validada |Socledad y goblernc trabajando
Daxaca Santiago Yaitepec 274 24 can juntos para la igualdad entre mujeres | $179,760.00
ajustes |y hombres =
Validada |[ICUALDAD  DE  GENERG ¥
Oaxaca Santiago Yolormécatl | 378 24 can OPORTUNIDADES EN EL MUNICIRIO | $179,760.00
ajustes | DE SANTIAGO YOLOMECATL.
Validada | CONSTRUYEMDO LA IGUALDAD DE
Oaxaca ?::]‘;mm"“ 77 21 can  |GENERO EN EL MUNICIPIO DE| $179,760.00
ajustes | SANTO DOMINGD TEQIOMULCO.
validada Cnn:truwn;ic kgualda";d de gén;rl:i
Santa Domingo entre  mujeres y hombres de
Ommce Zanatepec 78 a2 ajf::;‘u municiplo de Santo Domingo| ¥V 278000
Zanatepee, i
Validada | FORTALECIMIENTO DE LA
Daxaca Santo Tomds Jalleza | 375 24 con INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS| $179,760.00
ajustes | MUJERES DE SANTO TOMAS JALIEZA
Sarte Tormis Validada | IMPULSANDO LA IGUALDAD DE
Caxaca 1 | 366 16 con GENERO EN EL MUNICIPIO DE| $179,760.00
gl il ajustes | SANTO TOMAS TAMAZULAPAN
validada |'GUALDAD  DE GEMERG ¥ ]
Oaxaca Villa de Zaachila 7 15 gan, | EPantiENEe B b MURER] | gpgenin
aJustes |- xaeia -
T Validada |Fortaleclende al municipio de Villa
Daxaca Villa Tejuparn dela im 24 con Tejipam de la Unidn en la| $179,760.00
Mnien ajustes | Integracldn de la Igualdad de Génaro
Validada | Fortalecimiento de la igualdad de
Caxach Yagana 372 24 con género y desarrollo de la autanomia | $179,760.00
ajustes | de las mujeres de Yogana 2019,
Fortaleciendo al Instituto Municipal
Validada |de las Mujeres de Acatzingo en la
Puabla Acatzingo 459 24 can incorporacion de la perspectiva de | $195810.00
ajustes |génera a travds de mecanismos
nermativos,
Validada En Pro del empodetamiento y la
igualdad sustantiva entre mujeres y
Puebla Albino Zertuche 84 22 cﬂsrt*l Eﬂmbr“ del municipic de Alblno $160,500.00
dnc Zortuche
Validada |INCORPORANDO LA PERSPECTIVA
Puebla Ataxcal a0 24 can DE GENERO EM EL MUNICIPIO DE | $160500.0
ajustes | ATEXCAL, PUEBLA.
0f
33 ¥t
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it iy ' o i LA "&‘. Sl f-— j;rli |n~'“. @? ..;é BT T
E’l?q |.J., .f'-h { Gipic 'f'h i) ".'.:,:."'!:%"I?-i.q R -"1" ” e Nombra 'F *5 ot ” i .»fq,m\hf..
e ‘1 *’L Pik"."?;."&i‘.‘.“.‘!‘fi".l.‘.' "\.-“J:‘l'm.*-nf L'-"Lh i ‘1]} ..-. .'.'1"'n”1 m" | Fréyacto, |

FQHTALECIM!ENTQ AL INSTITUTO
Validada MUNICIPAL DE LAS MUJERES, PARA,
LA INCORPORACION DE LA
Fuebla Atlequizayan 51 24 ﬂr:“ PERSPECTIVA DE GENERO EN La | $159.430.00
“ POLITICA PUBLICA DE
ATLEQUIZAYAN = !
Validaca Incorporando  la  Perspectiva  de
Genero madiante Acciones
Fiie PROYRLRTEREY > 22 ajates | EStratégicas en el Municipio  de $i50,000.00
Atovatempan _
Validaca | FOrtaleciendo la Ipqmpm:l:m de
Género en @l Municipio de Atzala con
Puabla Atzala 98 22 n}iﬂ.:?u acclones encarminadas a la lgualdad $200,000.00
Sustantiva
FORTALECIMIEMTO AL INSTITUTO
Valldada | MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE
Puabla Axutla 53 24 con AXUTLA EN PRO DE DE La| $179760.00
ajustes | IGUALDAD DE GENERO EMN EL
MUNICIRIOD
Validada
Pusbla Caltepec 105 2 ot LuCulturaInstituclunalcnma.cnminn $179.760.00

ajustes para la igualdad

Validada Avangando en materia de género a

través de  acclones publlcas
Pusbis Chiatla na L ilJf.l:?EE encaminadas a disminulr las brechas $186,000.00
de génaro en el Munlciplo de Chietla
Validada Sisterma Municipal para |a Igualdad
Puebla Chigmecatitln 55 23 con - |YOuE Muwes y lembiee oel | sisossodo
ajustos 2021, R 9
FORTALECIENDD A LA INSTANCIA
Puebla Chignautla 56 13 con MUNICIPIO DE CHIGNAUTLA
ajustes | e ‘
Validada FORTALECIENDO LA INSTANCIA DE
Puebla Chila de la Sal 124 20 con | LAS MUWIERES BE CHILA DF LA SAL | wyesixnng

EN PRO DE GENERAR UNA CULTURA
DE IGUALDAD

|_MCD_RPE3RANDD ACCIONES
ESTRATEGICAS CON PERSPECTIVA
DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE | ¥179:76000
COATZINGO

T R
Puebla Cohuacan 127 23 ean UNA CULTURA DE ICUALDAD Y $179,760.00

BUSIES |3 )5TICIA PARA LAS MUJERES, -~ ,{v
<
e

ajustes

Validada
Puebla Coatzingo -7l ] con
ajustas

Validada |\ niciPAL DE LAS MUJERES EN EL P k\

e w2 D B

Puebla Carenangn 131 14 ulf:;‘q . |CORONANGO EN MATERIA DE $179,760.00 P
IGUALDAD DE GENERO e

éf ﬂ’{f? 4¢P
£

Boulevard sdollo Ldper HMitaas 3338 Disg & Ran Jurormime Lidl: B o448 019

La Maodalona Centrorss. Ciudad de Mexica T 01 [A5] &1 Q0 W L ATEEA L T O
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=
ety ',-gl,r.rh-..-..r..*.r'l'f.l...,:"..;l "J..,..u:l.lr' ipio. =olio, -Iu.‘r'_'.fuj.;!. cion || Resultado | ,._n.E:.!gr.'::;-. SGle sl tennict SR )
— = Validada | IMPULSANDO LA PERSPECTIVA DE
Puebla Coyormeapan 135 21 can GENERD EN EL MUNICIPIO DE| $140,170.00
ajustas | COYOMEAPAN.
Validada |Impulsande acciones de igualdad en @
Puabla Ed”'zphm‘ de 127 22 &an al municlpic de Cuaplaxtla de| $F195810.00 -
i a FTQ_ , F ajusmg Mﬂ_g_afﬂ ] i
Incarporando accionas con
Valldada |perspactiva de género  para
Puabla Cuautermnpan 128 n con baneficiar a las mujeres del Munielple | $160,500.00
ajustes | a través de la Instancia Municipal de
las Mujaras de Cuautempan.
validada GENERANDO UEIA CULTUHé\MTgE
IGUALDADL  SUSTARTIVA
Puabla Cuayuca de Andrade | 147 2 E]fjg:‘ﬂi MUJERES ¥ HOMBRES DE CUAYUCA 1179, 760.00
DE ANDRADE, PUEBLA,
Fortalecimients de  la  Instancia
validada |Municipal de las Mujeres de
Puebla guetzulnn del 165 16 can Cugtzalarn para  promover el | $198,000.00
TR ajustes | desarrolle de la Igualdad de genaro
an @l municipio de Cuetzalan,
Promoviendo una Cultura
Validada : :
Institucional con Perspectiva  de
Pusbls Epatién 176 16 am:la.-. Génaro en ol Municipio de Epatlan, $200,000.00
jus Puebla St
Validada FORTALECIMIENTO EEE - II:iT_
INSTANCIA DE LAS MUJERES D
Puebla Guadalupe Victoria 58 16 a}zl::n“ MUNICIPIO DE GUADALUPE $200,000.00
VICTORIA ‘Q
Fortaleeimiento del Instituto
Validada
Municipal de la M de H ;
Pugbla Honey 88 19 con tghevliontieig d‘ﬁ“’ur‘:a “?g“gaf;“;; $190,000.00
US| o srantiva de genero.
Validada Instalacion dl:: dmmrm rmznlclpul
Huehuetlan el para la Ilgualdad entre eres v
Pusbla Grande 195 ” Gan Hombres en el Municipio de $140000.00 5
ajustes | L ahuetlan el Crande ;
Validdada
Hueyapan fortaleca ol trabajo por la
Pusble Hueyapan =2 24 aﬁ:"m__- igualdad entre mujeres y hombras FRUARR.00
Fomentar la igualdad entre mujeres y ;
Validada |hombres  del municipio  de
Puebla Hueytialpan G2 21 con Hueytlalpan por medio dal diseno de | $194,700.00 .
vt
ajustes | politicas publicas con perspectiva de
género
Instalacién del Sistema Municipal -‘Kt?
Mo para la |gualdad entre Hombres y
Pushin Hukzltapec 65 0 validada |Mujeres en el Municipio de $129,000.00
Tepatlaxco, Puabla,
i Validada | FORTALECIMIENTO DEL INSTITUTO
Puebla e 209 22 con | MUNICIPAL DE LAS MUJERES PARA | $179.760.00
ki ajustes [LA CONSTRUCCION DE _ UNA "S W
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DISCRIMINACION
Validacia FDHTALECTEMDE LA INSTANCIA
Puabla Ixtacarnaxtitlan 64 23 con MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE | $200,000.00
y ajUstEs IXTACAMAXTITLAN s
Validada ::reucmln ¥ f;:-r}ln Plecm?lemnj de |a
nstancla Munlcipal de las Mujeres en
Pugbla Jonotla 216 24 a;;ut-n“ ol KIS Blorcia Yorckia Dack irapuisa $185,000.00
Ia igualdad entre mujeres v hombres
Validada | Incorporar la perspactiva de género
Puabla Juan Galindo GG 8 con en las acclones municipales del | $192,000.00
ajustes | Municiplo de Juan Galindo
Validada |Lafragua avanzande hacla una
Puzbla Lafragua 219 18 coh eultura instituclonal por la igualdad | $179,760.00
ajustes | 2019
INCORPORANDS LA PERSPECTIVA,
Validada | DE GEMERO EN EL MUNICIPIO DE
Puebla Mixtla 220 23 £0on MIXTLA A, TRAVES DEL | $179,760.00
ajustes | FORTALECIMIENTO DE su
INSTANCIA
Valldada
Puabla Moleaxac 222 24 con PLANEAR ¥ PRESUPUESTAR PARA $165,850,00
LA IGUALDAD
ajustes
El Instituto Municipal de las mujeres
Valldada |®" i Hnupnn,l Puebla, elabara su
reglamento  interne  para dar un
Puabla Naupan &7 24 aj::.lz?as marco Juridice a favor del trabajo en $179, 760,00
materia de lgualdad entre mujeras y
hombres,
Validada |Fortalecimlente de las politicas
Puabla Nauzontla &8 22 con publicas de Igualdad de género en el | $179700.00
ajustes | Municipio de Nauzontla,
Validada | Por un camblo cultural en Micolas
Puebla Nicolds Bravo 232 24 con Bravu un bando de policiay gobierna | $170,130.00
ajustes | con perspectiva de género.
INSTAHC!A MUNICIPAL DE LAS
Validada | MUJERES DE NOPALUCAN
Puabla Mopalucan 242 23 con TRABAJANDD POR UNA CULTURA | $159430.00
ajustes DE IGUALDAD ENTRE MUIERES Y
HOMHBERES.
Raforzamlente de las  politicas
Validada |publicas orlentadas a permitic las ;)
Pucbla Pahuatlén 70 24 con condiclones de [gualdad entre | $200,00000
ajustes | mujeres y hombres en el municipio
de Pahuatlan
INCORPORANDO LA PERSPECTIVA,
Validada |DE GEMNERO EN EL MUNICIPIO DE
Puebla Patlalcinga 256 23 can PETLALCINGD A  TRAVES DEL| $179760.00
ajustes FORTALECIMIENTO ZE SL
INSTANCIA DE LAS MUIERES,
36 2N /f
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iy '._",'-jgtr.'s.*._i{n.j,:.iq E;;Lic,;_; unlelplo Nor ij,-_t, FRrovosks | @
FGR’TALECFMIENTG DE LOS :
RECURSOS ¥ SERVICIOS IMTERNOS
DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA
Validada |MUIER, PARA  IMPULSAR  EL
Fuebla San Andrés Cholula | 259 i | con DESARROLLO ¥ EMPODERAMIENTO | $170,130.00
- ' ajustes. |DE LAS MUIERES Y LAS MINAS DE
SAN ADNRES CHOLULA PUEBLA. A
TRAVES DE ACCIONES
PLANIFICADAS.
validada JEmpl:;;luranda a I?i ml.g:rﬂl- de Sl;r'l
uan Atenco para Impulsar @l cambio
Puabla San Juan Atence 262 21 CG:I hacia la Iguaidad de género en el $180,830.00
il  municiplo.,
P P Validada | Agenda Municipal para el desarrollo
Fuabla Totoltepec 265 7 con inclusive de San Martin Totoltepec | $129,000.00
ajustes | 2019
24t Kiatles Validacda |San Matias Tlalancaleca fortaleclendo
Puabla Tialincalics 267 21 con la Cultura de Igualdad entre hombres | $159,430.00 Eﬂ
ajustes |y mujeres
Validada |5an Miguel Xoxtla por el
Puebla San Miguel Xaxtla 268 16 €on fortalecimiento de politicas a favor da | $118,770.00
ajustes | la igualdad para mujares y hombres
Validada |Agenda y programa  participativo
Puebla San Pedro Cholula 270 24 £on para o empoderamiento de las| $181900.00
g}_uams mujeres de San Pedro Cholula Puebla
FORTALECIEMDD AL IMSTITUTO
San Snivador Validada |MUNICIPAL DE LAS MUIERES DE
Pusbla Hulxealotl 275 a8 con SAN SALVADOR HUIXCOLOTLA EM| $197950.00
Wicolote ajustes LA  INCORPORACION DE LA
PERSPECTIVA DE GEMNERD
Validada |Incorperands la  perspectiva  de
Puebla Tecali de Herrera 278 15 con género en el presupuesto y en la|$200,000.00
ajustes | agenda municipal en Tecali
Validada |Fortalecimiento de |a  Instancia
Puebla Tecamachalco 280 18 con Municipal de las Mujeres en| $197,950.00 \k
ajustes | Tecamachalco, Puahbla, &
FORTALECIMIENTO DEL IMSTITUTO
Validada | MUNICIPAL DE LAS MUJERES PARA -‘ﬁ
Puebla Tenampulco 75 18 con EL LOGRO DE LA IGUALDAD ENTRE | $179,760.00
ajustes |MUIERES Y  HOMBRES  DE
TENAMPULCO
Validada incorporands  la plersgnctival de
gdnera en el municipio de Teotlalco, 5
Puebla Teotlalco 281 24 :b? an pro de generar una culture de $179,760.00
Austes | i aidad,
Validada Instalacion del Sisterna Mumcim;l de
Tepatlaxco de lgualdad entre Mujeres y Hornbres,
Puebla Hidalgo 76 0 con en @l Municipio de Tepatlaxco de $178,000.00 g
ajustas Hidalgo. P
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i J;-,};u-‘-':. anuftade || 10 .( \'II||\r‘_,| ' L
validada Eﬂmi“T\f r.‘n.'ublchus Wt:n :n Iﬂ;&!dud
ustantiva an lepayvahualco, 2res o
Puebla Tepeyahualco 296 23 ajfliras construyende s Agends da Igualdad $159,430,00
desde lo local. . ~
Validada |UN SISTEMA MUNICIRPAL PARA LA
Puabla ‘| Tatala de Ccampo « 287 24 con' ICUALDAD ENTRE: MUJERES Y| $159420.00
ajustes HOMEBRES DE TETELA DE OCAMPO
i Validada
Teteles de Avila Teteles de Avila Castillo Munieiplo
Fuabla Castilla L) " EIJ?JE?BE promaotor de la igualdad de género. $178,690.00
Validada |FORTALECIENDO EL  INSTITUTO
Puabla Teziutlén 303 12 con MUNICIPAL DE LAS MUIERES DE |$200000.00
ajustes | TEZIUTLAN PUEBLA 2019
Validada | 52" GENERAR  IGUALDAD ENTRE
[T Tiapaneld i w* ajtes |MUJERES Y HOMBRES ~ DEL | 319943000
MUNICIPIO, .
Valldada | FORTALECIMIENTO DE LA
Puabla Tlatlauquitepec 320 20 con INSTAMCIA  MUNICIPAL DE  LAS| $179,760.00
ajustes | MUJERES DE TLATLAUQUITEPEC,
MUJERES ¥ HOMBRES DE TLAXCO
Validada | TRABAJANDO POR LA IGUALDAD A
Puabla Tlaxco 325 & con TRAVES DE FORTALECER LA | $159430,00
Zw ajustes | INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS
/ MUJERES
Validada Enn‘ulaulmhntu a la tragwersalldad
@ la perspectiva de génere en la
ﬁé‘% PUsbia Tochtepec 28 22 szztn“ normativa del Instituto Municipal de $138,030.00
las Mujeres de Tochtepec,
Validada | " CERERD EN LAS ACCIONES DE
N LA 1ON
% Funli TG 2o 2 afites |OOBIERNG Y EN EL MARCO §200,000.00
NORMATIVO DE LA IMM
POR UN MUNICIPIO LIBRE DE
VIOLENCIA ¥ DISCRIMINACION,
H Validada | MUJERES ¥ HOMBRES
Puabla Xiulatelco 233 15 can TRABAJIANDO CON PERSPECTIVA | 17976000
E ajustes DE GENERD PARA EL BENEFICIO
: DEL MUNICIPIO DE XIUTETELCO,
FUEBLA
FORTALECER AL INSTITUTD
. Validada |MUNICIPAL DE LAS MUJERES EN
Puabla ’éﬁ:;:an Todos 80 19 con MATERIA DE IGUALDAD DE CENERD | $199,02000
ajustezs | PARA LA DISMINUCION  DE
ESTEREQTIPOS DE GENERO
Valldada |Construyende en 2019 el programa
Puabla Yaondhuac 338 24 con municipal para la igualdad por un | $190,450,00
— ajustes | mejor future
'T CONSTRUYENDO UNA CULTURA DE
“ Puebla Yahualtepac 8l 12 Validada |EQUIDAD DE GEMERO EN  EL | $198950,00
MUNICIPIC DE YEHUALTEREC

15 3128 Pine & S
Ciudad de o T
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2 |m el S|l St Shens [l o ) e s et WG 2 6 TS Ae
[Fal] ~ Municiplo ||Felia | Califfeacion || Rosultado | ,'L'l'x..u:J_:;..l'.:..’.l:'- HRFOJECTD B
FORTALECIMIENTD AL INSTITUTO
Validada | MUNICIPAL DE LAS MUIERES DE
Puabla Zihuateutla 85 24 con ZIHUATEUTLA PARA LA ATENCION Y | $179,760.00
ajustes | CONTRIBUCION EN UN CAMBIO DE
CULTURA MUNICIPAL
T ' Validada |Corregidora. © Avanza Contigo: | -
Querétaro Corraglidora = 24 con Accionas para la Igualdad entre | $196,000.00
ajustes | Mujeres v Hombraes.
Validada | Fortalecimiento al Sistema Municipal
Querétaro Querétaro (81 8 cOn de Igualdad y Violencla de Género dal | $184,300.00
ajustes | Municipio de Querétaro, _
validada Cum::’n.g\nngu ur; Sain::uan dﬁéﬂio -Iltl'l
Iguaidad: Fortalecimiento deé [0S
Querétaro San Juan del Rio &9 18 con r?mcanlsmc-s de adelsnts pars as $189,600.00
ajustes mujeres,
Valldads Auclnnua,igmgmd::ul la plr;nl;ﬂcfdn ¥
; procuracion de la |[gualdad entre
Quintana Roo | Solidaridad 54 2% CG::"I: mujeres y hombres en el municipio $179,760.00
Rusies cle Solidaridad, Quintana Roo,
aiidads Gabierno munlcip.l?l iy Tg.m;dml'ﬂu
luchands por la eliminacién de las
san Luls Potos! | Axtla de Terrazas 446 24 con desigualdades entre hombres y $200,000.00
BJUBES | o jeres en Axtla de Terrazas.
Validada | REACTIVACION DEL  SISTEMA
San Luls Potosi | Matehuala 449 3 con MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD | $200,000,00
ajustes | ENTRE MUIERES ¥ HOMBRES
Valldads Mnc:all'gimus dparamlud ?rm:ﬁ:h&T\.
atencion, erradicacion de la violencia
AArLLUIE ool | ik 450 4 Cotes | cONtra las mujeres en el municipio de %200,000.00
ajustes | pioverds, S.LP. '
Tampacan 2019, un munlclplo que
Validada |sigue trabajande en la censtrucelén
San Luls Potos! | Tampacan 451 Pt con de una sociedad con igualdad de | $200,000.00
ajustes |oportunidades para  mujeres Y
hombres,
Validada F.:-rmle:lenﬂul las anth:ldad:ls c:jnl
: Institute Municipal de 8 Mujer de
San Lulg'Potes! | Tancanhuitz 452 23 con YricarRulEE an Eﬁaal:erlu de igualdad $200,000,00
aJustes | 4, génoro.
Validada | Adopeidn de princlples de igualdad y
San Luls Potosl | Xilitla 453 17 con no diseriminacién en las peliticas | $200,000,00
ajustes | publicas de Xilitla
Validada
Legrando la igualdad antre mujarasy
Sinaloa Cosald 29 21 a}fl‘g:‘m hambres de Cosald 2019 $]?gimlm
Validada | Acclones  afirmativas  para ol
Slnaloa Mocarito 30 20 con fortalecimiento de la transversalidad | $179,760,00
ajustes | de la perspectiva de génaro 2019
Valldada { i
Sinaloa Salvador Alvarado | 349 2 con mg’;gg Facas sn wor g B gmeneoce
ajustes
=T
o
a8
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Validada

Institucionalizacidn de la perspectiva

Sinaloa San Ignacio ki) 24 con de génera en la administracion | $179,760.00
ajustes | pablica municipal 2019
El Municiple de Agua Prieta Sonora,
Validada |actualiza el reglamenta dal (MM,
Sonara Agua Prieta 23, 22 eon como parte de su compromise an & | $159,430,00
ajustes |trabajo a favor de la Igualdad
sustantive entre mujeres y hembres,
Validada Pnr?nqua an esrta EU‘IEI 5@ genarer;
i Acclones de fortalecimiente de o
Sonora Arivirchi 287 25 ajﬁz?ﬁ Institute Municipal de las Mujeres en $179,760.00
Arivechi, Sonara,
El Institute Munlcipal de la mujer de
Validada }CBE:MB' LSﬂnnnruI. Iwbn fﬂ:'dtal-a;cnl
uridicarnente con ln elaboracidn de
Sonora Cananda 292 [ ajﬁi?en reglamento que regird su vids $159,430.00
interna y ol trabajo a favor de la
igualdad entre mujeres y hombres,
Validada | Imuris, Sonora; compraometido con la
Sonora Irmuris 298 19 con igualdad da género y | &N87r7/0.00
ajustes | empoderamiento de las mujeres.
Validada Enl Hnt;g. lSnr;g;ud, prumn\jmmua
acciones de igua entre mujeras y
Saner g = i ﬂjﬁ:‘ﬁ hombres, asl como el formento de los TG00
derechos humanos.
Validada | Trapsformando la cultura
Sonora Navojoa 24 8 con institucional para lograr la Igualdad | $179,760.00
ajustes | 2019 .
Validada |Las mujeres de Puerto Pefasco
fﬂnﬂfﬂ Puarto Penasco 302 24 con presentes en la Agenda de Desarrolla | $173,760,00
) pjustes | Municipal 2019,
El Municiplo de San Luis Rio Colorada,
San Luls Rfa Valldada |en este 2002 implementa en todas
sonora Colorado 306 24 con sus dreas la Igualdad sustantiva entre | $200,000,00
ajustes | mujeres y hombres, a través del
Prograrma de Cultura Institucional,
valldada | Planificar para disrminuir la brecha de
- \n Tabasco Paraiso 09 24 can desigualdad ente mujeres y hambres | $181,120,00
: ajustes | del Municipio.
TACOTALPA TABASCO, CONSTRUYE
Valldada |CON PERSPECTIVA DE GENERO
Tabasco Tacotalpa 12 23 can PARA ALCANZAR LA IGUALDAD | $181,120.00
ajustes [ SUSTANTIVA ENTRE MUIERES Y
HOMBRES,
Validada |Proyectc de transversalidad de
Tamaulipas Aldarma 123 24 con perspectiva de génera de Aldama | $186,400,00
o ajustes | Tamaulipas
Validada | PROYECTO DE TRANSVERSALIDAD
Tamaulipas Casas 140 22 con DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN | $187,000.00
ajustes CASAS TAMALLIPAS
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Valldada
Programa de Cultura Institucional de
Tarnaulipas Cludad Madero 144 24 Ejfj‘:-?ﬂs Cludad Maders, Tamaullpas $187,000.00
Validacda | PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUIER
Tamauias - (Sl ol 3. aron . | Y REFORMA DEL BANDO DE PoLiCiA | $190400.00
DE CRUILLAS TAMAULIPAS
1 i Gonzal 160 23 Va'l:ig:da Fornentande la lgualdad de genero $190,039.00
WTALIPaa MR AT ajustes en Gonzalez Tarmaulipas ERRES
Incorporacién de la Perspectiva de
Validada |Género para lograr al
Tarmaulipas Ocampao 173 24 coen Empoderamiento Real de las Mujeres | $179,760.00
ajustes |en e Municiple de Ocampo
Tamaulipas
FOMENTANDO LA
TRANSVERSALIZACION DE GENERO
IMPLEMENTANDO UN PROGRAMA
validada MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD
EMTRE MUJERES ¥ HOMBRES ¥ UN
Tamaulipas Raynosa 179 19 E]fl‘::lﬂi BROGEAMA bE “ULTURA $200,000,00
INSTITUCIONAL CON PROPUESTA
DE REFORMA DEL BAMDO DE
POLICIA ¥ BUEN GOBIERND EN
REYMNOSA, TAMAUL]P“A_E.
Validada |Acciones hacia la Perspéctiva de
Tamaullpas Rio Bravo 183 24 can Genero en Ric Brave, Tarmaulipas| $177332.00
ajustes | 2019
Validada
Acuamanala de Irmpulso a la Igualdad de género en el
Tiockia Migue! Hidalge £ o ﬂf“::'“ municipio de Acuamanala 317876090
validada |Apetatittan goblerne  municipal
Apetatitlan de ;
Tlaxcala 213 22 con garante de la lgualdad entre mujeres | $152,430.00
Antonia Carvajal ajustes |y hombres
ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL INSTITUTO
validada MUNICIPAL DE LA MUJER DE
APIZACO  PARA  FORTALECER
Tiexcals Apizaco 22 20 € |FUNCIONES Y  FACULTADES| $194740.00
AUSIES |\ KENTRO DE  UNMA  CULTURA
INSTITUCIONAL CON PERSPECTIVA
DE GENERO 2019
Promaviendo la transvarsalizaclén de
Validada |la perspectiva de género en las
Tlaxcala Calpulalpan 225 24 can politicas plblicas municipales en| $192600.00
ajustes | Tavor de las mujeres en el municiple
de Calpulalpan, Tlaxeala,
Validada POR UN MUNICIPIO LIBRE DE
Contla de Juan VIOLENCIA Y GARANTE DEL ACCESD
Tiaxcala Cusmotzl 226 22 o0 1A LA JUSTICIA DE LAS MUJERES,| #9581000
JUSIES | SOEVINIENDO LA VIOLENCIA DE

Houlivard

Lu tagdaltens Contror
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L I 4 T'.I...u sl v
sE'FIE'ﬁ'G_EFi_EL Mumclnm “BE
CONTLA

ELABORACION DE NORMATIVIDAD
Validada | MUNICIPAL PARA INCORPORAR LA

Tlaxcala Cuaxomuleo 25 |- 3 con EQUIDAD GE GENERD Y| $159430.00( .
ajustes | FAVORECER A LAS MUJERES EN EL
MUNICIPIO DE CUAXOMULCO

Mecanismas  normatives v de
Valldada
igualdad que contribuyan al buen

Tlaxcala Huamantla 230 24 :jf;:‘u trato entre Fujeres v hombres del $200,000.00
"‘I‘It.lﬂtt_glﬂ de Huamantla, Tlaxcala,
validada El goblerno municipal de Ixtacuixtla
Ixtaculxtla de trabajando en la incorporacion de la
Tiaycan Marlano Matamoros 23 L ﬂle:J::rM perspectiva  de geénero en la $169,060.00
narrmativa municipal,
Validada Fromocion de la igualdad sustantiva

y la cultura organizacienal en la
administracidn plblica municipal de
Nativitas,

. Elaboraciény modificacion de la
Validada reglamentacién municipal, apegado

a los marcos juridices de proteccién
Tlaxeala Fanatla 244 24 Bjﬁg[\ﬁ de detechos humanes ycon $190,460.00

; Tlaxcala Matlvitas 241 10 eon
ajustes

$159,430.00

perspectiva  de genero  para el
muniecipio de Panatla 2019,

Validada |Estrategias para el Avance de |a
é{ Tlaxcala FNINIONA de 245 22 con |igualdad en e Municiplo de| $179,760.00
5

Xicohténcat!

ajuste Papalotia,
Validada Acciones de fortalecimiento para la
Tlaxcala San José Teacalco | 196 2 con |lgualdad sustantiva entre mujeres ¥ | ¢iog nen oy

hombres a través del Programa
Municipal para la Igualdadd,
Validada | Transversalizacion de la perspectiva
\ Tlaxcala San Lucas Tecopilco | 386 23 el de género en al gobierno municipal | $120,830.00

ajustes

ajustes | de San Lucas Tecoplico,

Cambiando paradigmas en el

Validada |municipio de Santa  Apolania
E Tiaxcala bl bl 04 | 24 con |Teacalco,a través de politicas | $179.760.00
3 ajustes |normatlvasy de Igualdad con
perspectiva de genero.
Validada | Institucionalizacion de la perspectiva
Tiaxcala santa Cruz Quilehtla | 208 23 con de género en la  normatividad | $180,830.00
ajustes | municipal de Santa Cruz Quilehtia,
Santa Isabel Validada | Trabajande por la igualdad sustantiva
Tlaxcala Xiloxoxtla 402 22 con antre mujeres v hombres en ol | $182370.00
ajustes | municipio da Xiloxoxtla
validada | Tenancingo, Tlaxcala; trabaja a favar ;f_ 5':5"#“
Tlaxcala Tenancingo 1wz 22 con de la igualdad al lograr este 2019 la $l?9,?%u
ajusles Instalacion del Sistema de _lﬂl.lﬂldﬂd

aulevaid Adalls dpor Matdos I325 Piso & 2an i Py Vi Ll P 1oyan
Lt Muodalons Conlivets, Cludad da Mox 1, 1. G (ER) &R ha Ol W N LT
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Municipal ¥ la Agenda ue Dasarrolio
tMunicipal,
Validada COMSTRUYENDO LA IGUALDAD DE d
Tlaxcala | Tepeyanco 250 24 con EE?E;EE'DAE 2 Hcﬂ‘;ﬁgs ng $194,740,00
' ajustés | r¢pevaNco
validada implementacion da mecanismos
para la promocion de la igualdad
Tlaxcala Terrenate 134 25 ujf.lz?as entre mujerss y hombres en el $195,810.00
municipio da Terrenata, Tlaxcala,
Validada
Acciones de Fortalecimiento en [a
Tlaxcala Tetlatlahuca 251 24 con lguaidad entre Mujsres y Hombres. $179,760.00 $4,
ajustes
Validada
Impulsande  Acclones por  un
Tlaxcala Tlaxcala 19 17 B}?J:tnu Munielpio con Igualdad de Cénero $159,430,00 i
Validada MUJERES TRABAJANDO POR EL ’: E
¥
Tlaxcala Tzampantepac 149 2 con EE‘SE&EHME?TQB%%AELR%&D éﬁ $195810.00
BJUSLES | 17 OMPANTEPEC,
Validada | Fortalecimiento de la igualdad entre e#
Tiaxcala Xaloztoe 162 22 con mujeres y hormbres en el municipio | $1BE,320.00
ajustes | de Xalortoc,
FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD SUSTANTIVA A TRAVES
Validacda |DE POLITICAS PUBLICAS CON
Tlaxcala ¥leahtzinco TG67 3 Can PERSPECTIVA DE GEMERO A | $194,740.00
ajustes | BENEFICIO DE LAS MUIERES Y
HOMBRES. EN EL MUNICIPIO DBE
XKICOHTZINCO, TLAXCALA,
ESTRUCTURA ¥ ORGANIZACION EM 4
Veracruz de Validada | EL MARCO DE LA CONTRUCCION DE .
lgnaciode la Acajete &5 23 con URA  CULTURA  INSTITUCIONAL | $194740.00
Liave ajustes [ IGUALITARLA EN ACAJETE j
VERACRUZ.
Fortaleciendo el desarrolle municipal
Veracruz de Validada |y la Cultura de Igualdad entre
lgnaciode la Alpatldhuac 70 22 con mujeres y hombres de Alpatdhuac | 319046000
Liave ajustes |con respeta plenc a sus derechos \
humanos —
PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE :
Varacruz da Validada
ignaciodela | Amatitian a2 24 gon  |{aeicy FoiEs T REChICER B di90.4é000
Llave ajustes AMATECAS ﬁ
Veracruz de Validada |Construyendo mecanismos para [a
lgnacio de la gm“uﬁ de los av 24 con igualdad sustantiva en Amatlan de | $179,760.00
Llave il ajustes | los Reyes, Veracruz ’%l
Veracruz de Validada | Politicas de igualdad con enfogue
lgnacio de |a Atlahulleo a3 22 con intercultural, perspectiva de géneroy | $179,760,00
Llave ajustes | derechos humanos en Atlahuilco, A~
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adal |10 ‘f “,;fﬁ
e Tl 1 o)
Wer, madiante un F'mgramn de
Igualdad de Oportunidades
Veracruz de Validada | Fortalecimiento clal instituto
Ignacio de la Alzacan 97 24 con municipal de las mujeres para | $194,000,00
Llave ajustes | alcanzar la igualdad sustantiva ¢
IGUALDAD DE GENERO EN LA
Veracruz de Validada ‘:ﬁh&:g:gliﬁcgg CAM AREL:JELIEE
lgnacic de la Camardn de Tejeda T4 22 con $£194,740.00
Liave ajustes TEJEDA, A TRAVES DE LA
INSTITUCIONALIZACION DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO,
Veracruz de Validada | Fortalecimiante de la Perspectiva de
lgnacic de la Cazones de Herrera 106 23 con Cénaero gn la Administracion Publiea | $169,000,00
Llave sjustes | de Cazones da Haerrera
Veracruz do Validada
lgnacio de la Chicontepec 143 22 con (‘:hluq:;ntapnc svanzando por e $179,760.00
Usve ajustes lgualdad sustantiva.
S "ESTRATEGIAS PARA, LA
INCORPORACION DE POLITICAS BE
Veracruz de R raR Validada | IGUALDAD DE GEMERG EMN EL
lgnacio de la Gﬂﬂ:lﬁll!g 166 23 can MUNICIPIO DE CHIMNAMPA DE| $159,430.00
Llave ajustes | CORDSTIZA MEDIANTE L&
CONSTRUCCION DE LA AGENDA DE
IGUALDAD"
Veraeruz do Validada |lgualdad sustantiva v reducclén de
Ignacio de la Chocamidn 170 22 con las brechas de desigualdad entre| $190460.00
Liave ajustes | mujeres y hombres de Chogaman
Veracruz de Validada. | SUSIDA “HiBRE DE. VIOLENCIA
Ignacio de la Coatzacoalcos 129 20 con PARA LAS MUJERES DE $183,870.00
Llave ajustas
2 COATZACOALCOS
Veracruz de Validada | Politica Municipal para la igualdad de
Ignaciode la Coatzintla 474 21 con mujaras v hombres en el Municipio | $191,000.00
Llave ajustes | de Coatzintla, Veracruz,
El Instituta Municipal de las mujeres
. de Cosautlin de Carvajal, Veracruz,
:’;:::Ir : zdng Cosautlan de 133 24 w:;'szd' garantiza el marce jurlfdico al elaborar £170,120.00
Lisve Carvajal ajustes su reglamente interne y su trabajo a i
favor de la muler con el Programa
Munielpal de Igualdad.
Veracruz de Validada | Acciones intergubernamentales para
Ignacio de |a Espinal 182 20 gon impulsar la lgualdad entre mujeres y | $179,750.00
Liave ustes | hombras en el Municipio de Espinal
Veracruz de Hiisvapan de Validada | Presupuestos PUblicos que impulsen
Ignacio de (a Dl:':fﬂ P 203 23 con el desarrolle y avance de las Mujeres | $179,760.00
Liave F ustes | da Hueyapan de Ocampe
Veracruz de = Valiclada .
ignaciode la | 7uan Rodriguez 20 24 con | =R UG MUDGIoR. Il der o8 18] stparensn
Lisve a ajustes | 'GUalda entre Mujeres y Hombras A
i 4dy @
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ESTABLECIMIENTO

CE UM
Veracruz de Validada | PROGCRAMA DE CULTURA
Ignacie de la La Antigua a8 18 con INSTITUCIOMAL EM EL| $190,460.00
Llave ajustes AYUNTAMIENTO DE LA ANTIGUA,
VER,
; POLITICAS PUBLICAS A FAVOR DE
Veracruz de validada | LA IGUALDAD DE GENERO ¥ NO
Ignacic de la Landaro y Coss Fil| 20 con DISCRIMINACION  CONTRA  LAS| $179700.00
Llave ajustes MUIERES EN LANDEROS ¥ COSS5,
VERACRUZ,
Veracruz de Validada !
Politicas Pablicas Municipales para
:3:\?:‘0 deln Las Vigas de Ramiiez | 331 235 8 jﬁ:?es. alcanzar la igualdad sustantiva $179,760.00
R Construyendo  politicas  publicas
Veracruz de Validada
; municipales en faver de los derechos
En::m de la Mariano Escobedo 272 24 njﬁzrﬁ humanacs de [as Mujeres da Marisno $183,800.00
- Escobado,
Veracruz de validada |POR LA IGUALDAD DE
ignacio de la Miahuatldn 284 24 can OPORTUNIDADES PARA LAS | $191,340.00
Llave djustes | MUJERES DE MIAHUATLAN
Veracruz de MUIERES DE MISANTLA POR LA
ignacio de la Misantla 291 12 validada |IGUALDAD DE OPORTUNIDADES | $191350.00
Llave CON PERSPECTIVA DE GENERD
Veracruz de valldada |Mujeres ¥y hombres promueven la
Ignacio de la g:ﬁ;::‘“;g; ';f;;”“ 426 24 con |igualdad y no diseriminacién en| $191390.00
| Llave ajustes | Nanchital
Fortalecimiento el Instituto
Veracruz de Validada | Municipal de las Mujeres y disefio de
ignacio de la Nogales a2 24 con instrumentos normatives para la| $172,760.00
Llave ajustes |igualdad de género en Nogales
Varacruz
Programa  municipal para  la
; construccién del plan estratégico,
Veracruz de Validada i
ignaciode la | Orizaba 397 24 con E?;;fm:mi ”“'FT;'B“"“ 2| 1046000
Lisve pjuswes transversalizacion de la igualdad de
geénero &n Orizaba
Veracruz de Validada
ignaclodela | OZuluama de 427 20 con | EN BUSCA DE LA IGUALDAD $138,030.00
Llave ajustes
Veracruz de Validada
Perota, Municipio garante de [os
:_gl:::lﬂ de la Perote 423 24 Ha:?“ derechos humanos de las mujaras $179,760.00
Veraeruz de validada Institucionalizacion de la PEGC para
reducir la  discriminacion, la
E:aclo de la Platén Sdnchez 430 22 jiz?as desigualdad y la violancia contra las $191,200.00
. 8 mujeras de Platén Sanchez,
INCORPORACION DE LA
Veracruz de Validada
y PERSPECTIVA DE GENERO EM LOS
:-g'na::lu da la Pueble Vigjo 432 18 njﬁgras INSTRUMENTOS DE PLANEACION. $169,500.00
ki PROGRAMACION
. & > 0
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JJI[' ' &. L_j 1 AV ”!\
iR W Sdll]f ; p Bl A ) Por R
FDFIT&LECIMIENTCI 1H5TITUCIONAL.
DE PUEBLO VIEID
Veracruz de Validada | ACCIONES PARA  ALCANZAR LA
Ignacia de a Rafael Delgade 4§33 21 con ICUALDAD SUSTANTIVA EN RAFAEL | $124,000.00
 Llave - : ajustes | DELGADO, VER. s
Construyendo la igualdad entre
Varacruz de Validada
rmujeres y hombres y @l acceso a una
DTACRGEN  | Tamakn 434 e alates |Vidd libre de violencia para las wiaRe0.00
r‘ﬁu!wns da Tamalin
Veracruz de Validada |FORTALECIENDD A LAS MUJERES
Ignacio de la Tepetzintla 435 22 con DE TEPETZINTLA EN MATERIA DE| $179760.00
Llave ' ajustes | IGUALDAD SUSTANTIVA 2019
FORTALECIMIENTO DE LA
Veracruz de Valldada | ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
lgnacio de la Tihuatlan 436 24 con TIHUATLAN PARA EL DESARROLLO | $191,600.00
Llave ajustes DE LA POLITICA DE ICUALDAD
ENTRE ML EJRESV HOMBRES
ELABORACION DE AGENDA
Veracruz de validada
- CIUDADANA CON PERSPECTIVA DE
ﬁ:::la dela Tlacotalpan 457 24 ajﬁi?as CENERD PARA EL DEEARHQLLD DE %190,460.00
LAS MUJERES TLACOTALPENAS.
Veracruz de Validada |Empoderar a  las mujeres de
Ignacio da la Tlalrelhuayocan 445 12 con Tlalnelhuayocan para garantizar su | $195,670.00
Liave ajustes | integracion soclal aigualdad =
TRANSVERSALIZACION E
Veracruz de Vilidada | INSTITUCIONALIZACION DE LA
Ignacio da la Tlapacoyan 482 18 con PERSPECTIVA DE CENERO PARA| $179760.00
Liave ajustes | FAVORECER A LAS MUJERES DE
TLAPACOYAN.
IMPULSANDO POLITICAS PUBLICAS
Vi | 5488 L3, Heomecracion o 1A
B:j:m dela Tamatlan 430 14 ﬂjﬁ:?ﬁh‘ CULTURA DE LA IGUALDAD ENTRE $190,460,00
MUJERES ¥ HOMBRES EN EL
A\"UHTAMI“EHNTD DE TOMATLAM
Politicas pdblicas para la Igualdad da
Veracruz de Yalidada
oportunidades en Tres Valles, Ver,
:ﬁ::: lode la Tres Valles 439 23 'ﬂ.lfli?ﬁ mediante la consolidacién de la $179,760.00
Agenda de las mujeres.
Varacruz de Validada
Ignacio de la Tuxpan 440 21 con Mujeres construyendo la Igualdad $183,870.00
tlaiid ajustes sustantiva en Tuxpan
Veracruz de validada |{cUXTEAD” OF | OPORTUMIDADES
iERaen | Yieoldams al 22 afives | ENTRE MUJERES ¥ HOMBRES EN $179,760.00
VILLA ALDAMA, VER.
Varacruz do Validada
Ignacio de la Yanga 4432 24 con |E O YRTIGN Sagmoe FiabRmndcBor $179,760.00
Clwss ajustes as Mujeres
46
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Rosultado |

e a ve * &Y Y %&\\p

‘I. ] Il ,",".\ hay i : ,I i . =
) e r;",'J':-!’.-I:.L'-.ni'-u-'l.fﬁ'.-. Falio. | Calificacidn | Resu : " Nombre dol 0 [
Veracruz de Valldada
Ignacio de la Yacuatla 4434 22 ic:t:m I:ESA}.JLAJAUS DE GE NEESETRU\"ENDO $190,460,00
Llave ajustes
EL MUNICIPIO DE ZOZOCOLCO A
; FAVOR DEL AVANCE DE LAS
veracrizde | 7ozacolco de L | = valdadn |MUJERES A TRAVES DE LA| goooeo oo
I_Igwe Hidalgo ajustes IMPLEMENTACION DE ACCIONES :
QUE FAVOREZCAN LA IGUALDAD
ENTRE MUJERES ¥ HOMBRES,
Validada Acclanes para famentar el valor de la $192,600.00
Yuecatdn Acancah &0 21 uJ:l:[‘as iguaidad entre mujeres y hombras, G600
Validada Pramocién del Instituto de la Mujar
Yucatan Chapab m 18 cen mj‘zﬂ'““;'“'H':m'n“ri:'d“‘in“"tf, $200,000,00
sjustes Ayuntamiento de Chapab.
Validada |Fortalecimlents de capacidades dela
Yiucatan Chemax 121 22 con administracldn pablica en materiade | $193,500.00
ajustes | perspectiva de género
yhlchich [ STarieniag “che umntkan o
cumplimiento o] i [g]=]=] L
Yuicatdn | B i 29 tetes |Igualdad sustantiva entre mujeres y $79,760.20
AUStes | Lombres en Dzén, Yucatdn,
validada Ac:jfnnm dm":-l allj avalnce Idd:l !;5
; mujeres de Hoctdn: lgualda o
Yucatan Heoctan 172 22 San género y derechos humanos para el FHRATHH0
ajustes | josarroilo local.
Validada |Programa Municipal para la Igualdad
Yueatan Hunuema 186 23 c€on entre Mujeres v Hombres en al | $200,000.00
ajustes | Munlciplo de Hunucma
Validada |INTEGRACION Y DESARROLLO DE LA
Yucatén 1l 207 20 con IGUALDAD DE LA MUJER EN EL|%20000000
ajustes | MUNICIFIO DE IXIL
Kinchil, Yucatan, trabaja a favor de la
Validada |lgualdad con perspectiva de género
Yucatén Kinghil 299 20 con entre mujeres v hombres, a través del | $168,060.00
ajustes | Sistema de Igualdad Municipal v la
Agenda de Dasarrollo Municipal,
Validada |Implementacion  del  Sistema y
Yucatdn Mérida 17 24 con Programa Municipal para la lgualdad | $200,000.00
ajustes | entre Mujerss y Hombres de Méridn
Validada |Creandeo y promoviendo una cultura
Yucatdn Oxkutzcab 253 21 con de lgualdad entre Mujeres y Hombres | $200,000.00
ajustes | en el municipio de Oxkutzcab.
validada Elabc?rafiénlge:dprogramu j’hunll:l?d!
ra | lgualdad entre mujeres v los
Yucatan Progreso 238 23 cu?e ﬁ;mma&? y @l fortalecimiento de hl"MM $196,880.00
ajustes en el Municiplo de Progreso, Yucatan.
Validada | Programa Municipal para la Igualdad
Yucatin Rio Lagartos 418 20 €on antre Mujeres y Hombres de Rio| $193,000.00
ojustes | Lagartos: Acciones que Trascienden, A
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Yucatdn Sacalum 305 22 VE:I:E:M gf:f’m ::"ﬂgﬁmr;m::"ﬂﬂ?:; $200,000.00
ajustes gac';‘[‘::'n‘f’“ en el rmuncipio de it
Yalldada
- | Vueatdn, il e Gl - et iyt 7| $1097500 |
Rt Sinanché 70 24 Vaﬁﬁdﬂ Fertalecimiante del Instituto $196,880.00

justes rMunicipal de las Mujeres de Sinanché

HACIA EL FORTALECIMIENTO DE LA
Validada | TRANSVERSALIDAD DE LA
Yucatan Sudzal AN 23 con PERSPECTIVA DE GEMNERO EM LA| $199020.00
ajustes | ADMINISTRACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE SUDZAL
El municipia de Tecoh, Yucatdn;
Validada ?rinc:n] ll:mrl:uz:::_j {urld!ll:u ly
artalecimiento e la Instancia
teaminy Tecoh L 0 ujﬁtnw Municipal de la Mujer, con @l $179,760.00
raglamento ¥ equipamiente dal
misma.
Proyecto integral de seguimiento
Validada [para el fortalecimienta de o
Yucatin Tekantd 315 23 con transversalidad de la parspectiva de | $200,000,00

ajustes | género an la administracion pablica §

municipal de Tekantd

: VB“ﬂBﬂ! Implementacion  de  acclones de
Y¥ucatan Tekit 318 21 con continuidad a  las  politicas de | $172,270.00
%. ajustes igualdad de Eﬁnﬂl‘ﬂ a@n Taekit
Valldada | Acclones  Afirmativas para &l
Yucatin Temax E¥l| 24 can fartalecimiento de la administracién | $193475.00
ajustes | publica municipal
Validada |JUNTAS ¥ JUNTOS TRABAJANGO
Yucatin Teya 324 17 caon POR LA IGUALDAD DE GENERO EN | 4199,020.00
ajustas EL MUNICIPIO DE TEYA.
FORTALECIMIENTD GE LA
INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS

Valldada
MUIERES DEL MUNICIPIO DE TICUL
Yucatin Ticul 36 24 ajszrt-les Y ACCIONES AFIRMATIVAS GQUE $192,000.00
PERMITAN LA ICUALDAD DE
GENERD
valdada | FORTALECIMENTG A 1A kll_
TRANSVERSALIDAD ¥ ATENCION ;
f
Yucatin Tizlmin 227 20 ajf:i?es INTEGRAL A LAS MUJERES DE LAS 4178,500.00
COMUNIDADES
Proyecto  de segulmlento a
Validada
actividades de fortalecimiento a la T~ /
Yucatan Yohaln 419 2 aja::lﬂ transversalidad ce I pqrsp&ctivn de $£190,460.00 T
=

ganura &n Yobain
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- | Nembre dél Proyecta
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Zacatecas

Mochistldn de Majla

Validada
con
ajustes

Fortalecimiento de la SMM para
garantizar el empoderamiente de |a
miujer nachistlense

$170,600.00

Anexo 3
Modalidad Il

Comisién para la Validacién de Proyectos del Programa de Fortalecimiento a la

Transversalidad de |la Perspectiva

P
o |

4
A

$101,114,899.50

Aguascallentes

Asientos, Calvillo, Pabelidn de
Arteaga, El Llang

YValiclaca
con
ajustes

Centros para el
Desarrollo de las
Mujeres en el estado
de Aguascalientes,
2019

$1,155,600.00

Baja California

Playas de Rosarito, Tecate

Valldada
con
ajustes

Centros para al
Desarrolla de las
Mujeres Baja California
2019,

$577,800,00

Baja California
Sur

La Paz, Loreto

0 24

Validada

Centros para al
Desarrollo de las
Mujeras Baja California
Sur, 2019

$577,800.00

Calakmul, Calkini, Campecha,
Candelaria, Charmpotdn,

Validaca

Centros para el
Desarrollo de las

de Género para el ejercicio fiscal 2018 en Sesién Permanente &
o = | s agpariylt TIRE. T TR R 1 — LY L)

Campache Escarcega, Hecelchakdn, 18 L aﬁ:r“ Mujeras Campache $2:500,100.00
Hapelchén, Tenabo 2019
: Centros para el
Arteaga, General Cepeda, MNava, Validada
Coahulla de San Buenaventura, San Pedro, 19 22 con EARTEDIL I $1,733,400,00
Zaragoza villa Unién ajustes Mujeras en Coahuila
da Zaragoza, 2019
Valldada Centros para al
Colima ol ﬁ::::”"""" ° | 20 7 con Besarrollo de las $1,444,500,00
by vl i ajustes Mujeres Colima
Aldarna, Amatenango dal Valle,
Charmula, Chanal, Chilapa de
Corzo, Clntalapa, Maravilla Validada Centros para @l
Chiapas Tenejapa, Mitantic, Ocotepec, 17 21 coen Cesarrollo de las $4,533,499.50
Palengue, Pantelhd, Pijijlapan, ajustes mujares Chiapas 2019

Santiago ¢ Pinar, Tapachula,
Tanajapa

4 1178 Djy¢

IR reda Auilan de Fleaicg 1 TR
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e | Py YR cE s T
) u.“.'[;r‘a..j,a, r, "'h'tu,f..lh. T ] 1
gqu‘l:llwf Sntdé&r:asgs Grandes, validada I:(’:entrns m:;; el
uadalupe y Calva, Guarrero, esarrollo de las
Shihushus Hidalge dal Parral, San Francisco L B ME‘;F“ Mujeres Chihuahua $1,733,400.00
de Conchos 2019
Fartalecirmiento a la
incarporacion de la
Canatldn, Cuanacevl, Mazguital, Parspectiva de Género
Mazas, Qcampo, Panuco de an las Politicas
Durango Corenado, Pefidn Blance, Poanas, | 10 24 Validada | Publicas municipales 53,466,800,00
Santlage Papasquiare, Stehil, por medic de los
Tepehuanes, Vicente Cuerrero Centros para al
Desarrolle de las
Mujares 2019
Apaseo el Alte, Atarjea,
Huanlmare, Puebla Nueve, San Validada E?BHUWID;F: al
Guanajuato Luls de la Paz, Santiago 2 22 con 7 ““"‘g“ e $2,889,000.00
Maravatfo, Tarandacuao, ajustes bt D.l“é'"“J”m
Villagran, Xicha, Yuriria 4
Alcozauca de Guerrera,
Atlamajalcingeo del Monte, Azay,
Coahuayutls de José Maria
Izazagn, Cochoaps el Grande, Centres para el
" Copala, Copalille, Cualde, Desarrollo de las o
uarraro a 24 Validada dMujeras con $4,335,500.00
% qunul:gp;c. Il_'gu-uilpt. o Perspectiva de Género
{ oaquin de Herrera,
Tiacoachistlahuaca, Tiacoapa, 2019
Tlalixtaquilla de Maldonadao,
Zopotitlin Tablas
& Allajayucan, Cardonal,
Chapantenge, Chapulhuacin,
Cuautepac de Hinojosa, Huautla,
Huazalingo, Mixquiahuala de
“% Juiiraz, MguTangu da Escamilla, Validacla Centros pars &
Hidzigo S5an Bartolo Tutotepec, Santiago B 2 ) Desarrolio de las $4,353,500.00
Tulantepec de Luge Guerero, ajustes | Mujeres Hidalgo 2019
i Tenango de Dorla, Tepehuacin
de Guerrern, Xachiatipan,
Yahualica
Atemalac de Brizuels, Ameca,
\. Arandas, Jamay, Jocotepec,
\ Juanacatldn, Lagos de Moreno, Validada CENTROS PARA EL
. | Jalisco Mezquitic, Poncitlin, Puerto 22 23 con DESARROLLO DE LAS | $4,044,600.00
Vallarta, San Martn Hidalgo, ajustes MUJERES JALISCO
Tonala, Sayula, Yahualica de
o Conzilez Gallo
= T Aculeo, Almoloya de Judrez,
:"J Pk Alrmaloya del Rio, Calimaya, Centros para al
"’/‘ México Donato Guerra, Jilotzingo, 8 24 Validada Dasarrollo de las 57,222 500.00
¥ Jiguipilco, Jocotitldn, Nicolas rMujeres: México 2019
Romero, Ocoyoacac, Otzolotapec,
3§
- [% =
50 4
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'j.l-',_t.'{ll,h'f._'-'t-'till!;_'#; el .tf“i lpfos o ".':"" calificacidn || Resultado: | N .m ore del ro

Pﬂ-tuthlén, San Fal|r.1u dul
Progreso, San Martin de las
Piramides, Santa Tomds,
Sultepec, Tacamac,
Temascalcingo, Termascaltepec,
Taxcalyacac, Toluca, Valle de it ;

Bravo, Villa Victoria, .;d\é
Zinacantepac, Zumpahuacin
Aguililla, :&Iwrﬂ Obragaon,
Apatzingan, Aquila, Arteaga,
Buenavista, Coalcomin de ﬂ
Vizquez Pallares, Contapec,
Cherdn, Chilchota, Churumuce, Valideda Centros para el
Michoacdnde | La Huacana, Hustame, Jiménez, 4 22 con dosarrollo de las $8,667,000.00
Ocampo Jigquilpan, Jungapeo, Maravat(o, ajustes mujeres, Michoacan s
Muglca, Nocupétars, Muevo 2019
Urecho, Pardcuare, Paracho,
Puréparo, Los Reyes, Sahuayo,
Tancitare, Tepalcatepac,
Tingambato, Tinguindin, Turicato
Cuaernavaca, Huitzilag, Jiutepes, : Centros para al @
Jajutla, Mazatepec, Puente de Desarrallo da las
Harmics Ixtla, Temixco, Tlaltizapdn de L " Validada | \y ores del estado de | 3260010000
Zapata, Yautepec Morelos, 2019
ﬁﬂﬂg“lﬂ"‘ﬂ;- ‘c:‘:'::fﬂltllfln's'li?lmﬂ' Centros para al %
Nayarit Aoty et b gt n 24 validada | Desarrollo de las $2,889,000.00
aria del C"FQ. Stl'lﬂﬂgﬁ [Keuintla, Mujﬂrﬂﬁ; Naynrit 2019 %\\
Tuxpan, Rasamoracda c‘;
Anahuac, Apodaca, Aramberri, Centros para el
Cadereyta Jimdénez, Doctor Validada Casarralla de'las
Nusvo Ledn Arroye, Galeana, Judrez, Santiago, | 31 23 con Mujeres Nueve Ledn $3,177.900.00 %
Mier y Morlega, Gral. Zaragoza, ajustes 2019
Salinas Victorla pk:,
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Mochixtlan,
Eloxochitlan de Flores Magdn,
Matfas Remere Avendano,
Huautla de Jiménez, Magdalena
Pefasce, San Bartolomé Ayautla,
San Bartelomé Quialana, San
Jerdnime Tecdatl, San Juan
Bautista Tuxtepec, Tamazulapam
de Espiritu Santo, Putla Villa de
Guerrero, San Marcial
Ozolotepac, San Mateo
Yoloxochitlin, Santa Maria
Huatulee, Sante Dominge de
Moralos, San Juan Bautlsta
Culcatlan, Santa Catarina Juqulla,
San Pedro v San Pable Ayutla,
Santa Maria Tonameca, Santa
Cruz Zenzontepec, Santa Inés
Yatzeche, Relorma de Pineda,
San Juan Mixtepec -Dto, D8,
Santa Maria Teopoxco, Mazatlan
Villa de Flores, San Bartale
Covatepec, Ixtlan de Judrez,
Santlago Tlazoyaltepec, Cosolapa,
Villa de Tututepec de Malchar
Qcampo

19

Validada
con
ajustes

Centros Para @l
Desarrollo de las
Mujeres Qaxaca 2019

$8,667,000.00

Puebla

Acajete, Ajalpan, Chiautla,
Quecholac, Los Reyes de Judrez,
San Gregorio Atzompa, San
Jeranirma Tecuanipan, San Pablo
Anicano, San Salvador el Verde,
Santo Tomds Hueyotlipan,
Tlahuapan, Tlaola, Vicente
Guerrero, Zacapoaxtls, Zacatlan

24

Validada

Centros para ¢l
Desarrollo de las
Mujeres: Puebla 2019

$4,233,500.00

Arroyo S5eco, Amealce de Bonfil,
Coldn

L]

Validada
con
ajustes

Centro para al
Cesarrollo de las
Mujeres de Querdtaro

$866,700.00

’Q\H Quaerdtaro

Quintana Roo

Felipe Carrille Puarto, Lazaro
Cirdenas, Tulum

Lo

Validada

Centros para el
Desarrollo de las
Mujeres: Quintana Roa
2039

$866,700.00

San Luls Potosi

San Ciro de Acasta, Huehuetlan,
Cerro de San Pedro, Moctezuma,
San Vicente Tancuayalab, Santa
Catarina, Tierra Nugva, Villa de
Ramos, Villa da Reyas, Villa
Judiraz

25

Validada
con
ajustes

Centros para el
Cesarrcllo de las
Mujeras San Luis

Potosi 2019

%2 BR9,000.00

i f I s Gludad do Hedles, T 00 [BR) §
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Concordia, Mazatian, El Fuerte,

Centros para el
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Sinalea Esculnapa, Navolato, Rosarlo, 9 24 Valicdada Desarrollo de las $2,022,300.00
Sinalca Mujeres; Sinaloa 2019
Caborca, Cajerna, Empalma, Centms-pam ol
Sonora E“”gj"-l‘a' H'ﬂ“hamp@- . 12 24 Validada | Desarrollo de las $2,600,100.00
.'::;a Uar:.rl.-m' o | S mMujeres: Sonora 2019
Balancan, Cardenas, Centla, Validada 'Cantrnﬁ p;ralal
Emillanc Zapata, Huimanguillo, Desarrollo de las
Tabasca Jalpa de Méndez, Jonuta, 26 3 ’Jf‘::' . Mujares de Tabasco FARaRLEG.0
Macuspana, Cunduacan, Teapa 201"
Altamira, Camargo, Victoria
d ! ! Valicada Centros para el
Tarmaullpas gﬂagﬁrngaaﬁ.é\dlgueldﬂla;niml 27 23 con Desarrollo de las $2,889,000.00
adilia, San Fernande, Tampice, ajustas Mujeres 2018
Tula, Xicoténcatl
Atltzayanca, Cuapiaxtla, Mufiez
oF Lomingo AJenis, Sania /na Validada Cantros para el
Tlaxcala POPRILIR, 1MChR i, 0, 14 17 can Desarrollo de las $2,600,100.00
Tocatlén, Yauhgquemehcan, ajustes | Mujeres Tlaxcala 2019
Ziltlaltépec de Trinidad Sanchez
Santos
Mixtla e Altamniranao, Alarmo
Ternapache, Aquila, Jaltipan,
Chinameca, Caleahualceo,
Cayutla, Fllomeno Mata, Implementacion dal
Veracruz de Huayacocatla, |xcatepec, Validada | Modelo de Operacion
ignacio de la Ixhuatian del Calé, La Perla, 28 21 con cle los Centros para el $5,778,000.00
Llave Mecayapan, Panuco, Playa ajustas Desarrallo de las
Vieente, Ixhuatlin de Madero, Mujeres 2019
Tamiahua, Tantoyuca,
Tehuipange, Zontecomatlan de
Lépez y Fuentas
Celestin, Chankom, Dzemul, Imn:;rli:;:dn;ﬁcg;anqs
Esplta, Halachd, Homun, lzarmal, valldada Oparacian de log
Yucatdn Kanasin, Mayapdn, Panabd, Peto, | 29 n can Centros para ol $4,333500.00
%ulntarl'm Ru?, Sotuta, Tahdzid, ajustes Obaatralio o6 s
xcacalcupu Mulares
Chalchihuites, Concepaion del
Oro, Villanueva, Villa de Cos, Valldada | ~ SSntiospars e
Zacatecas Jalpa, Cjocaliente, Pinos, 5 20 can Mujeres: Zacatecas $2,600,000.0
Tlaltenange de Sdnchez Rormdan, ajustes 1:0]9
Pénuco
¢
53 o







