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Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 10 de enero de 2019
OFICIO N°: DESP/SEGOB/19/052

LIC. FRANCO FABBRI VAZQUEZ
SECRETARIO EJECUTIVO SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA
PRESENTE.

En mi caracter de enlace oficial de la Comisién Permanente de Certificacion y
Acreditacion del Consejo Nacional de Seguridad Publica me refiero a oficio
numero SESNSP/994/2018, mediante el cual con motivo de los trabajos de
organizacion para la celebracion de la XLIV Sesion Ordinaria del Consejo
Nacional de Seguridad Publica, solicita el Informe de Actividades de la Comision
Permanente de Certificacion y Acreditacién; asi como, el estatus de
cumplimiento de los Acuerdos y Resoluciones emitidos.

Sobre el particular, en atencién a su solicitud y de conformidad con lo dispuesto
con los articulos 16 fraccion Il de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, 13 y 28 de los Estatutos de Organizacién y Funcionamiento
de la Comision Permanente de Certificacion y Acreditacion, me permito informar
que la XVIIl Sesion Ordinaria del érgano colegiado de referencia, tuvo verificativo
el 09 de enero del presente afo.

Durante el desarrollo de la sesion, se realizo el seguimiento de los acuerdos en
proceso de sesiones anteriores de la Comision Permanente de Certificacion y
Acreditacion (CPCA) y la presentacion del estatus general de los trabajos en
materia de control de confianza que se han llevado a cabo por parte del Centro
Nacional de Certificacion y Acreditacion (CNCA) y del Sistema Nacional de
Acreditacion y Control de Confianza, informando respecto de su cumplimiento, lo

siguiente:
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Estatus de los Acuerdos 03/XIV/2016 01/XVII/2018, 02/XVII/2018 y
03/XVI11/2018

Con relacion al seguimiento de los acuerdos 01/XVII/2018, 02/XVI1/2018 vy
03/XVI11/2018 el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion realizo el informe
correspondiente a esta Comision Permanente respecto de las acciones para el
avance en los temas siguientes:

Implementacion del Certificado Unico Policial (CUP).

Certificacidon del personal de los C3 (Programa SEP — CONOCER).
Creacion de nuevos Centros de Evaluacion de Control de Confianza.
Actualizacion del Modelo Nacional de Evaluacion de Control de Confianza.

El titular del CNCA presenté los siguientes datos:

Estatus del CUP a nivel nacional con corte al 03 de diciembre de 2018

De un universo de 334,625 elementos se tiene registrado un avance del 12.9%
en la emision del CUP, es decir se emitieron a nivel nacional un total de 43,007
CUP, integrados de la siguiente manera:

POLICIA PREVENTIVO
Municipal: 18,011
Estatal: 15,863
Federal: 923

POLICIA DE INVESTIGACION
Estatal: 2,497
Federal: 0

OFICIAL DE GUARDA Y CUSTODIA
Estatal: 5,713
Federal: O
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Programa Nacional de Certificacién, Calidad y Permanencia del personal de
los CECC

En el periodo del 16 de julio al 31 de diciembre de 2018, se logrod la capacitacion
de 7 elementos del Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion en el
Estandar de Competencias EC0076 “Evaluador de la competencia de candidatos
con base en estandares de competencia’, para aumentar la plantilla de
evaluadores de competencias.

El titular del CNCA informé que con relacién a los avances de la certificacion del
personal evaluador a través del programa SEP - CONOCER, se informan las
consideraciones siguientes:

e EI tiempo por evaluacion es de ocho horas y para su aplicacion
requiere de al menos dos evaluadores certificados en competencias.

» EI nimero de evaluadores de competencias del CNCA disminuyo
por el indice de rotacion.

e El personal formado, evaluado y certificado en competencias de los
CECC’s disminuyd en 60%.

Por ello, se informa que los plazos proyectados para la certificacion del personal
especializado de los Centros de Evaluacién han aumentado considerablemente,
complicando su objetivo y viabilidad.

Asimismo, el CNCA, en su calidad de Entidad Certificadora realizé la revisién de
los siete estandares de competencias de SIDEPOL — Policia Federal, a fin de
determinar su aplicacién para evaluar las funciones del personal de control de
confianza. Se concluy6 que la generacion de nuevos estandares representaria
una mayor homologacion con los procesos establecidos en el Modelo Nacion
de Evaluacion de Control de Confianza.
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Actualizacion del Modelo Nacional de Evaluacion de Control de Confianza

En seguimiento de las acciones para el cumplimiento del ACUERDO
02/XVI1/2017, y atento a los acuerdos de la Séptima Sesién Ordinaria del Organo
Consultivo del CNCA, en los meses de julio y agosto se desarrollaron las cuatro
Mesas de Trabajo para la revision de la actualizacion del Modelo Nacional de
Evaluacion, asi como de las opiniones vertidas por la Conferencia Nacional de
Secretarios de Seguridad Publica.

El 11 de septiembre, en la Octava Sesion Ordinaria del Organo Consultivo, se
presentaron las conclusiones derivadas de dichas mesas de trabajo.

En octubre y noviembre se realizaron sesiones de difusién de los documentos
sefialados en el ACUERDO 12/XLIII/17 del Consejo Nacional, con los Titulares
de los centros de evaluacion y los responsables de las areas de especialidad de
cada centro; de la revision de éstos derivaron observaciones y sugerencias para
su analisis e inclusion a los instrumentos que correspondan, de ser procedentes.

Creacion de nuevos centros de evaluacion de Control de Confianza

El CNCA inform6 que el Centro de Evaluacion de Control de Confianza del
Organo Administrativo Desconcentrado Servicio Proteccion Federal, obtuvo su
Acreditacion el 27 de noviembre de 2018.

Los Centros de Evaluacion de la Fiscalia General de Querétaro y el de
Prevencion y Readaptacion Social tienen un nivel de avance alto y medio
respectivamente.
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ACUERDOS DE LA XVIIl SESION ORDINARIA DE LA CO!VIISI()N
PERMANENTE DE CERTIFICACION Y ACREDITACION.

En el marco del informe al pleno de la XVIII Sesion Ordinaria de la CPCA, se
tomaron los siguientes acuerdos:

ACUERDO 1/XVI11/2019

Se encuentra en proceso de elaboracion la memoria documental de la Comision
Permanente de Certificacion y Acreditacion, en el primer trimestre del afio 2019
se presentara el proyecto para la validacion por parte de los integrantes de esta
Comisién y su posterior difusion a los integrantes del Sistema Nacional de
Acreditacion y Control de Confianza y Titulares de los Ejecutivos Estatales.

ACUERDO 2/XVIIl/2019

La Comision Permanente de Certificacion y Acreditacion, acuerda dar
seguimiento a la difusion del Modelo Nacional de Evaluacion y Control de
Confianza y en la préoxima sesion de esta Comision se informara de su
cumplimiento.

ACUERDO 3/XVI11/2019

La Comision Permanente de Certificacion y Acreditacion, acuerda dar
seguimiento a los avances de la certificacion del personal evaluador a traves del
programa SEP-CONOCER, y en la proxima sesion se presentara los resultados
obtenidos.

ACUERDO 4/XVI111/2019

La Comision Permanente de Certificacion y Acreditacion, acuerda realizar una
mesa de trabajo en coordinacion con el Centro Nacional de Certificacion y
Acreditaciéon durante la segunda quincena del mes de abril, con la finalidad de
analizar los avances al tercer trimestre del 2019, respecto de la certificacion del

J Fuerte
Palacio de Goblerna, 2do. Fiso, ludrez y Zaragoza s/n, Zona Centro 25000, Saltillo, Coah. iruerte, e
Teléfonos: (844) 4118500, 411-8530, 411-8531 Coahu“a i

www. coahuila gobany e-mail: particularsegob@hotmal.com



Gobierno
del Estado

Coahuila

personal policial y, con base en ello, valorar la posibilidad de establecer
estrategias nacionales en relacion con el cumplimiento de la meta establecida
para el CUP. A través del Presidente de la CPCA se exhortara a los Ejecutivos
Estatales para que establezcan acciones a nivel estatal y municipal, que
permitan continuar con el avance en la emision del CUP.

Asimismo, se instalara una mesa de trabajo presidida por el Titular del CNCA en
coordinacién con los integrantes de la Comision, para analizar la implementacion
del Modelo Nacional de Evaluacion de Control de Confianza.

Protesto a usted, mi consideracion atenta.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA

o

JOSE MARI AUSTRO SILLER

c.c.p.  Miguel Angel Riquelme Solis. - Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza y Presidente

de la Comision Permanente de Certificacion y Acreditacion.
Mauricio 1. Ibarra Romo.- Titular del Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion.
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