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Fecha de Término

Aspecto Susceptible de Mejora

Area Responsable

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Actualizacion de los Manuales de|-Revisién de los Manuales de procedimientos. f ” i ” Manuales de procedimientos con un lenguaje | Manuales de Procedimientos del INM
1 Procedimientos del INM con un lenguaje | -Identificacién de términos a corregir. Dlrecc|0618(;:n(?rgé;ng(g(ég));i\ﬁ#\mClon del 31/12/2020 inlcuyente y no sexista
incluyente y no sexista -Registro de los Manuales. P
Actualizacion del Programa Anual de Trabajo |- Elaboraciéon y validacion de las Fichas Se incorporara un lenguaje incluyente y no Programa Anual de Trabajo actualizado
Técnicas de los indicadores del PAT por sexista en el Programa Anual de Trabajo
2 Direccion General. Instituto Nacional de Migracion. 30/05/2019
-Integracion del Programa Anual de Trabajo
del Instituto Nacional de Migracién 2019.
Incorporar en los Manuales de tramites|-Revision de los Manuales de tramites. Manuales de tramites migratorios con un Manuales de Tramites Migratorios
criterios que atiendan las situaciones de|-Presentacién de las propuesta al C. lenguaje inlcuyente y no sexista actualizados
vulnerabilidad de género. Comisionado.
3 -Inclusién de los documentos dentro del portal | Direccién General de Regulacién y Archivo 31/03/2020
del INM. Migratorio (DGRAM) del INM
-Difusién de los Manuales de tramites con
organizaciones civiles enfocadas a la atencion
de grupos vulnerables.
Integracién y publicacién de estadisticas de|a) Se continuard generando la estadistica Estadistica con criterios de interseccionalidad | Estadistica con criterios de interseccionalidad
interseccionalidad de mujer migrante desagregada por sexo; de mujer migrante y publicacién en la pagina | de mujer migrante y publicacion en la pagina
b) Liberar bases de datos en versién publica electronica de la Unidad de Politica electrénica de la Unidad de Politica
que permitan un mayor nivel de andlisis para Migratoria. Migratoria.
4 la poblacién usuaria; Unidad de Politica Migratoria 31/12/2019
c¢) Continuar impulsando los trabajos para que
las areas vinculadas a la atencién de las
personas migrantes hagan publicas sus
estadisticas.
Programa Anual de Capacitacion 1. Elaboracion y validacion de las Fichas Servidores publicos del INM capacitados en Informe Anual de Capacitacion
Técnicas de los indicadores del PAT por materia de género mediante el Programa
Direccion General. Anual de Capacitacion
5 2. Integracion del Programa Anual de Trabajo | Direccion de Capacitacion Migratoria del INM 31/12/2019
del Instituto Nacional de Migracién 2019.
3. Difusién del Programa Anual de
Capacitaciéon

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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