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| Acuerdo de confidencialidad |

Ademas de las obligaciones que emanan de |a naturaleza del ACUERDO que tiene
por objeto emitir el Codigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno Federal,
las Reglas de Integridad para el gjercicio de |la funcion publica, v los Lineamientos
generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético en la
Administracion Publica Federal, los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Intereses del Centro Nacional de Prevencién de Desastres en el
desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliguen la
contravencion del marco ético antes citado deberan actuar con reserva, discrecion
y ajustaran sus determinaciones a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
transparencia, certeza ética e integridad.

Para lo anterior deberan:

1. Mantener la informacion confidencial en estricta reserva y no revelar ningun dato
de la informacioén a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento
previo escrito del denunciante.

2. Instruir al personal que estara encargado de recibir la informacidén confidencial,
debiendo suscribir el presente acuerdo de confidencialidad si fuere necesario, de su
obligacion de recibir, tratar y usar la informacion que reciban como confidencial y
destinada unicamente al objeto del citado Acuerdo.

3. Divulgar la informacion confidencial Unicamente a las personas autorizadas para
su recepcion dentro del Comité de Etica y Prevenciéon de Conflictos de Intereses.

4. Tratar confidencialmente toda |la informacion directa o indirecta del denunciante,

y no utilizar dato alguno de ésta informacién de manera distinta al propdsito del
citado Acuerdo.

5. No divulgar la informacion confidencial a persona alguna, entidad o dependencia,
por ningun motivo en contravencion a lo dispuesto por este instrumento, salvo que
sea expresaqente autorizado a hacerlo por el denunciante.

Essewh Fuzarerd Sorepapn. Diaz
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Ultima actualizacién: 27 de marzo de 2019.
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| Acuerdo de confidencialidad |

Ademas de |las obligaciones que emanan de |a naturaleza del ACUERDO que tiene
por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores pUblicos del Gobierno Federal,
las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético en la
Administracién Publica Federal, los integrantes del Comité de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Intereses del Centro Nacional de Prevencién de Desastres en el
desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliguen la
contravencion del marco ético antes citado deberan actuar con reserva, discrecion
y ajustaran sus determinaciones a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
transparencia, certeza ética e integridad.

Para lo anterior deberan:

1. Mantener la informacién confidencial en estricta reserva y no revelar ningun dato
de la informacién a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento
previo escrito del denunciante.

2. Instruir al personal que estara encargado de recibir la informacién confidencial,
debiendo suscribir el presente acuerdo de confidencialidad si fuere necesario, de su
obligacion de recibir, tratar y usar la informacién que reciban como confidencial y
destinada Unicamente al objeto del citado Acuerdo.

3. Divulgar la informacion confidencial Unicamente a las personas autorizadas para
su recepcién dentro del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses.

4. Tratar confidencialmente toda |la informacion directa o indirecta del denunciante,
y no utilizar dato alguno de ésta informacién de manera distinta al propdsito del
citado Acuerdo.

5. No divulgar la informacion confidencial a persona alguna, entidad o dependencia,
por ningun motivo en contravencion a lo dispuesto por este instrumento, salvo que
sea expresamente autorizado a hacerlo por el denunc1ante
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| Acuerdo de confidencialidad |

Ademas de las obligaciones que emanan de |la naturaleza del ACUERDO que tiene
por objeto emitir el Cédigo de Etica de |os servidores publicos del Gobierno Federal,
las Reglas de Integridad para el ejercicio de |la funcion publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético en la
Administracién Publica Federal, los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Intereses del Centro Nacional de Prevencion de Desastres en el
desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliguen la
contravencion del marco ético antes citado deberan actuar con reserva, discrecion
y ajustaran sus determinaciones a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
transparencia, certeza ética e integridad.

Para lo anterior deberan:

1. Mantener la informacion confidencial en estricta reserva y no revelar ningun dato
de la informacién a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento
previo escrito del denunciante.

2. Instruir al personal que estara encargado de recibir la informacién confidencial,
debiendo suscribir el presente acuerdo de confidencialidad si fuere necesario, de su
obligacién de recibir, tratar y usar la informacion que reciban como confidencial y
destinada Unicamente al objeto del citado Acuerdo.

2. Divulgar la informaciéon confidencial Unicamente a las personas autorizadas para
su recepcion dentro del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses.

4. Tratar confidencialmente toda la informacion directa o indirecta del denunciante,

y no utilizar dato alguno de ésta informacion de manera distinta al propésito del
citado Acuerdo.

5. No divulgar la informacidn confidencial a persona alguna, entidad o dependencia,
por ningun motivo en contravencion a lo dispuesto por este instrumento, salvo que
sea expresam?e autorizado a hacerlo por el denunciante.
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| Acuerdo de confidencialidad |

Ademas de las obligaciones gue emanan de |la naturaleza del ACUERDO que tiene
por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores pUblicos del Gobierno Federal,
las Reglas de Integridad para el gjercicio de la funcidén publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético en la
Administracién Publica Federal, los integrantes del Comité de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Intereses del Centro Nacional de Prevencion de Desastres en el
desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliquen la
contravencién del marco ético antes citado deberan actuar con reserva, discrecién
y ajustaran sus determinaciones a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
transparencia, certeza ética e integridad.

Para lo anterior deberan:

1. Mantener la informacion confidencial en estricta reserva y no revelar ningun dato
de la informacién a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento
previo escrito del denunciante,

2. Instruir al personal gue estara encargado de recibir la informacion confidencial,
debiendo suscribir el presente acuerdo de confidencialidad si fuere necesario, de su
obligacion de recibir, tratar y usar la informacién que reciban como confidencial y
destinada Unicamente al objeto del citado Acuerdo.

2. Divulgar la informacion confidencial Unicamente a las personas autorizadas para
su recepcion dentro del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses.

4. Tratar confidencialmente toda la informacidn directa o indirecta del denunciante,
vy no utilizar dato alguno de ésta informacién de manera distinta al propédsito del
citado Acuerdo.

5. Nodivulgar la informacién confidencial a persona alguna, entidad o dependencia,
por ningun motivo en contravencion a lo dispuesto por este instrumento, salvo que
sea expresamente autorizado a hacerlo por el denunciante.
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I Acuerdo de confidencialidad |

Ademas de las obligaciones que emanan de la naturaleza del ACUERDO que tiene
por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno Federal,
las Reglas de Integridad para el gjercicio de |la funcién publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético en la
Administracién Publica Federal, los integrantes del Comité de Etica y de Prevenciéon
de Conflictos de Intereses del Centro Nacional de Prevencién de Desastres en el
desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliquen la
contravencion del marco ético antes citado deberan actuar con reserva, discrecion
y ajustaran sus determinaciones a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
transparencia, certeza ética e integridad.

Para lo anterior deberan:

1. Mantener la informacién confidencial en estricta reserva y no revelar ningdn dato
de la informacién a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento
previo escrito del denunciante.

2. Instruir al personal que estara encargado de recibir la informacién confidencial,
debiendo suscribir el presente acuerdo de confidencialidad si fuere necesario, de su
obligacién de recibir, tratar y usar la informacion que reciban como confidencial y
destinada unicamente al objeto del citado Acuerdo.

3. Divulgar |la informacién confidencial Unicamente a las personas autorizadas para
su recepcién dentro del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses.

4. Tratar confidencialmente toda la informacién directa o indirecta del denunciante,
y no utilizar dato alguno de ésta informacién de manera distinta al proposito del
citado Acuerdo.

5. No divulgar la informacién confidencial a persona alguna, entidad o dependencia,
por ningun motivo en contravencion a lo dispuesto por este instrumento, salvo que
sea expresamente autorizado a hacerlo por el denunciante.
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I Acuerdo de confidencialidad |

Ademas de las obligaciones que emanan de |la naturaleza del ACUERDO que tiene
por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno Federal,
las Reglas de Integridad para el gjercicio de la funcién publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético en la
Administracién Publica Federal, los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Intereses del Centro Nacional de Prevenciéon de Desastres en el
desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliquen la
contravencién del marco ético antes citado deberan actuar con reserva, discrecion
y ajustaran sus determinaciones a criterios de |legalidad, imparcialidad, objetividad,
transparencia, certeza ética e integridad.

Para lo anterior deberan:

1. Mantener la informacion confidencial en estricta reserva y no revelar ningun dato
de la informacién a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento
previo escrito del denunciante.

2. Instruir al personal que estara encargado de recibir la informacién confidencial,
debiendo suscribir el presente acuerdo de confidencialidad si fuere necesario, de su
obligacion de recibir, tratar y usar la informacién que reciban como confidencial y
destinada Unicamente al objeto del citado Acuerdo.

2. Divulgar la informacion confidencial Unicamente a las personas autorizadas para
su recepcion dentro del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses.

4. Tratar confidencialmente toda la informacion directa o indirecta del denunciante,
y no utilizar dato alguno de ésta informaciéon de manera distinta al propdsito del
citado Acuerdo.

5. Nodivulgar la informacion confidencial a persona alguna, entidad o dependencia,
por ningun motivo en contravencion a lo dispuesto por este instrumento, salvo que
sea expresamente autorizado a hacerlo por el denunciante.
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| Acuerdo de confidencialidad |

Ademas de las obligaciones que emanan de |la naturaleza del ACUERDO que tiene
por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno Federal,
las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético en la
Administracion Publica Federal, los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Intereses del Centro Nacional de Prevencién de Desastres en el
desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliquen la
contravencion del marco ético antes citado deberan actuar con reserva, discrecién
y ajustaran sus determinaciones a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
transparencia, certeza ética e integridad.

Para |lo anterior deberan:

1. Mantener la informacion confidencial en estricta reserva y no revelar ningudn dato
de la informacién a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento
previo escrito del denunciante.

2. Instruir al personal que estard encargado de recibir la informacién confidencial,
debiendo suscribir el presente acuerdo de confidencialidad si fuere necesario, de su
obligaciéon de recibir, tratar y usar la informacion que reciban como confidencial v
destinada Unicamente al objeto del citado Acuerdo.

3. Divulgar la informacién confidencial Unicamente a las personas autorizadas para
su recepcion dentro del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses.

4. Tratar confidencialmente toda la informacién directa o indirecta del denunciante,
y no utilizar dato alguno de ésta informacién de manera distinta al propdsito del
citado Acuerdo.

5. Nodivulgar la informacion confidencial a persona alguna, entidad o dependencia,
por ningun motivo en contravencion a lo dispuesto por este instrumento, salvo que
sea expresamente autorizado a hac(erlc por el denunciante.
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e Acuerdo de confidencialidad |

Ademas de las obligaciones que emanan de la naturaleza del ACUERDO que tiene
por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores pUblicos del Gobierno Federal,
las Reglas de Integridad para el gjercicio de la funcién publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético en la
Administracién Publica Federal, los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Intereses del Centro Nacional de Prevencién de Desastres en el
desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliquen la
contravencion del marco ético antes citado deberan actuar con reserva, discrecion
y ajustaran sus determinaciones a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
transparencia, certeza ética e integridad.

Para lo anterior deberan:

1. Mantener |la informacion confidencial en estricta reserva y no revelar ningun dato
de la informacion a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento
previo escrito del denunciante.

2. Instruir al personal que estard encargado de recibir la informacién confidencial,
debiendo suscribir el presente acuerdo de confidencialidad si fuere necesario, de su
obligacién de recibir, tratar y usar la informacion que reciban como confidencial y
destinada Unicamente al objeto del citado Acuerdo.

3. Divulgar la informacion confidencial Unicamente a las personas autorizadas para
su recepcién dentro del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses.

4. Tratar confidencialmente toda la informacién directa o indirecta del denunciante,
y no utilizar dato alguno de ésta informacion de manera distinta al proposito del
citado Acuerdo.

5. No divulgar la informacién confidencial a persona alguna, entidad o dependencia,
por ningUn motivo en contravencidn a lo dispuesto por este instrumento, salvo que
sea expresamente autorizado a hacerlo por el denunciante.
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