COMITE TECNICO DE PROFESIONALIZACION
SERVICIO NACIONAL DE INSPECCION
Y CERTIFICACION DE SEMILLAS

SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA, DESARROLLO RURAL,
PESCA ¥ ALIMENTACIGN

ACTA DEL COMITE TECNICO DE PROFESIONALIZACION PARA SOMETER A SU CONSIDERA
APROBACGION EL SISTEMA DE PUNTUACION GENERAL, DEL ORGANO DESCONCENTRADO SERVICIO
NACIONAL DE INSPECCION Y CERTIFICACION DE SEMILLAS (SNICS).

SESION EXTRAORDINARIA

En Tlalnepantla de Baz, Estado de México, siendo las nueve horas del dia 3 de octubre del afio dos mil doce,
previa convocatoria se reunié en las instalaciones del Servicio Nacional de Inspeccion y Certificacion de Semillas
(SNICS), ubicadas en Avenida Presidente Juarez nimero 13, Colonia EI Cortijo, Tlalnepantla de Baz Estado de
Mexico, Codigo Postal 54000, el Comité Técnico de Profesionalizacién del Servicio Nacional de Inspeccion y
Certificacion de Semillas, al que en lo sucesivo se le denominara “EL COMITE", integrado por los CC Ing.
Enriqueta Molina Macias, Directora General Adjunta del Servicio Nacional de Inspeccién y Certificacion de
Semillas y quien funge como Presidenta; Lic. David Trevifio Pefia, Titular del Organo Interno de Control en la
SAGARPA y Representante de la Secretaria de la Funcion Publica; y C.P. Bartolo Zufiga Abarca, Director de
Administracién del SNICS, quien funge como Secretario Técnico del Comité.

Encontrandose integrado “EL COMITE”, y de conformidad con los articulos 3°, fraccién V, 72, 73, 74, 75 fraccién
Il de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal, 13, 14, 15 fraccion IV de su
Reglamento, asi como lo establecido en los numerales 185 y 186 fraccion | y Il y el 187 del Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio
Profesional de Carrera, emitidos por la Secretaria de la Funcién Publica de fecha 29 de agosto de 2011; se da el
inicio formalmente a la sesion extraordinaria bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.- Lectura y aprobacién del orden del dia.
2.- Determinacion del sistema de puntuacién general.
3.- Acuerdos.

DESARROLLO DE LA SESION

1.- Una vez leido y aprobado lo que fue el orden del dia, los integrantes de “EL. COMITE” proceden a analizar y
desahogar el punto dos del orden del dia.
2.- Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 185 y 186 del Manual Administrativo de Aplicacion General
en Materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, emitidos por
la Secretaria de la Funcién Publica de fecha 29 de agosto de 2011; este comité analiza el sistema de
puntuacion:- :
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3.- Una vez desahogado el Orden del Dia, el Comité Técnico de Profesionalizacion tomo el siguiente:--——---—-—=--

ACUERDO
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UNICO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 15 fraccion | del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, Con fundamento en lo dispuesto en los numerales
185, 186 y 187 del Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Recursos Humanos vy
Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, emitidos por la Secretaria de la Funcién Publica de
fecha 29 de agosto de 2011; este comité aprueba el sistema de puntuacion general para el Servicio Nacional de
Inspeccion y Certificacion de Semillas.

Previa lectura de la presente y enterados los integrantes de "EL COMITE” de su contenido y alcance legal, se da
por concluida la Sesion firmando por triplicado este instrumento a las diez horas con treinta minutos del mismo
dia de su inicio.

La Directora General Adjunta del SNICS y El Titular del OIC en la SAGARPA y Representante
Presidenta del Comité de la Secretaria de la Funcidiy Pablica.

Técnico de Profesionalizacion
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Ing. Eff! mW”Macias “Lic. David Trevifio Peiia

El Director de Administrafign de SNICS y Secretario Técnico
del Comité Técni e Profesionalizacién

\
/-ﬁ.P. Bartolo Kiia Abarca




