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COMISION EJECUTIVA DE ATENCION
A VICTIMAS

Comité de Transparencia

ACTA DE LA TRECEAVA SESION ORDINARIA 2018 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS. --------nsmmmmmmmmmooeo oo
Siendo las once horas del dia jueves seis de diciembre de 2018, en la Sala de Juntas del
piso 10 de la Comisiéon Ejecutiva de Atencién a Victimas, sita en Angel Urraza numero 1137,
Colonia del Valle, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México, se llevd a cabo la TRECEAVA
SESION ORDINARIA 2018 del Comité de Transparencia de la Comision Ejecutiva de
Atencién a Victimas, con el objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos
64, 65, fraccion I, 97, 98, fraccion |, 113, fraccion | y 118 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion PUbliCa.--—-====mmmmmmmm s o e e s
1.- Apertura de la SesiOn. —-----------mommmm oo
El C. José Arturo Ibarra Kurka, en su calidad de Presidente del Comité de Transparencia,

2.- Lista de Asistencia y Declaracion del Quorum, ----------------=--mmmmmmmmmm oo oo
En la lista de asistencia se encontraron presentes integrantes del Comité de
Transparencia, por lo que se validé la existencia del gquérum para celebrar la sesion.
Asistieron como invitados, la Lic. Maria del Sol Vizcaya Cedefo, en representacion de la
Direccién General de Asuntos Juridicos, el Lic. Javier Moctezuma Herrera, en
representacién de la Coordinacion General de Delegaciones y el Lic. Javier Pelaez Arias,
en representacién de la Direccion General de Administracién y Finanzas, todos de la
Comisién Ejecutiva de Atencion a Victimas. —=----------mmmmemmmm oo oo oo
3.- Lectura y -aprobacién, en su caso, del Orden del Dia. El Presidente del Comité de
Transparencia de la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas, procedié a dar lectura al
Orden del Dia, como sigue:

ORDEN DEL DIiA.
1. Apertura de la Sesion.
2. Lista de asistencia y declaracién del Quérum.

3. Lecturay aprobacion, ensu caso, del Orden del Dia.

4, De conformidad con los articulos 64 y 65, fraccion I, 113, Fraccion | y 118 de |a Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, se somete a
consideracién de los integrantes del Comité de Transparencia, la clasificacion de
informacion confidencial pronunciada por la Direccién General de Administracion
y Finanzas a documentacién que da respuesta a parte de los requerimientos 1,2y
4 de la solicitud de informacién con nimero de folio 0063300032718.
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5. De conformidad con los articulos 64 y 65, fraccién I, 113, Fraccién | y 118 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se somete a
consideracion de los integrantes del Comité de Transparencia, la clasificacion de
informacion confidencial pronunciada por la Coordinacion General de
Delegaciones, requerida mediante la solicitud de informacién con namero de folio
0063300032818.

6. Asuntos generales.

Acto seguido, sometié a consideracion de los presentes el Orden del Dia, estando todos
@ ACUETAO. mmmmmm e oo e e e oo
Acuerdo No. 1.- El Pleno del Comité de Transparencia de la Comision Ejecutiva de
Atencidn a Victimas aprobé por unanimidad el Orden del Dia. -=--==-==-=======-=mecceeoeooeee
Este acuerdo @s de registro, ----------—----ommmm e oo

4,.-, De conformidad con los articulos 64 y 65, fracciéon Il, 113, Fraccion | y 118 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se somete a consideracion
de los integrantes del Comité de Transparencia, la clasificacion de informacion
confidencial pronunciada segun su oficio numero CEAV/DGAYF/1571/2018 por la
Direcciéon General de Administraciéon y Finanzas a la documentacion requerida que da
respuesta a parte de los requerimientos, 2y 4 de la solicitud de informacién con numero
de folio 0063300032718. En la que la se requiere:

“..1. Nombre completo y edad del servidor ptblico nombrado o contratado...”

“_.2. Nivel escolar, ultimo grado de estudios y profesién, indicando la institucion
educativa donde realizé sus estudios y el afio en que obtuvo el grado...”

“ .4, Ultimos tres empleos, cargos o comisiones desempefiadas, indicando el nombre
de la empresa o institucién y el periodo durante el cual se desempefié...”

Por lo que se procedid a ceder la palabra al representante de la Direccion General de
Administraciéon y Finanzas, Unidad Administrativa responsable de proporcionar la
informacion solicitada. —======mm=-mm o s o e
En este contexto dicho representante informo a los integrantes del Comité, que después
de realizar una blUsqueda exhaustiva en sus archivos de la documentacion solicitada y
con la finalidad de proporcionarle al solicitante los mayores datos posibles y que obran
en los archivos de la Comisién, se le proporcionara una base de datos histdrica de
movimientos de personal de la CEAV (2014-2018), donde se cuenta con la mayoria de los
datos de interés del solicitante, sin embargo por lo que respecta a la edad, no se muestra
en dicha base de datos en virtud de que se considera un dato confidencial; asi mismo
informé que por lo que respecta a la institucién educativa donde realizé sus estudios,
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aflo en que obtuvo el grado y lltimos tres empleos, cargos o comisiones
desempenadas indicando el nombre de la empresa de la empresa o institucion y el
periodo durante el cual se desempefd, dichos datos se encuentran registrados en las
solicitudes de empleo que obran en los expedientes personales de los servidores publicos
de la CEAV, sin omitir mencionar que dichas solicitudes contienes informacion
considerada como confidencial de conformidad con el articulo 113, fraccién | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién ya gue contienen datos personales
que pudieran hacer identificable a la persona, tales como edad, domicilios personales,
datos de contacto, teléfonos particulares, RFC, CURP, correos electrénicos personales,
entre otros, informando de igual manera que dichas solicitudes solo se tienen de forma
fisica, por lo que con la finalidad de brindarle una mayor certeza al solicitante y en aras de
maxima publicidad, se podrian generar las versiones publicas de dichas solicitudes de
empleo donde se contienen esos datos requeridos por el solicitante, si fuera de su interés,
una vez pagando los costos de reproduccién de las mismas que indica la normatividad
en la materia, sin omitir mencionar que dicha informacién hace un total de 4,348 hojas.
Acuerdo No. 2.- Una vez expuestos los argumentos por el representante de la Direccion
General de Administracion y Finanzas de la Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas,
como Unidad Administrativa responsable de proporcionar la informacion solicitada y del
analisis técnico-juridico realizado por los integrantes del Comité de Transparencia, se
desprende que de las manifestaciones hechas valer por su representante, asi como de la
informacién plasmada en la documentacidon expuesta, se desprende que efectivamente
la informacién solicitada contiene una gran cantidad de datos personales que fueron
proporcionados por los titulares de los mismos y que al ser expuestos pueden identificar
o hacer identificable a la persona que los proporciond, por lo que por unanimidad de
votos y de conformidad con lo establecido en los articulos 11, fraccién VI, 65, fraccion I, ,
97, 98, fraccion 1113, fraccion 1,118,137 y 138 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacidén Publica; asi como en relacion con los articulos 3, 4, y 6 de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, SE CONFIRMA la
CLASIFICACION de informacion CONFIDENCIAL invocada por la Direccion General de
Administracién y Finanzas de la Comisidn Ejecutiva de Atencion a Victimas, referente a
las solicitudes de empleo que obran en los expedientes personales de los servidores
publicos de la Comisién Ejecutiva de Atencion a Victimas que dan respuesta a parte
de los requerimientos 1, 2 y 4 de la solicitud de informacién con numero de folio
0063300032718, ya que dichas solicitudes de empleo, contienen informacién
concerniente a datos personales, que pueden hacer a una persona fisica identificada
o identificable, instruyendo a la Unidad de Transparencia se elabore la resolucién
correspondiente y se notifique al solicitante.----=-=mmrmmmmm oo
Sin embargo, atendiendo al principio de maxima publicidad y con la finalidad de
garantizar el derecho de acceso del solicitante y atendiendo que la documentacion solo
se tiene de forma fisica y salvaguardando los datos personales ahi inmersos, se podrian
generar las versiones publicas de dichas solicitudes de empleo, donde se contienen
ciertos datos requeridos por el solicitante, si fuera de su interés, una vez pagando los
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costos de reproduccién de las mismas que indica la normatividad en la materia, sin omitir
informarle que dicha informacién hace un total de 4,348 hojas. ------------=-=-=-mmoremmmnoeons

5.-, Continuando con el orden del dia y de conformidad con los articulos 64 y 65, fraccion
1,3, Fraccion |y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
se somete a consideracion de los integrantes del Comité de Transparencia, la clasificacion
de informacion confidencial pronunciada segun oficio nimero CEAV/DGCGD/1886/2018
por la Coordinacion General de Delegaciones a la documentacion requerida que da
respuesta a la solicitud de informacién con nimero de folio 0063300032818. En la que se
requiere:

“_.Solicito copia simple digital en versiéon publica del expediente
CEAV/GTO/0062/2017. Indicar en que estatus se encuentra y autoridades
responsables. Detallar seguimiento fecha en que inicié la investigacion y posible
autoridad responsable. Indicar si ha sido dado de baja o sigue activo...”

Por lo que se procedié a ceder la palabra al representante de la Coordinacion General de
Delegaciones, Unidad Administrativa responsable de proporcionar la informacion
Lo |11 7= T = TRt
En este contexto dicho representante informo a los integrantes del Comité, que después
de realizar una busqueda exhaustiva en sus archivos de la documentacion solicitada y
que obra en los archivos de la Comisién, la citada informacion se considera confidencial
ya que contiene datos personales como nombres, domicilios, datos de contacto, relatos
del hecho victimizante, teléfonos personales, estado de salud, edad, entre otros. Sin
embargo, atendiendo el principio de maxima publicidad y atendiendo la modalidad de
entrega solicitada, dicho expediente puede ser proporcionado en versién publica, la cual
podria generarse pagando los costos de reproduccién correspondientes que estipula la
Ley en la materia, sin omitir mencionar que la documentacién solicitada hace un total de
F A o - I
Acuerdo No. 3.- Una vez expuestos los argumentos por el representante de la
Coordinacién General de Delegaciones de la Comisién Ejecutiva de Atencion a Victimas,
como Unidad Administrativa responsable de proporcionar la informacién solicitada y del
analisis técnico-juridico realizado por los integrantes del Comité de Transparencia, se
desprende que de las manifestaciones hechas valer por su representante, asi como de |a
informacion plasmada en la documentacién expuesta, se desprende gue efectivamente
la informacion solicitada contiene una gran cantidad de datos personales que fueron
proporcionados por los titulares de los mismos y gque al ser expuestos pueden identificar
o hacer identificable a la persona que los proporciond, por lo que por unanimidad de
votos y de conformidad con lo establecido en los articulos 11, fraccion VI, 65, fraccion 11, ,
97, 98, fraccién 1,113, fraccién 1,118,137 y 138 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica; asi como en relacién con los articulos 3, 4,y 6 de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, SE CONFIRMA la
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CLASIFICACION de informacion CONFIDENCIAL invocada por la Coordinacion General
de Delegaciones de la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas, referente al
expediente administrativo CEAV/GTO/01130/2018, ya que dicho expediente contiene
informacién concerniente a datos personales, que pueden hacer a una persona fisica
identificada o identificable, que fue solicitado a través de la solicitud de informacion
con numero de folio 0063300032818. instruyendo a la Unidad de Transparencia se
elabore la resolucién correspondiente y se notifique al solicitante. ------------=c-mememmmnnnna-
Sin embargo, atendiendo al principio de maxima publicidad y con la finalidad de
garantizar el derecho de acceso del solicitante y a que la documentacion solo se tiene de
forma fisica y atendiendo la modalidad preferente de entrega, este Comité como medida
pertinente para salvaguardar los datos personales ahi inmersos, aprueba generar |a
version publica del expediente en cuestion, una vez pagando |os costos de reproduccion
correspondientes que indica la normatividad en la materia, sin omitir comunicarle que
dicha informacidén hace un total de 42 hojas. —==--=== oo oo
Este acuerdo es de registro. ———-———----- oo e
CIERRE DE LA SESION, —-- oo oo
El Presidente del Comité de Transparencia de la Comision Ejecutiva de Atencién a
Victimas, precisé que una vez desahogado el Orden del Dia con el Quérum respectivo y
sin que existieran asuntos mas que tratar, dio por concluida la sesién y agradecio la
asistencia de |0s participant@s. ===-----m=mmmmmmmmm oo e e e
En virtud de lo anterior, siendo las 12:00 horas, del dia 6 de diciembre del dos mil
dieciocho, se dio por concluida la TRECEAVA SESION ORDINARIA 2018 del Comité de
Transparencia de la Comisién Ejecutiva de Atencion a Victimas, firmando para
constancia, los que en ella intervinieron.

La Coordinadora de Archivos

Lic. Citlali Hernandez Rojas.

El Titular de la Unidad de Transparencia y
Presidente del Comité de Transparencia

José Afturp Ibarra Kurka.



