
 

  

                                                                                                                                                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                                                                                                                     

                                                                                                                                                                                                                       

 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

SUBDIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAL 
DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES 

ÁREA DE CONTROL DE ASISTENCIAS E INCIDENCIAS LABORALES 
 

INER.I-DG-DRI/UT-01 (12-2018) 

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL 

 

En el Área de Control de Asistencias e Incidencias Laborales del Departamento de Relaciones Laborales del 

Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael Cosío Villegas ubicado en Calzada de Tlalpan 4502, 

Col. Sección XVI, Alcaldía Tlalpan, somos responsables del uso y protección de los datos personales que usted 

nos proporciona, para su tranquilidad le informamos lo siguiente: 

 

Los datos personales que de usted obtenemos son: nombre, Registro Federal de Contribuyentes, número de 

empleado, huella dactilar y fotografía éstos se obtienen con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores 

al Servicio del Estado, las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaría de Salud, el Presupuesto de 

Egresos de la Federación, la Ley del Instituto de Seguridad y  Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, 

la Ley General de Responsabilidades Administrativas, el Estatuto Orgánico del Instituto Nacional de 

Enfermedades Respiratorias Ismael Cosío Villegas, Manual de Organización de la Subdirección de 

Administración y Desarrollo de Personal, Manuales de Organización de los Departamentos de Relaciones 

Laborales, de Empleo y de Remuneraciones, así como Manuales de Procedimientos de los Departamentos de 

Relaciones Laborales, de Empleo, de Remuneraciones y de la Oficina de Movimientos de Personal, y tendrán 

por finalidad llevar el control de las jornadas de trabajo, registro asistencial y control de incidencias laborales 

del personal de este Instituto Nacional de Salud y podrán ser transmitidos de manera interna a los 

Departamentos de Remuneraciones y de Relaciones Laborales, Subdirección de Administración y Desarrollo de 

Personal y a la Dirección de Administración, además de otras transmisiones previstas en la Ley. Usted podrá 

ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición en la Unidad de Transparencia del INER, 

ubicada en Calzada de Tlalpan 4502, Col. Sección XVI, Alcaldía Tlalpan. 

 

Lo anterior con fundamento en los artículos 3, 27 y 28 de la Ley General de Protección de Datos Personales 

en Posesión de Sujetos Obligados. 

 

 


