Constitucién e instalacion de la Comision Dictaminadora del Programa de
Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género para el ejercicio
fiscal 2013

En México, Distrito Federal, siendo las dieciocho horas del dfa 16 de abril de dos mil
trece, en las instalaciones del Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) ubicadas -
en Alfonso Esparza Oteo nimero ciento diecinueve, colonia Guadalupe Inn, delegacion .
Alvaro Obregén, se encuentran presentes las/los servidores pulblicos del Instituto 3
Nacional de las Mujeres, la C. Maria de Lourdes Avila Santacruz, Directora de \
Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género en las Entidades \\y

Federativas, C. Santa Alma Luz Calderén Delgado, Coordinadora de Relaciones }\\

AN
Institucionales, C. Maria Guadalupe Diaz Estrada, Directora de Seguimiento del (% /
Sistema de Violencia, C. Marco Antonio Diaz Morales, Director de Institucionalizacién (\ //
y Promocién de la Perspectiva de Género en Estados y Municipios, C. Daniel Estrada -
Zuiiiga, Jefe de Departamento de Monitoreo y Seguimiento al Programa de Cultura
Institucional, €. Maria Marcela Eternod Aramburu, Secretaria Ejecutiva del Instituto . ij_\
Nacional de las Mujeres, C. Erasto Fernandez Torres, Asesor, C. Gabriel Gonzalez \\
Garcia, Subdirector de Programas Especiales de Atencion, C. Maria del Carmen
Juarez Toledo, Directora de Desarrolioc Humano Sustentable, C. Oscar Fernando Nific N ‘\5}
Romero, Subdirector de Promocion de la Perspectiva de Género en Estados y \\\
Municipios, C. Araceli Nogueda Simén, suplente de la Direccion General de -
Institucionalizacion de la Perspectiva de Género, C. Norma Osorio Albarran, Directora

de Administracion, C. Eunice Reveles Andrade, Subdirectora de Gestién y Relaciones C
Institucionales. Y en su caracter de servidoras/es publicos de la Administracion Publica ’ [ g
Federal la C. Atene Duran Gonzalez, Directora de Equidad de Género de la Secretaria \S

de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT); la C. llithya Guerrero Patifio, ﬂy/
Jefa de Departamento de Procesos Formativos de la Comisién Nacional para el M
Desarrollo de los Pueblos indigenas (CDI); la C. Maria Magdalena Luna Ramirez, \
Directora General de Impulso Productivo de la Mujer y Grupos Vulnerables de la ﬂ)\\x
Secretaria de Economia (SE); la C. Alma Gloria Najera Ahumada, Jefa del Area de ( ¢
Génerosy Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS); la C. Tania Peiia "/
Pichardo, Subdirectora de Estadistica Evaluacién y Seguimiento de la Secretaria de / N
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién (SAGARPA): ia C. Salua Q\
Clementina Quintero Soda, Jefa de Servicio de Intercambio de Cooperacién ‘
Académica y Eventos Especiales, de la Subdireccién de Relaciones Internacionales del f}
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del Estado (ISSSTE); T q:)
la C. Bertha Patricia Rosete Xotlanihua, Subdirectora de la Comision Nacional para el - D
Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI); la C. Laura Salinas Beristain, Directora de |

la Unidad de Geénero de la Procuraduria Social de Atencion a Victimas del Delito /éfj
(PROVICTIMA). Asimismo, se encuentran presentes la C. Lucia Jazmin Carrillo )
Ovalles, Vocal Propietaria del Consejo Consultivo de la Junta de Gobierno del
INMUJERES vy la C. Ofelia Torres Alonso, Vocal Suplente del Consejo Social de la "
Junta de Gobierno del INMUJERES, teniendo como objetivo llevar a cabo la constitucion
e instalacion de la Comision Dictaminadora, en los términos sefialados en el numeral
.3.3 de las Reglas de Operacién del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad
de la Perspectiva de Género para el ejercicio fiscal 2013 (ROP) y sus respectivas
modificaciones publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de febrero y 29 de
Marzo ambos de 2073 oo —
La licenciada Araceli Nogueda Simon, suplente de la Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de Género, en este acto preside y da inicio a Ia
Sesion de Constitucion de la Comision Dictaminadora de los proyectos presentados con
motivo del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de
Geénero, emision dos mil frece, por las Instancias de las Mujeres en las Entidades




Federativas (IMEF), las Instancias Municipales de las Mujeres (IMM) y/o Municipios, en

el caso de las IMM centralizadas, b

ORDEN DEL DiA:

ajo la siguiente;

Punto I.- Constitucién de la Comisién Dictaminadora. La licenciada Araceli Nogueda ¢
Simén, dio a conocer el nombre de las personas que fueron convocadas a formar parte
de la Comision Dictaminadora del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de
la Perspectiva de Género, para el ejercicio fiscal 2013 (PROGRAMA) y procedié a
declarar formalmente integrada la Comision Dictaminadora, quedando instalada de la

siguiente manera:

0.

Integrantes con derecho a voz y vot
o S o NOMBRE T

1 AREADEADSCRIPCION: 1o

"Maria Mafbéié Eternod Aramburu

INMUJERES Secretaria Ejscutiva
. INMUJERES Directora de Seguimiento del
Maria Guadalupe Diaz Estrada Sistema de Violencia
. INMUJERES Coordinadora de Relaciones
Santa Alma Luz Calderén Delgado Institucionales
Norma Osorio Albarréan INMUJERES Directora de Administracién
Erasio Fernandez Torres INMUJERES Asesor
) . INMUJERES Subdirector  de  Programas
Gabriel Gonzélez Garcia Especiales de Atencion
. INMUJERES Subdirectora de  Gestién
Eunice Reveles Andrade Relaciones Institucionales
. . INMUJERES Directora de Desarroilo
Maria del Carmen Juarez Toledo Humano Sustentable
INMUJERES Jefe de Departamento de
. . 4 Monitoreo y Seguimiento al
Daniel Estrada Zuniga Programa de Cultura
fnstitucional
Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrolio Rural, Subdirectora de Estadistica

Tanla Pefia Pichardo

Pesca y Alimentaciéon

Evaluacién y Seguimiento.

(SAGARPA)

Directora General de Impulsc
Marfa Magdalena Luna Ramirez Secretaria de Economia (SE) Productive de la Mujer vy

Grupos Vulnerables

Secretaria de Medio Ambiente y . .
Atene Durgn Genzalez Recursos Naturales ggﬁgga de  EBquidad de
i (SEMARNAT)
; ; Instituto Mexicano del Seguro Jefa del Area de Género y
Alma Gloria Najera Ahumada Social { IMSS) Satud

Jefa de Servicio de
Instituto de Seguridad y Intercambio  de Cooperacion

Salda Clementina Quintero Soda

Servicios Sociales para los
Trabajadores del Estado
(ISSSTE)

Académica y Eventos
Especiales, de la Subdireccién
de las Relaciones
Internacionales ‘

l.aura Salinas Beristain

Procuraduria Social de Atencion
a Victimas del Delito
(PROVICTIMA)

Directora de la Unidad de

Género

Bertha Patricia Rosete Xotlanihua

Comision Nacional para el
Desarrolio de los Pueblos
indigenas (CDH)

Subdirectora

lithya Guerrero Patifio

Comisién Nacional para el
Desarrollo de los Puebios
Indigenas {CDI)

Jefa de Departamento de
Procescs Formativos

Integrantes con derecho a voz:

Lucia Jazmin Carrillo Ovalles

Consejo Consultive de la Junta
de Gobierno del INMUJERES

Vocal Propietaria

Consejo Social de la Junta de

QOfelia Torres Alonso

Gohierno del INMUJERES

Vocal Supiente

Punto ll.-Funciones generales de las personas integrantes de la Comision
Dictaminadora y revision del contenido de las ROP, La licenciada Araceli Nogueda
precisé que las funciones que tendran a cargo como integrantes de la Comisién
Dictaminadora son las sefialadas en los incisos de la a) a la g) del ultimo parrafo del




numeral 5.3.3 de las Reglas de Operacion mismas que previamente fueron remitidas a
cada persona convocada a la presente Sesién para su estudio y conocimiento de sus
contenidos, por lo que se propone la omision de la lectura y se pregunta si existe alguna .
duda en especifico de las Reglas para que se comente y se resuelva. L

Punto ill.- Exposicion de los lineamientos generales para la remision de los \\
proyectos a la Comisién Dictaminadora para su dictaminacion. \i
El licenciado Marco Antonic Diaz Morales, Director de Institucionalizacién y Promocidn

de la Perspectiva de Género en Estados y Municipios, presentt la estrategia que se (
[

tomara en cuenta para el proceso de revisién de los proyectos que seran dictaminados. >y
Explicé que para efectos de agilizar las sesiones de dictaminacién, las personas \
integrantes de la Comision Dictaminadora conformaran grupos de trabajo tematicos y/o ‘
regionales para analizar y dictaminar los proyectos participantes.--- -
Los proyectos recibidos a mas tardar el 15 de abril de 2013 en la Direccién General de :
Institucionalizacion de la Perspectiva de Género, conforme a lo sefialado en el numeral
5.3.1 de las ROP que cumplan con los criterios establecidos en el numeral 5.1 de las

RN
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mismas, se turnaran en las subsecuentes sesiones de la Comisién a un grupo de trabajo Y
tematico, para los casos de Modalidad 1, y de la Modalidad 2 cuando se trate de la
participacion de las IMEF de manera independiente, o a un grupe de trabajo regional, Q\

para el caso de los proyectos presentados por las IMM de manera independiente en la ‘ l i
Modalidad 2, para su dictaminacion, ——------nnmasu-- - QW
En cada sesion de los grupos de trabajo participaran como maximo cuatro personas ,
integrantes de la Comision, tres de ellas con derecho a voz y voto y una con derecho a Y
voz. A cada integrante se le informara en la invitacion previa a la Sesion de o
dictaminacion que se le convoque, el grupo de trabajo al que deber incluirse para llevar //&”/

a cabo las funciones de dictaminacion. L

Las sesiones de los trabajos tematicos y/o regionales se podran llevar a cabo de ‘ \%{
manera alternada o paralela. s
En apego a las ROP 2013, el INMUJERES convocara a los grupos de trabajo tematicos L
y/o regionales, con cinco dfas habiles de anticipacion a la sesién y enviara a cada (\C
integrarte los proyectos que seran dictaminados adjuntando su respectiva ficha de “&7
revision para su analisis, -—--rmwsmmmeemee oo - 7 s\‘
La sesion iniciara en la hora establecida y con las personas integrantes presentes para \\15
dictaminar 10s proyectos. —mmsw--—m--eccmmmmmmme e \

la Direccion General de Institucionalizacién de la Perspectiva de Género, designara a
personai del INMUJERES para que colabore en las sesiones de trabajo con la
presentacion de los aspectos generales de los proyectos turnados a la sesion de
ACtaMINACION. ~=m e e e
Se reiterd que cada persona integrante de fos grupos de trabajo tematicos y/o regionales \\&
debera revisar, analizar y evaluar individualmente que los proyectos estén formulados
conforme a los criterios sefialados en el numeral 5.2 de las ROP 2013.--- I’

Las evaluaciones de los grupos de trabajo tematicos o regionales seran presentadas ala |
Comision Dictaminadora para que de manera colegiada emitan el resultado de la - /\
dictaminacion. Las decisiones de ésta seran definitivas e inapelables y se asentaran en / "
el Acta correspondiente. -« -- - N —————— / / 3
Los proyectos que se dictaminen como “favorables’ podran ser beneficiados con los
recursos del Programa. No obstante, la dispersion del recurso, estara sujeta a la || |
suficiencia presupuestaria aprobada para el gjercicio fiscal 2013, —--mr---nmmeseummmmcmeeeee /
______________________________________________________________________________________________________________________ L
Punto V.- Presentacion de ios lineamientos de Operacién de ta Comision para la
dictaminacién de proyectos coordinados o que presenten las Instancias de las
Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF) de manera independiente. L:(A--

licenciada Maria de Lourdes Avila Santacruz, Directora de Fortalecimiento a |
Transversalidad de la Perspectiva de Género en las Entidades Federativas, expu(&a que
_ Co
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" de acuerdo a los “temas de desarrollo’ de los proyectos se conformaran grupos de

- trabajo con las personas integrantes de la Comision Dictaminadora, ----- ;
“Por cada sesion se dictaminaran al menos cuatro proyectos de las IMEF ——mmreeeee N
La sesion sera coordinada por unfuna representante de la Direccidn General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de Género (DGIPEG) del INMUJERES quien sera
rESPONSADIE Qe —mrr e e e
a. Instalar la sesion y dar lectura al orden del dia, asimismo expone ante las y los
integrantes de la sesién los objetivos del Programa y los aspectos generales de los
proyectos sometidos al proceso de dictaminacion .«

b. Moderar [as discusiones de la sesién y el analisis respecto de las observaciones,
opiniones y recomendaciones vertidas por cada integrante del grupo de (=107 T JEmmou—
C. Verificar que en el Acta se plasmen las observaciones, opiniones y

recomendaciones que de manera colegiada emitan las y los integrantes del grupo de
trabajo sobre el proyecto dictaminado. -

d. Vigitar que en el Acta se asienten las rubricas y firma autégrafa de las personas ‘(:;‘j;(
integrantes dél grupo de trabajo que participaron en la sesién de dictaminacion. ~--ee-——- S
Durante el desarrollo de la sesién, personal de la Direccion de Fortalecimiento a la R
Transversalidad de la Perspectiva de Género en las Entidades Federativas (DFTPGEF)
expondra: --
a. Los principales resultados de las Entidades Federativas evaluadas, en cuanto a
los proyectos autorizados por el Programa en ejercicios fiscales anteriores. —----rr-
b. La ficha de revision y validacion de los proyectos gue seran dictaminados durante
la sesién.--

Alo largo de la sesién las personas integrantes del grupo de trabajo:

a. Analizaran de manera colegiada, los resultados de la revision de cada uno de los A \\ -
proyectos dictaminados, % }é
b. Expresaran las observaciones, opiniones y recomendaciones, e /” ) A
C. Emitiran su votacion (quienes tienen derecho), S L

d. Rubricaran y firmaran el Acta de Dictaminacion, con el fin de que el INMUJERES

realice las acciones que correspondan para notificar los resultados a las IMEF, quienes
se encargaran de ajustar los proyectos conforme las observaciones y recomendaciones

del grupo de trabajo temético. JQ \§

Con la finalidad de optimizar resultados y evitar la duplicidad de recursos para las

mismas acciones en los municipios; en caso de que las IMEF presenten proyectos :

coordinados con Instancias Municipales de las Mujeres o Municipios, la DFPTGEF _ )

informara y solicitara la opinién de la Direccion de Institucionalizacion y Promocion de la 5<

Perspectiva de Genero en Estados y Municipios (DIPPEGEM) sobre fa situacién que N

guardan las IMM o Municipios respecto al proyecto presentado. —

Las evaluaciones de los grupos de trabajo seran presentadas a la Comisién Kég

EVA

/o

Dictaminadora para que de manera colegiada emita el resultado definitivo de la
A O I N G O e e e e
Punto V.- Presentacion de los lineamientos de Operacion de la Comision para la [N
dictaminacion de proyectos que presenten las Instancias Municipales de las /
Mujeres y/o Municipios de manera independiente. E! licenciado Marco Antonio Diaz | -

Morales, explicé que para la revision de estos proyectos se conformaran grupos de
trabajo regionales con personas integrantes de la Comisién Dictaminadora, y se dividiran
en cuatro zonas que incluyen a los municipios y/o IMM de acuerdo a la entidad
federativa a la que pertenezca y se turnaran conforme a la siguiente distribucion: Region
Norte: Baja California, Baja California Sur, Chihuahua, Coahuila, Durango, Nuevo Leén,
Scnora y Tamaulipas; Regién Occidente: Aguascalientes, Colima, Jalisco, Michoacan,
Nayarit, San Luis Potosi, Sinaloa y Zacatecas; Region Centro: Guanajuato, Hidalgo,
Estado de México, Morelos, Puebla, Querétaro y Tlaxcala; Region Sur. Campeche,
Chiapas, Guerrero, Oaxaca, Quintana Roo, Tabasco, Veracruz y Yucatan. -------------zrm--
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No obstante, de acuerdo al nimero de proyectos que se reciban para cada region, la

DIPPEGEM; podra considerar la inclusién de proyectos de diversas regiones en un

mismo grupo de trabajo, con el fin de hacer mas agil y eficiente este proceso. —--—--- N
La sesidn de cada grupo regional sera dirigida por la persona que designe la DGIPEG /Q o
del INMUJERES y tendra a cargo: -
a) La instalacion del grupo de trabajo regional;
b) Proponer y llevar a cabo el orden del dia:
c) Moderar la sesion, discusioén y analisis de los proyectos;
d) Levantar el acta correspondiente a la sesién; -- -

e) Incluir en las actas las recomendaciones emitidas por e grupo de trabajo sobre los
proyectos dictamiNadOs; === e
fy Recabar las rlbricas y firma de cada integrante del grupo de trabajo participante enla 0, 7/

$esioN de diCtamMINACION e K r

Los integrantes de cada grupo de trabajo regional en sus respectivas sesiones deberan: &4‘)
1) Revisar y analizar cada uno de los proyectos conforme a los criterios establecidos en /f 7
el numeral 5.2 de 188 ROP. rmmmee oo T

2) Expresar sus observaciones, opiniones y recomendaciones,

3) Emitir su voto (quienes tienen derecho a voz y a voto), Q )

4) Rubricar y firmar ef Acta de Dictaminacion, «—————-me-—mmwmmemmses oo e
Los proyectos participantes que cuenten con observaciones pendientes por atender de [\ T3
las emisiones del anterior Programa Fodeimm, seran presentados a la Comision para su K\
revision, asimismo, dictaminaré tomando en cuenta dicha situacion. -

Cuando los proyectos presenten acciones gue pertenezcan a diferentes vertientes, el
grupo de trabajo, valorara la cantidad de acciones gue podran aprobarse considerando
la viabilidad de las mismas.
Las evaluaciones de los grupos de trabajo seran presentados a la Comision
Dictaminadora para que de manera colegiada emita el resultado definitivo de la .
dictaminacion. -
Los proyectos de las IMM y/o municipios que sean dictaminados como no favorables por
la Comisidn Dictaminadora, no podran reorientar su proyecto a la Modalidad 1.--------nn-
Una vez emitida el acta de dictaminacion, el INMUJERES procedera a realizar la
notificacion correspondiente del proceso a la IMM y/o municipio conforme a lo sefalado
en las ROP 2013. - e e —-
Punto V.- Presentacién de municipios con observaciones pendientes por atender
de los ejercicios fiscales 2008-2012. El maestro Oscar Fernando Nifio Romero,
Subdirector de Promocion de la Perspectiva de Género en Estados y Municipios,
presentd el estatus que guardan algunos municipios con participaciones 2008-2012,
informando que cuentan con observaciones pendientes por atender, sefialando que
existen observaciones con errores “de llenado”, de manera especifica en los
presupuestos que se reportan en los informes de resultados, y pueden ser susceptibles
de corregirse, en este sentido, se puso a consideracion de la Comision para que
resuelva la posibilidad de que estos proyectos que se han recibido al 15 de abril de
2013, se les brinde la oportunidad de participar en la emision 2013 y accedan a los
FECUISOS eI PrOg AN .~ e e e
~~~~~~~~~~~ e ACUERDOS - oo
PRIMERQO: Conforme al punto | queda constituida e instalada la Comision Dictaminadora
para el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género
para el ejercicio fiscal 2013, CON 19 INtEQraNtES. ------rmmmmmmmmmrmmmm s e
SEGUNDO: Se acepta el punto Il y se tienen por conocidas las funciones de las/os
integrantes de la Comision y por revisadas las ROP. S
TERCERO: El punto Ill se acepta y se aprueba por unanimidad la estrategia de
presentacion de Proyectos para dictaminaCion, —----------mememumccmmmmmmmceermrmmmmm s e
CUARTO: De acuerdo a los puntos IV y V se da por presentada la operacion p{rfa la
"5




dictaminacion de los proyectos participantes en el Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de ia Perspectiva de Género en el ejercicio fiscal dos mil trece y se
aprueba por unanimidad de votos de las/os integrantes de la Comision. ——----mwwewemoeemmwe-

QUINTO: Se reviso la propuesta del punto V| y ia Comisién acordé por unanimidad de

votos que los proyectos de los municipios que tienen observaciones en el “llenado de
formato” pendientes por atender en el periodo comprendido en los afos 2008 al 2012 .. .
podran ser presentados a la Comision para su dictaminacion. -« s oo \

———— v

Por lo anterior, siendo las diecinueve horas del dia en gue se actua, se ievanta la

: C. Maria de I’ urdes Av:la Santacruz
, Y . Directora de Fortalecimiénto a la Transversalidad
Instltucmnallzaf‘lén de la Perspectiva de Género, " de la Perspectiva de Genero en las Entidades
i i i Federativas /
g : o -
) M : . . A
' C. Mafia Marcela Eternod Aramburu ' C. Marco Antonio [ Fz Mofale -
Dnre/ tor de Ins!stucf alizacién y Prbmocion de >
la Pérspectlva de Género en Est o
_ MunICIpIOS R
C. Osca{erhandq_,Niﬁo Romero
' Subdirector de Promocién de la Perspectiva de -
: Género en Estados y Municipios \\
' C. Norma Ose :
Directora de A
: . : C. Gabriel G
C. Erasto Fe néndez Torres '
. Asesor Q//l: ‘ | Subdr!‘ector’ﬂ);?
/ Atencion N
‘ /(,daw ' e o ™
C. Eunice R veles A drade . ; © C. Mara créFCar en Juares Toledo -
_ Subdirectora de. Ges\tlén y Relacmnes In fitucionales ' Directora de Desarrallo
( \ ( ,,,,, A A
- C, Daniel ES{N@:% mga " C. Tania Pef: /)é -
. Jefe de Departamento de Monitoreo y Seguimiento al Subdirectora de/Estadistica Evaluacién y ‘
Programa de Cultura Institucional Seguimiento de la Secrgtaria de Agricuitura,
* Ganaderia, Desairroljo Rural, Pesca y _,)-/

. Allmentacmn (SAGAR“’ ‘ <Q

) ' /.
aria Magdal?a Luna Ramirez LG, Atene Du}r( sghzalez
; Difectora Genergl'de Impulso Productivo de la Mujer y . Directora dé E’qwdad de Género de la Secretaria

Giupos Vulnerables de la Secretaria de Economia de Medio Ambuente y Recursos Naturales
(S (SEMARNAT)




. C. Alma Gloria Najera Ahumada
~ Jefa del Area de Género y Salud del Instituto
! Mexicano del Seguro Social { IMSS)

s
T D e
' C. Laura Salinas Beristain

i Directora de la Unidad de Género de la Procuraduria
. Social de Atencion a Victimas del Delito

" (PROVICTIMA) o
f C. llithya Guerrero Patifio J%

i Jefa de Departamento de Procesos Formativos de la
. Comisién Nacional para gl Desarrsllo de los Pueblos
!ndlgenas (CD )a .

j forma parte del Acta de Constitucion de la Comision Dictaminadora del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad (

' C. Bertha Patricia Ko etejE tlanihua

. C. 8alda Clementina Quintero Soda

Jefa de Servicio de Intercambio de Cooperacion

: Academica

L

(J&«U@ ( /L hw """" Nas “"")7

y Eventos Especiales, de fa Subdireccién de las
Relaciones internacionales gl Instituto de
Segundad y Servicios Soeiales para fos

Subdirectora de ia Comisié

: Voca! Propsetarla del Consejo Consuitivo de la
. Junta de Gobierno del INMUJERES

i : cfe Ia Perspec!wa de Género del INMUJERES, celebrada el dia quince del mes de abril de dos mil frece.




