SEDESOL

SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

Subsecretaria de Planeacion, Evaluaciéon y Desarrollo Regional

Direccion General de Desarrollo Regional

Oficio Circular Nim. DGDR.614/278/2018.

Ciudad de México, a 09 de agosto de 2018.

CC. Delegados Federales de la SEDESOL
Presentes

Me permito informar el proceso para la contratacién de servicios de terceros, asi como de las
obligaciones que tienen que cumplir, de acuerdo a lo establecido en los Lineamientos Generales para la
Operacion del FAIS, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el primero de septiembre de 2017,
especificamente al Numeral 2.4 y al Anexo IV:

2.4. Gastos indirectos

2.4. Gastos indirectos Los gobiernos locales podran destinar una parte proporcional equivalente al 3%
de los recursos asignados del FISE y FISMDF para la realizacion de estudios y la evaluacién de proyectos,
conforme a las acciones que se sefialan en el Anexo A.I.2 de los Lineamientos.

Para la contratacién de servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios referentes al
concepto de gasto 3300 del Anexo A.L.2 se debera cumplir con lo establecido en el Anexo IV.

Anexo IV. Requisitos para la subcontratacién de servicios con terceros

En la aplicacion de gastos indirectos y los recursos aplicados para el PRODIMDF, se podran contratar a
terceros para:

1. Asesoria, realizacion de estudios y evaluacién de proyectos.

2. Verificacion y seguimiento de las obras y acciones que se realicen.

Para lo anterior, podran recurrir a cimaras especializadas, instituciones de educacién media superior y
superior, o personas fisicas o morales especializadas en las funciones para las que seran contratados.

Para la contratacion de terceros, el Gobierno local deberd conformar un expediente que acredite la
capacidad técnica y experiencia del tercero contratado, para lo cual los terceros a fin de ser sujetos de
contratacion deberan exhibir lo siguiente:

o

Identificacion Oficial de la persona fisica o del representante legal de la empresa a contratar;
2. Registro Federal de Contribuyentes, y en los casos en los que lo requiera la legislacion,
comprobante de alta en el IMSS y en el INFONAVIT;

3. Para personas morales, original o copia certificada de escrituras ptiblicas en las que conste el acta
constitutiva acreditando que el giro de la empresa esta relacionado con el trabajo por el que sera
contratado y que tenga una antigiiedad de al menos dos afios, sin cambios en los fines de la
empresa durante dicho periodo. En el caso de personas fisicas, Cédula Profesional expedida al
menos dos afios atras;
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4. Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales del Sistema de Administracién Tributaria.
5. Curriculum de la empresa acompafiado de la documentacién que acredite la veracidad del mismo.

Asimismo, el Gobierno local deber4 entregar para su llenado a los terceros que deseen ser sujetos de
contratacion:
e Formato con solicitud en la que se especifique que tienen especialidad en la materia para la que
seran contratados;
e Formato con escrito en el que manifieste, bajo protesta de decir verdad, que se abstendra de-
participar en contrataciones en las que pueda existir conflicto de intereses.

Los gobiernos locales deberén verificar la veracidad de la documentacién. La totalidad de los documentos
antes descritos formaran parte del expediente antes citado, el cual debera ser resguardado por el
Gobierno correspondiente y puesto a disposicion de las autoridades de control y fiscalizacién
competentes. La autoridad competente del Gobierno local, debera certificar que el contenido del
expediente sea copia fiel de los documentos exhibidos, asi como los formatos llenados.

Una vez integrados los expedientes correspondientes, el Gobierno local deberé seleccionar entre sus
solicitantes a aquel que asegure las mejores condiciones disponibles en cuanto a calidad, precio,
experiencia, oportunidad y demas circunstancias pertinentes, conforme a lo establecido por el articulo
134 de la Constitucion General de la Reptblica.

El fallo deberd ser avalado por la figura de participacién social del municipio acreditando el
cumplimiento de las leyes y reglamentos asumiendo las consecuencias legales en caso de
incumplimiento.

Una vez cumplidos estos requisitos se procedera a firmar el contrato que debera cumplir, por lo menos,
con los siguientes:

L Definir el contratante y al contratista;

IL. Acreditacion de la existencia y personalidad de la persona que realizara el trabajo;
III.  Descripcidon de trabajos a ejecutar y entregables del proyecto;

Iv. Precio a pagar por los trabajos objeto del contrato;

V. Los plazos, forma y lugar de pago y ajustes de costos;

VI. . Plazo de ejecucién de los trabajos;

VII.  Los plazos para verificar la terminacion de los trabajos y la elaboracién del finiquito;
VIII. Porcentajes, niimeros y fechas de las exhibiciones, de los anticipos otorgados;

IX. Formas, o términos y porcentajes de garantizar la correcta inversiéon de anticipos y el
cumplimiento del contrato;

X. Evidencia periddica y objetiva que acredite el cumplimiento del contrato;

XI. Términos, condiciones y el procedimiento para la aplicacién de penas convencionales,

retenciones y/o descuentos;
XII.  Causales para la rescision del contrato.
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Lo anterior, con la atenta solicitud de que se haga del conocimiento de los estados y municipios, a efecto
de que cuenten con los elementos que sirvan para la correcta contratacién de servicios de terceros.
Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarles un cordial saludo.

Atentamente,
El Director General

/\ \vaver

Ariel Alvarez Fernandez

L

Ccp. Francisco Javier Garcia Bejos, Subsecretario de Planeacion, Evaluacién y Desarrollo Regional. - Para su conocimiento.
Fernando Serrano Orozco, Jefe de la Unidad de Coordinacién de Delegaciones. - Para su conocimiento.
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