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PROYECTO DE PROGRAMA DE TRABAJO

GRUPO DE TRABAJO
INTERINSTITUCIONAL PARA LA
EVALUACION Y PRESUPUESTACION EN
MATERIA DE PROTECCION INTEGRAL DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
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L FUNDAMENTO LEGAL

De conformidad a lo establecido en los articulos 1, fracciones Il, lll y 1V, 2 penultimo parrafo,
3, 114, 116, fracciones | y XXIV, 117 fracciones Ill, IV y VI, 118 fraccion XII; 125, fracciones IV
y Xll de la Ley General de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes (LGDNNA); 29 y 30
de su Reglamento; y 9, fraccion XV del Manual de Organizacion y Operacion del Sistema
Nacional de Proteccion Integral de Ninas, Nifos y Adolescentes, el Sistema Nacional de
Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), aprobo durante su Segunda
Sesion Ordinaria, celebrada el 18 de agosto de 2016, el siguiente:

“Acuerdo 07/2016

PRIMERO. Se aprueba la creacion de un grupo de trabajo interinstitucional que colabore en
el disefio de los lineamientos para la evaluacion de las politicas en materia de Ninas, Nifios
y Adolescentes, asi como en las directrices o guias para la asignacion de recursos
suficientes en los presupuestos de los integrantes del Sistema Nacional [de Proteccion
Integral de Ninas, Nifos y Adolescentes] para el cumplimiento de sus acuerdos,
resoluciones, recomendaciones, y demds documentos normativos de naturaleza anéloga.

SEGUNDO. Las instituciones que conformaran el citado grupo de trabajo, de acuerdo al
ambito de sus atribuciones, de manera enunciativa mas no limitativa, seran las siguientes:

1. Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccion de Nifas, Nifos y
Adolescentes.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Secretaria de Gobernacion.

Secretaria de la Funcion Publica.

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia en México.

Conferencia Nacional de Gobernadores, y
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Comision de Presupuesto y Cuenta Publica de la Cdmara de Diputados.
La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico coordinaré este grupo de trabajo.

Sin perjuicio de lo anterior, dicho grupo de trabajo, podrd invitar a olras instituciones
plblicas de distintos niveles de gobierno con competencia y/o interés en la materia, asi
como a instituciones privadas, organizaciones internacionales y organizaciones de la
sociedad civil que considere pertinentes, para participar en los trabajos correspondientes”

A efecto de facilitar su integracion, organizacion y funcionamiento, el Grupo de Trabajo
Interinstitucional (GTI), al que hace referencia el Acuerdo 07/2016, utilizara de manera
supletoria las disposiciones establecidas en los Lineamientos Generales para la Integracion,
Organizacion y Funcionamiento de las Comisiones del Sistema Nacional de Proteccion
Integral de Ninas, Nifios y Adolescentes (Lineamientos Generales), aprobados por el propio
Sistema Nacional en la Segunda Sesion Ordinaria, mediante Acuerdo 8/2016.
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Asimismo, los Lineamientos Generales establecen en su numeral Trigésimo que, de
considerarlo necesario, las Comisiones Transitorias podran a su vez establecer grupos de
trabajo que se encarguen de la atencion de tareas particulares que coadyuven en la atencion
y resolucion de los asuntos a cargo de la Comision.

Por su parte, la LGDNNA establece en su articulo 125 que el SIPINNA tiene como atribucion
el integrar la participacion de los sectores publico, social y privado y de la sociedad civil en la
definicion e instrumentacion de politicas para la garantia y proteccion integral de los derechos
de nifnas, ninos y adolescentes

En ese sentido, el GTI podra establecer mecanismos de colaboracion, coordinacion y
comunicacion con organizaciones de la sociedad civil que favorezcan el intercambio de
informacion, experiencias, practicas y demas acciones necesarias a fin de potencializar sus
resultados, de acuerdo con el articulo Trigésimo Cuarto de los Lineamientos Generales.

II. OBJETIVO GENERAL DEL GTI

El objetivo general del GTI es colaborar en el disefio de los lineamientos para la evaluacion de
las politicas en materia de Nifas, Nifios y Adolescentes, asi como de las directrices o guias
para la asignacion de recursos suficientes en los presupuestos de los integrantes del
SIPINNA para el cumplimiento de sus acuerdos, resoluciones y recomendaciones, y demas
documentos normativos de naturaleza analoga.

III. ORGANIZACION

Para una mejor organizacién y desarrollo de los trabajos del GTI éste contara con:

1. Una Coordinacioén, que estara a cargo de la Subsecretaria de Egresos de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP),

2. Una Secretaria Técnica que estara a cargo de la Secretaria Ejecutiva del
SIPINNA (SE-SIPINNA), la cual coadyuvara en la conduccion de los trabajos
del GTI.
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IV. SUBGRUPOS DE TRABAJO

De conformidad con el objetivo general del GTI, se crean dos subgrupos de trabajo:

1. Subgrupo de trabajo en materia de Lineamientos de Evaluacién, cuyo fin
es proponer el disefio de Lineamientos para la evaluacion de politicas en
materia de Ninas, Nifios y Adolescentes, coordinado por la Unidad de
Evaluacién del Desempeno de la SHCP.

Integrantes:
e SHCP, a través de la Unidad de Evaluacion del Desempeno.
o SE-SIPINNA, quien fungira como Secretario Técnico.

o Representante del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL).

o Representante del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF).
e Representante de la Conferencia Nacional de Gobernadores (CONAGO).

e Representante de la Secretaria de la Funcion Publica (SFP).

2. Subgrupo de trabajo en materia de asignacion de recursos suficientes,
cuyo fin es proponer el disefio de las Directrices o Guias para la asignacion de
recursos suficientes en los presupuestos de los integrantes del Sistema
Nacional para el cumplimiento de sus acuerdos, resoluciones Yy
recomendaciones, y demas documentos normativos de naturaleza andloga;
coordinado por la Direccion General de Programacion y Presupuesto “A”, de la
SHCP.

Integrantes:
e SHCP, a través de la Direccion General de Programacion y Presupuesto “A”.

e SE-SIPINNA, quien fungira como Secretario Técnico.
e Representante de la Secretaria de Gobernacion.

e Representante de la CONAGO.

e Representante de UNICEF.

e Representante de la Comisién de Presupuesto y Cuenta Publica de la
Camara de Diputados.



SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PURLICO

4~ SIPINNA

V&Y

Cada subgrupo debera establecer un programa de trabajo que contenga, al menos,

los siguientes elementos:

i. Elaboracion de un diagndstico sobre la situacion actual, normativa y operativa,

de su objetivo.

ii. Integracion de la propuesta de documento objeto del subgrupo de trabajo.

ii. Envio de la propuesta del documento objeto de cada subgrupo de trabajo, para
consideracion de los integrantes del GTI.

El programa de trabajo de cada subgrupo debera contemplar los siguientes plazos:

A) Subgrupo de trabajo en materia de Lineamientos de Evaluacion

Diagnéstico sobre la situacion actual,
normativa y operativa

Durante el mes de junio de 2017

Envio al GTI de la propuesta del
documento objeto del subgrupo de
trabajo aprobado por el SIPINNA

Durante el mes de julio de 2017

B) Subgrupo de trabajo en materia de asignacion de recursos suficientes

Diagnéstico sobre la situacion actual,
normativa y operativa

Durante el mes de junio de 2017

Envio al GTI de la propuesta del
documento objeto del subgrupo de
trabajo aprobado por el SIPINNA

Durante el mes de julio de 2017
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V. MECANISMO DE PARTICIPACION DE ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL, ACADEMIA Y SECTOR PRIVADO

a. Las personas representantes de la sociedad civil que son integrantes del SIPINNA,
se incorporaran al GTl o a los subgrupos de trabajo del mismo, conforme al
Acuerdo que emita el propio GTI, con voz y voto.

b. Cuando algun integrante del GTI o de los subgrupos de trabajo del mismo,
identifique que para el desarrollo de sus actividades resulta oportuna la
participacion de representantes de los sectores social y privado, academia y
sociedad civil que no sean integrantes del SIPINNA, o demdas personas expertas
en materia de evaluacién o presupuesto, podran proponer, previa justificacion, a
un invitado/a especial y su propuesta debera ser sometida a votacion de las y los
integrantes del GTI, o del subgrupo de trabajo que corresponda, segun sea el
caso, al momento de la toma de acuerdos, por conducto de la Secretaria Técnica,
quienes en su caso tendran derecho a voz pero no a voto.



