
  

CONSEJO NACIONAL DE FOMENTO EDUCATIVO 

 

 

Informe cualitativo del Modelo 

ABCD 
 

Delegación del CONAFE en el Estado de Chiapas 

 



 

 

 

1 

In
fo

rm
e

 c
u

a
li
ta

ti
v
o

 d
e

l 
M

o
d

e
lo

 A
B

C
D

 |
 0

5
/
0

3
/
2

0
1

8
  

Informe cualitativo del Modelo ABCD 

 
 
 
 

Contenido 
 

I. ANTECEDENTES ................................................................................... 2 

II. INICIO DE LA IMPLEMENTACIÓN EN LA ENTIDAD ............... 4 

III. FORMACIÓN EN EL ABCD ............................................................. 5 

IV. ASPECTOS IMPORTANTES DE LA IMPLEMENTACIÓN 

DEL MODELO A DESTACAR ............................................................ 9 

V. ÁREAS DE OPORTUNIDAD ............................................................. 11 

VI. MEJORES PRÁCTICAS ..................................................................... 12 

VII. REFLEXIONES FINALES ................................................................... 14 

VIII. REGISTRO GRÁFICO ....................................................................... 15 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

2 

|
In

fo
rm

e
 c

u
a

li
ta

ti
v
o

 d
e

l 
M

o
d

e
lo

 A
B

C
D

 |
 0

5
/
0

3
/
2

0
1

8
  

I. Antecedentes   
 

 

A fin de continuar brindando una educación de calidad a las alumnas y alumnos 
pertenecientes al Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), la Delegación 
Chiapas fue seleccionada como entidad piloto en el marco de la “Implementación del 
Nuevo Modelo de Educación Comunitaria del CONAFE” en Septiembre de 2015, con 
la participación de 5 Coordinaciones Regionales: Ostuacán, Tapachula, Villaflores, 
Trinitaria ”B” y Tuxtla, para ésto se convocó a un grupo integrado por personal de la 
Delegación (Coordinadores Académicos y el Jefe de Programas Educativos) así como 
de Figuras Educativas tanto de Educación Inicial como de Educación Comunitaria, 
mismos que asistieron a reuniones de formación en dos ocasiones en la ciudad de 
Oaxtepec, Morelos y una más en la ciudad de Atlixco, Puebla.  
 

En cada una de las reuniones a las que el equipo técnico asistió, se realizaron 
actividades encaminadas a la mejora de la práctica y el tutoreo, así como 
modificaciones a la aplicación hasta llegar a la que actualmente se trabaja en cada 
una de nuestras comunidades. 
 

Se habilitó a los capacitadores Tutores y Asistentes Educativos en el Modelo ABD 
con las primeras unidades de aprendizaje con la finalidad de conocer gradualmente el 
Modelo, sus principios de actuación y características de los participantes (Tutor, 
Tutorado/Aprendiz).  

Al inicio de la implementación los temas a trabajar fueron: Solos en el Universo, 
Los Pétalos de una flor, La edad de don Matías, Galletas de nuez con chocolate, 
Carrera de carritos, etc,etc. Estos temas nos abrieron paso a conocer la estructura de 
lo que hoy conocemos como Unidad de Aprendizaje Autónomo, el Ciclo de la Relación 
Tutora, el Registro del Proceso de Aprendizaje.   
 

El Aprendizaje Basado en el Diálogo (ABD) como se conoció en sus inicios, fue 
presentado a todas las Figuras Educativas a partir del mes de octubre de 2015, 
alternando las actividades de  “Dialogar y Descubrir” durante la Reunión de Tutoría 
desarrollada en este mes.  

 
Los Capacitadores Tutores explicaron todo lo que hasta este momento se conocía 

del Modelo, su función y su aplicación, dan a conocer el surgimiento del Modelo ABCD 
formando equipos de trabajo para debatir los principios del mismo, una vez 
conociendo lo anterior, se procedió a dar a conocer en los temas, llamados desafíos, 
con los que se trabajaría. 
 

Cabe destacar que el Modelo ha sufrido muchas actualizaciones, incluso en el 
mismo nombre Aprendizaje Basado en la Colaboración y el Dialogo (ABCD), a través 
de lineamientos específicos que han facilitado la implementación en la Educación 
Comunitaria que imparte el Conafe. 
 

Desde el primer período de formaciones que recibió el Equipo Técnico de esta 
Delegación, se trabajó en diseñar la estrategia para habilitar a nuestras figuras 
educativas de forma eficiente sin descuidar el trabajo que ya se desarrollaba con el 
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Modelo “Dialogar y Descubrir”, que se encontraba en curso, todo esto debido a que 
en el estado contamos con zonas con alto grado de marginación y de difícil acceso, 
así como una amplia riqueza cultural y lingüística en 46 Coordinaciones Regionales 
que en su conjunto forman 10 Zonas de Operación dela Delegación Chiapas en donde 
se atiende a una población estudiantil de 60,022 alumnos en los tres niveles de 
educación básica, de los cuales 26.960  son del nivel Preescolar, 26,035 de Primaria 
y 7,027 de Secundaria atendidos por nuestros 6,156 Líderes para la Educación 
Comunitaria, 642 Capacitadores Tutores, 170 Asistentes Educativos, 14 Asesores 
para el Desarrollo Comunitario y actualmente con 40 Coordinadores Académicos de 
Seguimiento.  
 

Para  iniciar el pilotaje en las 5 regiones seleccionadas y posteriormente lograr la 
habilitación de las 41 regiones faltantes, incluido el personal adscrito a la Delegación, 
se diseñó una estrategia que se  desarrolló en varias etapas las cuales nos permitieron 
incorporar gradualmente a todos los que participarían en esta  transición de un Modelo 
educativo a otro. Desde los Líderes para la Educación Comunitaria que se encuentran 
en las diversas comunidades de nuestro estado, hasta la cadena operativa que 
integran las Zonas y la Delegación; siempre contando con el acompañamiento y 
asesoría de nuestro enlace estatal con las Oficinas Centrales la Mtra. Carmen Gladys 
Barrios Veloso, en ese momento Subdirectora de Estrategias de Apoyo a la Educación 
y la Mtra. Lilia Dalila López Salmorán, Directora de Educación Comunitaria e Inclusión 
Social. 
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II. Inicio de la implementación en la entidad  
 
Como se mencionó en el apartado anterior, el proceso de transición de un Modelo 

a otro no fue sencillo ya que por las características de nuestro estado, habilitar a todas 
nuestras figuras no podía realizarse en una sola etapa, sin embargo poco a poco lo 
fuimos logrando. Se llevaron a cabo varias fases de desarrollo de la implementación 
que nos permitieron sensibilizar e incluir a nuestras figuras educativas dentro del 
nuevo Modelo Educativo, las cuales a continuación se describen: 

 
Fase 1: Se habilitó con apoyo de los participantes en las Reuniones Nacionales al 

Equipo Técnico Estatal conformado por 16 Coordinadores Académicos y 1 
Capacitador Tutor en el periodo comprendido del 13 al 15 de Octubre de 2015, a fin 
de ser los primeros tutores y conocer la metodología y los principios del ABCD para 
posteriormente llevarlo a cada una de sus Zonas de Operación. 
 

 Fase 2: Se incorporan a 82 figuras educativas de las 5 Regiones Piloto (15 
Asistentes Educativos y 67 Capacitadores Tutores)  del 27 al 30 de octubre de 2015. 
 

Fase 3: Habilitación de 490 Líderes para la Educación Comunitaria en las 5 
Regiones Piloto durante la tutoría del mes de noviembre del 23 al 27de 2015, el Equipo 
Técnico Estatal amplía su catálogo de temas durante esta etapa. 
 

Fase 4: Implementación con 282 Líderes para la Educación Comunitaria que 
completarían la matricula  en las 5 Regiones Piloto durante la Reunión intermedia del 
14 al 18 de Diciembre de 2015. Durante esta fase de implementación se incorporó a 
39 Asesores Pedagógicos Itinerantes que no estaban participando en el esquema de 
Banco Mundial. Es en esta etapa donde los Líderes que mostraron mayores 
habilidades en el desarrollo de sus actividades vivieron la experiencia de ser tutores 
de los nuevos Líderes que se incorporaron al Modelo ABCD. 
 

 Fase 5: A partir del mes de enero de 2016 se inició la implementación del ABCD 
a 558 Capacitadores Tutores y 158 Asistentes Educativos de las 41  Regiones del 
resto del estado, además de incorporar al Equipo Técnico de Educación Inicial con 30 
participantes. 
 

Fase 6: implementación del Modelo con la cadena operativa de Educación Inicial 
participando 53 Coordinadores de Zona, 8 Supervisores de Módulo y 3 Coordinadores 
de Enlace. 

 
Fase 7: En esta etapa de implementación se incorporaron 2000 Promotores de 

Educación Inicial con el apoyo de los participantes en la etapa anterior realizando 
reuniones de trabajo en los meses de Febrero, Marzo, Abril y Mayo. 

 
Una vez finalizadas las fases de habilitación se comenzó a implementar el ABCD 

durante la Formación Inicial de las Figuras Educativas que participarían en el Ciclo 
Escolar 2016-2017, incluidos la totalidad de Asesores Pedagógicos Itinerantes (413),  
brindando seguimiento a los procesos y a las comunidades de aprendizaje que 
comenzaron a formarse tanto en Educación Comunitaria como en Educación Inicial 
con miras a lograr su consolidación durante el presente Ciclo Escolar 2017-2018. 
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III. Formación en el ABCD    
 
El Aprendizaje Basado en la Colaboración y el Diálogo (ABCD), se ha 

implementado en los últimos dos Ciclos Escolares a partir de la Formación Inicial a 
Figuras Educativas durante un período de 5 semanas donde a todos se les habilita en 
conocer no solo las UAA que estudiarán en sus comunidades con sus alumnos sino 
también brindándoles las herramientas necesarias para apoyarlos en la evaluación y 
seguimiento de los alumnos, los LEC aprenden la importancia de la Relación Tutora a 
partir de la practica misma, es en este momento cuando se inicia el proceso de 
desarrollo de las Comunidades de Aprendizaje, primeramente en la Formación Inicial 
y luego en cada una de las comunidades a donde son asignados. 

 
En cada una de las sedes Regionales se llevaron a cabo reuniones con padres de 

familia con el objetivo de dar a conocer las características del Modelo ABCD y 
sensibilizarlos acerca de los cambios que se efectuarían, en cuanto a la forma de 
trabajar dentro de las aulas. A partir del inicio del Ciclo Escolar 2016-2017, de esta 
manera nos adelantamos a la posibilidad de que existiera algún tipo de resistencia a 
la implementación. 

 
A lo largo del Ciclo Escolar se desarrollaron varias formaciones con la finalidad de 

ir consolidando las estrategias y fortaleciendo el mismo Modelo en su práctica 
docente. Esto para lograr personas autónomas, que puedan expresar el o los 
procesos que ha llevado durante el estudio de los contenidos, temas y Unidades de 
Aprendizaje Autónomo y lograr el objetivo de Aprender a Aprender. 
 

En cada Formación Inicial priorizamos que las Figuras Educativas tengan claro 
los  términos que utilizarán e identifique a cada participante dentro de una Relación 
Tutora y una Comunidad de Aprendizaje ya que esto les servirá a lo largo de la 
prestación de su Servicio Educativo en su función de docente, y tener claro el rol que 
deberán jugar según corresponda: 

 
APRENDIZ: Cualquier persona que tenga el deseo de adquirir conocimiento de 

acuerdo a su interés en el tema de estudio de una Unidad de Aprendizaje Autónomo 
(UAA). De tal manera que tiene que realizar su RPA (Registro de Proceso de 
Aprendizaje). 

 
TUTOR: Es una persona que ya recibió una UAA y que su principal característica 

es que fue buen Aprendiz y es el que lleva a cabo la orientación a su Aprendiz en todo 
momento para orientar y reorientar durante todo el proceso de tutoría. 
 

Los registros que debe tener el Tutor son el Registro del Tutor (RT), Evaluación 
Sumativa o Cuantitativa (Ponderación del RPA y Producciones), Trayecto de 
Aprendizaje del Aprendiz.  
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Los insumos que se toman en cuenta para obtener evidencias de los aprendizajes 
logrados son: 
 

El registro del proceso de aprendizaje (RPA): Documento elaborado por el 
alumno con apoyo de su Tutor en el que registra el aprendizaje logrado, el modo como 
logró aprenderlo, sus obstáculos iniciales y el modo de superarlos, lo que considera 
relevante sobre su proceso de aprendizaje y cómo apoyaría a otro compañero a 
aprender por cuenta propia, el mismo tema.  
 

Los productos: Resultado de actividades que da cuenta de los aprendizajes 
logrados: escritos, maquetas, retos, organizadores gráficos, entre otros. 
 

La demostración pública: Es la exposición oral del proceso y resultado del 
aprendizaje. Permite la confirmación de lo aprendido y del grado de avance de la 
competencia del aprendizaje por cuenta propia, y las competencias comunicativas.  
 

Registro de Tutor (RT): Donde plasma todo el proceso que ha tenido con su 
aprendiz acerca del proceso de tutoría tomando en cuenta principalmente los 
procesos, retos, dificultades, en cada uno de las actividades. 
 

Se implementaron para nivel básico y los alumnos con problemas de lectura y 
escritura de Primaria y Secundaria las unidades adaptadas. En este lapso del Modelo 
ABCD se han implementado y concretado puntos básicos del Modelo como el 
Decálogo, Principios de Actuación, Ciclo de la Relación Tutora, donde se sigue un 
proceso para apropiarse de la UAA. 
 

En la formación inicial se da a conocer las unidades y campos formativos con los 
que se trabajará durante el ciclo escolar llamadas: Unidades Prioritarias y Optativas, 
de modo que el siguiente cuadro nos ilustra cómo es que quedan las unidades 
conforme a los Campos Formativos. 

 
 

 

En este esquema se puede apreciar que los contenidos o temas a estudiar en la 
educación básica, se compactan y se unen para formar Unidades de Aprendizaje 
Autónomo (UAA). Así mismo, podremos darnos cuenta que los campos formativos 
tienen una importante modificación al hacer partícipes a los miembros de la 



 

 

 

7 

In
fo

rm
e

 c
u

a
li
ta

ti
v
o

 d
e

l 
M

o
d

e
lo

 A
B

C
D

 |
 0

5
/
0

3
/
2

0
1

8
  

comunidad con el campo formativo Participación en Comunidad, que es el espacio 
donde se busca que la misma comunidad identifique necesidades importantes que 
resolver a partir del diseño e implementación de proyectos educativos que beneficien 
no solo a la población estudiantil sino a todos, permitiéndoles aportar sus 
conocimientos y habilidades para el logro de un objetivo común que les permita 
mejorar su calidad de vida y lograr un mayor desarrollo social. 
 

En cada grupo que se organiza para la Formación Inicial a las Figuras se les  dan 

a conocer, los principios del Modelo ABCD, Principios de Actuación, Criterios del RPA, 

Criterios de Ponderación, Registro de Tutor, Ciclo de la Relación Tutora, Calendario 

de Unidades, Campos Formativos y Material Bibliográfico (UAA).  Se implementa la 

oferta de temas para iniciar con su Catálogo Personal, tomando en cuenta la 

importancia de los participantes  y sus funciones dentro de la Relación Tutora. 

En lo que refiere a la Estrategia Caravanas por el Desarrollo Comunitario, los LEC 
se incorporan a la formación inicial como todos los Líderes, sin embargo, apegados al 
calendario, tienen su espacio para recibir su Formación específica donde después de 
dos semanas de haber estudiado UAA, conocen los Lineamientos Operativos para el 
desarrollo de sus funciones, así como las Técnicas  escénicas que utilizarán durante 
su arribo a las localidades, cada que una Caravana llega a una localidad apoyan al 
LEC en el seguimiento de los proyectos comunitarios que se encuentre en desarrollo 
con los habitantes. 

La incorporación de los API se lleva a cabo desde la formación inicial intensiva a 
figuras educativas donde los API asisten durante la 2 semana recibir tutoría y tutorar 
con las Unidades de Aprendizaje Autónomo, con el objetivo de que conozcan la 
metodología que se utilizará durante su participación en el Ciclo Escolar, posterior a 
esta participación ellos recibirán su formación correspondiente.  

 
De acuerdo a la Guía del Asesor Pedagógico Itinerante, el API se apega al Modelo 

Educativo ABCD  interviniendo  específicamente en los Enfoques de los Campos 
Formativos de: Pensamiento Matemático y Lenguaje y Comunicación a través del 
estudio de UAA elegidas de acuerdo a la necesidad de cada  alumno focalizado para 
desarrollar los aprendizajes esperados de dichas Unidades y fortalecer los procesos 
de lectoescritura, lectura y la resolución de problemas matemáticos.  

 
Esta intervención pedagógica, el API la complementa participando en la 

conformación de las  Redes de Tutoría en las Tres Vertientes: Alumno, Líder para la 
Educación Comunitaria y Padres de Familia.  

 
Específicamente la intervención Pedagógica del API, se realiza de la siguiente 

manera: Se focaliza al alumno a través de la Evaluación Diagnóstica en los  Campos 
de Lenguaje y Comunicación y Pensamiento Matemático. Se   identifican los 
Aprendizajes Esperados de los reactivos equivocados del  Alumno. Se selecciona,  
junto con el alumno la UAA más idónea para fortalecer las Competencias y el 
Aprendizaje Esperado de los reactivos de la Evaluación Diagnóstica que el alumno 
contesto equivocadamente. Se realiza el Tutoreo al alumno durante la Jornada 
Escolar, si durante la resolución de sus desafíos el alumno enfrenta una dificultad, el 
API diseña de acuerdo al Canal perceptual un Plan de Sesión para trabajarlo con él, 
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por tarde hasta para que supere dicha dificultad, posteriormente continúa tutorándolo, 
hasta concluir la UAA. 

 
Durante el trabajo con la UAA, a lo largo de cada desafío el Alumno realiza su 

Registro de Aprendizaje en su cuaderno donde el API aprovecha para para fortalecer 
en el alumno el dominio de lecto-escritura. Asimismo el API realiza su Registro de 
Tutoría. En este proceso es importante la participación del Padre de Familia del 
Alumno y el LEC,  ya que durante la ausencia del API apoyarán al alumno en el 
desarrollo del Plan de Ausencia que el API diseñó para que el alumno pueda superar 
las dificultades enfrentadas durante el trabajo con la UAA. 
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IV. Aspectos importantes de la implementación del 
Modelo a destacar   

La implementación del Modelo ABCD en un principio generó algunas 
complicaciones, sin embargo, con el paso del tiempo estos retos los hemos convertido 
en objetivos a superar, siempre manteniendo comunicación con todos los 
involucrados, a continuación se mencionan algunas de estas complicaciones y las 
acciones tomadas para su solución:   

Resistencia y escepticismo para entender y aplicar el Modelo del ABCD por parte 
de las diferentes figuras educativas que ya contaban con la formación de Dialogar y 
Descubrir. Con el acompañamiento constante y la observación de los resultados esta 
situación se ha visto disminuida al grado que manifiestan que este Modelo educativo 
presente muchas ventajas tanto para el docente como para el estudiante. 

Los alumnos presentan dificultades para comprender los textos de la UAA y 
expresar sus ideas por escrito en el RPA, sobre todo en las zonas con población 
indígena donde el poco uso de su lengua escrita dificulta aún más su expresión en 
este rubro. Situación que se refleja en la comprensión y resolución o problemas con 
operaciones básicas. Para solventar esta situación se han implementado los talleres: 
Fortalecimiento de  la Lengua y Cultura  Indígenas y Taller  Lingüístico en el ABCD 
con apoyo de expertos Lingüistas para el mejor desempeño de nuestras figuras 
educativas y los alumnos. 

Poco dominio del Modelo de ABCD y carencia de planeación de actividades por 
parte del LEC, situación que se estado superando a través de los colegiados y el 
trabajo colaborativo con los LEC, CT, AE y CAS durante las reuniones de tutoría y 
visitas a comunidad. 

Escepticismo de los Padres de Familia para aceptar el Modelo ABCD pues 
suponían que no lograran ningún Aprendizaje en sus hijos. Esta situación se ha estado 
revirtiendo en la medida que se integran a las Redes de Tutoría, los padres de familia 
ya se incorporan gustosamente y con la satisfacción de adquirir aprendizajes nuevos 
que veían muy lejanos, razón por la cual agradecen que se les preste la importancia 
que merecen. El problema más recurrente planteado por la mayoría del medio 
indígena, son los Padres de Familia en el estudio de la UAA, pues a la fecha no han 
podido trabajar plenamente las actividades en esta vertiente, debido a que los padres 
argumentan que tienen trabajo y no tienen tiempo, que no saben leer y escribir o bien 
que no les interesa participar en dichas actividades.  

  
En algunos casos, la falta de correspondencia entre las UAA trabajadas por el API 

con las establecidas en el Calendario Bimestral que manejan los LEC al momento de 
reportar las calificaciones bimestrales debido a que el API ofrece al alumno las UAA 
del bimestre de acuerdo a los reactivos equivocados de la Evaluación Diagnóstica 
aplicada al  alumno y no estrictamente  al Calendario de UAA Prioritarias y Optativas. 
Sin embargo el API hace lo posible por ofrecer al alumno las UAA prioritarias. Se ha 
resuelto gradualmente a través del trabajo colegiado con Asistentes Educativos, 
Capacitadores Tutores y Coordinadores Académicos de Seguimiento e incluso a los 
Auxiliares de Operación.  
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Desafíos con un alto grado de dificultad para el alumno. El LEC realiza las 
adaptaciones necesarias a cada desafío apoyándose en libros de texto gratuito o 
actividades de internet (cuando es posible) de acuerdo al nivel de conocimiento de 
sus alumnos.  

 
Alumnos que pese a estar ubicados en un nivel avanzado, no saben leer y escribir 

de manera convencional, lo cual complejiza la resolución de cada desafío, situación 
que impacta en la elaboración del RPA. Se ha resuelto mediante diseño de estrategias 
didácticas para superar sus deficiencias en el dominio de la Lectura y la escritura, no 
obstante lo anterior el proceso es lento.  

Hemos observado en algunas situaciones donde la redacción del RPA de los 
alumnos no responde a los Criterios de Ponderación para valorar su RPA por lo que 
se ha optado por flexibilizar los  Criterios de Ponderación.  

Dificultades para realizar las traducciones de inglés al español tanto del Tutor con 
el Tutorado. Se ha resuelto a través de la consulta a diversas fuentes de información 
como libros, diccionarios y el navegador de Google cuando es posible tener acceso. 

En cuanto a los apoyos adicionales y coordinación interinstitucional podemos 
mencionar lo siguiente: 

Para lograr la profesionalización de nuestras Figuras Educativas, se realizó el 
acercamiento con diversas instituciones tanto públicas como privadas para la firma de 
un Convenio de colaboración para que los jóvenes tengan la oportunidad de continuar 
con una formación académica al mismo tiempo que realizan la prestación de su 
servicio social educativo en comunidad, ya sea estudiando Licenciaturas, Maestrías o 
Posgrados.  

La Universidad Pedagógica Nacional es una que les ha permitido cursar 
Licenciaturas en sistema semiescolarizado en las modalidades presencial y en línea 
a 1,200 LEC con el fin llevar a cabo su profesionalización docente y cuidando de no 
obstaculizar las funciones que tienen durante el transcurso de su estancia en 
comunidad. 

Asimismo aún estamos en camino de la firma de convenios con el Sistema de 
Estudios Universitarios Azteca (SEUAT) y el Centro Regional de Formación Docente 
e Investigación Educativa (CRESUR) para generar oportunidades de ingreso y 
espacios para la formación de próximas generaciones de Líderes para la Educación 
Comunitaria. 
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V. Áreas de oportunidad   
 

Como en todos los casos existen puntos que se deben reforzar para que la 
implementación del Modelo Educativo rinda los frutos esperados, es por esto que en 
el trayecto de consolidar el Modelo aprendizaje basado en la colaboración y el dialogo 
hemos encontrado situaciones que nos han permitido conocer nuestros puntos débiles 
para generar alternativas de solución y hacer frente a las necesidades que tenemos 
por lograr una educación de calidad a las niñas, niños y jóvenes que el Conafe atiende 
en cada una de las localidades del estado de Chiapas. 

 
Por lo anterior, se enlistan las principales áreas de oportunidad que se han 

identificado y que con el trabajo constante que se realiza lograremos convertir en 
fortalezas del ABCD. 

 
Fortalecer la profundización en los desafíos de las UAA para favorecer la 

atención a alumnos con mayor rezago educativo.  
 

Promover el Aprendizaje Autónomo y Colaborativo entre los las Figuras 
Educativas de los diferentes niveles y estrategias, especialmente los que se 
incorporan de forma extemporánea.  
 

Integración de Padres de Familia al estudio de UAA, debido a que no todos se 
involucran en dicha actividad por diversas razones, a pesar que ya se ha logrado 
conformar comunidades de aprendizaje, aun no se les ha logrado integrar el 100%.  
 

Una de las dificultades que se presentan aun es evaluar el RPA de los alumnos 
que no leen ni escriben convencionalmente, sobre todo aquellos alumnos que son 
hablantes de una lengua indígena, para esto se implementan los talleres de Desarrollo 
Lingüístico impartidos por el Antropólogo Xun Betán con la intención de  mejorar la 
comunicación LEC-Alumnos y fomentar el uso de la lengua materna de forma oral y 
escrita. 
 

Con los jóvenes que apenas prestan su primer año de servicio aún es necesario 
profundizar en el análisis para realizar el RPA y RT y cómo mejorar su elaboración 
para que identificar claramente el nivel de avance de los estudiantes y de esta manera 
poder valorar el logro de los aprendizajes. 
 

En el caso de la estrategia API, se ha identificado la dificultad para tomar en 
cuenta los Canales Perceptuales de cada uno de los niños y compartirlo con el LEC 
para que los considere dentro de su Jornada y durante la ausencia del  API. 
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VI. Mejores prácticas   
 
Con el objetivo de mejorar la práctica docente y sobre todo la implementación del 

Modelo para un futuro donde las nuevas generaciones puedan aprovechar al máximo 
la oportunidad de demostrar lo que se ha aprendido, se han desarrollado diversas 
actividades donde Líderes, Alumnos y Padres de familia intervengan y den a conocer 
los beneficios que el esquema presentado por el ABCD, permitiéndoles alcanzar 
nuevos aprendizajes significativos. 

 
En diciembre de 2016 durante dos días y medio, se llevó a cabo en la ciudad de 

Toluca del estado de México, el Primer Festival Nacional del ABCD, donde asistieron 
de alumnos, padres de familia y LEC de la localidad Las Pilas del municipio de San 
Fernando, quienes fueron acompañados por el Jefe de Programas Educativos de 
nuestro estado, para socializar y compartir los aprendizajes que se adquirieron desde 
la implementación del Modelo a partir del mes de agosto de ese mismo año 
conformando así una comunidad de aprendizaje con participantes de todo el país; 
además de participar en diversos talleres destinados a cada grupo de participantes.  

 
Se realiza la implementación de proyectos comunitarios, donde la comunidad en 

colaboración del Líder inscriben su proyecto en la Plataforma Diseña el Cambio con 
el objetivo de promover la participación de todos en busca de lograr un beneficio 
comunitario, estos proyectos a su vez son apoyados por las Caravanas por el 
Desarrollo Comunitario cuando estas realizan su intervención en comunidad. La 
promoción de los proyectos comunitarios permite que los habitantes de las 
comunidades  se interesen en buscar el bienestar colectivo aprovechando la 
motivación que los alumnos sienten por hacer algo nuevo y mejorar su entorno. 

 
 Se llevó a cabo la integración de comunidades aprendizaje con padres de familia 

donde se integran a estudiar las Unidades de Aprendizaje Autónomo, Los padres de 
familia logran exponer sus aprendizajes también con la demostración pública de sus 
productos. Dejándoles conocimientos para la vida y poder llevarlos a la práctica en 
sus vidas cotidianas. Con estas acciones se logra que los alumnos tengan mejor 
rendimiento en la escuela, al ver que sus padres también se integran a los trabajos y 
tareas escolares. 

 
Abrir espacios para la convivencia y la demostración de la aplicación del Modelo 

ABCD es importante para conocer el sentir de nuestros Líderes, la experiencia que 
les ha brindado, y dar cuenta del quehacer diario en comunidad, por esto se desarrolló 
el “Primer Foro del Modelo Aprendizaje Basado en la Colaboración y el Diálogo en 
favor de la Educación Comunitaria” lo que nos permitió conocer cuál ha sido el avance 
en cuanto a  la aplicación del Modelo, la integración de los padres de familia, el 
seguimiento a los proyectos, la relación que se tiene entre figuras de diferentes 
programas y estrategias y conocer las inquietudes que aún se encuentran presentes 
en los jóvenes que prestan su servicio social educativo.  

 
Es importante conocer lo que se está haciendo y lo que se aprende en las aulas 

a través del estudio de las diferentes Unidades de Aprendizaje Autónomo, para ello 
también se desarrolló durante la pasada reunión de tutorías en la Región Tuxtla una 
“Feria Temática”, donde los Líderes de la región realizaron una demostración de los 
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aprendizajes adquiridos durante el estudio de los temas de los Campos Formativos 
Lenguaje y Comunicación, Pensamiento Matemático, Exploración y Comprensión del 
Mundo Natural y Explicación y Comprensión del Mundo Social en los programas y 
estrategias pertenecientes a esta Región. 

 
Cuando se inició el trabajo con el ABCD, existieron observaciones que 

comenzamos a atender con el objetivo de mejorar la práctica, una de estas 

observaciones fue la necesidad de fortalecer la Lectura y la Escritura tanto en los 

jóvenes que prestarían su servicio social como en los alumnos dentro del salón de 

clases, para esto se planearon y desarrollaron talleres para el Fortalecimiento y 

Adquisición de la Lectura desde la perspectiva del Modelo ABCD en las Comunidades 

de CONAFE en Chiapas, como un apoyo adicional para promover y fortalecer estas 

habilidades. Se pretende que por medio de estos talleres y el seguimiento continuo 

los líderes educativos y sus alumnos logren desarrollar habilidades que antes no 

tenían, permitiendo obtener un mayor resultado al momento de aplicar las estrategias 

y actividades que propone el Modelo ABCD.   
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VII. Reflexiones finales   

El ABCD hace que todo aquel que funge como estudiante sea autónomo y se 
familiarice con la investigación por cuenta propia para conocer datos relevantes que 
le ayuden a llegar a un resultado o fin específico, debido a la naturaleza del Modelo 
como innovación es efectivo ya que llega al núcleo de aprendizaje y es flexible al 
permitir demostrar sin presiones lo que se sabe.  

 
Al solicitar al aprendiz que registre el proceso que le permitió alcanzar la 

comprensión (Registro de Proceso de Aprendizaje) donde el mayor desafío de este 
momento en la Relación Tutora es reconstruir el proceso de pensamiento que permitió 
armar el eslabón para llegar a una buena comprensión, sobre todo porque nuestra 
cultura escolar nos ha enseñado a identificar el conocimiento, pero no nos enseñan a 
comprender y mostrar el camino seguido para llegar a este. 

 
Se puede innovar y hacer que una clase no sea simple, sino que, lleve además 

de contenidos a tratar en el aula, una serie de estrategias que el docente mismo va a 
planear a través de los estilos de aprendizaje y formas de aprender de sus alumnos. 
Contexto que favorece que los niños aprendan mejor cuando hay un buen ambiente 
entre compañeros y el LEC. 
 
Perspectivas a futuro del Modelo 

 
Esta Delegación se ha propuesto implementar los próximos ciclos escolares a 

través del Modelo de ABCD mejorar los aprendizajes de los alumnos y superar los 
índices de rezago escolar por alumno y en el aula. 

 
Incrementar la participación de los padres de familia y comunidad en general a 

través de la consolidación de las comunidades de aprendizaje, fortaleciendo desde el 
aula la profundización de contenidos de la currícula y mejora de los aprendizajes de 
la comunidad en general. 

 
Crear las condiciones para que padres de familia y comunidad en general se 

motiven a continuar aprendiendo o bien, cursar y concluir su educación formal. 
 
Respecto a los docentes, se espera que a través de su participación en las redes 

y comunidades de aprendizaje consoliden sus conocimientos personales y los 
apliquen en su vida profesional y laboral. 
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VIII. Registro Gráfico  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumnos en relación tutora, Localidad Las Pilas, San Fernando. 

Noviembre 2016 

Implementación del ABCD con la Cadena Operativa del CONAFE, 2016. 
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Preparación de Demostración Pública (Alumno de Preescolar), 

Localidad Plan Chiapas, Chiapa de Corzo. Octubre 2016 

Líderes en Tutoría, Ángel Albino Corzo, Chiapas. Diciembre 2017 
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Padres de Familia Recibiendo Tutoría por alumnos. Localidad: El Pedregal, Soyaló, 

Chiapas. Enero 2018 

Foro del Aprendizaje Basado en la Colaboración y el Diálogo. Mapastepec, 

Chiapas. Marzo 2018 
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Feria Temática del ABCD. Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. Marzo 2018 

Asesoría Pedagógica Itinerante (Tutoreo Individualizado). Localidad El Palomar, 

Cintalapa, Chiapas. Marzo 2018 



 

 

 

19 

In
fo

rm
e

 c
u

a
li
ta

ti
v
o

 d
e

l 
M

o
d

e
lo

 A
B

C
D

 |
 0

5
/
0

3
/
2

0
1

8
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Calendarios Operativos y de Formación Permanente, 

Ciclos Escolares 2016-2017, 2017-2018 
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Tríptico para la Coordinación LEC-API en el ABCD, 
Ciclo Escolar 2016-2017 


