'"ﬂég’ggﬁs‘ﬁ ) INSTITUTO DE LOS MEXICANOS EN EL EXTERIOR

S
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE CONCLUSION Sk "8
DE LA ADMINISTRACION 2012-2018 :

CIUDAD DE MEXICO, A 18 DE OCTUBRE DE 2018.
. Marco juridico de actuacion

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
D.O.F. 5 febrero 1917.

TRATADOS INTERNACIONALES
Convencion de Viena sobre Relaciones Diplomaticas.
D.O.F. 3 agosto 1965.

Convencion de Viena sobre Relaciones Consulares.
D.O.F. 11 septiembre 1968.

Convencion de Viena sobre el Derecho de los Tratados.
D.O. F. 14 febrero 1975.

Todos los Tratados, Acuerdos, Convenios y Convenciones concertados por el Gobierno de México con otros Gobiernos y Organismos
Internacionales, en los términos establecidos por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

LEYES
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constitucional.

D.O.F. 28 diciembre 1963.

Ley General de Poblacion.
D.O.F. 07 enero 1974,

Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles.
D.O.F. 31 diciembre 1975.

Ley Organica de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 29 diciembre 1976.

Ley Federal de Derechos.
D.O.F. 31 diciembre 1981.

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
D.O.F. 31 diciembre 1982.

Ley de Planeacion.
D.O.F. 5enero 1983.

Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales.
D.O.F. 8 febrero 1984.
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Ley del Diario Oficial de la Federacion y Gacetas Gubernamentales.
D.O.F. 24 diciembre 1986.

Ley sobre la Celebracion de Tratados.
D.O.F. 2 enero 1992.

Ley del Servicio Exterior Mexicano.
D.O.F. 04 enero 1994,

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
D.O.F. 04 agosto 1994.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 04 enero 2000.

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
D.O.F. 4 enero 2000.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
D.O.F. 13 marzo 2002.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
D.O.F. 11 junio 2002.

Ley General de Bienes Nacionales.
D.0.F. 20 mayo 2004.

Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado.
D.O.F. 31 diciembre 2004.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D.O.F. 30 marzo de 2006.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.
D.O.F. 31 diciembre 2008.

Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion.
D.O.F. 29 mayo 2009.

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal del ejercicio fiscal correspondiente.
CODIGOS

Cadigo Civil Federal.
D.O.F. 26 mayo 1928.
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Cadigo Penal Federal.
D.O.F. 14 agosto 1931.

Cadigo Federal de Procedimientos Penales.
D.O.F. 30 agosto 1934.

Cadigo Federal de Procedimientos Civiles.
D.O.F. 24 febrero 1943.

Cadigo Fiscal de la Federacion.
D.O.F. 31 diciembre 1981.

DECRETOS

Decreto por el que se crea el Instituto de los Mexicanos en el Exterior, con el carcter de drgano administrativo desconcentrado de la
Secretaria de Relaciones Exteriores.

D.O.F. 16 abril 2003.

Decreto para realizar la entrega-recepcion del informe de los asuntos a cargo de los servidores publicos y de los recursos que tengan
asignados al momento de separarse de su empleo cargo o comision.

D.O.F. 14 de septiembre 2005.

Decreto por el que se aprueba el Programa Sectorial de Relaciones Exteriores 2013-2018.
D.O.F. 13-de diciembre 2013

Decreto por el que se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.
D.O.F. 20 mayo 2013.

Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal del ejercicio fiscal correspondiente.
REGLAMENTOS
Reglamento del Cédigo Fiscal de la Federacion.

D.O.F. 02 abril 2014.

Reglamento de la Ley General de Poblacion.
D.O.F. 14 abril 2000.

Reglamento de la Ley del Servicio Exterior Mexicano.
D.O.F. 28 abril 2017.

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
D.O.F. 11 junio 2003.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D.O.F. 28 junio 2006.
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Reglamento de Pasaportes y del Documento de Identidad y Viaje.
D.O.F. 5 agosto 2011.

Reglamento de Matricula Consular.
D.O.F. 12 mayo 2005.

Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 08 enero 2009.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico.
D.O.F. 28 julio 2010.

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
D.O.F. 28 julio 2010.

Acuerdos
Acuerdo por el que la S.R.E establece Organos Desconcentrados en territorio nacional denominado Delegaciones.
D.O.F. 31 julio 1991.

Acuerdo mediante el cual se crea el Organo Administrativo Interno de la Secretaria de Relaciones Exteriores denominado Comision
Editorial.
D.O.F. 22 abril 1994,

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos a que se sujetaran la guarda, custodia y plazo de conservacion del Archivo Contable
Gubernamental.
D.O.F. 25 de agosto 1998.

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos relativos al funcionamiento, organizacion y requerimientos de operacién del Sistema
Integral de Administracién Financiera Federal.
D.O.F. 30 abril 2002.

Acuerdo por el que se crea el Consejo Nacional para las Comunidades Mexicanas en el Exterior.
D.O.F. 08 de agosto 2002.

Acuerdo por el que se designa a los integrantes del Comité de Informacion de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 2 septiembre 2002.

Acuerdo para la difusién y transparencia del marco normativo interno de la gestién gubernamental.
D.O.F. 6 diciembre 2002.

Acuerdo por el que se dan a conocer los tramites y servicios inscritos en el Registro de tramites y servicios de la Comision Federal de
Mejora Regulatoria, que aplica la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 20 junio 2003.

Acuerdo por el que se reforma el diverso que crea el Consejo Nacional para las Comunidades Mexicanas en el Exterior.
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D.O.F. 16 marzo 2004.

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos generales para el funcionamiento del Comité de Mejora Regulatoria Interna de la
Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 11 agosto 2004.

Acuerdo por el que se delegan facultades en los servidores publicos de la Secretaria de Relaciones Exteriores que se indican.
D.O.F. 28 abril 2005.

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para el funcionamiento de los Comités de Control y Auditoria.
D.O.F. 12 septiembre 2005.

Acuerdo por el que se reforma el diverso por el que se designa a los integrantes del Comité de Informacién de la Secretaria de
Relaciones Exteriores.
D.O.F. 19 septiembre 2005.

Acuerdo por el que se reforma el diverso que crea el Organo Administrativo Interno de la Secretaria de Relaciones Exteriores,
denominado Comision Editorial.
D.O.F. 2 marzo 2006.

Acuerdo por el que se sustituyen el formato OP-5 y su instructivo, que deberan utilizar los interesados al solicitar la expedicion de
pasaporte ordinario.
D.O.F. 6 abril 2009.

Acuerdo por el que se establece el proceso de calidad regulatoria en la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 03 julio 2009.

Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Pablica Federal.
D.O.F. 31 mayo 2010.

Acuerdo por el que se expide el Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 28 diciembre 2010.

Acuerdo por el que se emiten las disposiciones en materia de Planeacion, Organizacion y Administracion de los Recursos Humanos, y
se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en dicha materia.
D.O.F. 12 julio 2010.

Acuerdo por el que se emite el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Transparencia.
D.O.F. 12 julio 2010.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Materia de Control interno y se expide el Manual Administrativo de Aplicacién

General en Materia de Control Interno.
D.O.F. 12 julio 2010.
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Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y Visitas de Inspeccion.
D.O.F. 12 julio 2010.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion.
D.O.F. 13 julio 2010.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Recursos Financieros.
D.O.F. 15 julio 2010.

Acuerdo por el que se establecen las disposiciones en Materia de Recursos Materiales y Servicios Generales.
D.O.F. 16 julio 2010.

Acuerdo por el que se da a conocer la Relacion tnica de la normativa de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 9 septiembre 2010.

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos generales para la orientacion, planeacion, autorizacion, coordinacion, supervision y
evaluacion de las estrategias, los programas y las campafias de comunicacion social de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal para el ejercicio fiscal 2011.

D.O.F. 30 diciembre 2010.

Acuerdo por el que se adscriben organicamente las unidades administrativas a que se refiere el Reglamento Interior de la Secretaria de
Relaciones Exteriores.
D.O.F. 04 octubre 2011.

CIRCULARES Y/U OFICIOS

Oficio-circular por el que se dan a conocer los lineamientos por los que se establece un mecanismo de informacion con base en
indicadores de gestion, conforme a los cuales las representaciones, delegaciones u oficinas con que cuentan las dependencias y
entidades de la Administracion PUblica Federal, asi como la Procuraduria General de la Republica en el exterior, deberan reportar sus
erogaciones, actividades y el cumplimiento de los programas a su cargo.

D.O.F. 4 febrero 1998.

DOCUMENTOS NORMATIVO-ADMINISTRATIVOS
Guia Consular.
Portal de la SRE 1 marzo 2005.

Normas que regulan los viaticos y pasajes para las comisiones en el desempefio de funciones en la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 28 diciembre 2007.

Normas Internas en Materia Presupuestal que deberan Observar los Servidores Publicos Adscritos a las Unidades Administrativas y
Delegaciones de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
Vigente a partir de marzo 2009.

Manual de procedimientos para la expedicién de documentacién migratoria y consular en las Representaciones Diplomaticas y
Consulares.
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D.O.F 09 octubre 2009.

Manual General de Organizacion de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 14 enero 2011.

Guia Técnica para la Elaboracién y Actualizacion de Manuales de Organizacion.
Vigente a partir de agosto 2013.

Manual de Politicas y Normas Presupuestarias para las Representaciones de México en el Exterior.
Vigente a partir de diciembre 2014.

Cadigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

OTRAS DISPOSICIONES
Lineamientos para la Operacion y Funcionamiento del Comité de Mejora Regulatoria Interna de la Secretaria de Relaciones Exteriores.
D.O.F. 10 noviembre 2016.

Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal.
D.O.F. 13 abril 2006.

Il. EI Resultado de los programas, proyectos, estrategias y aspectos relevantes ylo prioritarios

a. Los objetivos, metas, politicas y estrategias de gobierno

El fendmeno migratorio representa un reto de creciente importancia para el Estado Mexicano, por lo que las politicas publicas deben
atender sus particularidades, en sus mdltiples dimensiones.

Por tal motivo, el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND) establece como objetivo central de la politica exterior el velar por los
intereses de los mexicanos en el extranjero. EI PND reconoce el compromiso ineludible del Estado Mexicano con nuestros
connacionales que radican fuera del pais, independientemente de su situacion migratoria; por ello, el Gobierno de la Republica
promovié el trato digno a los mexicanos por nacimiento y ascendencia que viven en el exterior y mejoré la provision de servicios
consulares que aseguren a los mexicanos la mejor atencion en todo lo que respecta a documentacion y labores de proteccion.

Asimismo, el Programa Sectorial de Relaciones Exteriores 2013-2018 contempla en el capitulo Ill:

Objetivo 5. Proteger los intereses y derechos de las personas mexicanas en el extranjero, fomentando asi la inclusion en el pais.
Atender efectiva y oportunamente a las personas mexicanas en todo el mundo es una de las prioridades de la politica exterior de esta
Administracion. Para tal efecto, se realizara un acompafiamiento efectivo del Estado en el proceso de vinculacién de mexicanos con el
extranjero (residentes en el extranjero, viajeros al exterior e inversionistas).

Estrategia 5.3 Consolidar y, en su caso, ampliar la oferta de programas de apoyo para las comunidades mexicanas en el exterior.
Lineas de accion

5.3.2 Promover una mejor insercion de nuestros connacionales en sus comunidades y contribuir al mejoramiento de su calidad de vida.

5.3.10 Promover la vinculacién entre las comunidades de mexicanos en el exterior a través de informacion, instrumentos y tecnologias
de comunicacion.

En este contexto y en cumplimiento al Decreto de creacion del Instituto de los Mexicanos en el Exterior, nuestro objetivo es promover
estrategias, integrar programas, recoger propuestas y recomendaciones de las comunidades, tendientes a fortalecer sus vinculos con
México y fomentar su integracion en las sociedades en las que residen y se desenvuelven.
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Las actividades que llevamos a cabo, se derivan de las siguientes atribuciones, conforme a lo establecido en el Articulo 3 del Decreto
de Creacion:

*Promover la revalorizacion del fenémeno migratorio y el trato digno a los mexicanos que viven en el exterior;

*Favorecer la creacion de espacios de reunidn y promover la comunicacion con y entre las comunidades mexicanas que viven en el
exterior;

«Fungir como enlace, en coordinacion con las representaciones de México, con las comunidades mexicanas que viven en el exterior;
sEstablecer una adecuada coordinacion con los gobiernos, instituciones y organizaciones de los estados y municipios en materia de
prevencion, atencion y apoyo a las comunidades mexicanas en el exterior y en otros temas afines y complementarios;

«Disefiar y promover mecanismos para la ejecucion de los programas y proyectos propios de las labores del Instituto de los Mexicanos
en el Exterior;

+Organizar y participar en seminarios, conferencias, simposios, coloquios y congresos publicos, privados y académicos en materia de
migracion y atencion a mexicanos en el exterior;

*Recabar y sistematizar las propuestas y recomendaciones, tendientes a mejorar el desarrollo social de las comunidades mexicanas en
el exterior, que formulen drganos consultivos constituidos por representantes de dichas comunidades.

Asimismo, el Articulo 47 del Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores, confiere las siguientes atribuciones al
Director del IME;

*Elaborar los planes y programas de trabajo del Instituto de los Mexicanos en el Exterior;

*Formular los proyectos de programas y de presupuesto relativos al Instituto de los Mexicanos en el Exterior, de conformidad con las
disposiciones y lineamientos aplicables;

Coordinar acciones a favor de las comunidades mexicanas en el exterior, a través de la red diplomatica y consular del Gobierno de
México;

«Coordinar y participar en las reuniones de los drganos asesores que se formen;

*Ejecutar las politicas y directrices definidas por el Presidente de la Republica o el Secretario;

sParticipar en las comisiones y consejos de que forme parte la Secretaria de Relaciones Exteriores en el ambito de competencia del
Instituto de los Mexicanos en el Exterior;

Coordinar y promover las acciones institucionales en aquellos ambitos que impulsen el fortalecimiento y desarrollo de comunidades en
el exterior en coordinacion con las dependencias del Ejecutivo Federal;

sPromover y participar en coordinacién con los gobiernos, instituciones y organizaciones de los estados y municipios y sector privado,
en los programas y acciones que beneficien a los migrantes;

sParticipar en acciones de beneficio a los migrantes en coordinacién con las oficinas publicas y privadas, de apoyo a mexicanos
migrantes;

«Colaborar y participar en los distintos programas del Gobierno Federal a favor de las comunidades mexicanas en el extranjero;
*Participar en los programas y acciones del Gobierno Federal encaminados a obtener y proporcionar informacion en los temas de
interés sobre las comunidades en el exterior;

*Ejercer las demas atribuciones que otras disposiciones legales le confieran a él o a la Secretaria, y que sean afines a las sefialadas en
las fracciones anteriores y las que le encomiende el Secretario.

El detalle referente a la Quinta meta del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2013-2018, sus objetivos, estrategias y lineas de accion,
correspondiente a la primera etapa del Informe, se encuentra integrada en los Informes de Ejecucion del PND 2013-2017, disponible
en: http://transparencia.hacienda.gob.mx/en/transparencia/planes_programas_e_informes

b. Las acciones y los resultados de los programas sectoriales, institucionales, transversales, regionales y especiales; los programas
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sujetos a reglas de operacion o cualquier otro, los proyectos estratégicos y/o prioritarios

Para promover una mejor insercion de las comunidades mexicanas en el exterior y al mismo tiempo, mantener sus vinculos con
México, el Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME) impulsé iniciativas de educacion, cultura, salud, desarrollo econémico, social
y comunitario, a través de redes de accion con lideres, mujeres y jovenes en el exterior. Estas acciones se realizaron a través de la red
de consulados y embajadas de México en el mundo con la cooperacién y comunicacion con aliados locales en el exterior, diversas
dependencias del gobierno federal, gobiernos estatales, érganos autbnomos y organizaciones de la sociedad civil, impactando a mas
de 10.6 millones de personas el periodo que cubre este informe. Asi, el IME ha sido pionero en la promocién y atencién de los
migrantes mexicanos, facilitindoles servicios primarios y preventivos, asi como informacion, educacion y asesoria, lo que ha impactado
de manera positiva en su insercion en los lugares donde residen, asi como en su desarrollo econdmico, social y educativo.

La informacion referente a las acciones y resultados del Programa Sectorial de Relaciones Exteriores 2013-2018 (PSRE), incluyendo
las del Instituto de los Mexicanos en el Exterior y correspondiente a la primera etapa del Informe, se encuentra integrada en los
Informes de Avance y Resultados del PSRE 2013-2017, disponibles en: https://sre.gob.mx/érgano-interno-de-contro-en-la-sre/75-
transparencia-y acceso-a-la-informacién-publica-gubernamental

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018

Del 1 de enero al 30 de junio de 2018, las acciones y resultados del IME en torno al Objetivo 5. del Plan Nacional de Desarrollo
"Proteger los intereses y derechos de las personas mexicanas en el extranjero, fomentando asi la inclusion en el pais" incluyeron la
puesta en marcha de la convocatoria del programa IME-Becas 2018, con el objetivo de seleccionar a las instituciones educativas que
se beneficiaran con recursos para plazas comunitarias, instituciones, colegios comunitarios y universidades con estudiantes mexicanos,
para apoyar a jovenes y adultos a concluir su formacion académica; en materia de bienestar fisico de la comunidad migrante en el
exterior, se lanzé el programa de atencidn a la salud emocional de la comunidad mexicana en EUA, a través de la red consular de
México en dicho pais; y, para fortalecer el programa de Proteccion al Patrimonio, las Ventanillas de Asesoria Financiera en 42
consulados de México en EUA atendieron a méas de 50,000 personas. Al final del periodo reportado, el IME habia avanzado en méas de
un 70% en la meta anual de 1.6 millones de personas atendidas.

La informacidn detallada referente a las acciones y resultados del Programa Sectorial de Relaciones Exteriores 2013-2018 (PSRE),
incluyendo las del Instituto de los Mexicanos en el Exterior y correspondiente a la segund etapa del Informe, se encuentra integrada en
los Informes de Avance y Resultados del PSRE, disponibles en: https://sre.gob.mx/informes-anuales-de-avances-del-programa-
sectorial-de-relaciones-exteriores-2013-2018

Del 1 de julio al 30 de noviembre de 2018, las acciones y los resultados del IME en torno al Objetivo 5. del Plan Nacional de Desarrollo
"Proteger los intereses y derechos de las personas mexicanas en el extranjero, fomentado asi la inclusion en el pais" donde
actualmente residen, incluyeron la realizacién del Primer Encuentro de Mujeres Lideres Mexicanas y México-Americanas en la ciudad
de Puebla, Pue., en colaboracion con la Asociacién México-Americana (AMA) del 20 al 22 de septiembre. El IME y el Instituto Poblano
de Asistencia al Migrante (IPAM) en coordinacién con AMA celebraron este evento en el que participaron 27 mujeres México-
americanas, quienes viajaron desde distintas ciudades de Estados Unidos, para establecer una “red de redes”. También sostuvieron
platicas con especialistas para contribuir con el empoderamiento de mujeres migrantes; emprendimiento politico; retos en la arena
publica y comunicacion digital; asi como sobre la oferta del Gohierno de México para comunidades mexicanas en el exterior y
migrantes en retorno. De igual manera, para el periodo citado, la red de Ventanillas de Asesoria Financiera continuaron su labor de
empoderamiento financiero de los mexicanos y personas de origen mexicano en EUA, sumando a poco mas de 250,000 personas mas
atendidas a través de aquel pais.

Asimismo, en relacion con los programas de salud, se continué avanzando en el cumplimiento de las metas para el afio 2018, con el
reforzamiento del programa de Ventanillas de Salud, llevandose a cabo la dispersién de recursos para el mismo, con miras a continuar
su financiamiento como para llevar a cabo la Semana Binacional de Salud durante el mes de octubre a través de toda la red de
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consulados de México en EUA y Canadé, con miras a acercar ain mas recursos de informacion y servicios de salud a la poblacion
mexicana mas vulnerable en ambos paises. Asimismo, se logré el establecimiento del Consejo Asesor del IME sobre Deporte, con
miras a con la participacion de aliados locales en EUA e instituciones e individuos destacados en la materia, fortalecer las acciones de
activacion fisica entre la poblacién mexicana y de origen mexicano en ese pais, como un elemento importante para estilos de vida
saludables y de disminucién de riesgos de los padecimientos de mayor prevalencia entre dicha poblacion.

En materia de educacidn, se continudé avanzando en la instrumentacion diaria de los principales programas orientados a fortalecer el
acceso de las comunidades de personas mexicanas o de origen mexicano mas vulnerables en los Estados Unidos a recursos de
educacion a su alcance en los lugares donde actualmente residen, asi como la oferta de opciones en México en caso de regresar al
pais. El principal trabajo se llevo a cabo a través de las Ventanillas de Orientacion Educativa, abriéndose una nueva ventanilla virtual
en el Consulado de México en Austin, Texas. Con los resultados a julio de 2018, las 26 Ventanillas habian atendido a mas de 243,783
personas, esperandose llegar a mas de 280,000 personas para el 30 de noviembre.

c. Los avances en los programas sustantivos, con base en la informacion reportada en las cuentas publicas que correspondan a cada
afio de gobierno

De diciembre de 2012 a 2017 el IME logré cumplir sus metas anuales para la atencion y vinculacion con las comunidades mexicanas en
el exterior, a través de acciones para promover su educacion, salud, deporte, desarrollo econdmico y empoderamiento. Dado el
contexto en la relacién bilateral con EUA, en este periodo se fortalecieron las iniciativas del IME y se impact6 a més de 10.6 millones de
personas. Se destaca que en 2014 crecid exponencialmente la atencion y difusion en materia de salud en EUA, dada la coyuntura de
restriccion en el acceso a servicios publicos.

En especial, caben destacar los avances y logros en tres iniciativas:

-IME Becas, que ha permitido beneficiar a mas de 400 organizaciones entre 2012 y 2017.

-Salud: Gracias a la alianza con la Secretaria de Salud, aunada a una estrecha colaboracion con la red consular de México en América
del Norte, fue posible beneficiar a 8.7 millones de personas, mediante las iniciativas Ventanilla de Salud (VDS) y Semana Binacional de
Salud (SBS).

-Empoderamiento econémico y proteccidn al patrimonio: Dada la coyuntura bilateral con Estados Unidos se intensificd la expansion de
las Ventanillas de Asesoria Financiera (VAF), se realizaron seis ediciones de la Semana de Educacion Financiera (SEF), se fortalecio la
promocion del Programa 3x1 para Migrantes y a través de la red consular de México se emitieron 3,672 Tomas de Nota a
organizaciones de migrantes interesados en este programa, lo que permitié apoyar a 1,667 proyectos. Mediante una estrategia integral
de desarrollo econdémico se logré impactar a mas de 1.5 millones de personas.

La informacion de los recursos financieros destinados a los programas sustantivos del IME para el periodo 2012 — 2017, se encuentra
contenida en las bases de datos de los sistemas informaticos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico “SHCP”; misma que forma
parte de los informes que se rindieron en las respectivas Cuentas de la Hacienda PUblica Federal. En este contexto, se encuentran
disponibles en la siguiente liga: http://cuentapublica.hacienda.gob.mx [Para acceder al rubro de egresos se requiere: Seleccionar el
afio, consultar el Tomo Il, elegir la opcién “Informacion presupuestaria’, Ramo 05 y “Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de
Egresos. En Clasificacion Administrativa”.]

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018

Del 1 de enero al 30 de junio de 2018 el IME logré cumplir sus metas para la atencién y vinculacién con las comunidades mexicanas en
el exterior, a través de acciones para promover su educacion, salud, deporte, desarrollo econémico y empoderamiento.

En especial, caben destacar los avances y logros en tres iniciativas:

-Se avanzd en la planificacion para financiar apoyos durante el afio escolar 2018-2019 dentro del programa IME Becas. Asimismo, en
materia de educacion, se llevé a cabo la Primera Semana Binacional de Salud en EUA, allegando recursos informativos de
oportunidades educativas para la poblacion de origen mexicano que habita en ese pais, tanto la ofrecida o a su alcance en sus lugares
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de residencia estadounidenses, como en territorio nacional en caso de desear regresar a México.

-Salud: Se lanz6 el programa de atencion en salud emocional en consulados de México en EUA. Asimismo, se avanzaron los
preparativos para la Semana Binacional de Salud 2018 que debera realizarse durante el cuarto trimestre del afio.
-Empoderamiento econémico y proteccion al patrimonio: En el periodo enero-junio 2018, se llevd a cabo la séptima edicion de la SEF
en América del Norte y con apoyo de las VAFs, mediante la cual se logrd beneficiar directamente a casi 50,000 personas, y se
emitieron 151 tomas de nota para clubes de migrantes interesados en participar en el Programa 3X1, a través de las cuales se
apoyaran 9 proyectos de desarrollo en México.

Del 1 de julio al 30 de noviembre de 2018 el IME continué cumpliendo sus metas para la atencién y vinculacion con las comunidades
mexicanas en el exterior, a través de acciones para promover su educacion, salud, deporte, y desarrollo y empoderamiento econémico.
En especial, cabe destacar los avances y logros en tres iniciativas:

-Educacion, se instalé el Consejo Asesor Educativo del IME con lo cual se asegura la participacion de destacadas instituciones e
individuos en el campo educativo tanto de México como de EUA, en beneficio de fortalecer la oferta educativa de las Ventanillas de
Orientacion Educativa, su ampliacién y la generacion de propuestas innovadoras que aseguren la debida atencién de las comunidades
migrantes en los EUA. Adicionalmente, se buscara fortalecer la busqueda de opciones de financiamiento externo con aliados locales,
con miras a asegurar la continuidad de estos programas de atencion educativa.

-Salud, se llevo a cabo la Semana Binacional de Salud para allegar servicios e informacion de salud a la poblaciéon mexicana y de
origen mexicano en todo el territorio de EUA y Canadé, en cuyo marco se formalizé la instalacion del Comité Asesor del IME en materia
de Deporte con miras a fortalecer las labores de promocién de la actividad fisica entre nuestras comunidades, contribuyendo asi a su
mayor bienestar como a su situacion de salud.

-Empoderamiento econdmico y proteccion al patrimonio, se continud fortaleciendo la promocion del Programa 3x1 para Migrantes,
logrando que la red consular de México en los Estados Unidos emitiera 102 Tomas de Nota, registrando asi a las organizaciones de
migrantes que podran presentar proyectos a realizarse en sus comunidades de origen en México. Con dicho resultado, sumarian
aproximadamente 153 Tomas de Nota durante el ejercicio enero-noviembre 2018.

d. Las reformas de gobierno aprobadas
No hubo ninguna reforma de gobierno relativa al Instituto de los Mexicanos en el Exterior, durante el periodo reportado.

e. Las acciones realizadas y los resultados de los programas para democratizar la productividad, consolidar un gobierno cercano y
moderno, y fomentar la perspectiva de género en su ambito de competencia, derivados de las estrategias transversales del Plan
Nacional de Desarrollo

La informacidn correspondiente a este apartado se reporta de forma consolidada por la Secretaria de Relaciones Exteriores, conforme
a los avances de los compromisos e indicadores aplicables, pactados en las Bases de Colaboracion e incluidos en el anexo de los
Informes Trimestrales sobre la Situacion Economica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica, disponibles en:
http://www.finanzaspublicas.hacienda.gob.mx/es/Finanzas_Publicas/Informes_al_Congreso_de_la_Union

En lo que compete al Instituto de los Mexicanos en el Exterior se participa particularmente en la mejora de la atencion ciudadana a
connacionales en el exterior, area donde se llevan a cabo la mayor parte de las actividades del Instituto con programas como IME-
Becas, Ventanilla de Oprotunidades Educativas, Programa de Intercambio de Maestros y Maestros Mexicanos Visitantes, Plazas
Comunitarias, Programa de Ventanillas de Salud y Educacion Financiera, entre otros. Asimismo, dada la naturaleza del trabajo del IME
se colabora en mejorar la participacion ciudadana en el disefio e instrumentacion de los diferentes programas y acciones que se llevan
a cabo en el exterior para atender a las comunidades mexicanas que viven fuera del pais. De igual manera, el Instituto contribuye, en el
marco de sus atribuciones, a las acciones que lleva a cabo la Secretaria de Relaciones Exteriores para lograr una gestion
administrativa moderna, asi como en igualdad de género y empoderamiento de la mujer.
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PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018

El IME realiz6 acciones para impulsar las estrategia y lineas de accion transversales del Plan Nacional de Desarrollo, especificamente
1) consolidar un gobierno cercano y moderno, y 2) fomentar la perspectiva de género.

1. Las acciones desarrolladas para impulsar un gobierno cercano y moderno fueron las siguientes:

--Atender las solicitudes de acceso a la informacion a través dela Unidad de Transparencia de la SRE y mejorar sus tiempos de
respuesta con respecto al ejercicio 2017;

--Cumplir con la actualizacion de la informacién de las obligaciones de transparencia en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT);

--Poner en marcha el Sistema de Informacién Comunitaria (SIC) para dar transparencia al desarrollo de las actividades del IME a través
de las representaciones consulares de México en EUA, incluyendo el manejo de su presupuesto;

--Mantenerr actualizada la informacion socialmente Util de la pagina web del IME, asi como poner en marcha el micrositio México Global
http://global.ime.gob.mx/;

--Utilizar sus cuentas de Twitter y Facebook para la difusién de informacion socialmente til, procurando emplear un lenguaje sencillo,
claro e incluyente hacia el pablico en general;

--Registrar un proyecto de mejora en el Sistema de Informacion de Proyectos (SIPGM): El Sistema de Informacion Comunitaria (SIC),
asi como sus avances respectivos;

--Mantener actualizado los dos conjuntos de datos que corresponden al IME: "Poblacion Mexicana en el Exterior" y "Directorio de
Asociaciones y Clubes Oriundos de Mexicanos en el Exterior"; y,

--Reportar de manera consolidada con la SRE las acciones realizadas en el marco de las estrategias y lineas de accion del Programa
de Gobierno Cercano y Moderno (PGCM) en los primeros dos trimestres de 2018.

2, Las acciones desarrolladas para fomentar la perspectiva de género fueron las siguientes:

--En linea con el Objetivo 1 del Programa de Igualdad de la SRE "Generar un clima laboral fundamentado en el respeto a los derechos
humanos y a los principios de no discriminacion e igualdad sustantiva entre mujeres y hombres", se difundieron el Protocolo para la
prevencion, atencion y sancion del hostigamiento sexual y acoso sexual, asi como el procedimiento y Protocolo para la recepcion y
atencion a denuncias por incumplimiento al cédigo de conducta del personal de la SRE, ademas de llevarse a cabo diversas acciones
para conmemorar el Dia Internacional de la Mujer el 8 de marzo, y personal del IME particip6 en el "Foro Mujeres Dreamers en al Era
Tump, Desafios y Perspectivas" organizado por la UNAM.

--En linea con el Objetivo 3 del Programa de Igualdad "Instrumentar un modelo integral que impulse acciones para la prevencion,
atencion, sancion y erradicacion del hostigamiento y el acoso sexual y/o laboral en la SRE", se llevaron a cabo platicas para el personal
del IME sobre sensibilizacion y capacitacion sobre hostigamiento y acoso sexual, asi como el procedimiento y protocolo para la
presentacién y atencion a denuncias por incumplimiento al cédigo de conducta del personal de la SRE; vy,

--El IME organiz6 el Curso "Construccion Social para una Atencion Incluyente y No Discriminatoria®, dirigida al personal encargado de
asuntos comunitarios en los consulados de México en Estados Unidos. El curso const6 de dos sesiones de dos horas cada una
impartidas los dias 24 y 26 de abril, y 22 y 24 de mayo.

En el desarrollo de sus programas de atencion a la comunidad mexicana en el exterior, el Instituto organizo, a través del Consulado de
México en Fresno, California y su Ventanilla de Asesoria Financiera (coordinada por el IME), un taller de 12 sesiones especificamente
para un grupo de mujeres emprendedoras llamado "Mujeres Hablando de Business", mismo que coadyuva a los objetivos de agencias
aliadas locales para promover la creacion de pequefios negocios entre las mexicanas del Valle central de California.

Asimismo, el IME organiz6 y coordind la visita a México de integrantes de la Fundacion Mujeres Extraordinarias con sede en California
para abordar oportunidades de colaboracion con diversas agencias mexicanas en temas como educacion de mexicanos en EUA e
impulso a emprendedores mexicanos en ese pais.
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El IME continud realizando acciones para impulsar las estrategias y lineas de accién transversales del Plan Nacional de Desarrollo,
especificamente en cuanto a 1) consolidar un gobierno cercano y moderno, y 2) fomentar la perspectiva de género.

1. Las acciones desarrolladas para impulsar un gobierno cercano y moderno fueron las siguientes:

--Atender las solicitudes de acceso a la informacién, a través de la Unidad de Transparencia de la SRE y mejorar sus tiempos de
respuesta con respecto al periodo inmediato anterior;

--Ajustar el funcionamiento del Sistema de Informacién Comunitaria (SIC), con objeto de mejorar el reporte por parte de las
representaciones de México en el exterior (embajadas y consulados) del desarrollo de actividades del IME en dichos lugares,
incluyendo la transparencia en la asignacion y comprobacion de erogaciones presupuestarias. En este sentido, del 20 al 24 y el 30 de
agosto de 2018 se llevaron a cabo diversas sesiones de capacitacion y asesoria para un mejor uso del SIC, con la participacién de 69
oficinas de México en el exterior (39 embajadas y 30 consulados);

--Continuar con la actualizacion de la informacion de las obligaciones de transparencia en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT), habiéndose enviado los insumos del IME respecto al tercer trimestre del afio durante el mes de octubre;
--Mantener actualizada la informacion socialmente Util de la pagina web del IME, asi como el micrositio México Global;

--Utilizacién de sus cuentas de Twitter y Facebook para la difusién de informacion socialmente Util, procurando emplear un lenguaje
sencillo, claro e incluyente hacia el pablico en general;

--Finalizar el Proyecto de Mejora Gubernamental, dentro del Sistema de Informacion de Proyectos (SIPGM) de la Secretaria de la
Funcién Publica: El Sistema de Informacién Comunitaria (SIC);

--Realizar la actualizacién anual del Conjunto de Datos correspondientes al IME: Poblacion Mexicana en el Exterior y continuar la
actualizacion del Directorio de Asociaciones y Clubes de Oriundos de México en el Exterior; y,

--Reportar de manera consolidada con la SRE las acciones realizadas en el marco de la estrategia y lineas de accion del Programa de
Gobierno Cercano y Moderno (PGCM) en el tercer trimestre de 2018.

2. Las acciones desarrolladas para fomentar la perspectiva de género fueron las siguientes:

--El IME respald6 la celebracién de un convenio de colaboracion del Consulado de México en Filadelfia con la organizacién Philadelphia
FIGHT Community Health Centers, para ofrecer orientacion, asesoria y entrenamiento, asi como actividades de vinculacion con la
comunidad LGBT+.

--Se sostuvo una reunion de trabajo con la organizacion civil “Yaaj México”, dedicada a la lucha de los derechos de la comunidad
LGBT+, con el objetivo de iniciar una colaboracion con el IME, para planear acciones incluyentes de vinculacién comunitaria y de salud
en beneficio de las personas mexicanas residentes en el exterior.

--El personal del Instituto participé en una capacitacién por parte de la Unidad de Género de la SRE en materia de género y no
discriminacion; el taller de 4 horas se tituld "Género y Politicas Publicas" y tuvo por objeto promover que los funcionarios del IME
incluyan una perspectiva de género de manera transversal en todas las iniciativas y actividades que lleva a cabo el mismo.

--En el desarrollo de sus programas de atencion a la comunidad mexicana en el exterior, del 20 al 22 de septiembre el IME organiz6 el
Primer Encuentro de Mujeres Lideres Mexicanas y México-Americanas en la ciudad de Puebla, Pue., en colaboracién con la Asociacion
México-Americana (AMA) y el Instituto Poblano de Asistencia al Migrante (IPAM). Participaron 27 mujeres México-estadounidenses,
quienes viajaron desde distintas ciudades de Estados Unidos, para establecer una “red de redes”. También sostuvieron platicas con
especialistas para contribuir con el empoderamiento de mujeres migrantes; emprendimiento politico; retos en la arena publica y
comunicacion digital; asi como sobre la oferta del Gobierno de México para comunidades mexicanas en el exterior y migrantes en
retorno.

f. Los principales proyectos de inversion terminados y aquellos que se encuentren en proceso, reportando para estos Gltimos su avance
fisico y financiero, y justificando el grado de avance y estado que guardan

Dada la naturaleza de las funciones o atribuciones de la institucion, no se podré informar sobre sobre los principales proyectos de
inversion terminados y aquellos que se encuentren en procesos, ya que la informacion correspondiente a este apartado es reportado de
forma consolidada por la Secretaria de Relaciones Exteriores, por lo que se remite al informe de la citada secretaria.
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[l Los principales logros alcanzados en los programas, proyectos, estrategias y aspectos relevantes y/o prioritarios

a. Los principales logros alcanzados y sus impactos

Entre 2012 y 2017 el IME ha conseguido actualizar, ampliar y profundizar su modelo de atencion integral a la diaspora mexicana. En
particular, el IME ha alcanzado logros significativos en las actividades que se citan a continuacion:

El lanzamiento de la iniciativa “El Suefio Mexicano” en colaboracién con la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas (CDI) y la Universidad del Estado de San Francisco. Esta nueva accion permiti6 atraer a 16 talentos jovenes
estadounidenses de origen mexicano a realizar estancias cortas de intercambio educativo en México, en beneficio de proyectos
productivos locales en cuatro sitios ecoturisticos (en los estados de Chiapas, Oaxaca y Querétaro).

En materia de promocion de la salud de las comunidades mexicanas en el exterior, cabe destacar que la iniciativa Ventanilla de Salud
(VDS) fue seleccionada entre 21 finalistas como la ganadora del “Premio Interamericano a la Innovacién para la Gestién Puablica
Efectiva”, otorgado por la Organizacion de los Estados Americanos en la categoria de “Innovacion en la Inclusion Social”, de 2017.

En temas de salud se consigui6 también incluir en la agenda del Instituto la estrategia de “Proteccion a la Salud Emocional”, que tiene
como objetivo canalizar a servicios de salud mental gratuitos o de bajo costo a las personas que padecen algun trastorno de esta indole
y no cuentan con seguro médico o recursos para atenderse.

En temas de deporte, es importante resaltar que, por novena ocasion consecutiva, el Instituto participd en el evento deportivo mas
grande que se lleva a cabo en México para jévenes atletas -la Olimpiada Nacional- en la que han tomado parte cerca de 800
deportistas de origen mexicano obteniendo 90 medallas.

Por otra parte, durante el periodo de 2012 a 2017 se ampli6 y profundizd la estrategia de proteccion al patrimonio de los mexicanos en
el exterior, mediante la apertura de 42 Ventanillas de Asesoria Financiera (VAF) que operan mediante alianzas con socios locales y han
impactado a méas de un millén de personas.

Ademas de la atencién permanente que brindan las VAF, un logro a destacar es que entre 2012 y 2017 se llevaron a cabo seis
ediciones de la Semana de Educacion Financiera en los consulados de Estados Unidos y Canada, en las cuales se atendieron a
aproximadamente 406,000 personas con el apoyo de mas de 560 socios locales, en promedio, a través de talleres, ferias, foros, y
entrevistas.

Adicionalmente, el Instituto consiguié concretar la colaboracion interinstitucional con Bansefi, Condusef, Consar y Nafin para realizar
por primera vez en 2017 una Feria de Educacion Financiera (FEF) en 42 Representaciones Consulares en EUA. Esta iniciativa derivo
de las crecientes necesidades y demandas de nuestra comunidad migrante en materia de ahorro para el retiro, apertura de cuentas en
México y orientacion en materia financiera. A través de la FEF se benefici6 a mas de 42 mil personas.

En esta misma linea tematica cabe mencionar que el IME logré dar pasos sustantivos para fortalecer la cooperacion entre bancos
estadounidenses y la red consular al firmarse 81 nuevos Memorandum de Entendimiento -entre 30 Consulados y 43 instituciones
financieras-. Estos acuerdos permiten que instituciones bancarias brinden informacion en los consulados sobre temas de educacion
financiera.

Por dltimo, en materia de asuntos econémicos, es posible mencionar la labor del Instituto para sensibilizar al sector financiero en

México, a fin de que incorporaran en sus programas de trabajo las necesidades de las comunidades mexicanas en el exterior. Un
ejemplo es la colaboracién entre el IME, Bansefi y la Direccién General de Asuntos Consulares de la SRE para lograr que se acepte la
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Matricula Consular como identificacion para abrir una cuenta bancaria remota en México, desde Estados Unidos. También es
importante mencionar la alianza que el Instituto fomenté con CONSAR para promover el uso de la aplicacién digital Afore Mavil, que
permite a los migrantes conocer sus cotizaciones de afores y ahorrar a distancia para su retiro.

Con relacién a la atencion a la diaspora mexicana calificada, un logro a destacar es la organizacion de la Primera Reunién Nacional de
Nodos México de la Red Global MX, en 2017. Este encuentro permitié promover y facilitar la elaboracién de proyectos de alto impacto
entre los Nodos y los Capitulos de la Red en el exterior. Desde 2012 se han organizado 4 reuniones anuales de la Red Global MX y se
crearon 41 Capitulos locales. Ademas durante este periodo surgi6 la Coordinacion Nacional de Nodos; se lanzaron 10 Nodos México y
se independiz6 la Region Canada de la de Estados Unidos, dandole asi mas visibilidad al talento mexicano en ese pais y sumando un
total de 4 regiones (EUA y Latinoamérica; Asia-Oceania; Europa y Canada).

Ademas de los vinculos con la Red Global de Mexicanos Calificados, es importante resaltar que el IME ha desarrollado una nueva
estrategia para propiciar que los mexicanos que viven en todo el mundo mantengan vinculos con su pais y se sientan reconocidos a la
distancia. Dicha estrategia, denominada IME Global, ha utilizado herramientas digitales para acercarse a las comunidades en el
exterior, a través de concursos de fotografia como "Recordando a México" y “Concurso de Altares”.

En el tema de educacion es posible identificar varios logros durante el periodo de 2012 a 2017. En primer lugar se incluye el
lanzamiento de las “Ventanillas de Oportunidades Educativas” en octubre de 2017, mediante el cual se ofrece orientacién permanente
en la materia en 29 representaciones consulares de México en Estados Unidos. A la fecha actual las VOEs han impactado a méas de
135,000 personas a través de asesorias personalizadas, ferias, conferencias y platicas.

En segundo lugar, cabe destacar la cobertura e impacto de la iniciativa Plazas Comunitarias, que en colaboracion con el INEA ha
permitido al Instituto impulsar 300 espacios educativos distribuidos en 37 estados de EUA. En estos espacios jovenes y adultos
mexicanos pueden iniciar, continuar o terminar su educacion primaria y secundaria, y se han atendido en promedio a 24 mil personas
cada afio.

Por otra parte, EI IME organizé diversas actividades para empoderar a los mas de 630 mil beneficiarios del programa Deferred Action
for Childhood Arrivals (DACA), mejor conocidos como Dreamers. En noviembre de 2016 se llevd a cabo el Primer Foro Dreamers en
Movimiento en Los Angeles, California, con la participacion de 119 jovenes provenientes de 41 ciudades de los Estados Unidos. Del 31
de mayo al 3 de junio de 2017 se llevo a cabo la segunda edicién del foro en la ciudad de Nueva York, con la participacion de 134
Dreamers mexicanos. En estos encuentros se logré promover su vinculacion entre si y con actores relevantes en México, a fin de
contribuir a su empoderamiento personal y profesional.

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018

Del 1 de enero al 30 de junio de 2018 el IME continud actualizando, ampliando y profundizando su modelo de atencién integral a la
didspora mexicana. En particular, alcanzé logros significativos en las actividades que se citan a continuacion:

El lanzamiento de la iniciativa “El Suefio Mexicano” en colaboracién con la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas (CDI) y la Universidad de San Francisco. Esta nueva accion permitié atraer a 16 talentos jovenes estadounidenses de origen
mexicano a realizar estancias cortas de intercambio educativo en México, en beneficio de proyectos productivos locales en cuatro sitios
ecoturisticos (en los estados de Chiapas, Oaxaca y Querétaro). En marzo de 2018, dado el éxito del piloto el afio anterior, se firmd un
acuerdo de colaboracion entre la Subsecretaria para América del Norte, la CDI y la U.S.-Mexico Foundation (USFM), con el propésito
de ampliar la actividad. Este afio, participaran 26 estudiantes de distintas universidades de EUA en 6 comunidades indigenas distintas
en Chiapas, Yucatan. Puebla, Campeche, Quintana Roo y Oaxaca.
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Por otra parte,en materia de proteccion al patrimonio de los mexicanos en el exterior en el periodo reportado, a través del Mandato para
el Fortalecimiento a la Atencion de Mexicanos en Estados Unidos, se apoyd con recursos a 39 consulados con el propésito de
fortalecer la operacion de las Ventanillas de Asesoria Financiera (VAF) y las alianzas con actores de relevancia para la estrategia. En
ese periodo, se beneficié a 272,911 personas. Ademas, en marzo de 2018 se llevd a cabo la séptima edicién de la Semana de
Educacién Financiera en América del Norte con apoyo de las VAF, mediante la cual se logré beneficiar directamente a casi 50,000
personas.

Se continu6 con el fortalecimiento de la cooperacion entre bancos estadounidenses y la red consular con la firma de nuevos
Memorandum de Entendimiento (MdE), mismos que permiten que instituciones bancarias brinden informacién en los consulados sobre
temas de educacion financiera. De enero a junio de 2018, se firmaron dos MdE mas involucrando a un consulado y dos instituciones
bancarias.

En el rubro de educacién, durante el primer semestre de 2018 destacan las siguientes acciones:

--Dentro del programa IME Becas, los Comités Locales de los consulados de México en Estados Unidos seleccionaron a 237
organizaciones e instituciones educativas;

--Se lograron implementar 12 Ventanillas de Orientacion Educativa (VOE) y fortalecer a 14 ya existentes. Las VOE asesoraron e
informaron a 25,311 migrantes atendidos durante el periodo reportado;

--Se llevé a cabo la primera edicion de la Semana Binacional de Educacion, del 7 al 11 de mayo de 2018. El principal objetivo fue
brindar informacion sobre oportunidades educativas a las comunidades mexicanas en Estados Unidos, tanto en el &mbito local en ese
pais como en México. En el marco de dicho evento se realizaron 648 actividades, en las cuales participaron 38,747 personas, con
1,510 organizaciones aliadas.

--En el segundo trimestre de 2018 se logrd la impresion de 20 mil ejemplares de la Guia Educativa, para distribuirla en toda la red
consular de México en Estados Unidos, asi como su publicacién en la Pagina de Internet del IME.
http://www.ime.gob.mx/gob/educacion/guia_educativa/guia_educativa.pdf

--En materia de educacidn superior, se difundié la segunda convocatoria 2018 de la Universidad Abierta y a Distancia de México que
beneficia a jovenes mexicanos radicados en EUA y el resto del mundo;

--En esta misma linea, se difundio la convocatoria al Programa Bachillerato a Distancia B@UNAM y se atienden a 58 estudiantes que
presentaran examen de admision;

--El Concurso de Dibujo Infantil "Este es mi México", es una iniciativa que permite promover a México, su historia, cultura y tradiciones
en la nifiez de todo el mundo. La edicion 2018, tuvo como tema “Este es mi México, su Historia, sus Tradiciones, su Gastronomia, sus
Playas, su MUsica" para conmemorar el 22 Aniversario del Concurso, y se recibieron un total de 11, 836 dibujos originales de 120
representaciones de México en el exterior y de 31 Delegaciones de la Cancilleria en México.

En materia de salud, gracias a la estrecha colaboracion con la Secretaria de Salud, las Ventanillas de Salud (VDS) en la red consular
de México en Estados Unidos acumularon al 30 de junio de 2018 aproximadamente 3 millones de servicios a cerca de 775,813
personas. De igual manera, en el periodo se realizd la XV Reunion Anual de Ventanillas de Salud de 23 al 26 de abril en Dallas, Texas,
la cual congreg6 a representantes de 48 VDS y once Unidades Mdviles de Salud en Estados Unidos. Su principal objetivo fue brindar
capacitaciones al personal de las VDS, asi como conocer la situacion y los retos del programa de Ventanillas de Salud.

Por otra parte, en 2018 inicio la Estrategia de Proteccion a la Salud Emocional, que representa un esfuerzo piloto que ofrece servicios
gratuitos y confidenciales de salud emacional, asi como canalizacion a organizaciones colaboradoras especialistas en el tema. En ella
participan 19 Consulados en Estados Unidos, seleccionados con base en su experiencia previa en servicios de salud emocional y en la
demanda de estos servicios en su circunscripcion.
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En materia de activacion fisica, las Representaciones Consulares en Estados Unidos y Canada reportaron la realizacion de 18
actividades, tales como torneos de fathol, clases de yoga y caminatas. Dichas actividades han contado con la participacion de mas de
13,900 personas. Por otra parte, el IME --en estrecha colaboracién con la Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte (CONADE)--
particip6 en la Olimpiada Nacional y Nacional Juvenil 2018 con una delegacién de atletas, entrenadores y delegados mexicanos que
viven en el exterior. La delegacion estuvo conformada por 93 atletas de alto rendimiento y 34 entrenadores, delegados y oficiales
radicados en Estados Unidos y Canada. Se participd en 6 disciplinas: Basquethol, judo, luchas asociadas, natacion, Tae Kwon Do y tiro
deportivo, obteniendo un total de 15 medallas: 3 de oro, 7 de plata y 5 de bronce.

Durante el primer semestre de 2018 y en seguimiento a las labores del IME para empoderar a los mas de 630 mil beneficiarios del
programa Deferred Action for Childhood Arrivals (DACA), mejor conocidos como Dreamers, se promovié la fundacién de la American
Mexican Association of Young Immigrants (AMAYI), y posteriormente se apoyd una visita de su Mesa Directiva a Washington, DC del
14 al 16 de junio para sostener reuniones de trabajo y de vinculacion con diversos actores.

Con relacién a la atencion a la diaspora mexicana calificada, de enero a junio 2018 se lanzaron tres nuevos capitulos de la Red Global
MX en Atlanta, Arabia Saudita y Austin, ademas de crearse el Nodo Oaxaca en territorio nacional. Por otra parte, se organizo la
Segunda Reunién Nacional de Nodos México en Torredn, Coahuila, tras el éxito de la reunién en 2017.

Con el proposito de fortalecer la vinculacién de los migrantes mexicanos con su pais de origen, promover el uso del espafiol e impulsar
el reconocimiento de las aportaciones que realizan dichas personas a México desde el exterior, durante el periodo de reporte se
crearon el micrositio IME Global, asi como el Premio Mexicanos Distinguidos, éste para reconocer la trayectoria sobresaliente de las
personas mexicanas que viven en el exterior en cualquier &mbito del quehacer humano.

Para reconocer la labor que realizan mexicanos de primera, segunda y tercera generacion, asi como amigos de México que viven en el
exterior se otorgd el Reconocimiento Ohtli a 14 galardonados que han dedicado su vida a promover el bienestar de las comunidades
mexicanas en el extranjero: 7 hombres, 6 mujeres y 1 asociacion galardonada en los siguientes ciudades estadunidenses: Washington
D.C; Albuguerque, N.M; Little Rock, AR; San José, San Bernardino y Oxnard, CA; Boston, MA; Salt Lake City, UT.; Tucson y Phoenix,
AZ; Orlando, FL.; Eagle Pass y Austin, TX. Cabe sefialar que dos de los Reconocimientos que se entregaron fueron en la categoria
Ohlit-Nacional que entrega la Embajada de México en Estados Unidos a los candidatos mas destacados.

Del 1 de julio al 30 de noviembre de 2018 el IME continto actualizando, fortaleciendo y profundizando sus modelos de atencion integral
a las comunidades de personas mexicanas o de origen mexicano. En particular, se alcanzaron logros significativos en las actividades
que se citan a continuacion:

1. En materia educativa, y como parte de las actividades de supervisién y seguimiento de las Ventanillas de Orientacién Educativa
(VOE), en julio de 2018 se instald el Consejo Asesor de Educacion, integrado por especialistas y lideres en los sectores educativos que
brindan experiencia y vision en temas de educacion para el continuo fortalecimiento de las ventanillas. Se espera que en el periodo de
agosto a noviembre de 2018, las VOE atiendan cerca de 57,000 personas, para sumar un total de 300,000 desde el inicio de sus
operaciones.

Para fortalecer el trabajo que se realiza en las VOE el recién formado Consejo Asesor de Educacion presentd el 19 de julio de 2018 en
Nueva York la nueva Guia Educativa: “Elige, Aprende y Supérate”. En la Guia se promueve informacién sobre las oportunidades
educativas para la comunidad mexicana, sin importar su situacién migratoria. También ofrece opciones para terminar, continuar y/o
enriquecer sus estudios a distancia, e incluye informacion sobre materiales educativos, becas, revalidacion de estudios, opciones
digitales, cursos y carreras técnicas.
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En el mes de agosto concluy6 la operacion de IME Becas 2018 con la entrega de los reportes finales de 231 organizaciones e
instituciones educativas beneficiadas, que reportaron a los consulados de México en EUA el informe final del destino de los recursos.

Con la finalidad de impactar a mas de 24 mil alumnos inscritos en las plazas comunitarias en Estados Unidos, en los meses de julio y
agosto se distribuyeron 5, 080 modulos educativos para 107 plazas comunitarias.

Durante el mes de julio se recibieron un total de 11,836 dibujos originales de 120 representaciones de México en el exterior y de 31
Delegaciones de la Cancilleria en México que participaron en la edicién 2018 del Concurso de Dibujo Infantil "Este es mi México, su
Historia, sus Tradiciones, su Gastronomia, sus Playas, su Misica”. Los dias 16 y 17 de julio se llevo a cabo la seleccion de 12 dibujos
ganadores y de 50 obras acreedoras a mencidn honorifica; las 62 obras seleccionadas conformaran la "Exposicién del XXII Concurso
de Dibujo Infantil 2018".

En los meses de agosto y septiembre inici6 la distribucion de 4,647 colecciones de libros de texto gratuitos en espafiol en Estados
Unidos y de 353 materiales educativos a las Representaciones de México en el Resto del Mundo.

Los dias 26 y 27 de julio el Bachillerato a Distancia B@UNAM aplicéd mas de 50 examenes de admision a aspirantes interesados en
matricularse en EUA y en el resto del mundo. En esta mismo sentido, del 6 al 21 de julio se difundio, a través de las Representaciones
de México en el exterior, la convocatoria 2019-2 del Programa Bachillerato a Distancia B@UNAM.

Por otra parte, el 28 de septiembre de 2018 la Universidad Abierta y a Distancia dio a conocer los resultados de la convocatoria 2018-2,
la cual se difundi¢ a través de las Representaciones de México en el exterior. De septiembre a noviembre se continGia con el envio de
examenes para aspirantes interesados en continuar su educaciéon media superior a través de la estrategia Preparatoria Abierta.

En septiembre durante la XXII Reunién Nacional de Evaluacion del Programa de Intercambio de Maestros Mexico-EUA (PROBEM)
2018, se informd que participaron 126 Maestros en el Programa en 7 estados de EUA (California, Colorado, Florida, Idaho, Nebraska,
Oregon y Utah), originarios de 13 entidades federativas (BCS, COL, DGO, GTO, HGO, JAL, MICH, MOR, NAY, QRO, SLP, TAMPS y
ZAC). Los 126 profesores atendieron a 11,322 alumnos de educacion basica de los cuales 7,678 son mexicanos, 874 con otro origen
latinoamericano y 2,770 de otras nacionalidades

2. Se continu6é ampliando y profundizando la estrategia de proteccién al patrimonio de los mexicanos mediante los servicios y atencion
brindada mediante las 42 Ventanillas de Asesoria Financiera (VAF) en EUA, atendiéndose a un total de 251,700 personas.

Con relacion a la atencién a la didspora mexicana calificada, se lanzaron 4 capitulos més de la Red Global MX, ademas de crearse dos
Nodos mas en territorio nacional. Asimismo, en agosto de 2018 se realizd la Reunién Anual de la Red Global en la ciudad de Tequila,
Jalisco, donde se enfatiz la creacion de vinculos efectivos entre la planta productiva nacional, camaras industriales y universidades
con el talento mexicano radicado en el exterior. En el marco del evento se formalizé y anuncié la creacion del Cluster Espacial de la
Red Global MX, que capitalizara e impulsara el involucramiento de personas mexicanas en ese sector de todo el mundo y buscara
posicionar a México como un pais de vanguardia en el sector. Estan involucrados en la mesa directiva mexicanos y mexicanas que
trabajan para instituciones como la NASA de EUA, la Agenda Espacial Canadiense y la Agencia Espacial Mexicana.

El 18 de julio el IME abri6 la Convocatoria a la segunda edicién del Concurso de Fotografia “Recordando a México”. En esta ocasion, el
tema del Concurso fue “Mi comunidad mexicana”. El IME convocé a las personas mexicanas que residen en el extranjero a enviar una
fotografia que les recordara a México; que retratara a la comunidad mexicana en el pais donde residen o de alguna forma los vinculara
con nuestro pais.
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En agosto el IME, el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) y la Coordinacién de Marca Pais y Medios Internacionales de la
Presidencia de la Republica anunciaron la entrega del Reconocimiento Mexicanos Distinguidos a 31 personas mexicanas que residen
en el extranjero, quienes se distinguen por contar con una trayectoria sobresaliente en su ambito profesional. Esta es la primera vez
que se entrega este reconocimiento, el cual tiene el objetivo de visibilizar la extraordinaria trayectoria, asi como la calidad humana y
profesional de las personas mexicanas que residen en el exterior, quienes desde sus nuevos lugares de residencia contindian
promoviendo a nuestro pais.

El 15 de agosto se pusieron a disposicion del pablico en general las estadisticas actualizadas a 2017 de la poblacion mexicana
residente en todo del mundo, las cuales fueron elaboradas con la informacion proporcionada por las representaciones diplomaticas y
consulares de México. La informacion se complementa con mapas, graficas y tablas que reflejan las principales caracteristicas de los
mexicanos que radican en el exterior. En el caso de Estados Unidos, presentamos de manera adicional, estadisticas obtenidas a partir
de las matriculas consulares de alta seguridad 2017. Dicha informacion permite conocer el origen, destino, género, educacion, edad y
ocupacion de las personas mexicanas en dicho pais.

Del 16 al 19 de agosto, se llevo a cabo la sexta edicidn del Foro Mundial de Gastronomia Mexicana (FMGM), el cual se celebrd por
primera vez en Estados Unidos, en el Museo de Arte Latinoamericano (MOLAA, por sus siglas en inglés) ubicado en Long Beach,
California. El tema de este afio fue jViva la cocina mexicana en Norteamérica! Entre los resultados que destacan de este Foro se contd
con 25,000 asistentes, y las ventas estimadas que generard el Encuentro de negocios ascienden a $2.5 millones de ddlares.

Se otorgaron 2 Reconocimientos Ohtli a personas que han dedicado su vida a promover el bienestar de las comunidades mexicanas en
el extranjero: Bianey Garcia, la primera persona ganadora de este Reconocimiento que se reconoce como transgénero en Nueva York
y Antonio "Tony" Estrada que recibio el Ohtli categoria Nacional en Phoenix a propuesta de la Embajada de México en Washington.

Se anuncié a los dos jovenes Dreamers de nacionalidad mexicana que fueron seleccionados para formar parte de la delegacion
mexicana que participara en el 73° Periodo de Sesiones de la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas. Esta fue
la primera ocasién en la que la Secretaria de Relaciones Exteriores (SRE), a través del IME, la Direccidén General de Vinculacién con
las Organizaciones de la Sociedad Civil (DGVOSC), la Direccién General para la Organizacion de las Naciones Unidas (DGONU) y el
Instituto Mexicano de la Juventud (Imjuve) llevan a cabo esta actividad que complementa el programa “Delegados Juveniles” para
jovenes que residen en México.

3. En el ambito de la salud, durante agosto se dispersaron los recursos referentes a la estrategia de las Ventanillas de Salud (VDS),
divididos en cuatro apartados: La operacién diaria de las 51 VDS en 49 consulados de México en EUA; la celebracion de la XVIII
Semana Binacional de Salud que se lleva a cabo durante el mes de octubre en todos los consulados de México en EUA y en Canada;
la organizacion de tres eventos adicionales de salud o ferias regionales por consulado; y, para el fortalecimiento de la estrategia de
VDS.

Al respecto, el Consulado General de México en San Diego, CA firm¢ el 11 de septiembre un Memorandum de Entendimiento con la
Alianza Fronteriza de Filantropia México-EUA, con el objetivo de llevar a cabo actividades que redunden en la consolidacion y
fortalecimiento de la estrategia de VDS a nivel nacional. Por otra parte, el 25 de septiembre de 2018 se llevé a cabo, en la ciudad de
Washington, D.C., la Sexta Reunién Anual del Consejo Asesor de Ventanillas de Salud. Durante la reunién de este afio, en seguimiento
a las recomendaciones de la dltima reunién anual (7 de junio del 2017 en Nueva York), se acordaron cuatro objetivos principales para
fortalecer la sustentabilidad y desarrollo de las VDS:

Consolidar una relacion institucional con el Centers for Disease Control and Prevention (CDC), con el objetivo de que a partir de su
fundacién se puedan obtener recursos que fortalezcan la operacién y alcance de las VDS a nivel nacional;

*Fortalecer la infraestructura de aliados a nivel local de las VDS;
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«Ampliar el alcance de los programas pilotos de la VDS en Nueva York en materia de combate a la obesidad y diabetes, asi como la
campafia de vacunacion del VPH; y,
«Fortalecer la capacidad de analisis de la informacion que se recolecta a partir de las VDS.

Durante todo el mes de octubre de 2018 se llevo cabo en la red consular de México en EUA y Canada la XVIII edicidn de la Semana
Binacional de Salud, bajo el lema “Mente sana, vida sana”. Los consulados de México realizaron actividades concernientes a la
promocion de una cultura de salud preventiva; asimismo, en colaboracion con decenas de aliados en materia de salud, acercaron
servicios de deteccién temprana y preventiva a las distintas comunidades de personas mexicanas que residen en esos paises. La
inauguracion se llevé a cabo el 6 de octubre en Portland, Oregon, y la clausura en Salt Lake City, Utah el 26 y 27 de octubre.

En el marco de la clausura de la Semana Binacional de Salud, se llev6 a cabo la instalacion del Consejo Asesor de Deportes del IME,
que esta integrado por lideres y especialistas que, de manera voluntaria, brindan su experiencia y vision en temas de activacion fisica y
deportes para contribuir a la integracion de la comunidad mexicana en el exterior y enriquecimiento de una cultura de salud fisica.

b. La identificacion de los programas, proyectos, estrategias y aspectos relevantes y/o prioritarios que se consideren deban tener
continuidad con la justificacion correspondiente

Se considera que las estrategias tematicas del IME constituyen un modelo integral adecuado de atencion a la diaspora mexicana, por lo
que se les debe dar continuidad. Se hace referencia a las iniciativas en materia de salud; deportes; educacion, cultura y desarrollo
comunitario; asuntos econémicos; vinculacion con la diaspora calificada (Red Global MX), asi como las acciones de difusién,
elaboracion de estadisticas y atencién a las comunidades mexicanas que residen fuera de América del Norte (IME Global). A
continuacién se menciona una sintesis de dichas acciones, por cada linea tematica:

Educacion:
La iniciativa IME BECAS busca contribuir a elevar el nivel educativo de la poblacion residente en EUA, mediante la asignacion de
recursos a instituciones no lucrativas que promueven la educacion de las comunidades mexicanas en el exterior.

Las Plazas Comunitarias son centros especializados que bridan educacion basica para adultos mexicanos e hispanos en EUA.
El Programa de Donacion de Libros funciona en coordinacion con CONALITEG y el IME, y consiste en enviar a las RME colecciones de
libros de texto de primero a sexto grado de primaria, asi como literatura infantil, para su distribucion.

El Concurso de dibujo infantil “Este es mi México” se realiza cada afio para fomentar los vinculos de los nifios que residen en todo el
mundo, con México. Los dibujos ganadores se imprimen en un calendario y se distribuyen a través de la red de RME y a nivel nacional
con el apoyo de las Delegaciones de la SRE.

El IME colabora estrechamente con el Bachillerato a Distancia de la UNAM. A través de las RME se difunde la convocatoria y se apoya
en la aplicacién del examen de ingreso para los migrantes mexicanos que desean cursar el bachillerato a distancia.

En el marco del Programa de Intercambio de Maestros, un grupo de profesores viaja cada verano a la Unidn Americana para brindar
educacion basica en diversos estados.

Por dltimo, las Ventanillas de Orientacién Educativa ofrecen orientacion permanente en temas de educacion en 29 representaciones
consulares de México en Estados Unidos. La orientacion se otorga mediante asesorias personalizadas, ferias, conferencias y platicas.

Salud y deporte:
El IME ha implementado diversas iniciativas para facilitar el acceso de la didspora mexicana a informacion primaria y preventiva sobre
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temas de salud y deporte. Esto ha sido posible gracias a la estrecha colaboracion con la Secretaria de Salud, la Comision Nacional de
Cultura Fisica y Deporte (CONADE) y al apoyo de la red consular mexicana en América del Norte.

La Ventanilla de Salud (VDS) se ha consolidado como el medio para mejorar las condiciones de salud de las comunidades en el
exterior, Con ayuda de los Consulados moéviles y sobre ruedas se logré incluir a las VDS en los servicios ofrecidos fuera de la sede
consular y llegar a los connacionales que residen en comunidades alejadas y de dificil acceso.

Otra accion implementada por el IME es la Semana Binacional de Salud (SBS), que se lleva a cabo anualmente en el mes de octubre.
El objetivo principal es beneficiar a la didspora mexicana que no tiene acceso a servicios médicos.

El IME, en coordinacién con la CONADE y a través de la red consular en América del Norte, ha participado en la Olimpiada Nacional, el
mayor evento deportivo para jovenes atletas realizado en México. Este evento representa una excelente oportunidad para que los
mexicanos puedan demostrar su talento deportivo y participen en las competencias nacionales mexicanas, aun si viven en el exterior.

Proteccion al Patrimonio y Economia Familiar:

Esta estrategia opera esencialmente a través de Ventanillas de Asesoria Financiera (VAF) en los consulados de México en Estados
Unidos. Las VAF son modulos de informacion gratuita, en espafiol, que brindan orientacion a migrantes mexicanos para administrar
mejor sus finanzas; fortalecer su patrimonio y acceder al sistema financiero, con el objetivo de empoderarlos y contribuir a su
prosperidad.

Ademés de la atencion permanente que brindan las VAF en los espacios consulares, el IME intensifica esfuerzos durante la Semana de
Educacién Financiera (SEF) que se lleva a cabo cada afio, desde 2012, en las 56 representaciones en América del Norte. Durante esta
semana se brinda informacion gratuita, en lengua hispana, sobre temas de educacion e inclusion financiera.

Adicionalmente a las VAF, existen los Mddulos de Atencion en el Exterior (MAEX) en ciertos consulados de México en Estados Unidos.
El propdsito de MAEX, iniciativa impulsada por CONDUSEF en alianza con el Instituto, es ofrecer servicios gratuitos de asistencia
personalizada, donde nuestros connacionales puedan obtener informacién sobre productos y servicios financieros existentes tanto en
México como en EUA.

En el tema de remesas productivas cabe destacar el Programa 3X1 para migrantes, iniciativa a cargo de la SEDESOL para que los
migrantes puedan realizar proyectos que contribuyan al desarrollo de sus localidades de origen, mediante la aportacion de recursos del
gobierno a nivel federal, estatal y municipal, asi como de organizaciones de migrantes en el extranjero. El IME apoya con la Toma de
Nota de las organizaciones de oriundos a través de la Red Consular en EUA.

Por otra parte, el Programa de Vivienda para Mexicanos en el Exterior busca que nuestros connacionales en EUA puedan adquirir una
vivienda en México, realizando pagos del crédito hipotecario desde su lugar de residencia. Es coordinado por la Comisién Nacional de
Vivienda, la Sociedad Hipotecaria Federal y operado por desarrolladores de vivienda e instituciones financieras que otorgan los créditos
en México. El IME organiza y difunde estos programas a través de la Red Consular.

Para promover el ahorro para el retiro, el IME difunde las herramientas que pone la CONSAR a disposicién de los mexicanos en el
exterior, como la Aplicacion Afore Movil y el nimero de atencién telefénica SARTEL EUA.

En temas de envio de dinero a México cabe mencionar “Directo a México”, iniciativa del Banco de México y la Reserva Federal de EUA
para aprovechar la infraestructura existente de transferencias de dinero y reducir sus costos.
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Por dltimo, el portal de ¢ Quién es quién en el envio de dinero? es una herramienta de Profeco que ayuda a elegir la mejor empresa
para enviar o recibir dinero de EUA.

Diaspora calificada e IME Global:

Como estrategia de atencién y vinculacion con la didspora mexicana calificada, la SRE a través del IME ha impulsado a la Red Global
MX, organizacion compuesta por sociedad civil que redne a individuos interesados en la promocién del desarrollo de México a través de
su insercion en la economia del conocimiento.

Asimismo, es prioritario dar continuidad a la atencion de las comunidades de mexicanos que viven en el exterior (fuera de Estados
Unidos) por medio de la estrategia de IME Global y el sitio electronico “micrositio IME Global” que se lanzara proximamente.

Adicionalmente se impulsara la creacion del Premio Mexicanos Distinguidos para reconocer los logros de los miembros de estas
comunidades.

Otras acciones:

El acompafiamiento a los aproximadamente 630 mil jévenes Dreamers de origen mexicano, equivalente al 78% del total de
beneficiarios DACA, es prioritario para la SRE. El tema es particularmente importante dado el ambiente politico en EUA y el incierto
futuro de la situacién migratoria de estos jovenes.

El Suefio Mexicano es un proyecto de colaboracion entre la SRE, a través del IME, y la Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas (CDI) que ofrece estancias de intercambio a estudiantes estadounidenses de origen mexicano en un sitio
ecoturistico en México que les permita compartir su conocimiento y habilidades adquiridas en EUA en beneficio de estas comunidades.

Por ltimo, es importante mencionar las acciones de informacion y estadistica que realiza el Instituto para identificar y dar a conocer las
caracteristicas geograficas y numéricas de los mexicanos que residen en el exterior. La actualizacion se hace anualmente y se publican
las estadisticas en nuestro portal de internet.

c.Las recomendaciones o propuestas de politicas y estrategias que contribuyan a su seguimiento

Se considera prioritario disefiar e impulsar una politica de estado en materia de atencién y vinculacion con la diaspora calificada, con el
fin de que pueda garantizarse la continuidad de las iniciativas y acciones que visibilizan sus contribuciones y potencian o multiplican sus
capacidades.

En segundo lugar, se recomienda impulsar una estrategia comercial a nivel federal que permita promover a México en el exterior y
atraer inversion de mexicanos que residen fuera de nuestro pais. Se sugiere explorar una colaboracién con Proméxico o Inadem para
evaluar en qué rubros de inversion podria buscarse de forma estratégica la participacion financiera de la Red Global Mx.

También se considera necesario fortalecer la capacidad del Instituto de los Mexicanos en el Exterior ante los retos actuales que
enfrentan las comunidades mexicanas en Estados Unidos y a la luz de los cambios recientes en la politica migratoria de dicho pais. El
Instituto requiere mayor infraestructura y capacidad presupuestaria para desempefiar a cabalidad sus funciones y continuar ampliando
y profundizando el impacto de su modelo de atencién a la didspora.

Por dltimo, se recomienda trabajar a favor de la profesionalizacion del quehacer de los consules comunitarios en Estados Unidos. La

red de consules comunitarios constituye un activo central para el Instituto, por lo que es importante garantizar que haya un funcionario
en cada consulado de EUA, y brindarles la capacitacidn necesaria para que puedan ejecutar sus funciones de manera adecuada.
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IV. Los Recursos presupuestarios y financieros, humanos y materiales

Recursos presupuestarios y financieros
a) Los recursos financieros, ingresos y egresos autorizados y ejercidos

La informacion de los recursos financieros correspondiente a los egresos del IME para el periodo 2012 — 2016, se encuentra contenida
en las bases de datos de los sistemas informaticos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico “SHCP”; misma que forma parte de
los informes que se rindieron en las respectivas Cuentas de la Hacienda Publica Federal.

En este contexto, se encuentran disponibles en la siguiente liga: http://cuentapublica.hacienda.gob.mx
Para acceder al rubro de egresos se requiere: Seleccionar el afio, consultar el Tomo I, elegir la opcién “Informacién presupuestaria”,

Ramo 05 y “Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos. En Clasificacion Administrativa”.

En el gjercicio presupuestal correspondiente al afio 2012, se erogaron recursos por 63,706,400.00 pesos, m.n.), cantidad que significd
un incremento de 29,545,300.00 pesos, en comparacion al presupuesto aprobado de 34,161,100.00 pesos.

En el ejercicio presupuestal correspondiente al afio 2013, se erogaron recursos por 32,558,900.00 pesos, cantidad que significé un
decremento de 826,400.00 pesos menos en comparacion al presupuesto aprobado de 33,385,300.00 pesos.

En el ejercicio presupuestal correspondiente al afio 2014, se erogaron recursos por 201,909,900.00 pesos, cantidad que significo un
decremento de 35,000.00 pesos menos en comparacion al presupuesto aprobado y modificado de 201,944,900.00 pesos.

En el ejercicio presupuestal correspondiente al afio 2015, se erogaron recursos por 516,775, 700.00 pesos, cantidad que significd un
decremento de 14,200.00 pesos menos en comparacion al presupuesto aprobado y modificado de 516,789,900.00 pesos.

En el ejercicio presupuestal correspondiente al afio 2016, se erogaron recursos por 982,167,900.00 pesos, cantidad devengada al
100% conforme al presupuesto aprobado y modificado de 982,167,900.00 pesos.

La informacion correspondiente a la Cuenta PUblica 2017 se encuentra disponible en http://cuentapublica.hacienda.gob.mx/

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018

Ejercicio 2018 (enero-junio).- El presupuesto aprobado fue de 72.2 millones de pesos (mp), como resultado de las ampliaciones y
reducciones autorizadas por la SHCP, el presupuesto modificado anual es de 67.7 mp, del cual el IME ha ejercido 52.5 mp. Esta
informacion, se encuentra contenida en las bases de datos de los sistemas informaticos que la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico “SHCP” administra.

Por otra parte, y considerando que no se contaba con cifras definitivas del ejercicio 2017, para integrar la informacién de la primera
etapa del Informe de Rendicion de Cuentas; toda vez que la Cuenta de la Hacienda Publica Federal 2017, adn no se encontraba

publicada, se informa lo siguiente:

Ejercicio 2017.- El presupuesto aprobado fue de 77.0 mp, como resultado de las ampliaciones y reducciones autorizadas por la SHCP,
el presupuesto modificado al cierre de ese afio fue de 174.8 mp; del cual el IME ejerci6 171.7 mp.

La informacion de los programas presupuestarios que se reportd a la Cuenta de la Hacienda Pdblica Federal de 2012-2017, se
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encuentra disponible en la siguiente direccion electrénica:
http://cuentapublica.hacienda.gob.mx/

Para ingresar a esta informacion, se debe:
«Seleccionar el afio, consultar el Tomo |lI; elegir la opcién “Informacién presupuestaria’, Ramo 05 y “Estado Analitico del Ejercicio del
Presupuesto de Egresos. En Clasificacién Administrativa”.

En el ejercicio presupuestal correspondiente al afio 2018, se reportan cifras reales acumuladas al 31 de agosto con un presupuesto de
60'476,559.00 (sesenta millones cuatrocientos setenta y seis mil quinientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.) y un modificado de
99'682,303.42 (noventa y nueve millones seiscientos ochenta y dos mil trescientos tres pesos 00/100 M.N.) y un presupuesto ejercido
de 97'025,359.88 (noventa y siete millones veinticinco mil trescientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.); la cifra correspondiente a
los meses de septiembre a noviembre con datos estimados es de 9'618,605.12 (nueve millones seiscientos dieciocho mil seiscientos
cinco pesos 00/100 M.N.) de acuerdo con informacién disponible en el Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP), Portal
aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

b) El informe del resultado de las metas de balance de operacion, de presupuesto y financieras de las entidades paraestatales de
control presupuestario directo

El IME no es una entidad paraestatal de control presupuestario directo, por lo que no existen informes del resultados de las metas de
balance de operacidn, de presupuesto y financieras.

c) El informe que dé cuenta del monto, destino y aplicacién de los recursos federales transferidos a las entidades federativas; a
fideicomisos plblicos, mandatos o contratos analogos no considerados entidades paraestatales, asi como a fideicomisos constituidos
por entidades federativas o particulares y de los donativos o subsidios otorgados por la Dependencia o Entidad

No se localizé informacién relacionada con fideicomisos y mandatos del IME, para el periodo 2012 — 2017, en las bases de datos de los
sistemas informaticos de la SHCP; misma que forma parte de los informes que se rindieron en las respectivas Cuentas de la Hacienda
Publica Federal.

Recursos humanos

a) La estructura con las plantillas desglosadas del personal de base y de confianza; considerando los contratos por honorarios y el
personal de caracter eventual; indicando los cambios estructurales y operativos realizados durante el periodo que se informa y su
impacto presupuestario

2012

Las plazas-puesto del Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME), se desagregan en: estructura organica basica, personal de enlace
y personal operativo.

Durante el afio 2012, la distribucion de las 41 plazas autorizadas en personal de confianza, personal de base y personal eventual era la
siguiente: 1 Jefatura de Unidad, 2 Direcciones de Area, 6 Subdirecciones de Area, 8 Jefaturas de Departamento, 3 Enlaces y 21
Operativos.

El IME durante el 2012 no conté con contratos por honorarios.

2013

Durante el afio 2013, la distribucidn de las 41 plazas autorizadas en personal de confianza, personal de base y personal eventual era la
siguiente: 1 Jefatura de Unidad, 2 Direcciones de Area, 6 Subdirecciones de Area, 8 Jefaturas de Departamento, 3 Enlaces y 21
Operativos.
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El IME durante el 2013 no conté con contratos por honorarios.

2014

Del 1° de enero al 25 de septiembre de 2014, la distribucion de las 41 plazas autorizadas en personal de confianza, personal de base y
personal eventual era la siguiente: 1 Jefatura de Unidad, 2 Direcciones de Area, 6 Subdirecciones de Area, 8 Jefaturas de
Departamento, 3 Enlaces y 21 Operativos.

Con vigencia a partir del 26 de septiembre de 2014, la Direccién General de Organizacion y Remuneraciones de la Administracion
Publica Federal aprob6 y registrd la creacion del puesto de Director Ejecutivo en la estructura organica del IME.

Por lo anterior, del 26 de septiembre al 31 de diciembre de 2014, el IME contaba con 42 plazas autorizadas en personal de confianza,
personal de base y personal eventual, cuya distribucién era la siguiente: 1 Jefatura de Unidad, 1 Direccién General, 2 Direcciones de
Area, 6 Subdirecciones de Area, 8 Jefaturas de Departamento, 3 Enlaces y 21 Operativos.

El IME durante el 2014 no cont6 con contratos por honorarios.

2015

Durante el afio 2015, la distribucion de las 42 plazas autorizadas en personal de confianza, personal de base y personal eventual era la
siguiente: 1 Jefatura de Unidad, 1 Direccién General, 2 Direcciones de Area, 6 Subdirecciones de Area, 8 Jefaturas de Departamento, 3
Enlaces y 21 Operativos.

El IME durante el 2015 no cont6 con contratos por honorarios.

2016

En el afio 2016, la Direccion General de Organizacion y Remuneraciones de la Administracion Publica Federal con vigencia a partir del
10 de enero de ese mismo afio, aprobd y registro la cancelacion de 1 jefatura de Departamento, por lo que para ese momento las 41
plazas autorizadas en personal de confianza, personal de base y personal eventual era la siguiente: 1 Jefatura de Unidad, 1 Direccion
General, 2 Direcciones de Area, 6 Subdirecciones de Area, 7 Jefaturas de Departamento, 3 Enlaces y 21 Operativos.

Aunado a lo anterior y derivado de las “Disposiciones Especificas que deberan observar las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal, para reducir las estructuras organicas y ocupacionales a que se refiere el articulo cuarto transitorio del
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016 (DPEF-2016)" y a la aprobacion y registro por parte
de la Direccion General de Organizacidn y Remuneraciones de la Administracion Plblica Federal con vigencia a partir del 15 de febrero
de 2016, se cancelaron 1 Subdireccion de Areay 1 Jefatura de Departamento.

Para diciembre de 2016, la distribucion de las 39 plazas autorizadas en personal de confianza, personal de base y personal eventual
era la siguiente: 1 Jefatura de Unidad, 1 Direccion General, 2 Direcciones de Area, 5 Subdirecciones de Area, 6 Jefaturas de
Departamento, 3 Enlaces y 21 Operativos.

El IME durante el 2016 no conté con contratos por honorarios.

2017

Durante el afio 2017, la distribucidn de las 39 plazas autorizadas en personal de confianza, personal de base y personal eventual era la
siguiente: 1 Jefatura de Unidad, 1 Direccion General, 2 Direcciones de Area, 5 Subdirecciones de Area, 6 Jefaturas de Departamento, 3
Enlaces y 21 Operativos.

El IME durante el 2017 no conté con contratos por honorarios.

b)La relacion de puestos de libre designacion y puestos sujetos a la normatividad que regule el servicio profesional de carrera que
corresponda.

El Instituto de los Mexicanos en el Exterior no cuenta con puestos de libre designacion ni puestos sujetos a la normatividad que regule
el servicio profesional de carrera.

c)Referencias a las Condiciones Generales de Trabajo 0 del contrato colectivo de trabajo.

En mayo de 2017 se modificaron las Condiciones Generales de trabajo que regulan la relacion laboral entre la Secretaria de Relaciones
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Exteriores y sus trabajadores de base.

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018

El total de plaza del Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME) durante el periodo de reporte era de 44: 39 plazas de estructura (2
de mando superior, 13 de mando medio, 3 enlaces, 1 operativo de confianza y 20 operativos de base) y 5 plazas eventuales de mando
medio.

El impacto presupuestario del total de plazas fue de 20, 491,873.57 pesos, de los cuales 17,368,065.37 pesos corresponden a plazas
de estructura, y 3,123,808.20 pesos a plazas de caracter eventual.

Durante el periodo reportado, el IME no contd con contratos por honorarios.

El total de plazas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME) es de 44: 39 de estructura (2 de mando superior, 13 de mando
medio, 3 enlaces, 1 operativo de confianza y 20 operativos de base) y 5 eventuales de mando medio.

El impacto presupuestario del total de plazas para el periodo del 1 de enero al 30 de noviembre de 2018: 21,647,708.29 pesos, de los
cuales 15,920,726.59 corresponden a plazas de estructura y 5,726,981.70 a plazas de caracter eventual.

La cifras real al 31 de agosto es de 15,743,787.85 pesos, de los cuales 11,578,710.25 corresponden a plazas de estructura y
4,165,077.60 a plazas eventuales.

Las cifras estimadas del 1 de septiembre al 30 de noviembre de 2018 son de 5,903,920.44 pesos; de los cuales 4,342,016.34
corresponden a plazas de estructura y 1,561,904.10 a plazas eventuales.

Es de precisar que a la fecha del informe se cuenta con 4 plazas del Servicio Exterior Mexicano (SEM) en México, las cuales estan
sujetas a un programa de rotacion.

b) La relacidn de puestos de libre designacién y puestos sujetos a la normatividad que regule el servicio profesional de carrera que
corresponda

Respecto a los puestos de libre designacion, de conformidad con el Primer Transitorio de la Ley del Servicio Profesional de Carrera, los
servidores publicos de la SRE no miembros del Servicio Exterior Mexicano, con plazas de estructura de los niveles de Enlace a Director
General y que no correspondan a los llamados Gahinetes de Apoyo, seran considerados de libre designacion; los cuales suman 18
plazas:

*Mando Superior 2 plaza que corresponde al Titular del Instituto de los Mexicanos en el Exterior y a la Direccion Ejecutiva
*Mando Medio 13 plazas: 2 Direcciones de Area; 5 subdirecciones y 6 Jefaturas de Departamento.
*Enlace; 3 plazas.

c) La referencia a las Condiciones Generales de Trabajo o del contrato colectivo de trabajo o sus equivalentes

Las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Relaciones Exteriores (SRE) son extensivas al personal de base del Instituto
de los Mexicanos en el Exterior. En ese sentido, y de conformidad con lo establecido en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado, las Condiciones Generales de Trabajo de la SRE vigentes fueron autorizadas por la Unidad de Politica y Control
Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico el 22 de mayo de 2017, mediante Oficio No. 307-A-1491. Las referidas
Condiciones Generales de Trabajo fueron depositadas ante el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje el 24 de mayo de 2017
(Expediente: C.G.T. 18/17, Promoci6n: 54654).

Recursos materiales
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a) La situacion de los hienes muebles e inmuebles

A continuacion se describe el detalle de los bienes inventariables asignados a las oficinas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior,
sito en Avenida Juérez #20, Piso 17, Col. Centro, Del. Cuauhtémoc, C.P 06010, Ciudad
de México:

1 anaquel movil, 25 archiveros, 1 archivero de madera negro, 42 archiveros de metal, 15 archiveros guarda visible, 1 automadvil marca
Chevrolet Optra, 1 caja fuerte, 2 guillotinas manuales, 19 credenzas, 10 cubiertas de metal, 1 encuadernadora, 1 engargoladora, 1
enmicadora/laminadora, 17 escritorios, 3 gavetas archivadoras, 10 libreros, 23 mesas, 1 mesa esquinera, 1 pedestal movil, 6 percheros,
13 percheros, 1 refrigerador, 39 sillas para visitas, 97 sillones giratorios, 9 sofas, 5 tableros de corcho pafio, 7 ventiladores y 15 obras
de arte.

En total son 352 Bienes Instrumentales y 15 obras de arte, con un valor de inventario de $1,758,490.49 pesos (un millén setecientos
cincuenta y ocho mil cuatrocientos noventa pesos 49/100).

Esta informacién se encuentra resguardada en el archivo del IME bajo el clasificador IME-121-05-1, Inventarios.

Durante el periodo 1 de julio al 30 de agosto de 2018, se increment6 el nimero de archiveros por 1, pasando de 42 a 43 archiveros.
Asi, el total de bienes instrumentales pasé de 352 a 353 bienes. El valor del total de bienes instrumentales y obras artisticas ascendié
a $1,770,226.42 pesos (Un millon setecientos setenta mil doscientos veintiséis pesos 42/100 M.N.).

No se tienen proyectados incrementos en el inventario para el periodo que finaliza el 30 de noviembre de 2018.

b) Los recursos tecnoldgicos, debiendo describir la situacion de los sistemas de computo, de software, de licencias y patentes, de
Internet e Intranet, asi como la disponibilidad de servicios y tramites electrénicos gubernamentales

El Instituto cuenta con 54 equipos de cdmputo. La Direccion General de Tecnologias de Informacion e Innovacion (DGTII) de la
Secretaria de Relaciones Exteriores (SRE), mediante un manejador de contenido pone a disposicion el portal para que el area
sustantiva suba la informacion de forma auténoma en los portales IME, IME Global y Boletin Lazos. Respecto a las aplicaciones
desarrolladas in house, la DGTII brinda el soporte y mantenimiento a los sistemas SICIME y Asociaciones IME.

Se tienen asignadas 54 licencias de MS Windows y Office 2013, una para cada uno de los equipos que se encuentran operando;
cuenta con licenciamiento Microsoft y Oracle.

El IME utiliza de manera compartida con otras aplicaciones, 4 servidores, enlace redundante de internet del centro de datos y los
servicios de seguridad y red habilitadores del servicio. Adicionalmente, tiene asignado un servidor de manera dedicada.

Los portales y sistemas son hospedados por la SRE y utilizan un conjunto de recursos tecnoldgicos provisionados por soluciones
aplicativas (ejemplo, pool de servidores de base de datos, pool de servidores web) y no por sistema, por lo que se comparten
indivisiblemente recursos de computo central conforme a las necesidades de alojamiento. Esto permite utilizar un conjunto de recursos
para muchas aplicaciones y no recursos dedicados a cada sistema.

El Instituto requiere hacer el cruce de informacion entre datos de personas (edad, género, ocupacion, nivel de estudios, etc.) asociados
con matriculas consulares; para lo cual firma un convenio con la Direccion General de Servicios Consulares de la misma Secretaria.
Para poder consultar dicha informaci6n se utiliza el software Cubo IME. Se migr6 de un licenciamiento Artus a OBIEE (Oracle Business
Intelligence Enterprise version 11g) sobre Windows.
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La disponibilidad de los servicios de infraestructura es del 99%. Respecto a tramites electrénicos gubernamentales no se tienen
tramites en la Ventanilla Unica Nacional.

V. Los convenios, procesos y procedimientos

a) La situacion de logros relevantes de los instrumentos juridicos en materia de desempefio y de administracion por resultados

El IME no ha suscrito ningln instrumento juridico en materia de desempefio y de administracién de resultados, por lo que no existe
ninguna situacion de logros relevantes en esta materia.

b) Los procesos de desincorporacion de entidades paraestatales, en sus diferentes modalidades, haciendo mencion de los impactos
presupuestales y laborales de los mismos, explicando las razones de haber llevado a cabo dichos procesos

El IME no es una entidad paraestatal y, por lo tanto, no tuvo ninglin proceso de desincorporacion en el periodo a reportar.

c) La relacion de litigios o procedimientos ante otras autoridades, indicando una descripcién de su contenido, el monto al que asciende
de ser el caso, las acciones realizadas, el estado que guardan y la prioridad de atencién

Del 1o de diciembre de 2012 al 31 de diciembre de 2017 no hubo litigios o procedimientos del IME ante otras autoridades.

d) La relacion de las observaciones de auditorias realizadas por las diversas instancias de fiscalizacion que se encuentren en proceso
de atencion

Al 31 de diciembre de 2017, el Instituto de los Mexicanos en el Exterior contaba con un universo de 48 Observaciones como resultado
de auditorias a los ejercicios fiscales y programaticos 2014, 2015 y 2016, por parte de la Auditoria Superior de la Federacion (ASF).

Respecto a los ejercicios 2014 y 2015, destacan entre otras observaciones sobre los recursos ministrados a las 50 representaciones
consulares de México en EUA para acciones de la Semana de Educacion Financiera 2014; erogaciones de los recursos en 15
representaciones de México en el Exterior para las actividades de la Red Global en 2014; erogaciones por actividades de IME Becas en
el mismo ejercicio; documentacion comprobatoria de las erogaciones en 5 oficinas consulares en EUA para ser aplicadas en
actividades comunitarias; falta de formalizacion de un Memorandum de Entendimiento que justificara la erogacion de recursos por parte
de un consulado en California, en acciones de salud; falta de evidencia del Memorandum de Entendimiento que justificara la entrega de
recursos en marco del programa de Ventanillas de Salud en un consulado en Texas, del ejercicio 2015; falta de aplicacion de todos los
recursos del programa de Ventanilla de Salud por parte de cuatro consulados en 2014; ausencia de recibo por la entrega de recursos
de la citada Ventanilla en dos consulados durante 2014; falta de devolucidn de recursos no ejercicios para actividades de salud por
parte de un consulado correspondiente al ejercicio 2015; falta de acreditacion por parte de una oficina consular de haber formalizado
los instrumentos del caso en el programa IME Becas con las organizaciones a las que se otorgaron los recursos para aplicarse durante
el ejercicio 2014; falta de entrega por parte de 9 organizaciones receptoras de fondos IME Becas 2014 de los reportes parciales y
finales; falta de entrega por parte de 7 organizaciones receptoras de recursos IME Becas 2015 de sus reportes parciales y finales;
erogaciones por concepto de gastos de orden social sin haberse acreditado la autorizacion del titular de la SRE durante el ejercicio de
2014; erogaciones diversas en viaticos y pasajes por parte de 19 consulados en EUA, en apoyo a personas ajenas a la SRE y el
Instituto sin acreditar tampoco que su participacion fue estrictamente indispensable; erogaciones diversas en viaticos y pasajes por
parte de 5 consulados en EUA, en apoyo a personas ajenas a la SRE y el Instituto sin acreditar tampoco que su participacion fue
estrictamente indispensable.

En lo referente a 2016, las observaciones se refieren a falta de acreditacion ni justificacion en el pago de gastos de transporte y/o

viaticos a 77 personas ajenas a la SRE y el Instituto que participaron en diversos eventos fue estrictamente indispensable; falta de
acreditacion de que 3 oficinas consulares formalizaron los Memorandums de Entendimiento del caso con las organizaciones a las que
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les entregaron recursos del programa IME Becas y falta de devolucion de los recursos no ejercidos para el mismo programa en otros
tres consulados; respecto al mismo programa, no se acreditd que 13 organizaciones entregaran sus reportes parciales y finales; falta
de acreditacion por parte de 15 oficinas consulares de haber entregado los recursos correspondientes a organizaciones para la
atencion de migrantes mediante actividades del programa de Ventanillas de Salud; falta de entrega por parte de 37 organizaciones
participantes en el programa de Ventanillas de Salud de sus respectivos reportes trimestrales, presupuesto detallado y reporte
detallado; falta de acreditacidn por parte de 9 consulados de la aplicacidn de recursos o bien su entrega organizaciones para éstas
dieran atencion a migrantes mexicanos mediante actividades de la Semana Binacional de Salud; falta de documentacion justificativa y
comprobatoria que sustentara erogaciones de recursos ministrados a 4 consulados etiquetados para actividades comunitarias durante
2016;falta de documentacion justificativa y comprobatoria que sustente las erogaciones de los recursos ministrados a 49 consulados
para el programa Semana de Educacion Financiera; falta de documentacion justificativa y comprobatoria que sustente las erogaciones
de los recursos ministrados a 14 consultados para el programa Apoyos y Proyectos del Consejo Consultivo IME.

Asimismo, el Organo Interno de Control de la SRE realiz la Auditoria 01/2017 al Instituto, resultando en 9 observaciones, cuyos
diversos subincisos se encontraban en diferentes estados de atencién por parte del Instituto. Las observaciones incluyen falta de
evidencia documental que acredite las actividades relacionadas con el seguimiento a la actividad "Simposio Mexicanos Extraordinarios"
y diferencia entre lo ejercido y lo radicado al consulado; falta de evidencia documental que acredite las actividades realizadas por el
IME relacionadas con el seguimiento a la actividad "La Villita" y diferencia entre el importe ejercido y lo radicado al consulado;
evidencia documental que acredite las actividades del IME relacionadas con el seguimiento a la actividad “elaborar un diagnéstico y
disefio de un programa de trabajo que contribuya a la comunicacion e intercambio de experiencias entre los mexicanos residentes de
EUA y México; diferencias en la integracion del recurso ejercido en el programa Red Global MX y comprobacion del recurso otorgado;
falta de reintegro del recursos destinado a educacion por parte de los consulados y diferente en lo radicado y lo informado; falta de
evidencia documental relacionados al programa educacién financiera y diferencia entre lo ejercido y lo radicado a consulados; falta de
evidencia documental que acredite las actividades realizadas en cuanto a la implementacion de la estrategia “Somos Mexicanos” y
ausencia de entregables; falta de fechas y recursos destinados a cada programa en el Plan de Trabajo del IME 2016, asi como
debilidades en el disefio de ciertos indicadores.

El IME, en coordinacion con la SRE, mantiene una estrecha comunicacion con los distintos 6rganos fiscalizadores, con la finalidad de
asegurar la atencion de las observaciones pendientes al periodo que se reporta, con la debida anticipacion al cierre de la presente
Administracion Federal.

El detalle de las observaciones referidas, puede ser consultado en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia en el
siguiente vinculo electrdnico: http://consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web/

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018

Al 30 de junio de 2018, el Instituto de los Mexicanos en el Exterior contaba con un universo de 23 pliegos no solventados, de un total de

32 pliegos, como resultado de auditorias a los ejercicios fiscales y programaticos 2014, 2015 y 2016, por parte de la Auditoria Superior
de la Federacion (ASF).

En los meses de abril y mayo (mediante comunicaciones con fechas del 12 de abril, 23 y 29 de mayo) la ASF notificé al Instituto sobre
la solventacion de 9 pliegos, correspondientes a los ejercicios 2014 y 2015, sobre acciones relativas a la iniciativa Ventanilla de Salud e

IME Becas.

El 28 de mayo se notifico al IME la no solventacién de los 23 pliegos restantes, que corresponden a temas de Ventanilla de Salud, IME
Becas, Programa 3x1, Red Global MX, Semana de Educacion Financiera, apoyos al Consejo Consultivo del IME, actividades
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comunitarias diversas y apoyo en calidad de viaticos para personas invitadas a eventos variados.

Los criterios centrales que ha establecido la Auditoria Superior de la Federacién para sostener la no solventacion de dichos pliegos se
sintetizan en los puntos siguientes:

1.Gasto en viaticos, bajo el criterio de que se no se identifica en los expedientes que fueron “estrictamente indispensables” (en todos
los casos se tiene la documentacion comprobatoria).

2.Erogaciones de los miembros del Consejo Consultivo del IME entre 2014 y 2015. El esquema de comprobacion para esos afios s6lo
requeria un recibido firmado.

3.Falta de documentacién comprobatoria del ejercicio de recursos y transferencias entre Representaciones (saldos no ejercidos).
4.Recursos no reintegrados en tiempo del ejercicio fiscal correspondiente y/o recursos que fueron ejercidos para otro propdsito al
originalmente destinado.

Durante el periodo del 1 de julio al 30 de agosto no se recibié ninguna notificacién de pliegos solventados o no solventados.

Cabe sefalar que el IME sostuvo mesas de trabajo con la Auditoria Superior de la Federacién a mediados de julio y realizé dos
entregas de informacién complementaria para solventar pliegos de los ejercicios de 2014, 2015 y 2016 (IME3657, 11 de julio de 2018) y
para atender 6 recomendaciones que fueron formuladas al IME, via la Secretaria de Relaciones Exteriores (recomendaciones RELEX
coordinadas por la DGPME, comunicacién IME4298 con fecha del 15 de agosto de 2018).

Por otra parte, el 10 de agosto se recibieron dos comunicaciones de la ASF en la que se informaba que el Instituto tenia pendientes de
solventacion 23 pliegos y 11 recomendaciones, adicionales a las de RELEX (oficios OAESII/0437 y OAESII/1141). En seguimiento a lo
anterior, el Instituto envié la comunicacion IME4831 al Organo Interno del Control para informar todas las respuestas de
recomendaciones que se han realizado durante 2018.

Respecto al periodo del 1 de septiembre al 30 de noviembre se informa lo siguiente:

Entre el 1y el 30 de septiembre no hubo ninguna notificacion de pliego solventado o no solventado.

El 20 de septiembre el Instituto envié a la ASF informacion complementaria para solventar las recomendaciones 15-5-05J00-02-17001-
01-001-DN-17 y 16-5-05J00-02-1798-01-001 sobre la actualizacion de sus Manuales de Organizacion y Procedimientos (IME4830).
Por sugerencia de la Oficialia Mayor, el IME esta en proceso de entregar a la ASF informacién complementaria sobre el pliego 15-5-
05J00-02-17001-06-007 (sobre viaticos y pasajes) y sobre 14 recomendaciones de 2015 y 2016, que versan principalmente sobre
temas administrativos como la observacion estricta del principio de anualidad y de procedimientos como ampliaciones presupuestales,
asi como sobre el disefio e implementacion rigurosa de lineamientos para las acciones del Instituto que supongan erogaciones y su
debida comprobacién, supervision y seguimiento.

e) El grado de cumplimiento de las disposiciones en materia de: datos abiertos, ética e integridad publica, padrones de beneficiarios de
programas gubernamentales y transparencia y acceso a la informacion

En relacidn con el grado de cumplimiento de las disposiciones en materia de datos abiertos, el Instituto de los Mexicanos en el Exterior,
a través de la Direccion General de Tecnologias de Informacién e Innovacién de la Secretaria de Relaciones Exteriores, tiene
publicados los siguientes dos conjuntos de datos: Directorio de Asociaciones y Clubes de Oriundos de Mexicanos en el Exterior; y,
Pablacién Mexicana en el Exterior.

En lo relativo a ética e integridad publica, el rubro se reporta de manera consolidada por parte de la Secretaria de Relaciones
Exteriores, destacando que el IME cumple de manera conjunta con la SRE los compromisos respectivos en el area, incluyendo
participacion en la atencion de quejas, en la capacitacion del personal en materia de ética, derechos humanos, igualdad y no
discriminacién, ademas de participar en la evaluacion anual de la encuesta de clima y cultura organizacional de la SRE.
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En cuanto la rubro de padrones de beneficiarios de programas gubernamentales, dadas las atribuciones del IME no se tiene padron
alguno de beneficiarios de programas gubernamentales a su cargo, por lo que no hay informacion que reportar sobre su grado de
cumplimiento.

Finalmente, en cuanto a transparencia y acceso a la informacion se informa que en cumplimiento de la normatividad derivada de la
reforma constitucional en materia de transparencia de mayo de 2014, los esfuerzos del IME se han orientado a instrumentar acciones
que permitan su observancia con una coordinacion permanente con el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales (INAI). Especificamente:

a) De conformidad con el padrén de sujetos obligados del ambito federal aprobado por el INAI, a partir del 5 de mayo de 2016 y hasta el
31 de diciembre de 2017, el IME recibi6 87 solicitudes de acceso a la informacion, las cuales fueron atendidas en un promedio de 16.46
dias; recibiendo solo dos recursos de revision (2.29%). Cabe sefialar, que el tiempo promedio de respuesta a solicitudes de acceso a
datos personales fue de 2.2 dias en 2017.

b) En cumplimiento a la nueva normatividad en materia de datos personales, el IME identific los tramites o procedimientos en los que
realiza tratamiento de datos personales y los datos que se recaban. Se avanz6 en la publicacion de los avisos de privacidad en su
portal electronico, asi como en su colocacion en las oficinas y médulos de atencion al publico.

¢) EI IME dio cumplimiento a las obligaciones de transparencia establecidas en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y
Acceso ala Informacion Publica (LGTAIP) y el articulo 69 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LFTAIP): https://sre.gob.mx/obligaciones-de-transparencia. Asimismo, se llevaron a cabo las acciones necesarias para atender las
observaciones del INAI derivadas de la verificacion diagnostica.

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018

El cumplimiento de la normatividad derivada de la reforma constitucional en materia de Transparencia de mayo de 2014 ha sido el
principal objetivo del Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME). En ese sentido, los esfuerzos se han orientado a instrumentar
acciones que permitan su observancia, con una coordinacion permanente con el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI).

En el primer semestre de 2018, se destaca lo siguiente:

a)Acceso a la informacion

El IME atendi6 23 solicitudes de acceso a la informacion sin recibir recursos de revision, con un tiempo promedio de atencién de 8.3
dias, el cual es considerablemente menor al establecido por la normatividad (20 dias).

b)Proteccién de datos personales

Se llevaron a cabo dos sesiones de capacitacion a los servidores plblicos del IME que como parte de sus actividades cotidianas
realizan tratamiento de datos personales, las cuales estuvieron enfocadas a la profundizacion de las disposiciones de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

c)Obligaciones de transparencia

El IME llevé a cabo las actualizaciones trimestrales de la informacion relacionada con las obligaciones de transparencia establecidas en
el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (LGTAIP) y el articulo 69 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica (LFTAIP): https://sre.gob.mx/obligaciones-de-transparencia

Por otro lado, se actualizaron los contenidos de la seccién de transparencia de la pagina web institucional del IME:
https://seccionesimr.sre.gob.mx/

En el periodo comprendido del 1 de julio al 30 de noviembre de 2018, se destaca lo siguiente:

1) Datos abiertos

En materia de datos abiertos, éstos se mantienen actualizados de conformidad con los periodos establecidos con los responsables.
Respecto al periodo comprendido del 1 de septiembre al 30 de noviembre, se estima que la informacion se mantendra sin cambio;
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2) Acceso a la informacion

El IME atendid, de julio a agosto de 2018, 5 solicitudes de acceso a la informacion y 1 solicitud de datos personales, sin que estas
fueran recurridas por los particulares; con un tiempo promedio de atencién entre 5y 10 dias conforme a lo establecido por el Instituco
Nacional de tRansparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales. Se proyectaria que se atenderia un nimero
igual del 1 de septiembre al 30 de noviembre de 2018;

3) Proteccidn de datos personales

No se modificé en el periodo comprendido del 1 de julio al 31 de agosto de 2018, ni se prevé que se modificara en el periodo entre el 1
de septiembre y el 30 de noviembre de 2018; y,

4) Transparencia y acceso a la informacion focalizadas

Se actualizaron los contenidos relacionados con obligaciones de transparencia, asi como planes, programas e informes en la seccién
de "Transparencia focalizada" del portar institucional del IME: http://www.ime.gob.mx/gob/transparencia/transparencia_ime.html
Ademas de las solicitudes recibidas a través de la Unidad de Transparencia de la SRE (sefialadas en el subinciso 1 de este
subapartado), durante el periodo del 1 de julio al 30 de agosto de 2018, se atendieron 27 solicitudes de informacion realizadas
directamente al IME, mismas que fueron atendidas dentro del rango de entre 5 y 8 dias. Se proyectaria un namero similar para el
periodo que finaliza el 30 de noviembre e igual promedio de tiempo de atencion.

VI. Las prospectivas y recomendaciones

Se considera prioritario disefiar e impulsar una politica de estado en materia de atencién y vinculacion con la diaspora calificada, con el
fin de que pueda garantizarse la continuidad de las iniciativas y acciones que visibilizan sus contribuciones y potencian o multiplican sus
capacidades.

En segundo lugar, se recomienda impulsar una estrategia comercial a nivel federal que permita promover a México en el exterior y
atraer inversion de mexicanos que residen fuera de nuestro pais. Se sugiere explorar una colaboracién con Proméxico o Inadem para
evaluar en qué rubros de inversion podria buscarse de forma estratégica la participacion financiera de la Red Global Mx.

También se considera necesario fortalecer la capacidad del Instituto de los Mexicanos en el Exterior ante los retos actuales que
enfrentan las comunidades mexicanas en Estados Unidos y a la luz de los cambios recientes en la politica migratoria de dicho pais. El
Instituto requiere mayor infraestructura y capacidad presupuestaria para desempefar a cabalidad sus funciones y continuar ampliando
y profundizando el impacto de su modelo de atencién a la didspora.

Por Gltimo, se recomienda trabajar a favor de la profesionalizacion del quehacer de los consules comunitarios en Estados Unidos. La
red de consules comunitarios constituye un activo central para el Instituto, por lo que es importante garantizar que haya un funcionario
en cada consulado de EUA, y brindarles la capacitacion necesaria para que puedan ejecutar sus funciones de manera adecuada.

Reconociendo al Instituto de los Mexicanos en el Exterior como una instancia articuladora de redes que promueve la integracion y
empoderamiento de las comunidades mexicanas en las sociedades de destino, asi como su vinculacion con México, un reto sustantivo
ha sido la interlocucién y coordinacién permanente con socios estratégicos, autoridades e instancias gubernamentales para
sensibilizarlas sobre las caracteristicas y problematicas especificas de la poblacién mexicana que radica en el exterior; asi como el
establecimiento de esquemas de colaboracion para su atencién y empoderamiento. Un esquema de colaboracién que ha permitido
contar con un modelo de atencidon comunitaria que ha probado su efectividad y ha dado resultados altamente positivos, es el de
Ventanillas Comunitarias. Como se ha sefialado, actualmente existen tres tipos de ventanillas: la Ventanilla de Salud (VDS), la
Ventanilla de Asesoria Financiera (VAF) y la Ventanilla de Orientacion Educativa (VOE) que proveen servicios de informacion gratuita,
en espafiol, sobre temas de alta importancia para el bienestar y empoderamiento en materia de salud, educacion y desarrollo
economico de las comunidades mexicanas inmigrantes..

Las Ventanillas Comunitarias se han convertido efectivamente en un modelo innovador de atencion a la poblacién migrante; sin
embargo, existen areas de oportunidad para lograr su consolidacion y su financiamiento. La clave para la operacion de las ventanillas
es sin duda el aliado o socio estratégico experto en los temas de mayor necesidad de nuestra comunidad, como son la salud, la
educacion y su bienestar econémico y familiar. Estas alianzas juegan un papel relevante para ofrecer los servicios, asesorias,
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orientacion, capacitacion o talleres, asi como para facilitar el financiamiento y compartir la responsabilidad de lograr comunidades mejor
integradas. Las alianzas de colaboracién con las agencias del gobierno federal en México encargadas de estas tematicas son anuales,
y COmMo Nno existe una estrategia transversal de atencion a la didspora mexicana, la negociacion con los aliados (“diplomacia consular al
servicio de la comunidad”) se lleva una buena parte del quehacer del ME y la red consular mexicana, sin que ello garantice la
permanencia de los servicios ofrecidos. En este marco, el reto central para afianzar este modelo, es lograr que se incorpore la atencion
al migrante de manera transversal en las politicas publicas del Gobierno de México. Es decir, que al igual que la politica de género,
para el gobierno federal el vinculo con la diaspora mexicana sea un elemento sustantivo. Basta sefialar que la poblacion objetivo es de
méas de 12 millones de mexicanos que viven en el exterior, y que cerca del 98% vive en Estados Unidos, y si sumamos a los 24
millones de personas de origen mexicano, nos referimos a un vinculo con mas de 36 millones de personas, que estan intrinsecamente
vinculadas con México.

Transversalizar la atencion a la diaspora mexicana mediante la institucionalizacion de politicas plblicas dirigidas a las comunidades en
el exterior, en todas las dependencias del gobierno federal es, sin duda, una de las recomendaciones centrales para fortalecer la
atencion de las comunidades de personas mexicanas y de origen mexicano en el exterior. Asi como las Unidades de Género han sido
integradas en todas las dependencias publicas, a partir de la inclusion de una politica de equidad de género en el Plan Nacional de
Desarrollo, se recomienda que en las dependencias cuyos temas tengan alcances para la didspora mexicana, exista una oficina
encargada de disefiar e implementar las politicas para garantizar una atencién adecuada y permanente que permita promover el
bienestar integral de las personas mexicanas y de origen mexicano que viven fuera del pais, en particular en Estados Unidos.

VII. Los archivos

La relacion de archivos que especificamente acreditan la informacion de los diferentes apartados del presente Informe se integran
COMo anexo.

VIII. Los demds asuntos que se consideren pertinentes o relevantes

Dado los diversos obstaculos que enfrentan los mexicanos que residen fuera de México, la Secretaria de Relaciones Exteriores, a
través del Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME) desempefié un rol central para promover una mejor insercion de las
comunidades mexicanas en el exterior y al mismo tiempo, mantener sus vinculos con México, logrando impactar a mas de 10.6
millones de personas.

Para cumplir con estos propdsitos se realizaron acciones en materia de salud, educacion, desarrollo comunitario, social y econdmico, a
través de una estrecha cooperacion y comunicacion entre aliados locales en el exterior, diversas dependencias del gobierno federal,
gobiernos estatales, drganos auténomos y organizaciones de la sociedad civil, que llevan a cabo programas, actividades o acciones
destinadas al beneficio y a la mejora de los niveles de vida de los migrantes mexicanos.

La Cancilleria, a través del IME, ha sido pionera en la promocién y atencion de la salud de los migrantes mexicanos, facilitdndoles
servicios primarios y preventivos de salud, asi como informacion, educacion y asesoria en la materia. En estos afios se fortalecio la
alianza con la Secretaria de Salud, la cual aunada a una estrecha colaboracién con la red consular de México en América del Norte,
permitié beneficiar a 8.7 millones de personas, mediante las iniciativas Ventanilla de Salud (VDS) y Semana Binacional de Salud
(SBS).

Para promover el empoderamiento econdémico y la proteccion al patrimonio de la didspora mexicana, se intensificd la expansion de las
Ventanillas de Asesoria Financiera (VAF), se realizaron seis ediciones de la Semana de Educacion Financiera (SEF), se fortalecid la
promocion del Programa 3x1 para Migrantes y a través de la red consular de México se emitieron 3,672 Tomas de Nota a
organizaciones de migrantes interesados en este programa, lo que permitié apoyar a 1,667 proyectos. Mediante una estrategia integral
de desarrollo econdmico se logré impactar a mas de 1.5 millones de personas.
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Ademas, en coordinacion con Bansefi, Condusef, Consar, y Nafin se promovieron servicios financieros disefiados especificamente para
los migrantes, como la apertura de cuentas en México a distancia, la aplicacion Afore Mvil de ahorro para el retiro, servicios
financieros que ofrecen los mddulos MAEX (Mddulo de Atencion en el Exterior), de Condusef, y; crédito para migrantes en retorno, de
Nacional Financiera; asi como del grupo de Vivienda para migrantes.

A partir de 2012, se avanzé en la ampliacién de Red Global de Mexicanos Calificados en el Exterior (Red Global MX), pasando de 15 a
58 Capitulos en 28 paises y 10 Nodos en 11 estados de México. La Red cuenta con una cartera de 180 proyectos y mas de 6,500
miembros activos que han logrado profundizar el didlogo con el sector publico, privado y sociedad civil en México, con el objetivo de
promover la circularidad del conocimiento y la transferencia de habilidades.

Una herramienta que ha permitido una mayor vinculacion con las asociaciones y clubes de Oriundos es el directorio de Organizaciones
de Migrantes, promovido por el IME para fortalecer la capacidad de vinculacion de las comunidades mexicanas, fomentar el intercambio
de informacion entre ellas y difundir la diversidad de las organizaciones mexicanas en el mundo. Durante el periodo sefialado se
registraron 2,589 organizaciones, y a través de Consejo Consultivo del IME (CCIME), se innovaron los mecanismos de interlocucién y
vinculacién para conocer directamente los intereses y preocupaciones de nuestros connacionales y trabajar en proyectos de la
comunidad.

En colaboracién con la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI), a partir de 2017, se lanzé “El Suefio
Mexicano”, iniciativa dirigida a vincular a jovenes mexicano- americanos con comunidades indigenas en México. Participaron 46
brindando asesoria en proyectos productivos de ecoturismo.

En 2017 la Cancilleria y la Secretaria de Educacion Pdblica firmaron las Bases de Colaboracion para el fortalecimiento e
implementacion de las Ventanillas de Orientacién Educativa (VOE), espacios en los consulados de México en EUA en los que se
promueven las oportunidades educativas disponibles en Estados Unidos, asi como los programas que ofrecen las instituciones
mexicanas especificamente para migrantes. Se logrd la operacion de 25 Ventanillas de Orientacion Educativa, impactando a 135, 494
personas.

De igual forma, en colaboracidn con el Instituto Nacional de Educacion para los Adultos (INEA), se fortalecio la estrategia de Plazas
Comunitarias en el Exterior, que ha permitido establecer 300 espacios educativos en 37 estados de EUA para jovenes y adultos
mexicanos que desean iniciar, continuar o terminar su educacién primaria y secundaria. Se han atendido en promedio a 24 mil
personas cada afio.

El Programa IME-Becas, que busca facilitar el desarrollo académico y profesional de los connacionales en colaboracién con
organizaciones e instituciones educativas, ha permitido beneficiar, en estos afios, a mas de 400 organizaciones.

Ante las nuevas politicas migratorias de Estados Unidos, la Cancilleria en colaboracién con la Secretaria de Educacion Plblica
promovieron la estrategia “Educacion sin Fronteras” para dar a conocer las medidas anunciadas por la SEP, que permiten facilitar el
acceso a la educacion de los migrantes mexicanos en retorno, a través de la plataforma de internet MEXTERIOR.

Parte medular de las tareas que se impulsaron para fortalecer el Programa Binacional de Educacién Migrante (PROBEM), fueron las de
garantizar el facil acceso al sistema educativo nacional y ampliar la participacion en el Programa de Intercambio de Maestros con
Estados Unidos, alcanzando la presencia de 848 maestros de 14 entidades federativas mexicanas en 14 instituciones educativas de
Estados Unidos.

A través de la donacién de 1,430,900 Libros de Texto Gratuitos (SEP) en escuelas, bibliotecas y distritos escolares, con la
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colaboracion de los consulados y embajadas de México, se logré apoyar la educacion , fortalecer la identidad y promover el uso y
practica del espafiol de las nifias, nifios y jovenes mexicanos que radican fuera del territorio nacional,.

Para fortalecer la estrategia de promocién y empoderamiento de los mas de 580 mil jovenes mexicanos beneficiarios del programa
Deferred Action for Childhood Arrivals (DACA), mejor conocidos como Dreamers, se realiz en 2016 y 2017 el “Foro Dreamers en
Movimiento” en Los Angeles, California y en Nueva York respectivamente. En este mismo contexto, se han recibido a grupos de
Dreamers que viajaron de distintas partes de Estados Unidos a la Ciudad de México por primera vez desde que son nifios, mediante el
programa “Dreamers sin Fronteras” que coordina la US-Mexico Foundation.

En el marco de la participacion de 800 atletas de origen mexicano en las ediciones anuales de la Olimpiada Nacional, se obtuvieron 90
medallas.

Por su parte en las Gltimas 6 ediciones del Concurso de Dibujo Infantil "Este es mi México", que permite promover a México, su historia,
cultura y tradiciones en la nifiez de todo el mundo, participaron 38,448 nifios de entre 6 y 14 afios de edad.

Para reconocer la labor que realizan mexicanos de primera, segunda y tercera generacion, asi como amigos de México que viven en el
exterior se otorgd el Reconocimiento Ohtli a 277 galardonados: 57 hombres y 114 mujeres, asi como 6 asociaciones galardonadas. En
total suman 675 galardonados con el Ohtli desde 1996.

Sin duda, la atencion a la diaspora mexicana, a través del IME y la red consular mexicana, ha impactado de manera positiva, en la
insercion en los lugares donde residen, asi como en el desarrollo econémico, social y educativo de las familias.

A partir de los cambios socio-demograficos y tecnoldgicos de la Ultima década se han identificado nuevas necesidades y oportunidades
para las personas mexicanas o de origen mexicano que radican en el exterior, en virtud de lo cual se considera pertinente extender la
estrategia de vinculacion comunitaria que lleva a cabo el IME mas alla de la region de América del Norte. En particular, se considera
relevante desarrollar e implementar politicas pdblicas innovadoras como la atencién a la salud emocional de las comunidades que
reside en Europa y Asia que, por sus caracteristicas particulares, requiere un acercamiento muy distinto al que se ha tenido con la
comunidad mexicana en América del Norte, por ejemplo.
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