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COMISIÓN DE POLÍTICA GUBERNAMENTAL 
EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS 

 
SECRETARÍA TÉCNICA 

 
 

SUBCOMISIÓN SOBRE EL DERECHO A LA NO DISCRIMINACIÓN POR 

PREFERENCIA Y ORIENTACIÓN SEXUAL E IDENTIDAD Y EXPRESIÓN DE 

GÉNERO. 
 

RELATORÍA DE LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 

 
Fecha: 26 de junio de 2018, 10:00 horas. 
Lugar: Salón Revolución del Conjunto Bucareli de la Secretaría de Gobernación. 

 ubicado en Abraham Gonzáles 48, Colonia Juárez, Ciudad de México, C. P. 06699 
 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
 

 Instalación de la Subcomisión sobre el Derecho a la No Discriminación por Preferencia 
y Orientación Sexual e Identidad y Expresión de Género. 

 

 Nombramiento y aprobación de la Coordinación de las Organizaciones de la Sociedad 
Civil para la Subcomisión sobre el Derecho a la No Discriminación por Preferencia y 
Orientación Sexual e Identidad y Expresión de Género. 

 

 Presentación y aprobación del Programa Anual de Trabajo 2018. 
 

RESUMEN DE LAS PARTICIPACIONES  
 

 La Secretaría Técnica de la Comisión de Política Gubernamental en Materia de Derechos 
Humanos (CPGMDH), compartió un mensaje de bienvenida e invitó a las coordinaciones 
de la Subcomisión sobre el Derecho a la No Discriminación por Preferencia y Orientación 
Sexual e Identidad y Expresión de Género, a presentarse.  

 

 Se instaló formalmente la Subcomisión sobre el Derecho a la No Discriminación por 
Preferencia y Orientación Sexual e Identidad y Expresión de Género, firmando la 
declaratoria de dicho acto. 

 

 Las y los integrantes de las organizaciones de la sociedad civil designaron al presidente 
de la organización Coordinación Internacional de Grupos Vulnerables de Derechos 
Humanos como su coordinador, con el compromiso de ser el enlace en el marco de 
la Subcomisión y participar activamente en la coadyuvancia con la Secretaría 
Técnica de la CPGMDH, asimismo, con la coordinación de la APF, en los trabajos 
acordados. 

 

 La Secretaría Técnica de la CPGMDH, se comprometió a enviar la presentación de la 
Comisión Ejecutiva de Atención a Víctimas, así como sus anexos, vía correo electrónico 
institucional. 
 

 La Secretaría Técnica de la CPGMDH, comentó que quienes formen parte de la 
Subcomisión y propongan temas para el Programa Anual de Trabajo, deberán generar 
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un compromiso para el seguimiento de los acuerdos adoptados en los temas, con la 
finalidad de identificar quien o quienes coordinarán y desarrollarán éstos. 
 

 Los temas propuestos para el Programa Anual de Trabajo de la Subcomisión serán 
acorde a la temática de ésta. 
 

 Se aprobó el Programa Anual de Trabajo 2018, el cual incluirá los siguientes temas: 
 
1. Presentación del Protocolo de Actuación para el Personal de las Instancias de 

Procuración de Justicia del País, en casos que involucren la Orientación Sexual 
o la Identidad de Género, así como los mecanismos de exigibilidad prácticos en 
las entidades federativas (Procuraduría General de la República). 

2. Presentar el status del Protocolo de Atención a Víctimas LGBTI de la Comisión 
Ejecutiva de Atención a Víctimas. 

3. Resultado del Protocolo de Actuación de la Policía Federal para los casos en los 
que por razón de las funciones ejercitadas a través de sus integrantes, se 
involucre la orientación o diversidad sexual, la manifestación de preferencias de 
esta índole, la identidad o adscripción de género (Policía Federal). 

4. Proponer un grupo de trabajo con SRE, INE, RENAPO, para atender el tema de 
reconocimiento e identidad de género y compartir la información (Lineamientos 
para el trámite de pasaportes y del documento de identidad y viaje en el territorio 
nacional. Diario Oficial de la Federación, 15 de junio de 2016). 

5. Compartir información sobre diagnóstico de normas violatorias a derechos 
humanos.1 

6. Presentación respecto la implementación de los libros de texto a cargo de la 
Secretaría de Educación Pública, en específico sobre el contenido de la 
diversidad sexual. 

7. Información sobre los resultados del Protocolo para el Acceso sin Discriminación 
a la Prestación de Servicios de Atención Médica de personas Lesbianas, Gay, 
Bisexuales, Trans e Intersexuales (LGBTI); Guías Protocolizadas para la 
atención de mujeres lesbianas, bixesuales, gays, hombres bisexuales, y 
hombres que tiene sexo con hombres (HSH); Protocolo de Atención Específico 
para personas Trans; Guía de recomendaciones para la Atención Médica de 
Intersexualidad y Variación en la Diferencia Sexual (Secretaría de Salud). 

 
 

                                                           
1
 El 15 de junio de 2017, el CONAPRED, informó que en coordinación con la Consejería Jurídica, CIDE, Instituto de Investigaciones Jurídicas, 

CONAPRED y atendiendo a que el Presidente de la República instruyó que se realizara una revisión de normas en el ordenamiento jurídico 
mexicano para eliminar o reformar aquellas que resulten discriminatorias o sugerir su modificación a los gobiernos estatales y locales. Para 
cumplir la instrucción y recibir propuestas de cualquier persona interesada, se habilitó el portal www.gob.mx/sindiscriminacion “México sin 
Discriminación”. Se recibieron 1,736 registros, actualmente, se está en proceso de sistematización de la información e integración de una 
propuesta de agenda legislativa antidiscriminatoria. 
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ACUERDOS 

 

CPGMDH/ST/SDNDPOSIEG/SO/1/2018-1 Seguimiento al acuerdo 

Las y los integrantes de las OSC aprobaron 
la designación del presidente de la 
organización Coordinación Internacional de 
Grupos Vulnerables de Derechos Humanos 
como su coordinador, con el compromiso 
de ser el enlace en el marco de la 
Subcomisión y participar activamente en 
la coadyuvancia con la Secretaría Técnica 
de la CPGMDH, asimismo, con la 
coordinación de la APF en los trabajos 
acordados. 
 
Las y los integrantes de la Subcomisión 
Subcomisión Sobre el Derecho a la No 
Discriminación por Preferencia y Orientación 
Sexual e Identidad y Expresión de Género, 
aprobaron el Programa Anual de Trabajo 
2018. 

Las y los integrantes de las OSC de la 
Subcomisión sobre el Derecho a la No 
Discriminación por Preferencia y 
Orientación Sexual e Identidad y 
Expresión de Género aprobaron la 
designación del presidente de la 
organización Coordinación Internacional 
de Grupos Vulnerables de Derechos 
Humanos como su coordinador. 
Cumplido. 
 
 
Las y los integrantes de la Subcomisión 
sobre el Derecho a la No Discriminación 
por Preferencia y Orientación Sexual e 
Identidad y Expresión de Género, 
aprobaron el Programa Anual de 
Trabajo. Cumplido. 

 

CPGMDH/ST/ SDNDPOSIEG/SO/1/2018-2 Seguimiento al acuerdo 

La Secretaría Técnica se comprometió a 
enviar por correo electrónico institucional, la 
presentación que realizó la coordinación de 
la Administración Pública Federal. 

La Secretaría Técnica de la CPGMDH, a 
través de correo electrónico institucional 
de fecha 27 de junio de 2018, envió a 
los y las integrantes de la Subcomisión 
la presentación de mérito. Cumplido 
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DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL Y ORGANIZACIONES DE LA 

SOCIEDAD CIVIL QUE PARTICIPARON 
 

NO. DEPENDENCIA/ORGANIZACIÓN  
 

1 Secretaría Técnica de la Comisión de Política Gubernamental en Materia de Derechos 
Humanos. 

2 Secretaría de Gobernación/Dirección General de Política Pública de Derechos 
Humanos. 

3 Centro Nacional para la Prevención y el Control del VIH y el sida 

4 Instituto Mexicano de la Juventud 

5 Instituto Mexicano del Seguro Social 

6 Secretaría de Desarrollo Social.  

7 Secretaría del Trabajo y Previsión Social.  

8 Secretaría de Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentación 

9 Procuraduría General de la República  

10 Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación. 

11 Comisión Ejecutiva de Atención a Víctimas/Coordinación de la Administración Pública 
Federal. 

12 Secretaría de Educación Pública. 

13 Comisión Nacional de los Derechos Humanos. 

14 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado. 

15 Coordinación Internacional de Grupos Vulnerables de Derechos 
Humanos/Coordinación de las Organizaciones de la Sociedad Civil, de la Subcomisión. 

16 Circulo Diverso de México A.C. 

17 El Renacer de la Mariposa  

18 IMELSM A.C. 

19 DIVV A.C. 

20 Prosabif 

21 Generación Sí. 

22 Universidad de las Bellas Artes, la Cultura y la Educación. 

23 Motrasex 

24 Fundación Colectivo Hombres XX, A.C. 

25 Universidad Nacional Autónoma de México. 

26 CODISE A.C. 

27 Marcha Morelos  

28 VIH-Morelos 

29 Litigio Estratégico en Derechos Sexuales y Reproductivos. 
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30 Otro Tiempo México, A.C.  

31 Networking y Derechos Humanos A. C. 

32 Evolución Trans Fénix de México A.C. 

33 Red de Acción Ciudadana, México Diverso 

34 Fundación Colectivo Hombres XX, A.C. 

35 Circulo Diverso de México A.C. 

36 Centro de Atención Profesional a Personas con Sida A.C.  

37 Federación Mexicana de Educación Sexual y Sexología, A.C.  

38 Investigaciones A.C. 

 


