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Formato de la Posicion Institucional?

Dependencia: Secretaria de Educacion Publica

Clave Denominacién . z
del Pp: $270 del Pp: Programa Nacional de Inglés
Unidad Administrativa: Direccion General de Desarrollo Curricular

Nombre del Responsable de ; . .

esta Unidad: Mtra. Elisa Bonilla Rius

Tipo de Evaluacion: Ficha de Evaluacién y Monitoreo

Aiio de la Evaluacién: 2017- 2018

1. Uso de las recomendaciones de la evaluacién

Cuadro. Principales mejoras a redalizar por la dependencia o entidad

Seccion / . Accién de mejora
p Punto de vista de la .
Numero de Texto del Informe . . derivada de la
dependencia o entidad Ao
pregunta evaluacion
Descripcion del . . . . . .
Programa Sin comentarios. Sin comentarios. Sin comentarios.
No aporta informacién

“No cuenta con | relevante sobre el

evaluaciones de | programa y el programa

impacto” no puede decidir sobre 12 | 5o geben eliminar los
Resultados aplicacion de las fragmentos

‘en evaluaciones. ’

condiciones de igualdad

para ambos”
Andlisis de . . . . . i
cobertura Sin comentarios. Sin comentarios. Sin comentarios.
Avances en las
acciones de mejora | o . . . . .
comprometidas _ en Sin comentarios. Sin comentarios. Sin comentarios.
afios anteriores

! La posicidn institucional es una opinidn fundada, respecto a las estrategias de seguimiento de las
recomendaciones, los resultados de la evaluacion, al proceso de evaluacién, al desempeno del
equipo evaluador, asi como, a la coordinacion por parte de CONEVAL.

2 Acciones de mejora planeadas o emprendidas.
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2. Posicion Institucional respecto de la evaluacion

La elaboracion de la Ficha de Evaluaciéon y Monitoreo se caracterizd por una serie
de reuniones en las cuales se realizd un andlisis meticuloso de documentos Matriz
de Indicadores, y evaluaciones realizadas al programa, lo que permitié identificar
dreas de mejora y una profunda reflexion sobre los cambios y avances del
programa.

Atendiendo a los formatos de informacion se logré organizar y clasificar la
informacion que el programa ha generado alo largo de sus dos anos de operacion.

3. Comentarios especificos
3.1 Sobre los resultados de la evaluacion

Debido a que el Programa Nacional de Inglés (PRONI) cuenta con solo dos anos
de operacioén no tiene evaluaciones de impacto, sin embargo, dicha situacion es
ajena a las decisiones del Programa. Por tal motivo, la Coordinacion del PRONI se
pronuncid por eliminar la informacion referente a dicha carencia en la Ficha de
Monitoreo y Evaluacion.

3.2 Sobre el proceso de la evaluacion

El proceso de evaluacion se realizd en tiempo y forma; la Direccidon General de
Evaluacion de Politicas (DGEP) en su calidad de coordinadora, mostrd disposicion
a escuchar ala Coordinacion del PRONI en todos los aspectos referentes al proceso
de evaluacion.

3.3 Sobre el desempeno del equipo evaluador

El personal de la DGEP, tiene un amplio conocimiento del tema, se mostré dispuesto
a escuchar y colaborar con la Coordinacion del PRONI en la seleccion de la
informaciéon y elaboracion del documento, asimismo fomento la retroalimentacion
las cuales fueron valiosas para la conformacion de la informacion presentada.

3.4 Sobre la institucién coordinadora
La Institucion coordinadora realizé el proceso de evaluacidon de acuerdo a los

tiempos establecidos; de igual forma se mostré comprometida y abierta para
recibir las opiniones de la Coordinacién del Programa




