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Comision Nacional de Arbitraje Médico
NOTA ACLARATORIA

El Comité Técnico de Seleccidn de la Comision Nacional de Arbitraje Medico con
fundamento en los articulos 21, 25, 26, 28, 37 v 75, Fraccién I de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y 17, 18, 32 fraccion 11, 34, 35,
36,37, 38, 39, 40, Tercero y Séptimo Transitorios de su Reglamento, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 6 de septiembre de 2007, emitié la CONVOCATORIA
PUBLICA Y ABIERTA CONAMED/2018/06 dirigida a todo(a) interesado(a) que desee
ingresar al Servicio Profesional de Carrera para ocupar puestos vacantes en la Comision
Nacional de
Arbitraje Médico.

La Convocatoria Pablica y Abierta dirigida a todo(a) interesado(a) No.
CONAMED/2018/06, fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién, el 29 de agosto
de 2018, incluyendo entre otros, el puesto denominado DIRECCION MEDICA
(CONCILIACION) (01/06/18), codigo 12-M00-1-M1C018P-0000151-E-C-F sin embargo,
el Comité Técnico de Seleccion en su Sesion Extraordinaria de fecha 07 de septiembre del
presente, con fundamento en el articulo 34 del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administraciéon Pablica Federal, determiné procedente la fe de
erratas al acta de la sesidn ordinaria con la que se aprobé originalmente el puesto citado,
quedando de la siguiente formia: -

DICE :
Evaluacion de Habilidad 1 Trabajo en Equipo Ponderacion: 100
Habilidades -

DEBE DECIR
Evaluaciéon de Habilidad 1 Trabajo en Equipo Ponderacion: 50
Habilidades _Habilidad 2 Liderazgo Ponderacion: 50

Asimismo, el Comité Técnico de Seleccién de la CONAMED establecid entre otros, los -
siguientes Acuerdos:

Se instruye a la Direccion de Recursos Humanos, Materiales y Servicios Generales,

~ publicar a la brevedad en el Diario Oficial de la Federacién, una nota aclaratoria, con la
finalidad de informar a los aspirantes, las evaluaciones de habilidades aplicables al puesto
DIRECCION MEDICA (CONCILIACION) {01/06/18), codige 12-M00-1-M1C0O18P-
0000151-E-C-F, asf como los puntajes minimos para su calificacion.

Se autoriza a la Direccién de Recursos Humanos, Materiales y Servicios Generales, para

que gestione su difusion en 1a pagina electrénica en intemet de la dependencia y en

Trabajaen, asimismo se informa la reprogramacién de las fechas para el concurso del

puesto DIRECCION MEDICA (CONCILIACION) (01/06/18), codigo 12-M0O-1-

M1C018P-0000151-E-C-F de conformidad con las siguientes etapas: .

¢ Registro de aspirantes para el concurso del puesto DIRECCION MEDICA
(CONCILIACION) (01/06/18), codigo 12-M00-1-M1C018P-0000151-E-C-F

DICE: La inscripcion a un concurso y el registro de los aspirantes al mismo se realizarén,

del 29 de agosto al 11 de septiembre de 2018

DEBE DECIR: La inscripcion a un concurso y el registro de los aspirantes al mismo se

realizaran, del 12 al 25 de septiembre de 2018

e Desarrollo del Concurso y Presentacion de Evaluaciones

DICE:
Etapa ‘ Fecha o plazo
Publicacidén de convocatoria 29 de agosto de 2018
Registro de aspirantes (en la herramienta Del 29 de agosto al 11 de septiembre
www.trabajaen. gob.mx) ~de 2018
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Revision curricular (por la herramienta Del 29 de agosto al 11 de septiembre

www.trabajacn.gob.mx) de 2018

Examen de conocimientos A partir del 17 de septiembre de 2018

Exdmenes de habilidades (capacidades A partir del 19 de septiembre de 2018

gerenciales)

Revisién y evaluacién documental (Cotejo) A partir del 24 de septiembre de 2018

Evaluacién de la Experiencia y del Mérito A partir del 24 de septiembre de 2018

Entrevista con el Comité Técnico de Seleccion | A partir del 27 de septiembre de 2018

Determinacion del candidato/a ganador/a A partir del 27 de septiembre de 2018
DEBE DECIR: '

Etapa Fecha o plazo

Publicacion de convocatoria 29 de agosto de 2018 *

Registro de aspirantes (en la herramienta Del 12 al 25 de septiembre de 2018

www.trabajaen.gob.mx}

Revision curricular (por la herramienta Del 12 al 25 de septiembre de 2018

www.trabajaen.gob.mx)

Examen de conocimientos A partir del 3 de octubre de 2018

Examenes de habilidades (capacidades _ A partir del 3 de octubre de 2018

gerenciales)

Revisién y evaluacion documental (Cotejo) | A partir del 8 de octubre de 2018

Evaluacion de la Experiencia y del Mérito A partir del 3 de octubre de 2018

Entrevista con €l Comité Técnico de Seleccion | A partir del 11 de octubre de 2018

Determinacion del candidato/a ganador/a A partir del 11 de octubre de 2018

* Las bases de participacidn para el concurso del puesto DIRECCION MEDICA
(CONCILIACION) (01/06/18), codigo 12-M00-1-M1C018P-0000151-E-C-F se encuentran
disponibles en la CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA CONAMED/2018/06
publicada en ¢l Diario Oficial de la Federacion de fecha 29 de agosto de 2013.

Ciudad de México, a 12 de septiembre de 2018.
El Comité Técnico de Seleccion
Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Comision Nacional de Arbitraje Medlco
Iguaidad de Oportunidades, Mérito y Servicio
Por acuerdo del Comité Técnico de Seleccion, el Secretario Téenico
Director de Recursos Humanos, Materiales y Servicios Generales
Lic. Juan Lépez Martinez
Rubrica.




