UNIDAD EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS,
MATERIALES Y SERVICIOS

Acta de la primera sesion de las etapas de Entrevista y Designacién de Ganador(a) para ocupar la vacante de
"Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios Generales”, adscrita a la Unidad Ejecutiva de
Administracion.
CONCURSO 47/2018

Siendo las 13:30 horas del jueves dos de agosto del afio dos mil dieciocho, se retinen en las oficinas de la Unidad
Ejecutiva de Administracion, sita en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, tercer piso ala B, Colonia Jardines en
la Montafa, Delegacion Tlalpan, C.P. 14210, el CP. Juan Luis Bringas Mercado, Titular de la Unidad Ejecutiva de
Administracion; el Lic. Fernando Ricalde Camarena, Director de Recursos Humanos, Materiales y Servicios y la
Contadora Piblica Migdalia Isabel Pérez Retama, Subdirectora de Recursos Humanos, para llevar a cabo la
entrevista del participante de la vacante "Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios Generales", adscrita a la
Unidad Ejecutiva de Administracion, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en los “Lineamientos de

Reclutamiento, Seleccién y Contratacidn del Personal del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico” en sus

numerales 4.5y 4.6

DESARROLLO DE LA ETAPA DE ENTREVISTA

1.- Previo a la entrevista, se proporcioné al C.P. Juan Luis Bringas Mercado, al Lic. Fernando Ricalde Camarena, y a

la Contadora Publica Migdalia Isabel Pérez Retama los Resultados del Examen de Conocimientos y los Reportes de

Evaluacion Psicométrica, asi como las preguntas que comprenderian la entrevista, y sus respectivas respuestas.----

2.- Se procedid a la aplicacion de la entrevista, cuyo folio asignado y nombre del participante aparece en el

siguiente recuadro:

':.0."0 Nombre
participante
47_2018/03 FRANCISCO GODINEZ SEGOVIA

3.- Una vez concluida la entrevista, se llevd a cabo el consenso de las calificaciones otorgadas al participante,

obteniendo los resultados que se indican en el punto cinco de la presente acta
DESIGNACION DE LA PERSONA QUE OCUPARA LA PLAZA VACANTE-——--—-———--m-mee-

4.- A fin de dar up valor adecuado a cada etapa del proceso, se acordaron las siguientes ponderaciones:

Evaluacion Ponderacion
Evaluacién Psicométrica 15%
Examen de conocimientos 35%
Entrevista 50%

Total 100%

5.- Del andlisis de los resultados se determind que Francisco Godinez Segovia es la persona ganadora para ocupar
la plaza de “Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios Generales" a partir del dieciséis de agosto de

dos mil dieciocho, de acuerdo al cuadro resumen de calificaciones que se muestra a continuacion:



FRANCISCO GODINEZ
SEGOVIA
Concurso 47/2018
47 _2018/03
, ., Calificacion Resultado
Evaluacion | Ponderacion (%) Ponderado (%)
Examen de o
=T 35% 100 35.00%
conocimientos
Evaliatian 15% 100 15%
Psicométrica
Entrevista 50% 97.50 48.75%
Total 100% 98.75%

No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente acta por duplicado en la Ciudad de México, a

las 14:30 horas del jueves dos de agosto del afio dos mil dieciocho.

Titular de la Unidad nistrativa Solicitante ediato de la Plaza

Lic. Fernando Ricalde Camarena
Titular de€Ta Uhjldad Ejecutiva de Director de Recursos Humanos, Materiales y

Admiglistracion Servicios

Representante de la Unidad Ejecutiva de

Administracion

Vi A

Contadora Plblica Migdalia Isabel Pérez Retama

Subdirectora de Recursos Humanos



