ACTA DE SESION DEL COMITE TECNICO DE SELECCION DEL SALUD _
ST 2 CENTRO NACIONAL DE TRASPLANTES CELEBRADA
Gt Wkt 28 Covve EL 31 DE JULIO DE 2018,

CENATRA/2018/02
En la Ciudad de México, siendo las 11.00 horas del dia martes 31 de julio de 2018, se encuentran reunidos los miembros
del Comité Técnico de Seleccién del Centro Nacional de Trasplantes (en adelante CENATRA), en la Sala de Juntas del

Funcidon Pablica y C.P. INOCENTE DAVID LUCERO VASQUEZ Jefe del Departamento de Recursos Humanos,

Financieros, Materiales y Servicios Generales y Secretario Técnico del Comité Técnico de Seleccion ante este Comité, con
apego a la siguiente:

ORDEN DEL DiA
1.- Lista de asistencia, acreditacion de los miembros del Comité y verificacion del Quérum Legal.
2.- Llevar a cabo en una sola sesién, la revisidn de los avances y el estatus que guarda actualmente la plaza en cuestion,
realizar la entrevista conforme a lo establecido por el Comité Técnico de Profesionalizacion, analizar los resultados

obtenidos y resolver el proceso de seleccién mediante la emision de su determinacion respectiva.
3.- Acuerdos.

DESARROLLO DE LA SESION
1.- Una vez revisada la lista de asistencia y verificada la existencia del quérum legal se procede a celebrar Ia presente
sesion.
2.- En uso de la palabra el Secretario Técnico del Comité Técnico de Seleccion sefiala que el objeto de esta sesién es dar
a conocer los avances y el estatus del concurso de ingreso, asi como llevar a cabo las entrevistas de |a plaza arriba

los miembros del Comité, de acuerdo a las calificaciones obtenidas por los/las concursantes, existe 1 (una) candidata la
cual participéd en el proceso de ingreso, obteniendo resultados aprobatorios en las etapas de: |. Revision curricular, II.

Examenes de conocimientos y evaluacién de habilidades (gerenciales), Ill. Evaluacién de Ia experiencia y valoracion del
mérito.

y al 224 del Acuerdo, este Comité verifico la aplicacion de la metodologia y escala de calificacion, con la finalidad de llevar
a cabo el desahogo de la etapa de entrevista.
Por lo anterior, se determina entrevistar a la unica candidata que conforma la lista de prelacién, tal y como lo establecio el
Comité Técnico de Profesionalizacion el 30 de marzo de 2009, respecto a que “el nimero de candidatos que pasara a la
etapa de entrevista, siguiendo el orden de prelacion, sera de al menos 3 si el universo de candidatos asi lo permite, en—.
Caso contrario, se entrevistara a todos.”. Por lo que se tiene a bien llevar a cabo la entrevista el dia de hoy martes 31 de
julio de 2018 para el desahogo de la misma. J
De conformidad con el articulo 34 tercer parrafo del Reglamento de Ia Ley del Servicio Profesional de Carrera en [ao‘l
Administracion Publica Federal, este Comité establece que los criterios para la evaluacion de |a entrevista y para la
determinacion del concurso, sera de acuerdo a lo establecido por el Comité Técnico de Profesionalizacion el 10 de
noviembre de 2009 y de conformidad con lo establecido en el numeral 224 del citado Acuerdo, se realizara un rol de A

Jerarquico Inmediato y Presidente de este Comité, de competencias, por la Representante de la Secretaria de la Funcién
Publica y finalmente las habilidades gerenciales por el Secretario Técnico. >

Se elaborara un reporte de evaluacién de la candidata a entrevistar; para ello, los integrantes de este Comite, asignaran
una calificacion entre 0 y 100 sin decimales a cada criterio de evaluacién correspondiente (en el Reporte Individual de

aspectos a evaluar con el objeto de cubrir una entrevista integral de la candidata: conocimientos técnicos, por el Superior \




ACTA DE SESION DEL COMITE TECNICO DE SELECCION DEL  .SALUD
CENTRO NACIONAL DE TRASPLANTES CELEBRADA
EL 31 DE JULIO DE 2018,
CENATRA/2018/02

considerando principalmente los 4 criterios establecidos por el Comité Técnico de Profesionalizacién el 10 de noviembre
de 2009, obteniendo una puntuacion final total de 80.1 5
- CONCLUSIONES DE LA DETERMINACION
1.- En razén de los resultados obtenidos de Ia entrevista realizada a Ia candidata arriba senalada, los integrantes de este
Comité declaran ganadora a la C. VALENTINA VAZQUEZ ROSADO con numero de folio 01-81442 para ocupar la plaza:
SUBDIRECCION DE NORMAS Y ASUNTOS JURIDICOS con cédigo del maestro de puestos 12-Q00-1-M1C015P-
0000020-E-C-P  por obtener la mayor calificacion definitiva en el proceso de seleccion, reflejando asi tener las
capacidades y el conocimiento requerido para ocupar dicha plaza.
2.- El Comité Técnico de Seleccion de manera Consensuada ha tenido a bien emitir los siguientes:

ACUERDOS
PRIMERO: El Comité acuerda que la candidata ganadora del concurso para la plaza: SUBDIRECCION DE NORMAS Y
ASUNTOS JURIDICOS con codigo del maestro de puestos 12-Q00-1-M1C015P-0000020-E-C-P por obtener [a mayor
calificacion definitiva en el proceso de seleccion, es la C. VALENTINA VAZQUEZ ROSADO con numero de folio 01-81442
a partir del 01 de agosto de 2018
SEGUNDO: Por el que el Comité solicita al Titular del Departamento de Recursos Humanos, Financieros Materiales y
Servicios Generales, publique la determinacion por este Comité en un término de 3 dias habiles, a partir de Ia fecha de Ia

Técnico de Seleccion, debera notificar del resultado a la Subdireccién Administrativa a fin de que esta inicie los tramites de
alta correspondientes. :
CUARTO: El nombramiento del Servidor Pablico de Carrera Titular debera entregarse a mas tardar dentro de los treinta
dias habiles siguientes a |a fecha senalada en el primer acuerdo de esta sesion.
No habiendo mas asuntos que tratar en esta sesion, el DR, JOSE SALVADOR ABURTO MORALES, quien preside el
Comité Técnico de Seleccion, da por concluida la sesién a las 11:30 horas del mismo dia en que fue iniciada. Firmandose
por triplicado al margen y al calce por quienes en ella intervienen

FIRMAS DE LOS MIEMBROS DEL COMITE TECNICO DE SELECCION DEL CENTRO NACIONAL DE TRASPLANTES

EL DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE TRASPLANTES, PRESIDENTE DEL COMITE TECNICO DE
SELECCION DEL CENTR

O NACIONAL DE TRASPLANTES Y SUPERIOR JERARQUICO INMEDIATO DE LA PLAZA
VACANTE: SUBDIRECCION DE NORMAS Y ASUNTO JURID

12-Q00-1-M1C0158/00

OS CON CODIGO DEL MAESTRO DE PUESTOSJ/\
0020-E-C-P /

DR. JOSE SALVADO i O-MORALES
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EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMA OS, FINANCIEROS, MATERIALE$ Y SERVICIOS
GENERALES Y SECRETARIO TECNICO EL\C_OMFTE TECNICO DE SELECCION
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C.P. INOCENTE DAVID LUCER® VASQUEZ
[

LA SUBDIRECTORA DE MEJORA DE LA GESTION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SECRE'I:ARiA DE
SALUD Y REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA ANTE ESTE COMITE
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LIC. MARIANA NEVE GONZALEZ



