UNIDAD EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS,
MATERIALES Y SERVICIOS

Acta de la primera sesion de las etapas de Entrevista y Designacion de Ganador(a) para ocupar la vacante de
"Jefatura de Departamento de Evaluacién del Desempeiio Institucional”, adscrita a la Direccion General.

Siendo las 16:30 horas del jueves nueve de agosto del afio dos mil dieciocho, se rednen en las oficinas de la
Direccion General, sita en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, tercer piso ala A, Colonia Jardines en la
Montafa, Delegacién Tlalpan, CP. 14210, la Ingeniera Edith Trejo Alvarez, Subdirectora de Procesamiento,
Almacenamiento y Respaldo Central de Cémputo, designada mediante Oficio No.R11.100.-106 de fecha siete de
agosto de dos mil dieciocho; el Ing. Luis Arturo Cabrera Lopez, Director de Andlisis, Implementacion y Seguimiento,
designado mediante Oficio No.RJ1.100.110.082 de fecha siete de agosto de dos mil dieciocho; y la Licenciada
Maricarmen Alvarez Neri, Jefa de Departamento de Desarrollo Humano, para llevar a cabo la entrevista del
participante de la vacante "Jefatura de Departamento de Evaluacién del Desempeiio Institucional”, adscrita a la
Direccion General, a fin de dar cumplimiento a lo estabiecido en los “Lineamientos de Reciutamiento, Seleccion y
Contratacidn del Personal del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico” en sus numerales 4.5 y 4.6 -———

CONCURSO 59/2018

Psicométrica, asi como las preguntas que comprenderian la entrevista, y sus respectivas respuestas, -——-—-—-—--—---—--—

DESARROLLO DE LA ETAPA DEENTREVISTA
1.- Previo a la entrevista, se proporcioné a la Ingeniera Edith Trejo Alvarez, al Ing. Luis Arturo Cabrera Lépez, y a la

Licenciad4 Maricarmen Alvarez Neri los Resultados del Examen de Conocimientos y los Reportes de Evaluacion

2.- Se procedidé a la aplicacion de la entrevista, cuyo folio asignado y nombre del participante aparece en el

siguiente recuadro:

F.o'l 10 Nombre
participante
59_2018/01 ROQUE ORTEGA ALCANTARA

3.- Una vez concluida la entrevista, se llevd a cabo el consenso de las calificaciones otorgadas al participante,
obteniendo los resultados que se indican en el punto cinco de la presente acta
DESIGNACION DE LA PERSONA QUE OCUPARA LA PLAZA VACANTE-————-—————

4.- A fin de dar up valor adecuado a cada etapa del proceso, se acordaron las siguientes ponderaciones:

Evaluacion Ponderacion
Evaluacion Psicométrica 15%
Examen de conocimientos 35%
Entrevista 50%

Total 100%

5.- Del andlisis de los resultados se determind que Roque Ortega Alcantara es la persona ganadora para ocupar la
plaza de “Jefatura de Departamento de Evaluacion del Desempeifio Institucional” a partir del primero de

septiembre de dos mil dieciocho, de acu

erdo al cuadro resumen de calificaciones que se muestra a continuacion:

e



ROQUF ORTEGA
Concurso 59/2018 ALCANTARA
59 _2018/01
Evaluacidn Ponderacion Calificacién Resultado
(%) Ponderado
(%)
Examen de
Conocimientos 35% 80 28.00%
Evaluacion )
Psicométrica 15% 100 15%
Entrevista 50% 78.25 39.12%
Total 100% 82.12%

No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente acta por duplicado en la Ciudad de México, a

las 17:30 horas del jueves nueve de agosto del afio dos mil dieciocho.

Titular de la Unidad Administrativa Solicitante

>
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Ingeniera Edith Trejo Alvarez
Subdirectora de Procesamiento,

Almacenamiento y Respaldo Central de

Coémputo, en su caracter de representante de

la Titular de la Unidad Administrativa

Solicitante, misma que fue designada

mediante oficio No.RJ).100.-106 de fecha siete

de agosto de dos mil dieciocho

Jefe Inmediato de la Plaza

Ing. Luis Arturo Cabrera Lopez
Director de Analisis, Implementacién y
Seguimiento, en su caracter de representante
de la Jefa Inmediata de la Plaza, mismo que fue
designado mediante oficio No.RJJ.100.110.082
de fecha siete de agosto de dos mil dieciocho

Representante de la Unidad Ejecutiva de

Administracio

L 4

T
Licenciada icarmen Alvarez Neri
Jefa de Departamento de Desarrollo Humano
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Siendo las 16:30 horas del jueves nueve de agosto del afio dos mil dieciocho, se relnen en las oficinas de la
Direcciéon General, sita en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, tercer piso ala A, Colonia Jardines en la
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DESARROLLO DE LA ETAPA DEENTREVISTA
1.- Previo a la entrevista, se proporcioné a la Ingeniera Edith Trejo Alvarez, al Ing. Luis Arturo Cabrera Lépez, y a la

Licenciada Maricarmen Alvarez Neri los Resultados del Examen de Conocimientos y los Reportes de Evaluacién

Psicométrica, asi como las preguntas que comprenderian la entrevista, y sus respectivas respuestas. —-—-—-—--—-—-—

2.- Se procedi6 a la aplicacion de la entrevista, cuyo folio asignado y nombre del participante aparece en el

siguiente recuadro:

Eo.l 1o Nombre
participante
59_2018/01 ROQUE ORTEGA ALCANTARA

3.- Una vez concluida la entrevista, se llevd a cabo el consenso de las calificaciones otorgadas al participante,

obteniendo los resultados que se indican en el punto cinco de la presente acta
DESIGNACION DE LA PERSONA QUE OCUPARA LA PLAZA VACANTE-———————————
4.~ A fin de dar un valor adecuado a cada etapa del proceso, se acordaron las siguientes ponderaciones:

Evaluacion Ponderacion
Evaluacion Psicométrica 15%
Examen de conocimientos 35%
Entrevista 50%

Total 100%

5.- Del andlisis de los resultados se determind que Roque Ortega Alcantara es la persona ganadora para ocupar la
plaza de “Jefatura de Departamento de Evaluacion del Desempefio Institucional” a partir del primero de

septiembre de dos mil dieciocho, de acuerdo al cuadro resumen de calificaciones que se muestra a continuacion:



ROQUE ORTEGA
Concurso 59/2018 ALCANTARA
59_2018/01
Evaluacién Ponderacion Calificacion Resultado
(%) Ponderado
(%)
Examen de
Conacimientos 35% 80 28.00%
Evaluacion
Psicométrica 15% 100 15%
Entrevista 50% 78.25 39.12%
Total 100% 82.12%

No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente acta por duplicado en la Ciudad de México, a

las 17:30 horas del jueves nueve de agosto del afio dos mil dieciocho.

Titular de la Unidad Administrativa Solicitante

Ingenien"/a Edith Trejo Alvarez
Subdirectora de Procesamiento,
Almacenamiento y Respaldo Central de
Computo, en su caracter de representante de
la Titular de la Unidad Administrativa
Solicitante, misma que fue designada
mediante oficio No.R1J.100.-106 de fecha siete
de agosto de dos mil dieciocho

Jefe Inmediato de la Plaza

Ing. Luis Arturo Cabrera Lopez
Director de Analisis, Implementacion y
Seguimiento, en su caracter de representante
de la Jefa Inmediata de la Plaza, mismo que fue
designado mediante oficio No.RJJ.100.110.082

de fecha siete de agosto de dos mil dieciocho

Representante de la Unidad Ejecutiva de

Administracion

W Licenciada Mar, ?n/nerfﬂlvarez Neri
Jefa de Departamento de Desarrollo Humano



